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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Общие сведения 
Адаптированная образовательная программа среднего профессионального 

образования (далее – АОП СПО) представляет собой комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты), 

организационно-педагогических условий, форм аттестации, определяющий содержание и 

регламентирующий организацию подготовки обучающихся с нарушениями зрения в 

профессиональных образовательных организациях. 
АОП СПО обеспечивает формирование у обучающихся с нарушениями зрения 

профессиональных компетенций, установленных федеральными государственными 

образовательными стандартами среднего профессионального образования, 

профессиональными стандартами по соответствующему направлению подготовки. 
АОП СПО определяет объем и содержание среднего профессионального 

образования по специальности 39.02.01 «Социальная работа». 
АОП СПО разработана с учетом полученного уровня образования обучающимся 

(основное общее образование). 
 

1.2. Нормативно-правовые и методические основы разработки примерной 

адаптированной образовательной программы среднего профессионального образования 
Нормативно-правовую основу разработки АОП СПО составляют правовые 

документы, а также Устав образовательной организации и иные локальные нормативные 

акты, содержащие нормы по организации получения образования обучающимися с 

инвалидностью и ОВЗ. 
-Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
-Федеральный закон от 24.11.1995 N 181-ФЗ (ред. от 28.12.2022) «О социальной 

защите инвалидов в Российской Федерации»; 
-Федеральный закон от 14.07.2022 г. № 300-ФЗ «О внесении изменения в статью 79 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; 
-Приказ Минпросвещения России от 02.09.2020 г. № 457 (ред. от 30.04.2021) «Об 

утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 
-Приказ Минобрнауки России 9 декабря 2017 года № 1547 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (ФГОС СПО) по специальности 39.02.01 «Социальная работа», утвержденного 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 августа 2022 г. 

N 773; 
-Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 

2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической 

подготовке обучающихся»; 
-Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 04.08.2014 г. № 515 «Об 

утверждении методических рекомендаций по перечню рекомендуемых видов трудовой и 

профессиональной деятельности инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений 

их жизнедеятельности»; 
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.11.2015 № 

1309 «Порядок обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и 

предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой 

помощи»; 
- Приказ Министерства просвещения РФ от 18.05.2023 №371 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования»; 



- Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»); 
- Приказ Минпросвещения РФ от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 7 декабря 2021 г., регистрационный № 66211); 
- Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 г. № 1642 «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»; 
- Постановление Правительства РФ от 29.03.2019 г. № 363 «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации «Доступная среда»; 
- Распоряжение Минпросвещения России от 31.03.2021 г. № Р-74 «Об утверждении 

ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования» (вместе с «Паспортом 

ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования»); 
- Приказ от 17 мая 2012 г. N 413 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования» (в ред. Приказов Минобрнауки 

РФ от 12.08.2022 N 732); 
- Распоряжение Минпросвещения России от 01.04.2019 г. № Р-42 (ред. от 01.04.2020) 

«Об утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с использованием 

механизма демонстрационного экзамена»; 
- Письмо Департамента государственной политики в сфере среднего 

профессионального образования и профессионального обучения от 08.04.2021 г. № 05-369 
«Рекомендации, содержащие подходы к реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования (отдельных их частей) в форме практической 

подготовки»; 
- Письмо Минпросвещения России от 14.04.2021 г. № 05-401 «О направлении 

методических рекомендаций по реализации среднего общего образования в пределах 

освоения образовательной программы среднего профессионального образования для 

использования в работе образовательными организациями»; 
- Письмо Рособрнадзора от 26.03.2019 г. № 04-32 О соблюдении требований 

законодательства по обеспечению возможности получения образования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья; 
- Письмо Минпросвещения России от 02.03.2022 г. № 05-249 «О направлении 

методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по внедрению 

единых требований к наличию специалистов, обеспечивающих комплексное 

сопровождение образовательного процесса обучающихся с инвалидностью и/или 

ограниченными возможностями здоровья при получении среднего профессионального 

образования и профессионального обучения», утв. Минпросвещения России 01.03.2022); 
- Письмо Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки РФ от 

14.11.2016 г. № 05-616 Об утверждении методических рекомендаций для экспертов, 

участвующих в мероприятиях по государственному контролю (надзору), лицензионному 

контролю по вопросам организации инклюзивного образования и создания специальных 

условий для получения среднего профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья; 
- Распоряжение Министерства Просвещения Российской Федерации № Р-98 от 

30.04.2021 года «Об утверждении Концепции преподавания общеобразовательных 

дисциплин с учетом профессиональной направленности программ среднего 

профессионального образования, реализуемых на базе основного общего образования»; 
- Письмо Минпросвещения России от 10.04.2020 г. № 05-398 «О направлении 

методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по реализации 



образовательных программ среднего профессионального образования и 

профессионального обучения лиц с инвалидностью и/или ограниченными возможностями 

здоровья с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий»); 
- Письмо Минобрнауки России от 22.12.2017 г. № 06-2023 «О методических 

рекомендациях» (вместе с «Методическими рекомендациями по организации 

профориентационной работы профессиональной образовательной организации с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью по привлечению их на 

обучение по программам среднего профессионального образования и профессионального 

обучения», «Методическими рекомендациями о внесении изменений в основные 

профессиональные образовательные программы, предусматривающих создание 

специальных образовательных условий (в том числе обеспечение практической 

подготовки), использование электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий») 
- Устав ГКПОУ МО «Сергиево-Посадский СЭТ» 

Методическую основу разработки ПАОП СПО составляют: 
- Методические рекомендации по разработке и реализации адаптированных 

образовательных программ среднего профессионального образования (направлены 

письмом Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и 

ДПО Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2022 г. № 12); 
- Требования к организации образовательного процесса для обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных 

организациях, в том числе оснащенности образовательного процесса (направлены письмом 

Департамента подготовки рабочих кадров и ДПО Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 18.03.2014 г. № 06-281); 
- Методические рекомендации по разработке основных профессиональных 

образовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом 

соответствующих профессиональных стандартов (утверждены Министром образования и 

науки Российской Федерации 22.01.2015 г. № ДЛ-1/05вн); 
- Инструктивно-методическое письмо по организации применения современных 

методик и программ преподавания по общеобразовательным дисциплинам в системе 

среднего профессионального образования, учитывающих образовательные потребности 

обучающихся образовательных организаций, реализующих программы среднего 

профессионального образования (направлено письмом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 20.07.2020 г. № 05- 772); 
- Рекомендации по организации получения среднего общего образования в пределах 

освоения образовательных программ среднего профессионального образования на базе 

основного общего образования с учетом требований федеральных государственных 

образовательных стандартов и получаемой профессии или специальности среднего 

профессионального образования (направлены письмом Департамента государственной 

политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17.03.2015 г. № 06- 259), с уточнениями, одобренными 

Научно-методическим советом Центра профессионального образования и систем 

квалификаций ФГАУ «ФИРО» (протокол № 3 от 25 мая 2017 г.) 
 

1.3. Используемые термины, определения, сокращения 
Адаптационная дисциплина — это элемент адаптированной образовательной 

программы среднего профессионального образования, направленный на индивидуальную 

коррекцию учебных и коммуникативных умений и способствующий социальной и 

профессиональной адаптации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья 



АОП СПО - программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих или 

программа подготовки специалистов среднего звена, адаптированная для обучения 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 

обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц 

Ассистент (помощник) по оказанию технической помощи инвалидам и лицам с 

ограниченными возможностями здоровья. Согласно профессиональному стандарту 

требования к образованию специалиста, претендующего на должность ассистента: среднее 

общее образование и краткосрочное обучение или инструктаж на рабочем месте, или 

Профессиональное обучение - программы профессиональной подготовки по профессии 
рабочих, служащих 

Инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством 

функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, 

приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его 

социальной защиты. 
Инклюзивное образование - обеспечение равного доступа к образованию для всех 

обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей. 
Индивидуальный образовательный маршрут – это форма организации обучения, 

основанная на принципах индивидуализации и вариативности образовательного процесса, 

способствующая реализации индивидуальных образовательных потребностей. 
Индивидуальный учебный план - учебный план, обеспечивающий освоение 

образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом 

особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося. 
Индивидуальная программа реабилитации и абилитации (ИПРА) инвалида - 

разработанный на основе решения Государственной службы медико-социальной 

экспертизы комплекс оптимальных для инвалида реабилитационных мероприятий, 

включающий в себя отдельные виды, формы, объемы, сроки и порядок реализации 

медицинских, профессиональных и других реабилитационных мер, направленных на 

восстановление, компенсацию нарушенных или утраченных функций организма, 

восстановление, компенсацию способностей инвалида к выполнению определенных видов 

деятельности 
Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья - физическое лицо, 

имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 

психолого-медико- педагогической комиссией и препятствующие получению образования 

без создания специальных условий. 
Специальные условия для получения образования - условия обучения, воспитания и 

развития обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, включающие в себя использование специальных образовательных программ и 

методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), 

оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и 

индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, и другие условия, без которых 

невозможно или затруднено освоение образовательных программ инвалидами и 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 
Тьютор – лицо, реализующее педагогическое сопровождение индивидуальных 

образовательных маршрутов, организационно-методическое обеспечение и организацию 

образовательной среды для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
АОП СПО - адаптированная образовательная программа среднего 

профессионального образования; 



ПОО СПО – профессиональная образовательная организация среднего 

профессионального образования; 
ФГОС СПО - федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 
ПОП СПО – примерная образовательная программа среднего профессионального 

образования; 
ППССЗ - программа подготовки специалистов среднего звена; 

ОВЗ – ограниченные возможности здоровья; 
ИПРА – индивидуальная программа реабилитации и абилитации; 

МСЭ – медико-социальная экспертиза; 
ПМПК – психолого-медико-педагогическая комиссия; 

ППС – психолого-педагогическая служба; 
ППк – психолого-педагогический консилиум; 

ИУП – индивидуальный учебный план. 
ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 
ООД – общеобразовательная дисциплина; 

ЭК – элективный курс; 
МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОК – общие компетенции; 
ПК – профессиональные компетенции; 
ГИА – государственная итоговая аттестация; 
Цикл ОГСЭ – Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

П.00 Профессиональный цикл 
 

1.4  Характеристики категории обучающихся осваивающих АОП 
Обучение по образовательным программам среднего профессионального образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на основе 

образовательных программ среднего профессионального образования, адаптированных 

при необходимости для обучения указанных обучающихся. 
Обучение по образовательным программам среднего профессионального образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется 
образовательной 

организацией с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 
Инвалид при поступлении на адаптированную образовательную программу среднего 

профессионального образования должен предъявить индивидуальную программу 

реабилитации инвалида (ребенка-инвалида), содержащую информацию о необходимых 

специальных условиях обучения, а также сведения относительно рекомендованных 

условий и видов труда 
Под специальными условиями для получения среднего профессионального 

образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья понимаются 

условия обучения, воспитания и развития таких обучающихся, включающие в себя 

использование специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, 

специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных 

технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, 

предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных 

коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания образовательных организаций и 

другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных 

программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 



В целях доступности получения среднего профессионального образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья образовательной организацией 

обеспечивается: 
1) для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

адаптация официальных сайтов образовательных организаций в сети Интернет с 
учетом особых потребностей инвалидов по зрению с приведением их к международному 

стандарту доступности веб-контента и веб-сервисов (WCAG); 
размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или 

слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) 

справочной информации о расписании лекций, учебных занятий (должна быть выполнена 

крупным (высота прописных букв не менее 7,5 см) рельефно-контрастным шрифтом (на 

белом или желтом фоне) и продублирована шрифтом Брайля); 
присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный 
шрифт или аудиофайлы); 
обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-

поводыря, к зданию образовательной организации, располагающего местом для 

размещения собаки-поводыря в часы обучения самого обучающегося; 
2) для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий 
визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, 

их размеры и количество необходимо определять с учетом размеров помещения); 
обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 

3) для обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, 

материально-технические условия должны обеспечивать возможность беспрепятственного 

доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и другие помещения 

образовательной организации, а также их пребывания в указанных помещениях 
(наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, локальное 

понижение стоек- барьеров до высоты не более 0,8 м; наличие специальных кресел и других 
приспособлений. 

При получении среднего профессионального образования обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные 

учебники и учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков 

и тифлосурдопереводчиков. 
С учетом особых потребностей, обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья образовательной организацией обеспечивается предоставление учебных, 

лекционных материалов в электронном виде. 
 

Раздел 2. Общая характеристика адаптированной образовательной программы 

Получение  среднего  профессионального  образования  допускается  только  в 
профессиональной образовательной организации или образовательной организации 

высшего образования. 
Формы обучения: очная. 
При реализации образовательной программы применяются электронное обучение и 

дистанционные образовательные технологии. При обучении инвалидов и лиц с ОВЗ 

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии предусматривают 

прием-передачу информации в доступных для них формах. 
Образовательная деятельность при освоении образовательной программы или 

отдельных ее компонентов организуется в форме практической подготовки. 



Образовательная программа с присвоением квалификации 
 

Специалист по социальной работе 
 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования: 2952 академических часа. 
Срок получения среднего профессионального образования по образовательной 

программе, реализуемой на базе среднего общего образования: 1 год 10 месяцев. При 

обучении по индивидуальному плану обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ срок получения 

образования может быть увеличен не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования для соответствующей формы обучения. 
 
 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 
3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 
03.001 Специалист по социальной работе. 
3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям: 

Вид деятельности Профессиональные компетенции, соответствующие виду 

деятельности 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Предоставление 

социальных услуг 

гражданам в 

различных 
формах социального 

обслуживания 

ПК.01 Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, 

социальных услуг гражданам в различных формах социального 

обслуживания различных категорий семей детей-инвалидов), 
граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или 

социально опасном положении, обусловливающие нуждаемость в 

социальном обслуживании, определять их потенциал преодолении 
обстоятельств, ухудшающих или способных жизнедеятельности. 
ПК 2. Определять последовательность действий по предоставлению 

социальных услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным 

категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, 

находящимся  в   трудной   жизненной   ситуации   и/или   в 
социально-опасном положении. 
ПК 3. Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с 

индивидуальной программой предоставления социальных услуг 

лицам пожилого возраста и инвалидам, различным категориям семей 

и детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в 

трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, 
применяя различные методы и технологии социальной работы. 
ПК 4. Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого 

возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе 

детей-инвалидов),  граждан,  находящихся  в  трудной  жизненной 
ситуации и/или в социально опасном положении. 
ПК 5. Проводить мероприятия по профилактике возникновения 

обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия 

жизнедеятельности различных категорий семей лиц пожилого 

возраста, детей (в том числе инвалидов, и детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально 
опасном положении. 
ПК 6. Обеспечивать ведение документации в процессе 

предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста, 

инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе 
детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной 



 ситуации и/или в социально опасном положении. 

ПК 7. Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого 

возраста и инвалидов, различных категорий семей и детей (в том 

числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной 

ситуации и/или в социально опасном положении в области развития 
цифровой грамотности. 

 
Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 
 

4.1. Общие компетенции. 
 

Специалист по социальной работе должен обладать общими компетенциями: 
– ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 
– ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 
– ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 
– ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
– ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 
– ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 
– ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 
– OK 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности; 
– ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 
 

4.2. Профессиональные компетенции. 
 

Специалист по социальной работе должен обладать профессиональными 

компетенциями, соответствующими виду деятельности - предоставление социальных услуг 

гражданам в различных формах социального обслуживания: 
– ПК 1. Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, социальных услуг 

гражданам в различных формах социального обслуживания различных категорий 

семей детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации 

и/или социально опасном положении, обусловливающие нуждаемость в социальном 

обслуживании, определять их потенциал преодолении обстоятельств, ухудшающих 

или способных жизнедеятельности. 



– ПК 2. Определять последовательность действий по предоставлению социальных 

услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и детей (в 

том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной 

ситуации и/или в социально-опасном положении. 
– ПК 3. Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с индивидуальной 

программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста и 

инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), 

гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении, применяя различные методы и технологии социальной работы. 
– ПК 4. Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, инвалидов, 

различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении. 
– ПК 5. Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности различных 

категорий семей лиц пожилого возраста, детей (в том числе инвалидов, и 
детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в 

социально опасном положении. 
– ПК 6. Обеспечивать ведение документации в процессе предоставления социальных 

услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и детей (в 

том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной 

ситуации и/или в социально опасном положении. 
– ПК 7. Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 

граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении в области развития цифровой грамотности. 

РАЗДЕЛ 5. СТРУКТУРА АДАПТИРОВАННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 
 

5.1. Учебный план по программе подготовки специалистов среднего звена 39.02.01 
Социальная работа. 

 
Квалификация «Специалист по социальной работе». 



И
н

д
ек

с Наименование циклов, дисциплин, ПМ, 

МДК, практик 
 

Ф
о
р
м

ы
 

п
р
о
м

еж
у
то

ч

н
о
й

 

ат
те

ст
ац

и
и

 

О
б

ъ
ем

 о
б

р
аз

о
в
ат

ел
ь
н

о
й

 н
аг

р
у
зк

и
, 

ч
ас

о
в
 Учебная нагрузка обучающихся 

(час.) 

П
р
о
м

е

ж
у
то

ч
н

ая
 

ат
те

ст
а

ц
и

я
 Распределение обязательной 

нагрузки по курсам и семестрам 
(час. в семестр) 

В
се

го
 з

ан
я
ти

й
 

Обязательная аудиторная (включая 

сам. работу) 1 курс 2 курс 3 курс 

З
ач

ет
ы

, 
к
о
н

тр
о
л
ь
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

Д
и

ф
ф

ер
ен

ц
и

р
о
в
ан

н
ы

е 
за

ч
ет

ы
 

Э
к
за

м
ен

ы
, 

в
 т

о
м

 ч
и

сл
е 

эк
за

м
ен

ы
 п

о
 м

о
д

у
л
ю

 

В
 т

о
м

 ч
и

сл
е 

в
 ф

о
р
м

е 

п
р
ак

ти
ч
ес

к
о
й

 р
аб

о
ты

 В т.ч. 

1
 с

ем
ес

тр
 

2
 с

ем
ес

тр
 

3 
се

м
ес

тр
 

4
се

м
ес

тр
 

5
 с

ем
ес

тр
 

6
 с

ем
ес

тр
 

Л
ек

ц
и

й
 

Л
аб

. 
и

 п
р
ак

т.
 

за
н

я
ти

й
, 

в
к
л
. 

се
м

и
н

ар
ы

 
С

ам
о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

 
К

у
р
со

в
ы

х
 р

аб
о
т 

(п
р
о
ек

то
в
) 

К
о
н

су
л
ь
та

ц
и

и
 

Э
к
за

м
ен

 

1
7
 н

ед
. 

24
 н

ед
. 

1
7
 н

ед
. 

24
 н

ед
. 

1
7
 н

ед
. 

2
4
 н

ед
. 

1 2 3  4 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 
ОУД.00 Общеобразовательный цикл 0/5/8/0 1476 1476              
ОУД.01 Литература -, ДЗ 108 108 72 36 72     68 40     
ОУД.02 Иностранный язык -, ДЗ 74 74 74 0 74     42 32     
ОУД.03 Математика -, -, ДЗ 264 264 100 164 100     62 94 108    
ОУД.04 Физическая культура З, ДЗ 72 72 72 2 72     36 36     
ОУД.05 Основы безопасности и защиты Родины -, З 68 68 38 30 38     38 30     
ОУД.06 География -, З 72 72 48 24 48     36 36     
ОУД.07 Информатика -, ДЗ 108 108 68 40 68     66 42     
ОУД.08 Физика -, ДЗ 108 108 68 40 68     42 66     
ОУД.09 Химия -, ДЗ 72 72 48 24 48     - 72     
ОУД.10 Биология ДЗ 72 72 48 24 48     72 -     
ОУД.11 Астрономия -, З 36 36 16 20 16      36     

ОУД.12 Основы проектирования (включая 

индивидуальный проект) -, З 32 32 16 16 16     16 16     

 Профильный цикл 0/0/1/2                
ОУД.13 Русский язык -, Э 86 74 26 48 26   6 6 32 42     
ОУД.14 История -, Э 148 136 76 60 76   6 6 48 88     
ОУД.15 Обществознание -, ДЗ 156 144 74 70 74   6 6 54 90     

СГ.00 Социально - гуманитарный цикл КР/З/ДЗ/Э 
0/0/6/0 370 370 186 158 186 26 - - -  108 80 30 84 68 



СГ.01 Основы философии -, ДЗ 68 68 34 30 34 4     68     
СГ.02 История России -, -, ДЗ 48 48 24 20 24 4      48    

СГ.03 Иностранный язык в профессиональной 

сфере -, -, -, -, ДЗ 48 48 24 20 24 4        48  

СГ.04 Безопасность жизнедеятельности -, -, -, -, -, ДЗ 68 68 34 30 34 4         68 
СГ.05 Физическая культура -, -, -, -, ДЗ 98 98 54 40 54 4      32 30 36  
СГ.06 Основы финансовой грамотности -, ДЗ 40 40 16 18 16 6     40     
П.00 Профессиональный цикл                 

ОП.00 Общепрофессиональные дисциплины 3/0/7/1 851 851 338 375 338 118 - 10 10 - - 117 322 270 122 
ОП.01 Теория и методика социальной работы -, -, -, КР, -, Э 163 163 60 70 60 13 - 10 10    68 34 41 

ОП.02 Основы документоведения и 

делопроизводства в социальной работе -, -, -, -, -, ДЗ 79 79 32 30 32 17 - - -   - - 34 45 

ОП.03 Основы учебно-исследовательской 

деятельности -, -, -, -, -, ДЗ 70 70 33 30 33 7 - - -   - - 34 36 

ОП.04 Психология социальной работы -, -, -, КР,-, - 49 49 15 24 15 10 - - -   17 32 - - 

ОП.05 Основы валеологии и социальной 

медицины -, -, -, ДЗ, -, - 66 66 20 36 20 10 - - -   32 34 - - 

ОП.06 Информационные технологии в проф. 

деятельности -, -, -, КР, -, - 66 66 20 36 20 10 - - -   34 32 - - 

ОП.07 Организация социальной работы в РФ -, -, -, ДЗ, -, - 58 58 22 26 22 10 - - -   34 24 - - 
ОП.08 Деловая культура -, -, -, ДЗ, -, - 70 70 33 30 33 7 - - -   - 36 34  

ОП.09 Основы предпринимательства, открытие 

собственного дела -, -, -, -, ДЗ, - 162 162 72 70 72 20 - - -   - 96 66 - 

АД.00 Адаптированный цикл  34 34 17 10 17 7 - - -   - - 34 - 

АД.01 Способы поиска работы, рекомендации по 

трудоустройству, планирование карьеры -, -, -, -, ДЗ, - 34 34 14 13 14 7 - - -   - - 34 - 

ПМ.00 Профессиональные модули 0/3/5/5 1515 1515 892 391 892 108 24 50 50   271 476 258 386 

ПМ.01 
Предоставление социальных услуг 

гражданам в различных формах 

социального обслуживания 
-, -, -, -, -, Э(к) 1206 1206 688 326 688 88 24 40 40 - - 271 476 113 242 

МДК.01

.01 

Социально-правовые и законодательные 

основы предоставления социальных услуг 

лицам пожилого возраста и инвалидам 
-, -, ДЗ, -, -, - 134 134 56 66 56 12 - - -   134 - - - 

МДК.01

.02 

Социально-правовая и законодательная 

основы социальной работы с семьей и 

детьми и лицами из групп риска. 
-, -, -, -, ДЗ, - 133 133 49 50 49 14 - 10 10   - - 113 - 

МДК.01

.03 

Технологии социальной работы с лицами 

пожилого возраста и инвалидами. 

Социальный патронат лиц пожилого 

-, -, Э, -, -, - 169 169 60 55 60 22 12 10 10   137 - - - 



возраста и инвалидов. 

МДК.01

.04 

Технологии социальной работы с семьей и 

детьми. Социальный патронат различных 

типов семей и детей. 
-, -, -, -, -, Э 130 130 38 50 38 10 12 10 10   - - - 98 

МДК 

01.05 

Технологии социальной работы с лицами 

из групп риска, попавшими в ТЖС. 

Социальный патронат лиц из групп риска. 
-, -, -, Э, -, - 244 244 89 105 89 30 - 10 10   - 224 - - 

УП.01 Учебная практика -, -, -, З, -, З 108 108 108 - 108 - - - -   - 72 - 36 
ПП.01 Производственная практика -, -, -, ДЗ, -, ДЗ 288 288 288 - 288  - - -   - 180 - 108 

ПМ.02 

Освоение профессии рабочего в 

соответствии с 
перечнем профессий рабочих, 

должностей 
служащих, соответствующих 

профессиональной деятельности 

выпускников 

-, -, -, -, -, Э(к) 309 309 204 65 204 20 - 10 10 - -   145 144 

МДК.02
.01 

Освоение профессии рабочего в 

соответствии с перечнем профессий 

рабочих, должностей 
служащих, соответствующих 

профессиональной деятельности 

выпускников 

-, -, -, -, -, Э 165 165 60 65 60 20 - 10 10 - -   145  

УП.02 Учебная практика -, -, -, -, -, З 36 36 36 - 36 - - - - - -   - 36 
ПП.02 Производственная практика -, -, -, -, -, ДЗ 108 108 108 - 108 - - - - - -   - 108 

 Всего 3/8/27/8          612 828 576 828 612 576 
ПА.00 Промежуточная аттестация         0 36 36 36 0 72 
ГИА Государственная (итоговая) аттестация  216 216      216 

 Всего  4428 4428      612 864 612 864 612 864 

 
Государственная (итоговая) аттестация включает: 

1. Выпускная квалификационная работа с 22 мая по 18 июня 2028 г. 
2. Демонстрационный экзамен с 19 июня по 30 июня 2028 г. В

С
Е

Г
О
 Учебная практика - - - 72  72 

Производств. практика - - - 180  216 
Экзамены - 2 1 1 - 5 



 
5.2. Календарный учебный график по программе подготовки по квалификации «Специалист по социальной работе». 
В графике учебного процесса указывается последовательность реализации АОП по профессии 39.02.01 Социальная работа, включая 

теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестацию, каникулы. 
 

Календарный учебный график 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ 39.02.01 Социальная работа. Квалификация – 

специалист по социальной работе Форма обучения: очная 
Срок обучения: 2 год 

10 месяцев Год 
начала обучения: 

2025 
 

Сводные данные по бюджету времени (в неделях) 
 

 
Курс
ы 
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      К  Каникулы                           



Раздел 6. Условия образовательной деятельности. 
 

Образовательная организация располагает на праве собственности 
материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов деятельности 

обучающихся, включая проведение демонстрационного экзамена. 
 

6.1. Требования к материально-техническому оснащению образовательной программы. 
 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, учитывающими требования 

международных стандартов. 
Все виды учебной деятельности обучающихся, предусмотренные учебным планом, 

включая промежуточную и итоговую аттестацию, обеспечены расходными материалами. 
Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду Техникума. 
Техникум обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения. 
Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями и (или) электронными 

изданиями по каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное издание и (или) 

электронное издание по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 
Образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией 

по всем учебным дисциплинам (модулям). Условия реализации материально-техническому 

и учебно-методическому обеспечению образовательной программы прилагаются к ОПОП. 
 
Особые условия организации учебного места обучающегося с особенностями 

развития и ограниченными возможностями здоровья (ОДА, нарушение слуха, 

зрения и т.д.)  
 

Мастерская представляет собой учебную аудиторию для проведения занятий всех 

видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные 

оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими 

требования международных стандартов. 
Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду Техникума. 
Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации, соответствующие рабочим учебным программам дисциплин 

(модулей). 
Рабочее/учебное место обучающегося создается индивидуально с учетом его особых 

образовательных потребностей, а также сопутствующих нейросенсорных нарушений; 
• увеличение размеров рабочей зоны на одно место, с учетом подъезда и разворота кресла-
коляски; 
• увеличение ширины прохода между рядами столов; 
• при организации учебного места учитываются возможности и особенности моторики, 

восприятия, внимания, памяти обучающегося; 
• для инвалидов-колясочников предусматриваются места в первом ряду, ближайшие от 

входа в помещение; 



• установка (перемещение) учебной доски в зоне доступности инвалида на коляске; 
• аудитория должна быть оборудована столами, регулируемыми по росту обучающихся, а 

также специализированными креслами-столами с индивидуальными средствами 

фиксации, предписанными в медицинских рекомендациях; 
• оснащение аудитории персональными компьютерами, техническими приспособлениями 

(специальная клавиатура, различные контакторы, заменяющие мышь, джойстики, 

трекболы, головная компьютерная мышь, выносные кнопки разных цветов и диаметров, 

сенсорные планшеты и т.д.); 
• персональный компьютер должен быть оснащен виртуальной экранной клавиатурой, 

коммуникационными каналами, программными продуктами; 
• для крепления тетрадей и книг на столе обучающегося можно разместить специальные 

магниты и кнопки, наклонные доски для письма. 
Технические и программные средства общего и специального назначения 
• в качестве простых технических средств, служащих для облегчения процесса письма, 

используются увеличенные в размерах ручки и специальные накладки к ним, 

позволяющие удерживать ручку и манипулировать ею с минимальными усилиями, а 

также утяжеленными (с дополнительным грузом) ручками, снижающими проявления 

тремора при письме 
• специальная клавиатура: клавиатура с большими кнопками и разделяющей клавиши 

накладкой и/или специализированная клавиатура с минимальным усилием для 

позиционирования и ввода и/или сенсорная клавиатура 
• виртуальная экранная клавиатура 
• головная компьютерная мышь 
• выносные компьютерные кнопки 
• компьютерный джойстик или компьютерный роллер 
• сенсорный планшет 
• компьютерная мышь с прикусывателем ай-трекер. 

Для обучающихся-инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья комплектация библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями 

основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, 

изданной за последние 5 лет. 
Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания. Обеспечен к ним доступ 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с 

использованием специальных технических и программных средств. 
Реализация компонентов ПАОП СПО в форме практической подготовки осуществляется 

непрерывно либо путем чередования с реализацией иных компонентов образовательной 

программы в соответствии с календарным учебным графиком и учебным планом. 
Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 
 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы. 

Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован печатными и (или) 
электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) по каждой 

дисциплине (модулю) из расчета одно печатное и (или) электронное учебное издание по 

каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 
В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 

замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не 

менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 
Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными при 

необходимости для обучения указанных обучающихся. 
 



6.3. Требования к организации воспитания обучающихся. 

Условия организации воспитания определяются образовательной организацией. 
Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте. 
Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной работы с 

обучающимися: 
• информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания и 

т.д.); 
• массовые и социокультурные мероприятия; 
• спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 
• деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 
• психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 
• научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, чемпионаты 

и др.); 
• профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.); 
• опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 03 Социальное обслуживание, и 

имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 
Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте «Педагог 

профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования», утвержденном приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н. 
Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 03 

Социальное обслуживание, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций. 
Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 03 Социальное обслуживание, в 

общем числе педагогических работников, реализующих образовательную программу, 

должна быть не менее 25 процентов. 
 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы. 

6.5.1. Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы 
Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляется в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 

27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 
Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 



реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 
Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для проведения государственной 

итоговой аттестации. 
 

Оценка качества освоения ППССЗ включает текущий контроль успеваемости, 
промежуточную и итоговую (государственную итоговую) аттестации обучающихся. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 
основных направлениях: 

оценка уровня освоения дисциплин; 

оценка компетенций обучающихся. 
 

7.1. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация. 
 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям соответствующей ППССЗ (текущий контроль успеваемости и 

промежуточная аттестация) по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу и 

профессиональному модулю созданы фонды оценочных средств, позволяющие оценить 

умения, знания, практический опыт и освоенные компетенции. 
В соответствии с учебным планом промежуточная аттестация предусматривает 

проведение экзаменов, зачетов, защиту курсовых работ, выполнение отчетов по практике. 
Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются 

образовательной организацией самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся в 

течение первых двух месяцев от начала обучения. 
Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится в день, освобожденный от 

других форм учебной нагрузки. Промежуточная аттестация в форме зачета, 

дифференцированного зачета проводится за счет часов, отведенных на освоение 

соответствующих дисциплин и МДК. 
Экзамен по профессиональному модулю, квалификационный экзамен проверяет 

готовность обучающегося к выполнению соответствующего вида профессиональной 

деятельности, сформированности компетенций, определенных в ФГОС. 
 

7.2. Государственная итоговая аттестация обучающихся. 
 

В целях определения соответствия результатов освоения студентами ППССЗ 

соответствующим требованиям ФГОС СПО проводится государственная итоговая 

аттестация. 
В Техникуме формируется государственная аттестационная комиссия (ГАК) из 

преподавателей Техникума и лиц, приглашенных из сторонних организаций: 

педагогических работников, имеющих ученую степень и (или) ученое звание, высшую или 

первую квалификационную категорию, представителей работодателей или их объединений 

по профилю подготовки выпускников. 
При проведении демонстрационного экзамена в составе ГАК создается экспертная 

группа из числа экспертов Агентства. Экспертную группу возглавляет главный эксперт, 

назначаемый из числа экспертов Агентства, включенных в состав ГАК. Главный эксперт 

организует и контролирует деятельность возглавляемой экспертной группы, обеспечивает 

соблюдение всех требований к проведению демонстрационного экзамена и не участвует в 

оценивании результатов ГИА. 
Студентам и лицам, привлекаемым к государственной итоговой аттестации, во 

время ее проведения запрещается иметь при себе и использовать средства связи. 
Состав ГАК утверждается распорядительным актом образовательной организации и 



действует в течение одного календарного года. В состав ГАК входят председатель ГАК, 

заместитель председателя ГАК и члены ГАК. 
Государственную итоговую аттестационную комиссию возглавляет председатель, 

который организует и контролирует деятельность государственной аттестационной 

комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. 
Председателем ГАК утверждается лицо, не работающее в образовательной 

организации, из числа: 
• руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники; 
• представителей организаций-партнеров, включая экспертов Агентства, при 

условии, что направление деятельности данных представителей соответствует 

области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 
К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план. 
Государственная итоговая аттестация по ППССЗ проводится в форме 

демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (работы). 
Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 

выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и степени 

сформированности профессиональных умений и навыков путем проведения независимой 

экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных 

или смоделированных производственных процессов. 
Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных 

материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, 

варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемые Агентством, осуществляющим 

организационно-техническое и информационное обеспечение прохождения выпускниками 

ГИА в форме демонстрационного экзамена, по специальности среднего профессионального 

образования. 
Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного 

экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а 

также образцы заданий. 
Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального 

времени. 
Министерство просвещения Российской Федерации обеспечивает размещение 

разработанных комплектов оценочной документации на официальном сайте Агентства в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет") не 

позднее 5 октября года, предшествующего проведению ГИА. 
Требования к дипломным проектам (работам), методика их оценивания, задания и 

критерии оценивания государственных экзаменов, а также уровни демонстрационного 

экзамена, конкретные комплекты оценочной документации, выбранные, исходя из 

содержания образовательной программы, из размещенных на официальном сайте 

Агентства в сети "Интернет" единых оценочных материалов, включаются в программу 

ГИА. 
Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов оценочной 

документации, включенных образовательными организациями в Программу ГИА. 
Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, 

предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 
Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для 

обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГАК, 

членов экспертной группы. 



Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного 

экзамена (далее - центр проведения экзамена), представляющем собой площадку, 

оборудованную и оснащенную в соответствии с комплектом оценочной документации. 
Дипломная работа направлена на систематизацию и закрепление знаний выпускника 

по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к самостоятельной 

профессиональной деятельности. Дипломная работа предполагает самостоятельную 

подготовку (написание) выпускником работы, демонстрирующего уровень знаний 

выпускника в рамках выбранной темы, а также сформированность его профессиональных 

умений и навыков. 
Обучающемуся предоставляется право выбора темы дипломного работы, в том 

числе предложения своей тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее 

разработки для практического применения. Тематика дипломной работы соответствует 

содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в ППССЗ. 
Для подготовки дипломного работы обучающемуся назначается руководитель и, 

при необходимости, консультанты. 
Закрепление тем дипломных работ, назначение руководителей и консультантов 

осуществляется приказом директора. 
Программа государственной итоговой аттестации, требования к дипломным 

работам, а также критерии оценки знаний утверждаются заместителем директором по УВР 

после их обсуждения на заседании ЦМК с участием председателей ГАК, после чего 

доводится до сведения выпускников не позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА. 
Результаты  проведения  ГИА  определяются  оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после 

оформления в установленном порядке протоколов заседаний государственных 

аттестационных комиссий. 
Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного 

экзамена осуществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе в 

соответствии с требованиями комплекта оценочной документации. 
Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, 

который подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным 

экспертом после завершения экзамена для аттестационной группы. 
При выставлении баллов присутствует член ГАК, не входящий в экспертную 

группу, присутствие других лиц запрещено. 
Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом 

протокол проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГАК для 

выставления оценок по итогам ГИА. 
Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на 

хранение в образовательную организацию в составе архивных документов. 
Государственная итоговая аттестация выпускников не может быть заменена оценкой 

уровня их подготовки на основе текущего контроля успеваемости и результатов 

промежуточной аттестации. 
Лицам, не проходившим государственной итоговой аттестации по уважительной 

причине, предоставляется возможность пройти государственную итоговую аттестацию без 

отчисления из образовательной организации. 
Обучающиеся, не прошедшие государственную итоговую аттестацию или 

показавшие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, 

проходят государственную итоговую аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после 

прохождения государственной итоговой аттестации впервые. Повторное прохождение 

государственной итоговой аттестации для одного лица назначается образовательной 

организацией не более двух раз. 



Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

государственная итоговая аттестация проводится с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников. 
По результатам государственной итоговой аттестации выпускников 

Государственная аттестационная комиссия принимает решение о присвоении им 

квалификации «Специалист по социальной работе» и выдаче диплома установленного 

образца о среднем профессиональном образовании. 
 

Раздел 8. Разработчики основной профессиональной образовательной программы. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ. 

Воспитательная деятельность в ГКПОУ МО «Сергиево-Посадский СЭТ» является 

неотъемлемой частью образовательного процесса, планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания: развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Отечества. 
Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические 

работники, обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

ГКПОУ МО «Сергиево-Посадский СЭТ». Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. 
 
1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся. 

Инвариантные компоненты Программы, календарного плана воспитательной работы ориентированы 

на реализацию запросов общества и государства, определяются с учетом государственной политики в 

области воспитания; обеспечивают единство содержания воспитательной деятельности, отражают 

общие для любой образовательной организации, реализующей программы СПО, цель и задачи 

воспитательной деятельности, положения ФГОС СПО в контексте формирования общих 

компетенций у обучающихся. 
Вариативные компоненты обеспечивают реализацию и развитие внутреннего потенциала ГКПОУ 

МО «Сергиево-Посадский СЭТ». 
В соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель 

воспитания обучающихся — развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, обществаи государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 
 
Задачи воспитания: 

• усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 
• формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, нормам и правилам 

поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), современного научного 

мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и профессиональному росту; 
• приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности; 
• подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом получаемой 

квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, народа, Родины и государства; 
• подготовка к созданию семьи и рождению детей. 

1.2 Направления воспитания. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности с 

учётом направлений воспитания: 
• гражданское воспитание — формирование российской идентичности, чувства 

принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному наследию, 
многонациональному народу России, уважения к правам и свободам гражданина России; 



 

формирование активной гражданской позиции,правовых знаний и правовой культуры; 
• патриотическое воспитание — формирование чувства глубокой привязанности к своей малой 

родине, родному краю, России, своему народу и многонациональному народу России, его 

традициям; чувства гордости за достижения России и ее культуру, желания защищать 

интересы своей Родины и своего народа; 
• духовно-нравственное воспитание — формирование устойчивых ценностно-смысловых 

установок обучающихся по отношению к духовно-нравственным ценностям российского 

общества, к культуре народов России, готовности к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского государства; 
• эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры, эстетического отношения 

к миру, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 
• физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального 

благополучия — формирование осознанного отношения к здоровому и безопасному образу 
жизни,потребности физического самосовершенствования, неприятия вредных привычек; 

• профессионально-трудовое воспитание — формирование позитивного и добросовестного 

отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, трудолюбия, профессионально 

значимых качеств личности, умений и навыков; мотивации к творчеству и инновационной 

деятельности; осознанного отношения к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной деятельности, к профессиональной деятельности как средству реализации 

собственных жизненных планов; 
• экологическое воспитание — формирование потребности экологически целесообразного 

поведения в природе, понимания влияния социально-экономических процессов на состояние 

окружающей среды, важности рационального природопользования; приобретение опыта 

эколого- направленной деятельности; 
• ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей. 
 
1.3 Целевые ориентиры воспитания. 

 
1.3.1. Инвариантные целевые ориентиры. 

 
Согласно «Основам государственной политики по сохранению и укреплению духовно-

нравственных ценностей» (утв. Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 г. № 809) 

ключевым инструментом государственной политики в области образования, необходимым для 

формирования гармонично развитой личности, является воспитание в духе уважения к традиционным 

ценностям, таким как патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его 

судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) воспитательная 

деятельность должна быть направлена на «…формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде». Эти законодательно закрепленные требования в части формирования у 

обучающихся системы нравственных ценностей отражены в инвариантных планируемых результатах 

воспитательной деятельности (инвариантные целевые ориентирывоспитания). 
Инвариантные целевые ориентиры воспитания соотносятся с общими компетенциями, 

формирование которых является результатом освоения программ подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с требованиями ФГОС СПО: 



 

• выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различнымконтекстам (ОК 01); 
• использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности (ОК 
02); 

• планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях(ОК 03); 
• эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде (ОК 04); 
• осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста (ОК 05); 
• проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения (ОК 06); 
• содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях (ОК 07); 

• использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимогоуровня физической 
подготовленности (ОК 08); 

• пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке 

(ОК09). 
 
Инвариантные целевые ориентиры воспитания выпускников ГКПОУ МО «Сергиево-Посадский 
СЭТ». 

Целевые ориентиры. 
Гражданское воспитание. 

• Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 
поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе; 
• Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за 

его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, российского 

национального исторического сознания; 
• Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Родины, 

способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 

Российского государства, сохранять и защищать историческую правду; 
• Ориентированный на активное гражданское участие в социально-политических процессах на 

основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 
• Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности; 
• Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенческом 

самоуправлении, добровольческом движении, предпринимательской деятельности, 

экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 
Патриотическое воспитание. 

Духовно-нравственное воспитание. 



 

• Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре 

народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального 
самоопределения; 

• Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, традиционных религий народов России, их национальному достоинству и религиозным 

чувствам с учётом соблюдения конституционныхправ и свобод всех граждан; 
• Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности межнационального, 

межрелигиозного согласия, способный вести диалог с людьми разных национальностей и 
вероисповеданий, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

• Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 
семейных ценностей, рождение и воспитание детей и принятие родительской 

ответственности; 
• Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и 

мировой культуре языков и литературы народов России. 
Эстетическое воспитание. 

• Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и 
мирового художественного наследия; 

• Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей, умеющий 
критически оценивать это влияние; 

• Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций 

в искусстве; 
• Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей, на эстетическое обустройство собственного быта, профессиональной среды; 
• Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и 

мирового художественного наследия; 
• Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей, умеющий 
критически оценивать это влияние; 

• Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций 

в искусстве; 
• Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей, на эстетическое обустройство собственного быта, профессиональной среды. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия. 

• Понимающий и выражающий в практической деятельности понимание ценности жизни, 
здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 
здоровья и здоровья других людей; 

• Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 
поведения в информационной среде; 

• Выражающий  на  практике  установку  на  здоровый  образ  жизни  (здоровое  питание, 
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 
стремление к физическому совершенствованию; 

• Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 
употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 
обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья; 

• Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 
психологического), понимания состояния других людей; 

• Демонстрирующий  и  развивающий  свою  физическую  подготовку,  необходимую  для 



 

избранной профессиональной деятельности, способности адаптироваться к стрессовым 
ситуациям в общении, в изменяющихся условиях (профессиональных, социальных, 
информационных, природных), эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

• Использующий средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 
процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 
подготовленности. 

Профессионально-трудовое воспитание. 
• Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, результаты труда, 

трудовые достижения российского народа, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны; 
• Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной деятельности разноговида 

в семье, образовательной организации, на базах производственной практики, в своей 

местности; 
• Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и самообразованию в 

выбранной сфере профессиональной деятельности; 
• Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, готовый учиться и трудиться в современном высокотехнологичном мире на благо 

государства и общества; 
• Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональной деятельности 

с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, государства иобщества; 
• Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности выбранной 

профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему профессиональному 
сообществу, поддерживающий позитивный образ и престиж своей профессии в обществе. 

Экологическое воспитание. 
• Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 

глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; 
• Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, содействующий 

сохранению и защите окружающей среды; 
• Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных дисциплин для 

разумного, бережливого производства и природопользования, ресурсосбережения в быту, в 
профессиональной среде, общественном пространстве; 

• Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках выбранной специальности, 
способствующий его приобретению другими людьми. 

Ценности научного познания. 
• Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления профессионального 
образования и подготовки; 

• Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и 

техники, аргументированно выражающий понимание значения науки и технологий для 
развития российского общества и обеспечения его безопасности; 

• Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверности научной 

информации, в том числе в сфере профессиональной деятельности; 
• Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 
• Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 
• Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 

осмысления  опыта  в  естественнонаучной  и  гуманитарной  областях  познания, 
исследовательской и профессиональной деятельности. 



 

Вариативные целевые ориентиры 
1.3.2 Вариативные целевые ориентиры воспитания 

Вариативные целевые ориентиры воспитания обучающихся, отражающие специфику 

образовательной организации, реализующей программы СПО 
Гражданское воспитание. 

Осознающий причастность к своей малой Родине, проявляющий уважение к символике 

Российской Федерации, ее культурному и историческому прошлому. Сохраняющий традиции 
техникума. 

Патриотическое воспитание. 
Принимающий патриотические взгляды и убеждения, деятельное ценностное отношение к 
историческому и культурному наследию многонациональной России и Московской области, 
своего городского округа, его традициям, праздникам. 

Духовно-нравственное воспитание. 
Проявляющий стремление и готовность действовать в своей повседневной жизни в соответствии 

с духовно-нравственными нормами и ценностями, достойной жизни личности, семьи. 

Эстетическое воспитание. 
Демонстрирующий совокупность качеств, свойств, проявлений, позволяющих человеку 

полноценно воспринимать прекрасное и участвовать в его создании, проявляющий ценностное 
отношение к культуре и искусству, к культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия. 
Проявляющий активную жизненную позицию, социальный оптимизм, высокую физическую 

активность, устроенность быта, отсутствие вредных привычек. Использующий средства 

физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной 
деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 

Профессионально-трудовое воспитание. 
Демонстрирующий мотивацию к профессиональному обучению, позитивное отношением к своей 

профессии, креативность, адекватную самооценку, удовлетворенность профессиональной 

деятельностью. Умеющий эффективно взаимодействовать в коллективе и команде, брать 

ответственность за результат выполнения заданий. Открытый к текущим и перспективным 
изменениям в мире труда и профессий. 

Экологическое воспитание. 
Проявляющий бережное отношение к природе, владеющий навыками бережливого производства. 

Ценности научного познания. 
Применяющий полученные профессиональные знания, направленный на получение и 

систематизацию новых знаний, а также их критическую оценку и переоценку. Заботящийся о 
защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности. 



 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
 
2.1 Уклад профессиональной образовательной организации. 
Государственное казённое профессиональное образовательное учреждение Московской области 
«Сергиево-Посадский  социально-экономический  техникум»,  в  дальнейшем  именуемое 
«Учреждение», является некоммерческой организацией, созданной для достижения 

образовательных, социальных и культурных целей, способствующих удовлетворению духовных и 

иных нематериальных потребностей граждан, имеющих инвалидность или ограниченные 

возможности здоровья (далее - ОВЗ), в образовании. 
Учреждение является государственной казённой образовательной организацией 

профессионального образования, находящейся в ведении Министерства образования Московской 

области, и осуществляющей реализацию основных образовательных программ среднего 

профессионального образования – программ подготовки квалифицированных рабочих 

(служащих),программ подготовки специалистов среднего звена из числа лиц с ОВЗ, детей – сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей. 
Учреждение создано в соответствии с распоряжением Правительства Московской области от 

25.12.2017 № 723-РП «О создании государственного казённого профессионального 

образовательного учреждения Московской области «Сергиево-Посадский социально-
экономический техникум» путем изменения типа существующего государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Московской области «Сергиево-Посадский 

социально-экономический техникум». Учреждение находится в ведомственном подчинении 

Министерства образования Московской области (далее – отраслевой орган). 
Целью деятельности Учреждения является: реализация основных образовательных программ 

среднего профессионального образования, профессионального обучения, общего образования, 

дополнительного образования для инвалидов и лиц ОВЗ, детей - сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей. 
Формирование уклада в техникуме – это систематическая и целенаправленная деятельность по 

созданию условий для социально значимой деятельности студентов, направленной на получение 

ими личностного и профессионального опыта, развитие общих и профессиональных 

компетенций, высокого патриотического сознания, духовно-нравственных качеств, готовности к 

выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины, 

активной гражданской позиции, гражданского самоопределения. 
Воспитательное пространство формируется на основе согласованной работы всех 

педагогов,специалистов и мастеров производственного обучения. 
Основными направлениями работы являются: 

• проведение тематических классных часов и бесед; контроль посещаемости и успеваемости; 
• проведение профилактических мероприятий по употреблению алкоголя, ПАВ и курения с 

приглашением медицинских работников, и представителей правоохранительных органов; 
• работа Совета профилактики с обучающимися «группы риска»; 
• диагностическая и психо-коррекционная работа психолога и социального педагога 

обучающимися; 
• вовлечение студентов в социально-значимую деятельность при реализации программ и 

мероприятий техникума, города, Московской области; 
• организация волонтерских акций; 
• работа кружков и секций дополнительного образования и т.п. 

Около 80% контингента студентов охвачено воспитательными мероприятиями, 

проводимыми на уровне техникума. 
В техникуме проводится работа, направленная на воспитание правовой культуры 

студентов, противодействие идеологии терроризма, профилактику экстремизма, воспитание 

социально ответственной личности. 
В воспитательной работе большое место отведено организации досуга, включающего в 

себя кружковую, спортивную, культмассовую и экскурсионную работу также привлечение 



 

студентов к различным спортивным и творческим конкурсам. 
Всех обучающихся техникума объединяет орган студенческого самоуправления – Совета 

обучающихся. Два раза в месяц проводятся заседания Совета обучающихся, на которых 

обсуждаются вопросы проведения общетехникумовских мероприятий, участия в областных 

творческих конкурсах, спортивных соревнованиях различного уровня, волонтёрских и 

добровольческих акциях. 
Наиболее объективной оценкой качества подготовки специалистов является оценка их 

потребителями и уровень их профессиональной адаптации. Работодатели отмечают, что 

специальности, по которым осуществляется подготовка в техникуме, соответствуют структуре 

вакансий рынка труда. Более 70% выпускников техникума успешно трудятся на предприятиях, в 

учреждениях и организациях различных форм собственности. Многие из них сочетают работу с 

получением высшего образования. 
В техникуме реализуется комплекс мер по социальной защите студентов - ежемесячно 

выплачиваются академические стипендии, социальные стипендии студентам из 

малообеспеченныхсемей, детям - сиротам и оставшимся без попечения родителей, инвалидам, 

оказывается материальная помощь нуждающимся студентам. Выплачивается денежная 

компенсация за питание. Техникум поддерживает постоянные связи с Институтом проблем 

развития среднего профессионального образования Министерства просвещения РФ, Отраслевым 

научно- методическим центром Министерства транспорта РФ, Академией социального 

управления, Московским государственным областным гуманитарным университетом (г. 

Орехово-Зуево), ФГБОУ ДПО «Государственный институт новых форм обучения», Московской 

международнойакадемией, с предприятиями и организациями Московской области. 
Среди наиболее значимых социальных партнеров техникума: 
ОАО междугородной и международной электрической связи «Ростелеком»; 

ООО «ПК «Мега ортопедик»; 
ГБУСОМО «Сергиево-Посадский КЦСОР «Оптимист»; 

ГКУСОМО «Сергиево-Посадский СРЦ для несовершеннолетних»; 

ООО «ОТС»; 
МБУ «МФЦ Сергиево-Посадского г.о.»; 

ФГБУК «ГИХиЛ М-З «Абрамцево». 
Социальные партнеры техникума, работодатели участвуют в разработке учебно-

методической документации, материалов по обеспечению образовательного процесса в свете 

требований ФГОС, рабочих программ производственной практики по специальности и 

квалификационной практики, рабочих программ по присвоению квалификаций рабочих 

профессий, методических указаний по выполнению курсовых и дипломных проектов, в 

государственной аттестационной комиссии, в оценке квалификаций на модульных экзаменах, в 

создании образовательных программ. 
Действуя в качестве учреждения по постинтернатному патронату, техникум: 

• осуществляет подбор и обучение лиц, желающих оказывать услуги патронатного 

воспитателя, проводит обследование условий их жизни; 
• организует установление и осуществление постинтернатного патроната; 
• осуществляет подготовительную работу и социальную адаптацию обучающегося с целью 

подготовки установления постинтернатного патроната; 
• оказывает организационно-методическую помощь патронатным воспитателям; 
• осуществляет текущий контроль за осуществлением постинтернатного патроната; 
• оказывает содействие органам опеки и попечительства в устройстве обучающихся 

техникума из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на семейное 

воспитание (усыновление, опека (попечительство), приемная семья, патронатное 

воспитание). 
Обучение по указанным программам обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья осуществляется на основе адаптационных образовательных программ. 
Обучающиеся техникума под руководством своих наставников участвуют в конференциях, 



 

профессиональных и творческих конкурсах, спортивных соревнованиях, экологических и 

волонтёрских акциях. Проводятся Всероссийские онлайн открытые уроки и Единые классные 

часы на актуальные темы, «Разговоры о важном», торжественные линейки под звуки Гимна 

Российской Федерации. 
Техникум является площадкой для реализации различных федеральных и региональных 

проектов: 
• Федеральный проект по ранней профессиональной ориентации учащихся 6-11 классов 

общеобразовательных организаций «Билет в будущее»; 
• Федеральная пилотная площадка ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального 

образования по теме: «Апробация и внедрение федерального пакета методических 

разработок для обновления практики подготовки по общеобразовательным дисциплинам с 

учётом профессиональной направленности программ среднего профессионального 

образования, реализуемых на базе основного общего образования»; 
• Федеральная инновационная площадка ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и 

воспитания»; 
• Региональная пилотная площадка по внедрению методик преподавания 

общеобразовательных дисциплин с учётом профессиональной направленности программ 

среднего профессионального образования; 
• Региональный проект «Путевка в жизнь школьникам Подмосковья – получение профессии 

вместе с аттестатом». 
 

Информация о деятельности педагогического коллектива и вообще о жизни, укладе 

техникума систематически размещается на официальном сайте в сети Интернет, официальных 

аккаунтах в социальных сетях и доступна широкой общественности, что влияет на повышение 

имиджа нашего учреждения. 
 
Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности. 

Основные модули. 
 

Модуль «Образовательная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала образовательной деятельности предусматривает: 
• использование воспитательных возможностей содержания учебных дисциплин и 

профессиональных модулей для формирования у обучающихся позитивного отношения к 

российским традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям, подбор 

соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждений и т. п., отвечающих содержанию и задачам 

воспитания; 
• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на аудиторных 

занятиях объектов, явлений, событий и т. д., инициирование обсуждений, высказываний 

обучающимися своего мнения, выработки личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям; 
• использование учебных материалов (образовательного контента, художественных фильмов, 

литературных произведений и проч.), способствующих повышению статуса и престижа 

рабочих профессий, прославляющих трудовые достижения; 
• инициирование и поддержка исследовательской деятельности при изучении учебных 

дисциплин и профессиональных модулей в форме индивидуальных и групповых проектов, 
исследовательскихработ воспитательной направленности; 

• реализация дополнительных занятий исторического просвещения, патриотической, 

гражданской, научно-познавательной,  краеведческой,  историко-культурной, 
туристско-краеведческой,  спортивно-оздоровительной,  художественно-эстетической, 



 

духовно-нравственной направленностипосредством традиций и уклада техникума; 
• организация и проведение экскурсий (в музеи, картинные галереи, технопарки, на 

предприятия идр.), экспедиций, походов; 
 

Модуль «Кураторство» 
Реализация воспитательного потенциала кураторства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, предусматривает: 
• организацию социально-значимых совместных проектов, отвечающих потребностям 

обучающихся, дающих возможности для их самореализации, установления и укрепления 

доверительных отношений внутри учебной группы и между группой и куратором; 
• сплочение коллектива группы через игры и тренинги на командообразование, походы, 

экскурсии,тематические вечера и т. п.; 
• организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей 

об академических успехах и проблемах обучающихся, их положении в студенческой группе, 

о жизни группы в целом; помощь родителям и иным членам семьи во взаимодействии с 

педагогическим коллективом и администрацией; 
• планирование, подготовку и проведение праздников, фестивалей, конкурсов, соревнований и 

т. д.с обучающимися. 
 

Модуль «Наставничество». 

Реализация воспитательного потенциала наставничества как универсальной технологии передачи 

опыта и знаний предусматривает: 
• разработку и реализацию программы наставничества; 
• содействие осознанному выбору оптимальной образовательной траектории, в том числе для 

обучающихся с особыми потребностями (детей с ОВЗ, одаренных, обучающихся, 
находящихся в трудной жизненной ситуации); 

• оказание психологической и профессиональной поддержки наставляемому в реализации им 

индивидуального маршрута и в жизненном самоопределении; 
• привлечение к наставнической деятельности авторитетных специалистов предприятий и 

организаций-партнеров, имеющих большой профессиональный опыт. 
 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия». 
 
Реализация воспитательного потенциала основных воспитательных мероприятий 
предусматривает: 

• проведение традиционных праздников, творческих, театрализованных, музыкальных, 
литературных мероприятий, связанных с общероссийскими, региональными праздниками, 

памятными датами; 
• проведение торжественных мероприятий, связанных с завершением образования, 

переходом на следующий курс, а также совместных мероприятий с 
организациями-партнерами, направленных на знакомство и приобщение к корпоративной 

культуре предприятия, организации; 
• разработку и реализацию обучающимися социальных, социально-профессиональных 

проектов, втом числе с участием социальных партнёров образовательной организации. 
 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает 

совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных 

отношений по еёсозданию, поддержанию, использованию в воспитании: 



 

• организация в доступных для обучающихся и посетителей местах музейно-выставочного 
пространства, содержащего экспозиции об истории и развитии образовательной 

организации; 
• размещение карт России с изображениями значимых культурных объектов своей местности, 

региона, России; портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей 

культуры, науки, производства, искусства, военных деятелей, героев и защитников 

Отечества; 
• размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, 

фотографических, интерактивных) объектов природного и культурного наследия региона, 
местности, предметов традиционной культуры и быта; 

• исполнение гимна Российской Федерации (в начале учебной недели), гимна СПО (во время 

мероприятий); 
• оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях общего пользования (холл 

первого этажа, рекреации и др.), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного профессионального, гражданско-патриотического, 

духовно- нравственного содержания; 
• размещение материалов, отражающих ценность труда как важнейшей нравственной 

категории, представляющих трудовые достижения в профессиональной области, 

прославляющих героев и ветеранов труда, выдающихся деятелей производственной сферы, 

имеющей отношение к образовательной организации, предметов-символов 

профессиональной сферы, 
• размещение информационных справочных материалов о предприятиях профессиональной 

сферы,имеющих отношение к профилю образовательной организации; 
• размещение, поддержание, обновление на территории образовательной организации 

выставочныхобъектов, ассоциирующихся с профессиональными направлениями обучения; 
• создание и обновление книжных выставок профессиональной литературы, пространства 

свободного книгообмена; 
• оборудование, оформление, поддержание и использование спортивных и игровых 

пространств, площадок, зон активного и спокойного отдыха; 
• совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики 

образовательной организации (флаг, гимн, эмблема, логотип и т. п.), используемой как 

повседневно, так и в торжественных ситуациях; 
• разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания правилах, традициях, укладе 

образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся 

с особыми образовательными потребностями. 
 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)». 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 
представителями) обучающихся предусматривает: 
• организацию взаимодействия между родителями обучающихся и преподавателями, 

администрацией в области воспитания и профессиональной реализации студентов; 
• проведение родительских собраний по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся 

ипедагогов, условий обучения и воспитания; 
• привлечение родителей к подготовке и проведению мероприятий воспитательной 

направленности; 
• согласование с родительским комитетом локальных актов (при необходимости). 

 
Модуль «Самоуправление». 



 

Реализация воспитательного потенциала самоуправления обучающихся в техникуме 

предусматривает: 
• организацию и деятельность в образовательной организации органов самоуправления 

обучающихся; 
• представление органами самоуправления интересов обучающихся в процессе управления 

образовательной организацией, защита законных интересов, прав обучающихся; 
• участие представителей органов самоуправления обучающихся в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, в анализе воспитательной деятельности. 
 

Модуль «Профилактика и безопасность». 
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования 

иподдержки безопасной и комфортной среды предусматривает: 
• организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образовательной 

организации безопасной среды как условия успешной воспитательной деятельности; 
• вовлечение обучающихся в проекты, программы профилактической направленности, 

реализуемые в образовательной организации и в социокультурном окружении 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные 

детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской 

безопасности, гражданской обороне и т. д.); 
• сбор информации и регулярный мониторинг семей обучающихся, находящихся в сложной 

жизненной ситуации, профилактическая работа с неблагополучными семьями; 
• организация психолого-педагогической поддержки обучающихся групп риска; 
• организацию работы по развитию у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 
• поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности. 
 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей». 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства образовательной 

организацией, реализующей программы СПО, в том числе во взаимодействии с предприятиями 

рынка труда, предусматривает: 
• участие представителей организаций-партнёров, предприятий (организаций) и 

работодателей, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении 

отдельных производственных практик и мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, ярмарки 

вакансий,государственные, региональные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 
• участие представителей организаций-партнёров в проведении мастер-классов, аудиторных 

и внеаудиторных занятий, мероприятий профессиональной направленности; 
• проведение на базе организаций-партнёров отдельных аудиторных и внеаудиторных 

занятий, презентаций, лекций, акций воспитательной направленности; 
• проведение открытых дискуссионных площадок (студенческих, педагогических, 

родительских, совместных), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на 

которых обсуждаютсяактуальные проблемы, касающиеся профессиональной сферы и рынка 

труда, жизни техникума, муниципального образования, региона, страны; 
• реализация социальных проектов, разрабатываемых и реализуемых обучающимися и 

педагогами совместно с организациями-партнёрами (профессионально-трудовой, 

благотворительной, экологической, патриотической, духовно-нравственной и т. д. 

направленности), ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 



 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство». 

Реализация воспитательного потенциала работы по профессиональному развитию, адаптации и 

трудоустройству в образовательной организации, реализующей программы СПО, 

предусматривает: 
• участие в конкурсах, фестивалях, олимпиадах профессионального мастерства (в т. ч. 

международных), работе над профессиональными проектами различного уровня 

(регионального, всероссийского, международного) и др.; 
• циклы мероприятий, направленных на подготовку обучающихся к осознанному 

планированию своей карьеры, профессионального будущего (посещения центра содействия 

профессиональному трудоустройству выпускников, профессиональных выставок, ярмарок 

вакансий, дней открытых дверей на предприятиях, в организациях высшего образования и 

др.); 
• экскурсии (на предприятия, в организации), дающие углублённые представления о 

выбранной специальности и условиях работы; 
• организацию мероприятий, посвященных истории организаций/ предприятий-партнёров; 

встреч с представителями коллективов, с сотрудниками-стажистами, представителями 

трудовых династий, авторитетными специалистами, героями и ветеранами труда, 

представителями профессиональных династий; 
• использование обучающимися интернет-ресурсов, способствующих более глубокому 

изучению отраслевых технологий, способов и приёмов профессиональной деятельности, 

профессионального инструментария, актуального состояния профессиональной области; 

онлайн курсов поинтересующим темам и направлениям профессионального образования; 
• консультирование обучающихся по вопросам построения ими профессиональной карьеры и 

планов на будущую жизнь с учётом индивидуальных особенностей, интересов, 

потребностей; 
• проведение тренингов, нацеленных на формирование рефлексивной культуры, 

совершенствование умений в области анализа и оценки результатов деятельности. 
 
Дополнительные модули 

 
Модуль «Студенческий спортивный клуб». 

Реализация воспитательного потенциала работы в области занятий спортом и пропаганды здорового 

образа жизни студентов техникума, предусматривает: 
• привлечение обучающихся к участию в спортивных мероприятиях; 
• организация и проведение спортивных программ и проектов как на территории 

образовательнойорганизации, так и вне ее; 
• привлечение обучающихся к сдаче норм ГТО; 
• формировать сборные команды образовательной организации по различным видам спорта 

дляучастия в соревнованиях. 
 

Модуль «От экологии природы к экологии души». 

Реализация воспитательного потенциала экологического воспитания предусматривает: 

экологическое волонтерство: 
• вовлечение обучающихся и преподавателей техникума в экологические акции «Посади своё 

дерево», «Сдай макулатуру - спаси дерево», «Лес Победы», «Сад памяти» и др.; 
• участие обучающихся в научных и проектно - исследовательских экологических 

конференциях; круглых столах, устных журналах, экологических праздниках и т.п. 
• экскурсии, походы, организуемые кураторами, в том числе совместно с обучающимися, с 



 

привлечением обучающихся к их планированию, (для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий, проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.); 
• тематические мероприятия экологической направленности по изучаемым учебным и 

профессиональным предметам, курсам, модулям; 
• поддержание эстетического вида и благоустройство доступных и безопасных рекреационных 

зон,озеленение территории техникума, города Хотьково и Сергиев Посад. 
 

Модуль «Мы и закон». 

Реализация воспитательного потенциала правового воспитания предусматривает: 
• проведение с обучающимися мероприятий, направленных на формирование у них правового 

сознания и правовой культуры, и принятие правовых знаний как осознанной ценности 

(беседы, квесты, викторины); 
• вовлечение обучающихся в реализацию проектов правовой направленности в сфере 

избирательного, трудового, семейного, конституционного, антикоррупционного права; 
• реализацию  просветительских  правовых  проектов  совместно  с  Территориальной 

избирательной комиссией Сергиево-Посадского городского округа (День молодого 
избирателя, конкурсы агитационного материала) и Сектором по делам несовершеннолетних 

(тематические беседы о правах и обязанностях граждан); 
• организацию участия студентов техникума в региональных и всероссийских конкурсах 

правовой направленности; 
• информирование и консультирование обучающихся и их родителей по различным аспектам 

соблюдения прав гражданина и выполнения ими обязанностей (родительские собрания, 
беседы, радиолинейки). 

 
Модуль «Нравственный иммунитет». 

Реализация воспитательного потенциала интерактивных мероприятий, проводимых командой 

техникума для формирования и развития у студентов техникума личностных качеств и нравственно 

устойчивого поведения, позволяющего аргументировано защищать себя и других от вредных 

привычек и асоциальных поступков, предусматривает: 
• привлечение студентов техникума к активной деятельности по формированию и развитию 

личностных качеств для нравственно устойчивого поведения, развитию у них 

коммуникативных и лидерских качеств для проведения информационно - просветительской 

работы по профилактике асоциального поведения среди своих сверстников; 
• развитие способности личности студента сохранять нравственную и психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях; 
• пропаганду здорового образа жизни как фактора успеха в становлении жизненных 

ориентиров молодых людей; 
• увеличение охвата целевой аудитории, на которую направлено социально полезное действие 

в виде организации интерактивных мероприятий («прививки нравственности»); 
• развитие ораторских способностей и лидерских качеств у членов команды, позволяющих 

внедрять «прививки нравственности» в студенческом окружении. 
 
РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ. 

Кадровое обеспечение. 
 

Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, 

включающим директора, который несет ответственность за организацию воспитательной работы в 

профессиональной  образовательной  организации,  заместителя  директора,  непосредственно 



 

курирующего данное направление, педагогов-организаторов, социальных педагогов, специалистов 

психолого-педагогической службы, классных руководителей (кураторов), преподавателей, мастеров 

производственного обучения. Функционал работников регламентируется требованиями 

профессиональных стандартов. 
Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте «Педагог 

профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования», утвержденном приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н (в ред). 
Педагогические работники, привлекаемые к реализации программы, получают 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том 

числе в форме стажировки. 
 

Наименование должности, связанной с организацией и реализацией 

воспитательного процесса (в соответствии со штатным расписанием) 
Численность 

Директор 1 
Заместитель директора по учебно-производственной работе  
Заместитель директора по учебно-воспитательной работе 1 

Советник директора по воспитанию и связи с общественными организациями 1 
Методист 1 

Социальный педагог 1 
Педагог-психолог 1 

Заведующий библиотекой 1 
Комендант общежития 1 

Воспитатель общежития 2 
Мастер производственного обучения 3 

Тьютор 2 
Классные руководители 15 

Преподаватели 17 
 
Нормативно-методическое обеспечение. 

Рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с нормативно-правовыми 
документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования, требованиями 

ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной деятельности и имеющимися ресурсами 

в профессиональной образовательной организации: 
• Положение о классном руководстве.; 
• Положение о Студенческом совете; 
• Положение о Совете профилактики правонарушений; 
• Положение о психолого-педагогическом консилиуме; 
• Положение о центре содействия трудоустройства выпускников и профориентации; 
• Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки 

обучающихся; 
• Положение об официальном сайте; 
• Правила пользования официальным сайтом ГКПОУ МО «Сергиево-Посадский СЭТ»; 

Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности осуществляется на основе 

следующих нормативных правовых документов: 
Международные документы: 

• Декларация прав ребенка (провозглашена резолюцией 1386 (XIV) Генеральной Ассамблеи от 
20ноября 1959 года); 

• Конвенция о правах ребенка (принята резолюцией 44/25 Генеральной Ассамблеи от 20 ноября 

https://college-kolomna.ru/wp-content/uploads/2021/01/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%BC-%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5.pdf
https://college-kolomna.ru/wp-content/uploads/2022/09/o-studencheskom-sovete.pdf
https://college-kolomna.ru/wp-content/uploads/2022/09/plan-po-pravovomu-vospitaniyu-2022-2023-1.pdf
https://college-kolomna.ru/wp-content/uploads/2020/11/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D0%BF%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%BE-%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%BC-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D1%83%D0%BC%D0%B5.pdf
https://college-kolomna.ru/wp-content/uploads/2022/03/polozhenie-ob-otdele-sodejstviya-trudoustrojstva-vypusknikov-i-proforientaczii.pdf
https://college-kolomna.ru/wp-content/uploads/2022/09/polozhenie-o-stipendialnom-obespechenii-i-drugih-formah-materialnoj-i-soczialnoj-podderzhki-obuchayushhihsya-.pdf
https://college-kolomna.ru/wp-content/uploads/2022/09/polozhenie-o-stipendialnom-obespechenii-i-drugih-formah-materialnoj-i-soczialnoj-podderzhki-obuchayushhihsya-.pdf
https://college-kolomna.ru/wp-content/uploads/2023/02/ob-of-sajte.pdf
https://college-kolomna.ru/wp-content/uploads/2023/02/pravila-polz-sajtom.pdf


 

1989года, вступила в силу со 2 сентября 1990 года). 
• Документы федерального уровня: 
• Конституция Российской Федерации; 
• Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях 

развитияРоссийской Федерации на период до 2030 года»; 
• Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Обобразовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»; 
• Федеральный закон от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в 

РоссийскойФедерации»; 
• Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»(ред.); 
• Федеральный закон от 11 августа 1995 г. № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и 

добровольчестве (волонтерстве)» (ред.); 
• Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»; 
• распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р об утверждении 

Плана мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития воспитания в 
Российской Федерации на период до 2025 года; 

• распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р об 

утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года; 
• распоряжение Правительства Российской Федерации от 13 февраля 2019 г. № 207-р об 

утверждении Стратегии пространственного развития Российской Федерации на период до 

2025года; 
• приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 1 февраля 2021 г. № 37 об 

утверждении методик расчета показателей федеральных проектов национального проекта 
«Образование»; 

• приказ Министерства экономического развития Российской Федерации от 24 января 2020 г. 
№41 «Об утверждении методик расчета показателей федерального проекта «Кадры для 

цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика Российской 
Федерации»; 

• Семейный кодекс Российской Федерации от 29.12.1995 N 223-ФЗ (ред.); 
• Федеральный Закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (от 24 

июля 1998 г. N 124-ФЗ (ред.); 
• Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования на 2018-2025 гг.» 

(утв. Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 г.); 
• Федеральный Закон «О государственной поддержке молодежных и детских общественных 

объединений» № 98-ФЗ (принят Государственной Думой 26 мая 1995 года); 
• Федеральный Закон «Об общественных объединениях» № 82-ФЗ (в ред.); 
• Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей 

от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию» (принят Государственной 

Думой 21 декабря 2010 года); 
• Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»; 
• Приказ Минпросвещения России от 28.08.2020 N441 "О внесении изменений в Порядок 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам среднего профессионального образования, утвержденный приказом 

Министерства образования инауки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. N464"; 
• Приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 N464 (ред. от 28.08.2020) "Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования"; 
• Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 

года. 
• Документы регионального уровня: 
• Закон Московской области «О профилактике наркомании и токсикомании на территории 



 

Московской области» (принят постановлением Московской областной Думы от 15 декабря 
2004года №22/121-П); 

• Закон Московской области «О мерах по предупреждению причинения вреда здоровью и 

развитию несовершеннолетних в Московской области» от 04 декабря 2009 г.№ 148/2009-ОЗ с 

изменениями и дополнениями); 
• Закон Московской области «О защите несовершеннолетних от угрозы алкогольной 

зависимости и профилактике алкоголизма среди несовершеннолетних в Московской 

области» от 24 декабря 2010 г. № 176/2010-ОЗ (принят Постановлением Московской 

областной Думы от 23 декабря 2010г. №З/140-П); 
• Постановление Губернатора Московской области от 3 августа 2006 года № 101-ПГ «Об 

утверждении положения об организации индивидуальной профилактической работы с 
несовершеннолетними, находящимися в обстановке, представляющей угрозу их жизни и 

здоровью» (с изменениями); 
• Долгосрочная целевая Программа Московской области «Патриотическое воспитание и 

подготовка молодежи к военной службе»; 
• Приказ Министерства образования Московской области от 03.09.2009 № 1883 «Об 

организационно-методическом сопровождении профилактики безнадзорности, 

правонарушений и наркомании несовершеннолетних в образовательных учреждениях 

Московской области»; 
• Письмо Министерства образования Московской области от 17.07.2009 № 5437-11п/07 «О 

взаимодействии образовательных учреждений и школьных инспекторов милиции по 

профилактике наркомании и токсикомании среди учащихся школ и высших учебных 

учреждений»; 
• Письмо Министерства образования Московской области от 01.04.2008 г. № 1652-19 п/07 с 

рекомендациями Министерства образования Московской области «О взаимодействии 

органов управления образованием, образовательных учреждений и органов внутренних дел в 

организацииработы по профилактике правонарушений несовершеннолетних». 
• Нормативные документы ГКПОУ МО «Сергиево-Посадский СЭТ»: 
• Устав ГКПОУ МО «Сергиево-Посадский СЭТ»; 
• Лицензия на право ведения образовательной деятельности; 
• Свидетельство о государственной аккредитации. 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями. 
 

В техникуме проведены работы по созданию безбарьерной среды для обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ. Обеспечена архитектурная доступность техникума, приобретено 

специализированное оборудование для реализации образовательных потребностей для 

слабовидящих, слабослышащих и обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата, 

РАС. 
В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности, — обучающиеся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп 

(воспитанники детских домов, обучающиеся из семей мигрантов, билингвы и др.), одарённые с 

отклоняющимся поведением — создаются особые условия. 
Обучение студентов с инвалидностью и ОВЗ осуществляется по тому же набору 

дисциплин и по тем же срокам, что и остальных студентов. Сопровождение на данном этапе 

направлено на помощь в учебной деятельности в соответствии с графиком учебного процесса, 

организацию самостоятельной работы, организацию индивидуальных консультаций, контроль 

текущей и промежуточной аттестации. 
Особую группу в техникуме составляют дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей, а также лица из их числа. Все дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, 

а также лица из их числа своевременно получают дополнительные выплаты, установленные 

Законом. 



 

Формирование доброжелательного отношения к обучающимся, имеющим особые 

образовательные потребности и их семьям со стороны всех участников образовательных 

отношений, а также индивидуальный подход позволяет получить им необходимые социальные 

навыки, знания и умения необходимые для дальнейшей профессиональной деятельности. 
 
3.4 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной жизненной 
позиции обучающихся. 

 
Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции призвана способствовать формированию у обучающихся инициативности, творческого 

развития. Поощрения выносятся за достижения в области профессиональной, творческой, 

интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 
Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся осуществляется: 
• с учетом мнения педагогического коллектива и обучающихся и основана на принципах 

публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); соответствия 

процедур награждения укладу жизни техникума, символике техникума. Вручение 

благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков производится в 

торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно в присутствии 

почётных гостей; 
• прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при выдвижении 

кандидатур; сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими её). 
 
3.5 Анализ воспитательного процесса. 

Механизм реализации Программы представляет собой скоординированные по срокам 

мероприятия в рамках реализации модулей воспитания, ведущие к достижению намеченных 

результатов. Управление Программой, контроль и координацию деятельности по реализации 

Программы осуществляет заместитель директора по учебно-воспитательной работе. 
Ежемесячно проводятся совещания с классными руководителями групп для анализа 

организации воспитательной деятельности. 
Все участники модулей Программы осознают значимость мероприятий, понимают, что 

главными составляющими стратегии работы должны быть: высокое качество всех мероприятий 

Программы, максимальное привлечение обучающихся к участию в мероприятиях разной 

направленности, удовлетворение потребностей обучающихся, родительского сообщества, 

социальных партнеров. 
Ежегодный мониторинг состояния и имеющихся ресурсов воспитательной деятельности 

техникума проводится на основании следующих показателей как: 
• охват обучающихся воспитательной работой (количество и доля студентов, принимающих 

участие в различных модулях программы воспитания; отношение обучающихся 
воспитательной работе, ее качеству и результативности); 

• представленность в общей структуре воспитательной работы различных направлений и 
форм; 

• уровень взаимодействия с родителями и социальными партнерами (степень вовлеченности 

родителей, социальных партнеров в воспитательную деятельность образовательной 

организации; отношение родителей, социальных партнеров к воспитательной работе, ее 

качеству и результативности); 



 

• воспитательная работа с особыми группами студентов (с ОВЗ, одаренные, низко 

мотивированныеобучающиеся, сироты); 
• качество воспитывающей среды (социальное и сетевое партнерство, 

практикоориентированность, личностная ориентированность, использование цифровых 

технологий в воспитательном процессе ит.п.); 
• качество условий воспитательной работы (нормативно-правовое обеспечение; финансовое 

обеспечение; 
• информационно-аналитическое обеспечение; инфраструктурное, материально-

техническое обеспечение; кадровое обеспечение; программно-методическое обеспечение); 
• воспитательный (педагогический) эффект от реализации отдельных модулей, событий 

(мероприятий), проектов, акций и т.д.; 
• проблемные зоны и барьеры, препятствующие успешному функционированию и развитию 

системы воспитательной работы техникума. 



 

Приложение 8.2 
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ КАЗЁННОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
МОСКОВСКОЙ 

ОБЛАСТИ «СЕРГИЕВО-ПОСАДСКИЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ» 

 
Заместитель директора по УВР 

 М.Н. Ильичева 
«_ » 2025 г. 

 
 
 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
г. Хотьково, 2025



 

В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывать воспитательный потенциал участия студентов в 

мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, проводимых: 
на уровне Российской Федерации, в том числе: 
«Россия – страна возможностей» https://rsv.ru/; 
«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/; 
«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 
«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru; отраслевые конкурсы профессионального мастерства; 

движения «Ворлдскиллс Россия»; 
движения «Абилимпикс». 
на региональном уровне: 
Проект «Борьба с онкологическими заболеваниями» https://strategy24.ru/50/health/projects/pasport-regionalnogo-proekta-borba-s-
onkologicheskimi-zabolevaniyami; 
Проект «Безопасность дорожного движения» https://strategy24.ru/50/transport/projects/pasport-regionalnogo-proekta-bezopasnost-
dorozhnogo-dvizheniya; 
Проект «Старшее поколение» https://strategy24.ru/50/health/projects/pasport-regionalnogo-proekta-starshee-pokolenie; 
Проект «Сохранение лесов» https://strategy24.ru/50/ecology/projects/pasport-regionalnogo-proekta-sokhranenie-lesov; 
Проект «Чистая страна» https://strategy24.ru/50/ecology/projects/pasport-regionalnogo-proekta-chistaya-strana, 
а также отраслевых профессионально значимых событиях и праздниках. 

 

Дата Содержание и формы 

деятельности Участники Место 

проведения Ответственные Наименование модуля 

СЕНТЯБРЬ 
  

День знаний 
- единый классный час 

Торжественная линейка, 

посвященная Дню знаний 

 
 
Обучающиеся 

техникума 

 
Актовый зал, 

Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, 

воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Кураторство» 

«Наставничество» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Взаимодействие с родителями(законными 

представителями)» «Мы и закон» 
 День окончания Второй 

мировой войны 

Поздравление ветеранов с 

праздником 
Классный час «Боль Беслана» 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР 
Ильичева 

М.Н., социальный педагог, 
классные руководители, Советник 

директора, классные 
руководители, 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательные 

мероприятия» 
«Мы и закон» 

«Нравственный иммунитет» 

https://rsv.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://onf.ru/
https://strategy24.ru/50/health/projects/pasport-regionalnogo-proekta-borba-s-onkologicheskimi-zabolevaniyami
https://strategy24.ru/50/health/projects/pasport-regionalnogo-proekta-borba-s-onkologicheskimi-zabolevaniyami
https://strategy24.ru/50/health/projects/pasport-regionalnogo-proekta-borba-s-onkologicheskimi-zabolevaniyami
https://strategy24.ru/50/transport/projects/pasport-regionalnogo-proekta-bezopasnost-dorozhnogo-dvizheniya
https://strategy24.ru/50/transport/projects/pasport-regionalnogo-proekta-bezopasnost-dorozhnogo-dvizheniya
https://strategy24.ru/50/transport/projects/pasport-regionalnogo-proekta-bezopasnost-dorozhnogo-dvizheniya
https://strategy24.ru/50/health/projects/pasport-regionalnogo-proekta-starshee-pokolenie
https://strategy24.ru/50/ecology/projects/pasport-regionalnogo-proekta-sokhranenie-lesov
https://strategy24.ru/50/ecology/projects/pasport-regionalnogo-proekta-chistaya-strana


 

 
 Тематические классные часы   воспитатели, тьюторы «Профилактика и безопасность» 

 День солидарности в борьбе 

стерроризмом 
Неделя безопасности 

«День солидарности в борьбе 

стерроризмом» 

Интерактивный вечер «Мы 

против терроризма» 
Спортивное соревнование под 

девизом «Мы за мир!» 

 
 

 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

 
Заместитель директора по УВР 

ИльичеваМ.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, 

воспитатели, тьюторы 

Преподаватель ОБЖ 

«Образовательная деятельность» 
«Кураторство» «Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Взаимодействие с родителями(законными 

представителями)» 
«Мы и закон» 

«Нравственный иммунитет» 
«Студенческий спортивный клуб» 

 
 

День знаний (Разговор о 

Важном) 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

Заместитель директора по УВР 

ИльичеваМ.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, 

воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Кураторство» «Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Взаимодействие с родителями(законными 

представителями)» «Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

 100 лет со дня рождения 

советского поэта 

Эдуарда Аркадьевича 

Асадова(1923 - 2004) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
 100 лет со дня рождения 

советского поэта 
Расула Гамзатова (1923 - 

2003) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
  

Международный день 

распространения 

грамотности 
Тематический классный час 

 

 
Обучающиесят 

ехникума 

 
Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

Заместитель директора по УВР 
Ильичева М.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 
Советник директора, воспитатели, 
тьюторы,преподаватель русского 

языка 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательные 

мероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Профессиональное развитие,адаптация и 

трудоустройство» 



 

 
 195 лет со дня рождения 

русского писателя 
Льва Николаевича Толстого 

(1828 - 1910) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

Классные руководители, 
преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 
тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
  

Международный день 

памятижертв фашизма 

 
Обучающиеся 

техникума 

Спортивная 

площадка, 

учебные 

кабинеты 

 
Преподаватели истории, классные 

руководители, воспитатели, 
тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
  

100 лет со дня рождения 
советской партизанки 
Зои Космодемьянской 

(1923 - 1941) 

 
 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР 

ИльичеваМ.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, Классные 
руководители,воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 

  

 
День работника 

дошкольногообразования 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Учебные 

кабинеты 

 
 

Советник директора, классные 

руководители, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» 

«Взаимодействие с родителями (законными 
представителями)» «Мы и закон» 

  
 
 

День туризма 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, 
классные руководители, 
воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» «Взаимодействие с 

Родителями (законнымипредставителями)» 
«Мы и закон» 

 105 лет со дня рождения 

педагога 
Василия Александровича 

Обучающиеся 
техникума 

Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 



 

 
 Сухомлинского   тьюторы «Организация предметно-пространственной 

среды» 

ОКТЯБРЬ 
 

Международный день 

пожилых людей 
«Поколения вместе», 

поздравление ветеранов с 

Международным днем 

пожилыхлюдей 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

Заместитель директора по УВР 

ИльичеваМ.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, классные 

руководители,воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Взаимодействие с родителями(законными 

представителями)» «Мы и закон» 
  

Международный день 

музыки 
Тематический классный час 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

Соц. педагог, классные 

руководители, Советник 

директора, классные 

руководители,воспитатели, 
тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
 150 лет со дня рождения 

писателя 
Вячеслава Яковлевича 

Шишкова (1873 - 1945) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
 

День защиты животных Обучающиеся 
техникума 

Учебные 

кабинеты, 
Актовый зал 

Советник директора, классные 

руководители, воспитатели, 
тьюторы 

«От экологии природы к экологии души» 
«Профилактика и безопасность» 

«Нравственный иммунитет» 
 

День Учителя 

Праздничный концерт, 
Подготовленный силами 

обучающихся и их законных 
представителей 

 
 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

 
Советник директора, классные 

руководители, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» «Взаимодействие с родителями 

(законнымипредставителями)» «Мы и закон» 
  

День отца в России Обучающиеся 
техникума 

Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

 
Классные руководители 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 



 

 
     «Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» «Взаимодействие с родителями 

(законнымипредставителями)» «Мы и закон» 
  

 
Международный день 

школьных библиотек 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Конференц - 

зал 

 
 

Педагог организатор, классные 

руководители, преподаватель 

русского языка 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» «Взаимодействие с родителями 

(законнымипредставителями)» «Мы и закон» 
«От экологии природы к экологии души» 

НОЯБРЬ 
  

 
День народного единства 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

 
Педагог организатор. классные 

руководители, преподаватель 

русского языка 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» «Взаимодействие сродителями 

(законными представителями)» «Мы и закон» 
 

День памяти погибших при 

исполнении служебных 

обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел 

России 

 
 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

Заместитель директора по УВР 

ИльичеваМ.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, классные 

руководители,воспитатели, 
тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» «Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 

 205 лет со дня рождения 

писателя 
Ивана Сергеевича 

Тургенева(1818 - 1883) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
 135 лет со дня рождения 

ученого,авиаконструктора 

Андрея Николаевича 

Туполева(1888 - 1972) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 
тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 



 

 
     среды» 

 
 
День начала Нюрнбергского 

процесса 

 
 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

Заместитель директора по УВР 

ИльичеваМ.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, классные 

руководители,воспитатели, 
тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 

 115 лет со дня рождения 
советского писателя 

Николая Николаевича 
Носова 

(1908 - 1976) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
  

 
День матери 

Кинолекторий о семейных 
ценностях 

 
 

 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

 

 
Советник директора, классные 

руководители, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» 

«Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» «Мы и закон» 
«От экологии природы к экологии души» 

 
Международный день 

толерантности. 
Анкетирование обучающихся 

1курса «Толерантен ли я?» 

Беседы с элементами тренинга 
«Искусство жить с 

непохожимилюдьми» 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Техникум 

Учебные 

кабинеты 

Библиотека 

техникума 

 
Социальный педагог, классные 

руководители, Советник 

директора, классные 

руководители, воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» «Взаимодействие с родителями 

(законнымипредставителями)» «Мы и закон» 
«От экологии природы к экологии души» 

 «Большая 
перемена» 

https://bolshayapereme 
na.online/ 

 
Обучающиеся 

техникума 
Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР 

ИльичеваМ.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 
Советник директора, классные 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

https://bolshayaperemena.online/
https://bolshayaperemena.online/


 

 
    руководители,воспитатели, 

тьюторы 
среды» 

«Кураторство» «Взаимодействие с родителями 

(законнымипредставителями)» 
«Мы и закон» 

  

 
«Лидеры России» 

https://лидерыроссии.рф/ 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 
Советник директора, классные 

руководители, 

воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» «Взаимодействие с родителями 

(законнымипредставителями)» «Мы и закон» 
  

День Государственного 

герба 
Российской Федерации 
Видеоролик, презентация 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Актовый зал 

 
Советник директора, классные 

руководители, 
воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательные мероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» «Взаимодействие с родителями 

(законнымипредставителями)» «Мы и закон» 
ДЕКАБРЬ 

 
Всемирный день борьбы со 

СПИДом 
Лекции, встречи с врачами 

Акции: Спорт в моей жизни» 
«СТОП\СПИД» 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Актовый зал, 

Конференц-з 

ал 

Социальный педагог, классные 

руководители, Советник 

директора, классные 

руководители, 
воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» «Взаимодействие с родителями 

(законнымипредставителями)» «Мы и закон» 
 

День неизвестного солдата 

Тематические Классные часы 

вгруппах 

Обучающиеся 
техникума 

Учебные 

кабинеты 

Советник директора, классные 

руководители, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» «Основные 
воспитательныемероприятия» «Мы и закон» 

«Нравственный иммунитет» 
«Профилактика и безопасность» 

 Международный день 

инвалидов 
Декада ко Дню инвалидов. 

Защита студенческих 
проектовпо тематике 

 
Обучающиеся 

техникума 

Актовый зал, 

конференц-за 

л 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, классные 
руководители,воспитатели, 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 



 

 
 социальной защиты населения 

Участие в фестивале 

творчества людей с 

ограниченными 

возможностями Флешмоб 
«Дари добро каждый день» 

  тьюторы «Кураторство» 
«Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» «Мы и закон» 

  

 
День добровольца 

(волонтера) в России 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
 
Актовый зал, 

конференц-за 

л 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, классные 

руководители,воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» «Взаимодействие с родителями 

(законнымипредставителями)» 
«Мы и закон» 

 
 

220 лет со дня рождения 

поэтаФедора Ивановича 

Тютчева (1803 - 1873) 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал 

 
Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» «Взаимодействие с родителями 

(законнымипредставителями)» «Мы и закон» 
  

 
Международный день 

художника 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты, 

Актовый зал, 

Библиотека 

 
Советник директора, классные 

руководители, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» «Взаимодействие с родителями 

(законнымипредставителями)» «Мы и закон» 
 День Героев Отечества 

Виртуальная выставка, 
галерея портретов: «Мои 

родственники вдни Великой 
Отечественной войны»; 

Онлайн-экскурсия по 
Городам-героям 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
 

Учебные 

кабинеты 

 
Преподаватель истории 

КрасавинаА.С., классные 

руководители 

 
«Образовательная деятельность» 

«Основные воспитательныемероприятия» «Мы 

и закон» «Нравственный иммунитет» 
«Профилактика и безопасность» 



 

 
 

 
День прав человека 

Поздравление героев, 
открытый урок 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Актовый зал 

 
Советник директора, классные 

руководители, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» «Взаимодействие с Родителями 

(законнымипредставителями)» «Мы и закон» 
 

День Конституции 

РоссийскойФедерации 

Тематические Классные часы 

вгруппах 
Беседа «Знаешь ли ты 

Конституцию РФ?» 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, классные 

руководители,воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» «Взаимодействие с родителями 

(законнымипредставителями)» «Мы и закон» 
 «Россия - мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 

Россия мощная: (энергетика): 
топливно-энергетический 

комплекс Моя Россия - мои 

горизонты 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты 

Конференц - 
зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., 
классные руководители, 

преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 

  

 
Новогодний карнавал «Мечты 

вновогоднюю ночь» 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
 

 
Актовый зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, классные 

руководители,воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Кураторство» 

«Взаимодействие сродителями (законными 

представителями)» «Мы и закон» 
 День принятия 

Федеральных 

конституционных законов о 

Государственных символах 

Российской Федерации 

Тематические Классные часы 
вгруппах 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Учебные 

кабинеты 

 
Советник директора, классные 

руководители, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» «Кураторство» 
«Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» «Мы и закон» 



 

 
ЯНВАРЬ 

 
Новый год 

Проведение праздничного 

вечера. 
Приглашение гостей для 

поздравления. 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Актовый зал 

Заместитель директора по УВР 

ИльичеваМ.Н., соц. педагог, 

классные руководители, 

Советник директора, классные 

руководители,воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» «Кураторство» 
«Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» «Мы и закон» 
 «Россия - мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 
«Россия – страна атомных 

технологий» 

Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты 

Конференц - 
зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., 
классные руководители, 

преподаватели 

«Кураторство» «Основные воспитательные 

мероприятия» «Профессиональное развитие, 

адаптация и трудоустройство» 

 190 лет со дня рождения 

русского мецената, 

собирателя живописи 

Сергея Михайловича 

Третьякова (1834 - 1892) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
 120 лет со дня рождения 

советского детского 

писателяАркадия 

Петровича Гайдара (1904 - 
1941) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы. , воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
 

День освобождения 
Московской области от 

фашистских захватчиков 
(1942 год); 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты 

 
Классные руководители, 

воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
 День российского 

студенчества «Татьянин 

день»(праздник студентов) 
Праздничный концерт 

Обучающиеся 

техникума 
Учебные 

кабинеты 

Соц. педагог, классные 

руководители, Советник 

директора, воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» «Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
 «Россия - мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 

Россия здоровая: достижения 
страны в области медицины и 

Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты 

Конференц - 
зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., 
классные руководители, 

Преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 



 

 
 здравоохранения     

 День полного освобождения 

Ленинграда от фашистской 

блокады. День 

освобожденияКрасной 

армией крупнейшего 
«лагеря смерти» Аушвиц-
Биркенау (Освенцима) – 

День памяти жертв 

Холокоста Великая история 

России.Мероприятия, 

посвященныеСталинградской 

битве. 
Историко-патриотический 

цикл 
«Памятные дни истории 
Отечества»: День снятия 
блокады г. Ленинграда 

 
 
 
 
 
 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
 
 
 
 
 

 
Учебные 

кабинеты 

 
 
 
 
 

 
Советник директора, классные 

руководители, воспитатели, 

тьюторы 

 
 
 
 

 
«Образовательная деятельность» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» 

«Нравственный иммунитет» 
«Профилактика и безопасность» 

 День освобождения Красной 

армией крупнейшего 
«лагерясмерти» 

Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) - День памяти 

жертв Холокоста 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты 

 
Советник директора, классные 

руководители, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 

ФЕВРАЛЬ 
 

«Россия - мои горизонты» 
для ПОО 2023/2024 у/год 

Россия гостеприимная: 
профессии на благо общества 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Конференц - 
зал 

Заместитель директора по УВР 

ИльичеваМ.Н., 
классные руководители, 

Преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 

 День разгрома советскими 

войсками 
немецко-фашистских войск 

вСталинградской битве 
Тематические Классные часы 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 
Советник директора, классные 

руководители, 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 



 

 
 вгруппах   воспитатели, тьюторы  

 120 лет со дня рождения 

героя Великой 

Отечественной войны 

Александра Матвеевича 
Матросова (1924 - 1943) 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы., воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
 «Россия — мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 

Россия - мобильная: 

транспортная отрасль 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Конференц-
зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., 
классные руководители, 

Преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 

 День российской науки, 300-
летие со времени 

основания Российской 
Академии наук (1724) 

Студенческая конференция, 
круглый стол, дискуссия. 

Выбортематики 

предоставляется 

образовательной организации 

самостоятельно. Возможно 

проведение в онлайн-формате 

 
 
 
 
Обучающиеся 

техникума 

 
 
 

 
Учебные 
кабинеты 

 
 

 
Советник директора, классные 

руководители, воспитатели, 

тьюторы 

 

 
«Образовательная деятельность» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» 

«Нравственный иммунитет» 
«Профилактика и безопасность» 

 
190 лет со дня рождения 

русского учёного Дмитрия 

Ивановича 
Менделеева (1834 - 1907) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
 130 лет со дня рождения 

российского детского 

писателя Виталия 

Валентиновича Бианки(1894 
- 1959) 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 



 

 
 255 лет со дня рождения 

русского писателя и 

баснописцаИвана 

Андреевича Крылова (1769 - 
1844) 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
 «Россия — мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 

Россия креативная: сфера 
культуры и искусства 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Конференц-
зал 

Заместитель директора по УВР 

ИльичеваМ.Н., 
классные руководители, 

Преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 

 День памяти о россиянах, 

исполнявших служебный 

долг за пределами 

Отечества, 35 летсо дня 

вывода советских 
войск из Республики 

Афганистан (1989) 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

Конференц-
зал 

 

 
Преподаватели истории 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 

  
День памяти новомучеников 

Подмосковных 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Конференц-
зал 

Классные руководители, 

воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
 

Международный день 

родногоязыка 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

Преподаватели русского языка и 

литературы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» «Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
 «Россия — мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 

Россия комфортная: сфера 
строительства, архитектуры и 

ЖКХ 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Конференц-
зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., 
классные руководители, 

преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 

 День защитников Отечества 

Встреча с офицерами 

российской армии «Есть такая 
профессия - Родину 

Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Актовый зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., социальный 
педагог, классные руководители, 

Советник директора, классные 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 



 

 
 защищать»Проведение 

спортивно - массового 

праздника, посвященного Дню 
защитника Отечества 

  руководители,воспитатели, 

тьюторы 
«Профилактика и безопасность» 

 
 

Спортивно-развлекательное 

мероприятие «Масленица» 

 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Техникум 

Педагог – организатор, 

воспитатели, тьюторы, классные. 

руководители, мастера 

производственного обучения 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
«Студенческий спортивный клуб» 

 «Россия — мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 

Россия – страна цифровых 

технологий. Сфера цифровых 

технологий и искусственного 
интеллекта 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

Конференц-
зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., 
классные руководители, 

преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 

МАРТ 
  

Тренировки в рамках 

Всемирного дня гражданской 

обороны 

 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Техникум 

Начальник штаба гражданской 

обороны Никитин Д.А., 

преподаватель ОБЖ Воинова 

Н.А., мастера производственного 

обучения, воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
«Студенческий спортивный клуб» 

 «Россия - мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 

Россия инженерная: 

достижения страны в области 
инженерного дела 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Конференц-
зал 

Заместитель директора по УВР 

ИльичеваМ.Н., 
классные руководители, 

Преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 

 
Международный женский 

день 
Подготовка и проведение 

праздничного мероприятия, 

посвященного женскому дню 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

 
Педагог-организатор, классные 

руководители 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
«Студенческий спортивный клуб» 



 

 
     «Мы и закон» 

 90 лет со дня рождения 
советского 

лётчика-космонавта Юрия 
Алексеевича Гагарина 

(1934 - 1968) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Конференц-
зал 

Классные руководители, 

Преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 
тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
 «Россия - мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 

Россия в развитии было, 
стало, будет. 

Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 
Конференц- 

зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., 
классные руководители, 

преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 
 450-летие со дня выхода 

первой «Азбуки» (печатной 
книги для обучения письму 
и чтению) Ивана Фёдорова 

(1574) 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

Преподаватели русского языка и 

литературы, классный 

руководитель 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» «Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
 День основания 

Московского княжества 
(1263 год) (День 
краеведения); 

Обучающиеся 

техникума 
Учебные 
кабинеты 

Классные руководители, 
Преподаватели истории, 

воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» «Нравственный иммунитет» 

  
10 лет со Дня воссоединения 

Крыма с Россией 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

Преподаватели истории, классные 

руководители 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» «Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
 180 лет со дня рождения 

композитора 
Николая Андреевича 

Римского-Корсакова (1844 - 
1908) 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

Преподаватели русского языка и 

литературы, классный 

руководитель 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» «Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
«Студенческий спортивный клуб» 

 «Россия - мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 

Россия умная: профессии в 
сфере образования 

Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 
Конференц- 

зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., классные 

руководители, Преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 



 

 
 185 лет со дня рождения 

композитора 
Модеста Петровича 

Мусоргского(1839 - 1881) 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

Преподаватели русского языка и 

литературы, классный 

руководитель 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» «Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
«Студенческий спортивный клуб» 

  
Всемирный день театра 

Виртуальное посещение 
спектакля 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

 
Педагог – организатор, 

воспитатели, тьюторы, классные 

руководители, мастера п\о 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
«Студенческий спортивный клуб» 

 
«Россия - мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 
Резервная тема 

Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 
Конференц- 

зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., классные 

руководители, Преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 
АПРЕЛЬ 

 215 лет со дня рождения 

писателя 
Николая Васильевича 

Гоголя(1809 - 1852) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» «Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
«Студенческий спортивный клуб» 

 «Россия - мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 

Россия промышленная: 

достижения страны в сфере 

промышленности и 
производства 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты 

Конференц-
зал 

 
Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., классные 

руководители, Преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 

 
 

Всемирный день здоровья 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Конференц-з 

ал 

Педагог – организатор, 

воспитатели, тьюторы, классные 

руководители, мастера п\о 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» «Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
«Студенческий спортивный клуб» 



 

 
 «Россия - мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 

Россия космическая: 

достижения в космической 
отрасли 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты 

Конференц-
зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., классные 

руководители, Преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 

 День космонавтики. 65 лет 

содня запуска СССР первого 

искусственного спутника 

Земли 
Тематические Классные часы 

вгруппах 
Кинолекторий «Покорители 

космоса» (к Дню 

космонавтики); «Как 

прекрасназемля, и на ней 

человек…» (к Всемирному 

Дню Земли); «За здоровый 

образ жизни» (к Всемирному 

Дню здоровья) 

 
 
 
 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
 
 
 

 
Учебные 

кабинеты 

 
 
 
 

 
Воспитатель Порошина О.Н, 

классные руководители 

 
 
 

 
«Образовательная деятельность» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» 

«Нравственный иммунитет» 
«Профилактика и безопасность» 

 
185 лет со дня рождения 

русского географа Николая 

Михайловича 

Пржевальского (1839 - 1888) 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
«Студенческий спортивный клуб» 

 «Россия — мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 

Государственное управление 

и общественная безопасность 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты 

Конференц-
зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., классные 

руководители, Преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 
 День памяти о геноциде 

советского народа 

нацистами и их 

пособниками в годы 
Великой Отечественной 

войны Просмотр фильма, 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Конференц-з 

ал 

 
Советник директора, классные 

руководители, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 



 

 
 урок     

 
185 лет со дня рождения 

композитора 
Модеста Петровича 

Мусоргского(1839 - 1881) 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты 

 
Преподаватели русского языка и 

литературы, классный 

руководитель 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
«Студенческий спортивный клуб» 

 Всемирный день Земли 
Кинолекторий 

«Как прекрасна земля, и на ней 

человек…» 
«За здоровый образ жизни» 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Конференц-з 

ал 

Социальный педагог,классные 

руководители, Советник 

директора, классные 

руководители,воспитатели, 
тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» «Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
«Студенческий спортивный клуб» 

 «Россия - мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 

Россия плодородная: 
достижения 

агропромышленного 

комплекса страны 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты 

Конференц-
зал 

 
Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., классные 

руководители, Преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 

  
День российского 

парламентаризма 

Тематические Классные часы 
в группах 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, классные 

руководители,воспитатели, 
тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
«Студенческий спортивный клуб» 

МАЙ 
 

 
Праздник Весны и Труда 

Подготовка и проведение 
праздничного мероприятия 

 
 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Учебные 
кабинеты 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, 

воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» «Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
«Студенческий спортивный клуб» 



 

 
 

295 лет со дня рождения 

российской императрицы 

Екатерины II (1729 - 1796) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательные мероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
 100 лет со дня рождения 

писателя 
Виктора Петровича 

Астафьева(1924 - 2001) 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
  

День воинской доблести 

Подмосковья 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

Классные руководители, 

преподаватель истории, 

воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

 День Победы 

Подготовка и проведение 

праздничного мероприятия 
Акция «Окна Победы» 

Оформление 

информационных стендов. 
Возложение цветов; участие в 

акции "Бессмертный полк" и 

др. 

 
 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
 

 
Актовый зал 

 
Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, воспитатели, 

тьюторы воспитатели,тьюторы 

 
«Образовательная деятельность» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» 

«Нравственный иммунитет» 
«Профилактика и безопасность» 

«Студенческий спортивный клуб» 

 
«Россия — мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 

Моя Россия - мои горизонты 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Конференц-
зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., классные 

руководители, Преподаватели 

«Кураторство» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Профессиональное развитие, адаптация и 

трудоустройство» 
  

Международный день 

музеев 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Конференц-з 

ал 

Советник директора, классные 

руководители,воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» «Мы и закон» 



 

 
  

День детских общественных 

организаций России 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Конференц-з 

ал 

Советник директора, классные 

руководители, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» «Мы и закон» 
 

 
День первой футбольной 

команды (1887 год) 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Конференц-з 

ал 

 
Советник директора, классные 

руководители,воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 

«Мы и закон» 
«Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 
«Студенческий спортивный клуб» 

 «Россия - мои горизонты» 

для ПОО 2023/2024 у/год 

Занятие-рефлексия «Моё 

будущее - моя страна» 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Конференц-
зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., классные 

руководители, Преподаватели 

«Кураторство» «Основные воспитательные 

мероприятия» «Профессиональное развитие, 

адаптация и трудоустройство» 

 День славянской 

письменности и культуры 

онлайн экскурсии 
«Память, которой не будет 

конца» (к Дню Победы) 
«В начале было слово…» (к 

1150-летию славянской 

письменности) 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Учебные 
кабинеты 

 
Преподаватель русского языка и 

литературы, библиотекарь 

БулатоваС.В., классные 

руководители, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» «Нравственный иммунитет» 
«Мы и закон» 

ИЮНЬ 
 Международный день 

защитыдетей 

Подготовка и проведение 
праздничного мероприятия, 

ведение странички в 
социальных сетях 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
 

Учебные 
кабинеты 

 
Социальный педагог, классные 

руководители, Советник 

директора, воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» «Нравственный иммунитет» 
«Мы и закон» 

 220 лет со дня рождения 

русского композитора 

Михаила Ивановича 

Глинки(1804 - 1857) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 



 

 
 120 лет со дня рождения 

русского писателя Николая 

Корнеевича Чуковского 

(1904 - 1965) 

Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 
тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» «Основные воспитательные 

мероприятия» «Организация предметно-
пространственной среды» 

 День русского языка 

Пушкинский день России 

Тематические Классные часы 
в группах Оформление 

информационныхстендов 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

Актовый зал 

Преподаватель русского языка и 

литературы, библиотекарь, 

Классные руководители, 

воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
 

225 лет со дня рождения 

русского поэта и писателя 

Александра Сергеевича 

Пушкина (1799 - 1837) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
 230 лет со дня рождения 

русского поэта 
Петра Яковлевича Чаадаева 

(1794 - 1856) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 
кабинеты 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
  

День наукоградов 

Московской области (1993 
год); 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

 
Классные руководители, 

преподаватель истории, 

воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» «Нравственный иммунитет» 
«Мы и закон» 

 День России 
Участие в городских 

мероприятиях, посвященных 

Дню России 
Классный час на тему: «День 

России» 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
 

Учебные 
кабинеты 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, 

воспитатели, тьюторы 
воспитатели,тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» «Мы и закон» 

 
Посещение музеев, выставок в 
Международный день музеев 

(18 мая) 

Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

 
Классные руководители 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 



 

 
     среды» 

 
 

День памяти и скорби 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Конференц-з 

ал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, воспитатели, 
тьюторы воспитатели,тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Основные воспитательныемероприятия» 
«Мы и закон» «Нравственный иммунитет» 

«Профилактика и безопасность» 

  
 

День молодежи 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Городская 
площадь 

 
Советник директора, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
«Мы и закон» 

  
Праздничная программа «В 

добрый путь выпускник!» 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Актовый зал 

Заместитель директора по УВР 

Ильичева М.Н., социальный 

педагог, классные руководители, 

Советник директора, воспитатели, 
тьюторы воспитатели,тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» «Мы и закон» 
  

День первого русского 

корабля "Орел" (1667 год) 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

 
Классные руководители 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» «Мы и закон» 
ИЮЛЬ 

  
День ветеранов боевых 

действий 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

 
Классные руководители, 

воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» «Мы и закон» 
  

День памяти народного 

ополчения; 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

 
Классные руководители, 

воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» «Основные воспитательные 

мероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 



 

 
     среды» «Мы и закон» 

 День семьи, любви и 

верности 
Тематические Классные часы 

в группах 
Оформление 

информационныхстендов 

Праздничная программа 

 

 
Обучающиеся 

техникума 

 

 
Выход в 

город 

 

 
Воспитатели, тьюторы, классные 

руководители 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» «Мы и закон» 

 130 лет со дня рождения 

советского физика 
Петра Леонидовича Капицы 

(1894 - 1984) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты 
Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
 

День Военно-морского 

флота 
Обучающиеся 

техникума 
Выход в 

город 
Воспитатели, тьюторы, классные 

руководители 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» «Основные воспитательные 

мероприятия» «Организация предметно-
пространственной среды» «Мы и закон» 

  
День битвы при Молодях 

(1572 год) 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 
кабинеты 

 
Классные руководители, 

воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» «Мы и закон» 
АВГУСТ 

 
180 лет со дня рождения 

русского художника 

Ильи Ефимовича Репина 

(1844—1930) 

 
Обучающиеся 

техникума 

Учебные 

кабинеты 

Актовый зал 

Классные руководители, 

преподаватели русского языка и 

литературы, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
  

День физкультурника Обучающиеся 

техникума 
Спортивный 

зал 

Преподаватель физ. культуры 

Самохин В.И., классные 

руководители, воспитатели, 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 



 

 
    тьюторы среды» «Студенческий спортивный клуб» 

«Мы и закон» 
 130 лет со дня рождения 

писателя 
Михаила Михайловича 

Зощенко(1894—1958) 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Спортивный 

зал 

Преподаватель физ. культуры 

Самохин В.И., классные 

руководители, воспитатели, 

тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
 

День запуска первой 

отечественной ракеты на 

жидком топливе (1933 год) 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты 

 
Классные руководители, 

воспитатели, тьюторы 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
 День Государственного 

ФлагаРоссийской 

Федерации 
Оформление 

информационных стендов 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учебные 

кабинеты 

Преподаватель истории 

КрасавинаА. С., классные 

руководители 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 
 День российского кино 

Тематические Классные часы 

вгруппах 
Оформление 

информационных стендов 

 
Обучающиеся 

техникума 

 
Учеб.кабинет 

 
Библиотекарь Булатова С.В., 

классные руководители 

«Образовательная деятельность» 
«Наставничество» 

«Основные воспитательныемероприятия» 
«Организация предметно-пространственной 

среды» 



 

Министерство образования Московской области 

Государственное казённое профессиональное учреждение Московской области 
«Сергиево-Посадский социально-экономический техникум» 

 
 

Утверждена приказом руководителя 

образовательной организации 
№ 135-У от 29.08.2023 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина СГ.01 ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ адаптированная для лиц с ОВЗ и 

инвалидностью является обязательной частью программы профессиональной подготовки 

специалистов среднего звена (ППССЗ) социально-гуманитарного учебного цикла. Особое 

значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 05, ОК 06. 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код ОК Умения Знания 
 Выбирать способы решения задач Способы решения задач 
 профессиональной деятельности профессиональной детальности; 
 применительно к различным контекстам; современные средства поиска 
 использовать  современные  средства  поиска, информации, способы анализа и 
 анализа и интерпретации информации, и интерпретации информации, 
 информационные технологии для выполнения технологии для выполнения 
 задач профессиональной деятельности; поставленных задач; 

ОК 01 осуществлять устную и письменную социальные и культурные 
ОК 02 коммуникацию на государственном языке особенности граждан Российской 
ОК 05 Российской Федерации с учетом особенностей Федерации; 
ОК 06 социального и культурного контекста; стандарты антикоррупционного 

 проявлять гражданско-патриотическую поведения; 
 позицию, демонстрировать осознанное традиционные общечеловеческих 
 поведение на основе традиционных ценности,  в  том  числе  с  учетом 
 общечеловеческих ценностей, в том числе с гармонизации межнациональных и 
 учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений. 
 межрелигиозных отношений, применять  
 стандарты антикоррупционного поведения.  

 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 50 

в т.ч. в форме практической подготовки 34 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия 34 

контрольная работа 1 

Промежуточная аттестация в форме контрольной работы  
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины 

 

Наименование разделов 

и тем 
Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная 

работа обучающихся 
Объем 

часов 
Коды компетенций 

и личностных 
результатов 

1 2 3  
Раздел 1.Философия: ее история, сущность и роль в жизни человека   

 Содержание учебного материала   
 Предмет, задачи и функции философии. Формы мировоззрения. Философия как форма 

мировоззрения. «Вечные вопросы» познания. Понятие бытия. Устойчивость и изменчивость 
2 ОК 01 

ОК 02 
Тема 1.1. Предмет 

философии. Сущность 

философии 

как тенденции бытия. Свободомыслие и рационализм.   
В том числе практических и лабораторных работ 
Практическое занятие№1 Познаваемость мира как философская проблема. Понятие 

агностицизма. Проблема вечности сознания и вечности материи. Философия и наука. Методы 

философии. Диалектический и метафизический способы познания. 

 
 

4 
 

ОК 01 
ОК 05 

 Практическое занятие№2 Понятие об источниках, механизме и направленности   
 существования объектов.   
 Содержание учебного материала   
 

Тема 1.2. Философская 

мысль Древнего мира 

Идеалистические и материалистические концепции античности. Космологический характер 

древнегреческой философии. Геоцентризм. Атомистическая теория Демокрита. Этический 
рационализм Сократа. Объективно-идеалистическая система Платона. 

2 ОК 01 
ОК 06 

Практическое занятие№3 в форме семинара 

Проблема бытия и движения в античной философии. Гераклит и его диалектика. Дуализм как 
направление философской мысли античности. Концепция Аристотеля. Аристотелева логика. 

2 ОК 01 
ОК 02 

 Содержание учебного материала 2 ОК 01 
 Понятие схоластики. Учение о «двойственности истины». ОК 05 

Тема 1.3. Философские 

идеи Средневековья 
В том числе практических и лабораторных работ 
Практическое  занятие№4. Богословские  теории Анзельма Кентерберийского, Фомы 

Аквинского и  др. Этический идеал христианства. Материалистическая тенденция 
 

2 
 

ОК 02 
 средневековой учёной мысли. Рационалистические идеи Авиценны, Аверроэса и   
 Шахрастани.   
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 Практическое занятие№5 Философия Нового времени. Гелиоцентрическая концепция Н. 

Коперника. Материализм как приоритетное направление философии Нового времени. 

Механистический характер новоевропейского материализма. Идеалистические философские 

системы. Диалектико-материалистическая концепция К. Маркса и Ф. Энгельса. 

Материалистическое понимание истории. 

 
2 

 
ОК 01 
ОК 05 

Практическое занятие№6 Современные западные философские концепции. Различные 

школы позитивизма, экзистенциализм, неотомизм, теория психоанализа и другие 
направления философской мысли. 

2 ОК 06 

Практическое занятие№7 в форме семинара 
Традиции и особенности русской философии. Провиденциализм и антропоцентризм. 

Схоластическая и мистическая тенденции русской богословской философии. Богословская и 

светская традиции русской идеалистической философии. Понятие философского 

гносеологического дуализма. Элементы материалистических идей. 

 
2 

 
 

ОК 02 

Практическое  занятие№8  Русская  философия  XIX-XX  веков.  Концепция 

культурно-исторических типов Н.Я. Данилевского. Национально-религиозная, 

идеалистическая философия эпохи (Б.Н. Чичерин, А.И. Введенский, Ф.М. Достоевский, Вл.С. 
Соловьев, Л.Н. Толстой и др.) Понятие «всеединства» и «соборности». 

 
2 ОК 01 

ОК 05 

Раздел 2. Философская картина мира.   

 
 
 

Тема 2.1. Материя 

Сознание 

Содержание учебного материала 
Понятие материи. Основные формы материи. Проблема материальности в истории 

философской мысли. Объективность и реальность как свойства материальных объектов. 
2 ОК 02 

В том числе практических и лабораторных работ 

Практическое занятие№7 в форме семинара 
Проблема движения и покоя в философии. Движение и покой как всеобщие состояния 

объектов. Пространство и время как философские категории, их общие и специфические 

черты. Философская проблема «вечности бытия». Современные концепции пространства и 

времени, их общенаучное и философское обоснование. 

 
 

2 
 

ОК 01 
ОК 05 

 
Тема 2.2. Познание и 

Содержание учебного материала 
Процесс познания, его сущность. Понятие об истине и практике. Проблема истины в 

философии и науке. Критерии истины. Понятие истины абсолютной и истины относительной. 
2 ОК 06 
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истина В том числе практических и лабораторных работ 
Практическое занятие№8 Познавательная деятельность человека. Философское понятие 
души. Чувственное (эмпирическое) познание. 

2 ОК 01 
ОК 02 



79  

 
 Практическое занятие№9 в форме семинара Логическое мышление как атрибут 

познавательного процесса. Понятие, суждение и умозаключение. Место интуиции в 

познавательном процессе. Приёмы и способы научного познания. Связь общенаучных и 

философских методов в решении мировоззренческих задач. 

 
2 

 
ОК 05 

Практическое занятие№10 Закономерности бытия и движения мира. Соотношение 

философских и общенаучных законов в познавательном процессе. Закон единства и борьбы 
противоположностей. Понятие противоположностей. Понятие противоречий. 

2 ОК 01 
ОК 06 

Практическое занятие№11 Закон взаимосвязи количественных и качественных изменений. 

Философские категории свойства, количества, качества. Философское и общенаучное 

понимание меры. Понятие скачка. 
2 ОК 01 

ОК 02 

Практическое занятие№12 Закон отрицания отрицания. Движение и изменение как атрибут 

отрицания. Философское понимание отрицания. Понятие прогресса и регресса. 

Ограниченность применения закона отрицания отрицания в познавательном процессе. 
2 ОК 01 

ОК 05 

Тема 2.3. Философские 

категории. Их роль в 

познании Возможность 

и действительность как 

философские понятия 

Содержание учебного материала 
Понятие категорий. Основные философские категории. Материалистическое и 

идеалистическое понимание категорий. 
2 ОК 06 

Практическое занятие№13 Категории причины и следствия. Полюса причинности: 

телеология, детерминизм, индетерминизм, синергетика. Философский закон причинности. 

Категории единичного и общего в контексте философского осмысления мира. Содержание и 

форма как философские категории. 

 
2 

 
ОК 01 
ОК 02 

Раздел 3.Философия природы, общества и человека.   

Тема 3.1. Природа и 

культура Человек и 

природа 

Содержание учебного материала Природа как предмет философского освоения мира. 

Античная натурфилософия. Понятие культуры. Единство и различие материальной и 

духовной культуры. 
2 

 
ОК 02 

Практическое занятие№14 Проблема человека в философии. Предмет философской 

антропологии. 2 ОК 01 
ОК 05 

Практическое занятие№15 Основы философского анализа общества. Понятие общества. 

Общество и природа. Общество и личность. Связь материального производства и духовной 

жизни человека. Общественное бытие и общественное сознание как философские категории. 

 
2 

 
ОК 06 
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 Практическое занятие№16 Социальные интересы и противоречия. Понятие социального 

прогресса. Социальные преобразования как историческая необходимость и закономерность 

общественного бытия. 
2 ОК 01 

ОК 02 

Тема 3.3. 
Производительные 

силы и 

производственные 

отношения. 
Социальное бытие и 

жизненные блага. 

Содержание учебного материала 
Понятие цивилизации. Общество и его структура. Особенности социальной структуры 
современного общества. Философское понятие государства. Объекты и субъекты политики. 

1 ОК 01 
ОК 02 
ОК 05 
ОК 06 Контрольная работа 1 

Практическое занятие№17 Понятие и структура общественного сознания. Индивидуальное и 

общественное сознание. Идеология и общественная психология как философские категории. 

Контрольная работа 
2 ОК 01 

ОК 06 

ИТОГО  50  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие 

специальные помещения: Кабинет «Истории», оснащенный оборудованием: посадочные места по 

количеству обучающихся, рабочее место преподавателя; шкафы для хранения учебных пособий, 
наглядные пособия (учебники, карточки, раздаточный материал); техническими средствами обучения: 

персональный компьютер преподавателя, интерактивная доска или монитор. 
Так же предусмотрено: 
• для лиц с соматическими заболеваниями- подобраны щадящие условия работы с чередованием 

выполнения различных видов работ и отдыха, предоставление дополнительного времени на 

выполнение задания; 
• для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата организована безбарьерная 

среда; 
• для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС)- организована подача письменного 

материала посредством презентации материала лекции или практического задания с помощью 

проекции на интерактивную доску или в виде документа Word для работы на ноутбуке или на 

бумажном носителе; 
• для обучающихся с нарушением зрения: наличие видеоувеличителей для удаленного просмотра, 

дисплей с использованием системы Брайля, электронных луп, программы невизуального доступа к 

информации, программ-синтезаторов речи. 
 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы. 

 
Для реализации программы Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями и (или) 

электронными изданиями по дисциплине из расчета одно печатное издание и (или) электронное издание 

по дисциплине на одного обучающегося. 
Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от остальных, имеют свои 

специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения промежуточных и итоговых 

форм контроля знаний. Они должны быть обеспечены: 
• Для лиц с соматическими заболеваниями: в печатной форме; в форме электронного документа; - в 

простом печатном виде; 
• Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация предоставляется: в печатной 

форме; в форме электронного документа; в форме аудиовидеофайла/ видеофайла. 
• Для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС): в печатной форме; в форме электронного 

документа, презентации. 
• Для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме электронного 

документа; в форме аудиовидеофайла/ видеофайла. 
 
3.3. Основные печатные издания 

 
1. Бранская, Е. В. Основы философии: учебное пособие для среднего профессионального образования 

/ Е. В. Бранская, М. И. Панфилова. — 2-е изд., перераб. доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2023 г. — 
184 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06880-1. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/516186. 
2. Гуревич, П. С. Философия: учебник для среднего профессионального образования / П. С. Гуревич. 

— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2023 — 457 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-10200-0. — Текст: электронный //Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517632. 
3.2.2. Основные электронные издания 

www.alleg.ru/edu/philos1.htm 
www.diplom-inet.ru/resursfilos 

https://urait.ru/bcode/516186
https://urait.ru/bcode/517632
http://www.alleg.ru/edu/philos1.htm
http://www.diplom-inet.ru/resursfilos


 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии 

оценки 
Методы оценки 

Уметь: 
Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам; 
использовать современные средства 

поиска,  анализа и интерпретации 

информации, и  информационные 

технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном 

языке Российской  Федерации с 

учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 
проявлять 
гражданско-патриотическую 

позицию,   демонстрировать 

осознанное поведение  на основе 

традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных   отношений, 
применять      стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ориентироваться в наиболее общих 

философских проблемах  бытия, 

познания,  ценностей, свободы и 

смысла жизни как   основах 

формирования культуры гражданина 

и будущего специалиста. 

Экспертная 

оценка 

результатов 

устного опроса. 
 
Экспертная 

оценка 

выполнения 

практического 

задания. 
 
Экспертная 

оценка 

домашней 

работы. 

Устный опрос; 
тестирование, работа по карточкам, 

разбор ситуаций, вопросы для 

самоконтроля, письменные ответы 

на вопросы, выполнение 

практических работ, 
аудиторная самостоятельная работа; 

выполнение диктантов. 
• для лиц с соматическими 

заболеваниями - устный опрос; 

тестирование, работа по 

карточкам, разбор ситуаций, 

вопросы для самоконтроля, 

письменные ответы на вопросы, 

выполнение практических работ; 
• для обучающихся с 

нарушениями 
опорно-двигательного аппарата-
устный опрос, разбор ситуаций, 

работа по карточкам с 

возможностью устного ответа с 

использованием аудио программ; 
• для лиц с расстройством 

аутистического спектра (РАС) - 
тестирования,  письменные 

практические   задания с 

возможностью сдачи материала в 

письменной форме (в некоторых 

случаях с исключением 

публичного выступления 

обучающегося); 
• для обучающихся с 

нарушением зрения - сдача 

материала в простой устной форме 

с использованием материалов 

подготовленных с помощью аудио 
программ и текстового материала 

написанного по шрифту Брайля. 

Знать: 
Способы  решения    задач 

профессиональной детальности; 

современные    средства  поиска 

информации, способы   анализа и 

интерпретации     информации, 

технологии   для  выполнения 

поставленных задач; 
социальные и культурные 

Оценка 

выполнения 

практических 

задач, анализа 

выполнения 

заданий  для 

самостоятельной 

работы. 

Тестирование,   практические 

задания по работе с информацией, 

документами, литературой; 

подготовка   и    защита 

индивидуальных  и  групповых 

заданий проектного   характера, 

внеаудиторной самостоятельной 

работы; 
• для обучающихся с 

81 
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особенности граждан Российской Оценка создания нарушениями 
опорно-двигательного аппарата-
устный опрос, разбор ситуаций, 

работа по карточкам с 

возможностью устного ответа с 

использованием аудио программ; 
• для лиц с расстройством 

аутистического спектра (РАС) - 
тестирования,  письменные 

практические задания с 

возможностью сдачи материала в 

письменной форме (в некоторых 

случаях с исключением публичного 

выступления обучающегося); 
• для обучающихся с 

нарушением зрения - сдача 

материала в простой устной форме 

с использованием материалов 

подготовленных с помощью аудио 

программ и текстового материала 

написанного по шрифту Брайля. 

Федерации; кроссвордов по 
стандарты антикоррупционного темам; 
поведения; написания 
традиционные общечеловеческих рефератов, 
ценности,  в  том  числе  с  учетом докладов, 
гармонизации  межнациональных  и сообщений. 
межрелигиозных отношений;  
основные категории и понятия  
философии;  
роль философии в жизни человека и  
общества;  
основы философского учения о  
бытии;  
сущность процесса познания;  
основы научной, философской и  
религиозной картин мира;  
об условиях формирования личности,  
о свободе и ответственности за  
сохранение жизни, культуры,  
окружающей среды;  
о социальных и этических  
проблемах, связанных с развитием и  
использованием достижений науки,  
техники и технологий.  
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Государственное казённое профессиональное образовательное учреждение 
Московской области «Сергиево-Посадский социально-экономический техникум» 

 
 
 

Утверждена приказом руководителя 

образовательной организации 
№ 135-У от 29.08.2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

АДАПТИРОВАННАЯ РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.02. ИСТОРИЯ РОССИИ 

ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ И ИНВАЛИДНОСТЬЮ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
г. Хотьково, 2023 г 



84  

РАССМОТРЕНО 
На заседании ЦМК 

СОГЛАСОВАНО 
Зам. директора по УВР 

Общеобразовательного учебного   М. Н. Ильичева 
цикла 

Протокол № 1 
«28» августа 2023 г. 

Председатель ЦМК 
  Воинова Н.А. 

«28» августа 2023 г. 

 
 
 
 

Адаптированная рабочая программа дисциплины СГ.02 ИСТОРИЯ РОССИИ 
разработана в соответствии с требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 
39.02.01.  Социальная  работа,  утверждённого  приказом  Минпросвещения  России  от 
26.08.2022 N 773. 

 
Адаптированная рабочая программа дисциплины СГ.02 ИСТОРИЯ РОССИИ 

адаптирована для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
 

Организация-разработчик: Государственное казённое профессиональное 
образовательное учреждение Московской области «Сергиево-Посадский социально – 
экономический техникум» 

Разработчик: Смирнова А.С., преподаватель истории. 



 

СОДЕРЖАНИЕ 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 4 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 4 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 9 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 11 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
85 



86  

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина СГ.02 ИСТОРИЯ РОССИИ, адаптированная для лиц с ОВЗ и 

инвалидностью, является обязательной частью программы профессиональной подготовки 

специалистов среднего звена (ППССЗ) социально-гуманитарного учебного цикла. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

05, ОК 06. 
 

1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код ОК Умения Знания 

 Выбирать способы решения задач Способы решения задач 
 профессиональной деятельности применительно профессиональной детальности; 
 к различным контекстам; современные  средства  поиска 
 использовать современные средства поиска, информации, способы анализа и 
 анализа и интерпретации информации, и интерпретации информации, 
 информационные технологии для выполнения технологии для выполнения 
 задач профессиональной деятельности; поставленных задач; 

ОК 01 осуществлять устную и письменную социальные и культурные 
ОК 02 коммуникацию на государственном языке особенности граждан 
ОК 05 Российской Федерации с учетом особенностей Российской Федерации; 
ОК 06 социального и культурного контекста; стандарты антикоррупционного 

 проявлять гражданско-патриотическую поведения; 
 позицию, демонстрировать осознанное традиционные 
 поведение на основе традиционных общечеловеческих ценности, в 
 общечеловеческих ценностей, в том числе с том числе с учетом 
 учетом гармонизации межнациональных и гармонизации 
 межрелигиозных отношений, применять межнациональных и 
 стандарты антикоррупционного поведения межрелигиозных отношений. 

 
2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ. 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 50 

в т.ч. в форме практической подготовки 34 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия 34 
Промежуточная аттестация в форме контрольной работы  
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 
Наименование разделов 

и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 
Объем 

часов 
Коды компетенций и 

личностных результатов, 

формированию которых 

способствует элемент 
программы 

1 2 3 4 
РАЗДЕЛ 1. СССР ПОСЛЕ ВТОРОЙ МИРОВОЙ ВОЙНЫ В 1945-1964 ГГ.   

Тема 1. Великая Победа 

и послевоенный мир 

Содержание учебного материала 4 ОК 01 
ОК 05 
ОК 06 

1.Итоги Второй мировой войны: экономические и людские потери. 4 

 Содержание учебного материала 4  

Тема 2. СССР в период Период позднего Сталинизма. Период «Оттепели» 2 
ОК 01 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 1946-1964-х гг. ОК 05 
Практическое занятие 1. «Оттепель» - период перемен в социальной и 2  культурной жизни СССР.  

РАЗДЕЛ 2. РАЗВИТИЕ СССР И ЕГО МЕСТО В МИРЕ В 1964 – НАЧАЛЕ 1990-Х ГГ.   
 
 
 
 

 
ОК 01 
ОК 06 

 Содержание учебного материала. 12 
 Начало политических и экономических реформ в СССР. «Новое 4  мышление» в международных отношениях. Политика М.С. Горбачева. 
 В том числе практических и лабораторных занятий 8 

Тема 1. 
Основные тенденции 

Практическое занятие 2. Составление таблицы «Период «Застоя» и его 

характеристика» 2 

развития СССР к 1990-м Практическое занятие 3. Составление плаката в группах «период СССР на 2 
гг. плакате» 

Дезинтеграционные 
процессы в России. 

Практическое занятие 4. Рассмотрение и анализ документального 
(наглядного и текстового) материала, отображающего политические 2 

 события в Восточной Европе во второй половине 80-х гг.  
 Практическое занятие 5. Составление хронологической таблицы  
 «Ликвидация социалистического содружества, Организации Варшавского 

договора и СЭВ». 
2 



 

 
РАЗДЕЛ 3. РОССИЯ И МИР В КОНЦЕ XX-НАЧАЛЕ XXI В.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ОК 01 
ОК 02 
ОК 06 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Тема 1. Постсоветское 

пространство в 90-е гг. 
XX в. 

Россия и мировые 

интеграционные 

процессы. 

Содержание учебного материала 16 
Постсоветское пространство в 90-е гг. XX в. Укрепление влияния России на 
постсоветском пространстве. 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 14 
Практическое занятие 6. Анализ основных межнациональных проблем и 

конфликтов с бывшими союзными и автономными республиками РСФСР в 

1990-1992 гг. 

 
2 

Практическое занятие 7. Составление в тезисной форме перечня 

важнейших внешнеполитических задач, стоящих перед обновленной 

Россией. Работа над авторским текстом «Шоковая терапия» — ошибка или 
единственный выход?». 

 
2 

Практическое занятие 8. Собеседование по теме «Россия и мир в конце 
XX-начале XXI в.» 2 

Практическое занятие 9. Составление презентаций по тематике 
«Отношения России со странами ближнего зарубежья» 2 

Практическое занятие 10. Анализ сообщения «Суверенная демократия» как 

современная политическая система». 2 

Практическое занятие 11. Анализ сообщений о новых явлениях в театре, 

кино, живописи, литературе и науке и о роли Интернета в расширении 

информационного пространства. 

 
2 

Практическое занятие 12. Работа с документом: изучение закона «О 

свободе совести и религиозных организациях». 2 

 
Тема 3.2. Культурное и 

образовательное 

пространство России. 
Перспективы развития 

РФ в современном мире. 

Содержание учебного материала 14 
Россия в начале ХХI века 2 
Формирование единого образовательного  пространства в Европе и 
отдельных регионах мира. Участие России в этом процессе. 1  

ОК 01 
ОК 02 
ОК 06 

В том числе практических и лабораторных занятий 10 
Практическое занятие 13. «Россия и западная система ценностей» 2 

 

 
7 
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 Практическое занятие 14. Изучение основных образовательных процессов 

с 1992 г. и выявление причин и внедрения рыночных отношений в систему 
российского образования. 

2 
 

Практическое занятие 15. Характеристика важнейших научных открытий 

и технических достижений современной России с позиций их 
инновационного характера и возможности их применения в экономике 

2 

Практическое занятие 16. «Государственная корпорация «Роскосмос» 2 
Практическое занятие 17. Рассмотрение биографии В.В. Путина. Анализ 

содержания его программных документов. 2 

Промежуточная аттестация - контрольная работа 2  
Всего: 50  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ. 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: Кабинет «Истории», оснащенный оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся, рабочее место преподавателя; шкафы для 

хранения учебных пособий, наглядные пособия (учебники, карточки, раздаточный 

материал); техническими средствами обучения: персональный компьютер преподавателя, 

интерактивная доска или монитор. 
Так же предусмотрено: 

• для лиц с соматическими заболеваниями- подобраны щадящие условия работы с 
чередованием выполнения различных видов работ и отдыха, предоставление 

дополнительного времени на выполнение задания; 
• для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата организована 

безбарьерная среда; 
• для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС) - организована подача 

письменного материала посредством презентации материала лекции или практического 

задания с помощью проекции на интерактивную доску или в виде документа Word для 

работы на ноутбуке или на бумажном носителе; 
• для обучающихся с нарушением зрения: наличие видеоувеличителей для 

удаленного просмотра, дисплей с использованием системы Брайля, электронных луп, 

программы невизуального доступа к информации, программ-синтезаторов речи. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
Для реализации программы Библиотечный фонд укомплектован печатными 

изданиями и (или) электронными изданиями по дисциплине из расчета одно печатное 

издание и (или) электронное издание по дисциплине на одного обучающегося. 
Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от остальных, 

имеют свои специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения 

промежуточных и итоговых форм контроля знаний. Они должны быть обеспечены: 
• Для лиц с соматическими заболеваниями: в печатной форме; в форме 

электронного документа; в простом печатном виде. 
• Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация 

предоставляется: в печатной форме; в форме электронного документа; в форме 
аудиовидеофайла/ видеофайла. 

• Для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС): в печатной форме; в 

форме электронного документа, презентации. 
• Для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в 

форме электронного документа; в форме аудиовидеофайла/ видеофайла. 
 

3.3. Основные печатные издания: 
1. История России XX- начало XXI века. Н.В. Загладин. -М.: «Русское слово», 2019 - 

479 с. 
2. История: учебник для студентов учреждений среднего профессионального 

образования. / Под ред. В.В. Артёмова и Ю.Н. Лубченкова – М.: «Академия», 2019 – 
448 с. 

Основные электронные издания: 

http://school-collection.edu.ru 
http://history.standart.edu.ru 

Дополнительные источники 
1. Касьянов В. В. История: учебное пособие / В. В. Касьянов П. С. Самыгин, С. 

И. Самыгин. - 2-е изд., испр. и доп. – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2020. - 528 с. - (Среднее 

профессиональное образование). 

http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://history.standart.edu.ru/
http://history.standart.edu.ru/
http://history.standart.edu.ru/
http://history.standart.edu.ru/
http://history.standart.edu.ru/
http://history.standart.edu.ru/
http://history.standart.edu.ru/
http://history.standart.edu.ru/
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2. Оришев А. Б. История: учебник / А.Б. Оришев, В.Н. Тарасенко. — Москва: 

РИОР: ИНФРА-М, 2021. — 276 с. — (Среднее профессиональное образование). 
3. Трифонова Г. А. История: учебное пособие / Трифонова Г.А, Супрунова Е.П., 

Пай С.С., Салионов А.Е. – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2020. — 649 с. — (Среднее 
профессиональное образование). 

4. Тропов И. А. История: учебник для СПО / И.А. Тропов. — СПб.: Лань, 2022. 
— 472 с. Алятина, А. Г. История: практикум для СПО / А. Г. Алятина, Н. А. Дегтярева. — 
Саратов: Профобразование, 2020. — 236 c. — ISBN 978-5-4488-0614-8. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/91875 
5. Беловинский, Л. В. История русской материальной культуры: учеб. пособие / 

Л.В. Беловинский. — 2-е изд., испр. и доп. — М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2019. — 512 с. — 
(Среднее профессиональное образование). 

6. Зуев, М. Н. История России ХХ - начала ХХI века: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. Н. Зуев, С. Я. Лавренов. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2020. — 299 с. — (Профессиональное образование). — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/452675 

7. Крамаренко, Р. А. История России. Рабочая тетрадь: учебно-методическое 

пособие / Р. А. Крамаренко. — Новосибирск: Новосибирский государственный 

технический университет, 2019. — 64 c. — Текст: электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/98675 

8. Кузнецов, И. Н. Отечественная история: учебник / И. Н. Кузнецов. — М.: 

ИНФРА-М, 2021. — 639 с. — (Среднее профессиональное образование). Оришев, А. Б. 

История: от древних цивилизаций до конца XX в.: учебник / А. Б. Оришев, В. Н. Тарасенко. 

– М.: РИОР: ИНФРА-М, 2020. - 276 с. - (Среднее профессиональное образование). 
9. Пашенцев, Д. А. История отечественного государства и права: учебное 

пособие / Д.А. Пашенцев, А.Г. Чернявский. — М.: ИНФРА-М, 2021. — 429 с. — (Среднее 

профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-013945-6. - Текст: электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/961439 – Режим доступа: по подписке. 

https://profspo.ru/books/91875
https://urait.ru/bcode/452675
https://profspo.ru/books/98675
https://znanium.com/catalog/product/961439


 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценок Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых 

в рамках дисциплины: 
Способы решения  задач 

профессиональной детальности; 

современные средства поиска 

информации, способы анализа и 

интерпретации  информации, 

технологии  для  выполнения 

поставленных задач; 

социальные   и   культурные 

особенности       граждан 

Российской Федерации; 

стандарты антикоррупционного 

поведения; 
традиционные 

общечеловеческих ценности, в 

том числе с учетом 

гармонизации 
межнациональных   и 

межрелигиозных отношений: 
• основные направления 

развития ключевых регионов 

мира на рубеже веков (XX и 

XXI вв.); 
• сущность  и причины 

локальных,  региональных, 

межгосударственных 

конфликтов в  конце XX - 
начале XXI вв.; 
• основные  процессы 

(интеграционные, 

поликультурные, 
миграционные и  иные) 

политического    и 
экономического развития 

ведущих государств и регионов 

мира; 
• назначение ООН, НАТО, 

ЕС и других организаций и 

основные направления их 

деятельности; 
• о роли науки, культуры и 

религии в сохранении и 

укреплении национальных и 

государственных традиций; 
• содержание и назначение 

Оценка выполнения 

практических задач, 

анализа выполнения 

заданий  для 

самостоятельной 

работы. 
 
Оценка создания 

кроссвордов по 

темам; написания 

рефератов, докладов, 

сообщений. 
 
Оценка «отлично» - 
задания выполнены 

правильно на 90%, 

Хорошо – на 70%, 

удовлетворительно – 
на 51%, 
неудовлетворительно 
– менее 50%. 

Тестирование, практические 

задания по работе с 

информацией, документами, 

литературой; 
 
подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий проектного характера, 

внеаудиторной самостоятельной 

работы. 
• для    лиц     с 

соматическими 
заболеваниями    -  устный 

опрос; тестирование, работа 

по  карточкам,    разбор 

ситуаций,  вопросы   для 

самоконтроля,   письменные 

ответы  на     вопросы, 

выполнение   практических 

работ; 
• для обучающихся с с 

нарушениями 
опорно-двигательного 

аппарата-  устный опрос, 

разбор ситуаций, работа по 

карточкам с  возможностью 

устного   ответа   с 

использованием  аудио 

программ; 
• для лиц с расстройством 

аутистического спектра 

(РАС) - тестирования, 

письменные практические 

задания с возможностью 

сдачи материала  в 

письменной форме (в 

некоторых случаях с 

исключением публичного 

выступления обучающегося); 
• для обучающихся с 

нарушением зрения- сдача 

материала в простой устной 

форме с использованием 

материалов подготовленных с 

помощью аудио программ и 

11 
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важнейших нормативных 

правовых актов мирового и 

регионального значения; 

 текстового материала 

написанного по шрифту 

Брайля. 

Перечень умений, осваиваемых 

в рамках дисциплины: 

Выбирать  способы решения 

задач    профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам; 

использовать  современные 

средства  поиска,   анализа и 

интерпретации информации, и 

информационные  технологии 

для выполнения  задач 

профессиональной 

деятельности; 
осуществлять  устную  и 

письменную коммуникацию на 

государственном  языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального  и 

культурного контекста; 

проявлять 
гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, в 

том числе  с   учетом 

гармонизации 
межнациональных     и 

межрелигиозных  отношений, 

применять    стандарты 

антикоррупционного поведения 

ориентироваться в современной 

экономической, политической и 

культурной ситуации в России и 

мире; 

Экспертная оценка 

результатов устного 

опроса. 
 
 
Экспертная оценка 

выполнения 

практического 

задания. 
 
Экспертная оценка 

домашней работы. 
 
Оценка «отлично» - 
задания выполнены 

правильно на 90%, 

Хорошо – на 70%, 

удовлетворительно – 
на 51%, 
неудовлетворительно 
– менее 50%. 

Устный опрос, тестирование, 

работа по карточкам, разбор 

ситуаций, вопросы для 

самоконтроля, письменные 

ответы на вопросы, выполнение 

практических  работ, 

внеаудиторная самостоятельная 

работа; выполнение диктантов. 
• для лиц с соматический 

заболеваниями - устный опрос; 

тестирование, работа по 

карточкам, разбор ситуаций, 

вопросы для самоконтроля, 

письменные ответы на 

вопросы, выполнение 

практических работ; 
• для обучающихся с с 

нарушениями 
опорно-двигательного 

аппарата- устный опрос, разбор 

ситуаций, работа по карточкам 

с возможностью устного ответа 

с использованием аудио 

программ; 
• для лиц с расстройством 

аутистического спектра (РАС)-
тестирования,         письменные 

практические        задания        с 

возможностью  
 сдачи материала в 
письменной форме (в      
некоторых      случаях      с 

исключением публичного 
выступления обучающегося); 
• для обучающихся с 

нарушением зрения - сдача 

материала в простой устной 

форме с использованием 

материалов подготовленных с 

помощью аудио программ и 

текстового материала 

написанного по шрифту 

Брайля. 

выявлять взаимосв  
отечественных, региональн ы 
мировых  
социально-экономических,  
политических и культурн  
проблем.  
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 
Учебная дисциплина СГ.03 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

СФЕРЕ адаптированная для лиц с ОВЗ и инвалидностью является обязательной частью 

программы профессиональной подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) 

социально-гуманитарного цикла. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 04, ОК 

05, ОК 09. 
 

1.2. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код ОК Умения Знания 

 Выбирать способы решения задач Способы решения задач 
 профессиональной деятельности профессиональной 
 применительно к различным контекстам; детальности; 
 эффективно взаимодействовать и работать способы работы в коллективе 

ОК 01 
ОК 04 
ОК 05 
ОК 09 

в коллективе и команде; 
осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного 

и в команде; 
социальные и культурные 

особенности   граждан 

Российской Федерации; 

государственный   и 
 контекста; иностранный язык для 
 пользоваться профессиональной использования в 
 документацией на государственном и профессиональной 
 иностранном языках. деятельности. 
 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 136 

в т.ч. в форме практической подготовки 136 

в т. ч.: 

практические занятия 136 

контрольная работа 2 

Промежуточная аттестация в форме контрольной работы  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

 
Наименование 

разделов и тем 

 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

 
Объем 

часов 

Коды компетенций и 

личностных результатов, 

формированию которых 

способствует элемент 
программы 

1 2 3  
Раздел 1. Вводно-коррективный курс 24  

Тема 1.1 Описание 

людей: друзей, 

родных и 
близких и т.д. 

(внешность, 

характер, 

личностные 

качества) 

Содержание учебного материала 12  
 

 
ОК 01 
ОК 04 

В том числе практических занятий 12 
1. Практическое занятие 1. Описание внешности человека. Новая 
лексика по теме. Артикль. 4 

2. Практическое занятие 2. Описание характера человека. Новая лексика 
по теме. Множественное число существительных 4 

3. Практическое занятие 3. Описание внешности и характера своего 

друга. 
Притяжательный падеж существительных. 

4 

Тема 1.2 Содержание учебного материала 12  
Межличностные 

отношения дома, в 
учебном заведении, 

В том числе практических занятий 4 ОК 01 
ОК 05 4. Практическое занятие 4. Моя семья. Глагол to be. 4 

5. Практическое занятие 5. Мой колледж. Грамматика. 4 на работе  
Раздел 2. Развивающий курс 78  

Тема 2.1 Содержание учебного материала 4  
Повседневная жизнь, 

условия жизни, 
учебный день, 

В том числе практических занятий 4 ОК 05 
ОК 09 6. Практическое занятие 6. Мой рабочий день. Грамматика. 2 

7. Практическое занятие 7. Мой выходной день. Грамматика 2 
выходной день  

Тема 2.2 Содержание учебного материала 6 ОК 01 
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Здоровье, спорт, 

правила здорового 

образа жизни 

В том числе практических занятий 6 ОК 04 
ОК 05 8. Практическое занятие 8. Спорт на Земле, в воде и в воздухе. 

Числительные. 2 

9. Практическое занятие 9. Спорт в нашей стране. Грамматика. 2 
10.  Практическое  занятие  10.  Олимпийские  игры.  «Спорт  и  я». 
Грамматика. 2 

 
Тема 2.3 

Город, деревня, 

инфраструктура 

Содержание учебного материала 4  
 

ОК 01 
ОК 09 

В том числе практических занятий 4 
11. Практическое занятие 11. Мой родной город. Грамматика 2 
12.  Практическое  занятие  12.  Жизнь в  городе  или в  деревне: 
преимущества и недостатки. Грамматика 2 

 

 
Тема 2.4 

Досуг 

Содержание учебного материала 4  
 

ОК 04 
ОК 05 
ОК 09 

В том числе практических занятий 4 
13. Практическое занятие 13. Способы проведения своего свободного 
времени.  Грамматика 2 

14. Практическое занятие 14. Различные увлечения (хобби). «Мое 

любимое 
увлечение». Грамматика 

2 

 
 

Тема 2.5 

Новости, средства 
массовой 

информации 

Содержание учебного материала 6  
 

 
ОК 01 
ОК 05 
ОК 09 

В том числе практических занятий 6 
15. Практическое занятие 15. Функции телевидения в нашей жизни. 
Грамматика 2 

16. Практическое занятие 16. Роль прессы и газет в современном мире. 
Реклама и способы ее выражения. Грамматика 2 

17. Практическое занятие 17. Чтение и перевод текста «Пресса в 
Британии» 2 

Тема 2.6 

Природа и человек 
Содержание учебного материала 8 
В том числе практических и лабораторных занятий 8 
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(климат, погода, 

экология) 
18. Практическое занятие 18. Загрязнение окружающей среды. 
Экологические проблемы нашей планеты. Степени сравнения 

прилагательных. 
4 

 

19.  Практическое  занятие  19.  Климат  России  и  Великобритании. 
Грамматика 4 

Тема 2.7 

Образование в 

России и зарубежом, 

среднее 

профессиональное 

образование 

Содержание учебного материала 8  
 
 

ОК 01 

В том числе практических занятий 8 
20. Практическое занятие 20. Беседа об образовании в России. 
Грамматика 4 

21. Практическое занятие 21. Образование в Великобритании и США. 
Грамматика. 4 

 
Тема 2.8 

Культурные и 

национальные 

традиции, 

краеведение, обычаи 

и праздники 

Содержание учебного материала 12  
 

ОК 04 
ОК 05 
ОК 09 

В том числе практических занятий 12 
22. Практическое занятие 22. Национальные символы Великобритании и 
США. Грамматика. 4 

23. Практическое занятие 23. Лондон-столица Великобритании. 
Изучающее чтение и перевод текстов. Грамматика. 4 

24. Практическое занятие 24. Праздники в России, в Соединенном 
Королевстве и в США. Грамматика 4 

Тема 2.9 

Общественная жизнь 

(повседневное 

поведение, 

профессиональные 

навыки и умения) 

Содержание учебного материала 4 
 

ОК 01 
ОК 04 

В том числе практических занятий 4 
25. Практическое занятие 25. Жизнь в обществе. Новая лексика по теме. 2 
26.  Практическое  занятие  26.  Работа  с  лексико-грамматическими 
упражнениями по теме. 2 

Тема 2.10 

Научно-технический 
прогресс 

Содержание учебного материала 4 ОК 04 
ОК 05 
ОК 09 

В том числе практических занятий 4 
27. Практическое занятие 27. Выдающиеся деятели науки и техники 
России и Великобритании. Грамматика. 2 
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 28.  Практическое  занятие  28.  Современные  научные  технологии 
Использование компьютеров, мобильных телефонов. 2  

 
 

Тема 2.11 

Профессии, карьера 

Содержание учебного материала 4  
 

ОК 01 
ОК 05 

В том числе практических занятий 4 
29. Практическое занятие 29.  Чтение и перевод текста по теме «Моя 
будущая профессия». Новая лексика по теме (виды профессий) 2 

30. Практическое занятие 30. Презентация устного сообщения по теме 
«Моя будущая профессия». 2 

 
 
 

Тема 2.12 Отдых, 

каникулы, туризм 

Содержание учебного материала 6  

 
ОК 04 
ОК 05 
ОК 09 

В том числе практических занятий 6 
31. Практическое занятие 31. Виды отдыха и туризма. Новая лексика по 
теме. 2 

32. Практическое занятие 32. Регистрация в отеле. Грамматика. 2 
33. Практическое занятие 33. На вокзале. В аэропорту. Покупка билетов 2 

 

 
Тема 2.13. Искусство 

и развлечения 

Содержание учебного материала 4  
 

ОК 05 
ОК 09 

В том числе практических занятий 4 
34. Практическое занятие 34. Виды искусства и развлечений. Новая 
лексика по теме. 2 

35. Практическое занятие 35. Мой любимый вид искусства. Грамматика. 2 

 
Тема 2. 14. 

Государственное 

устройство и 

правовые институты 

Содержание учебного материала 4  

 
ОК 01 
ОК 09 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 
36. Практическое занятие 36. Политическая система России. 
Грамматика. 2 

37. Практическое занятие 37. Политическая система США и 
Великобритании. 2 

Раздел 3. Профессиональный курс 34 ОК 01 
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Тема 3.1 Социальные 

и производственные 

отношения 

Содержание учебного материала 4 ОК 04 
ОК 05 В том числе практических и лабораторных занятий 4 

38. Практическое занятие 38. Рабочие отношения. Работа с новой 
лексикой и диалогами. 2 

39. Практическое занятие 39. Социальные отношения. Работа с новой 
лексикой и диалогами. 

 

 
Тема 3.2 Чувства, 

эмоции, деловые 

качества 

Содержание учебного материала 4 
 

ОК 01 
ОК 09 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 
40. Практическое занятие 40. Новая лексика по теме (чувства, эмоции, 
деловые качества). Грамматика. 2 

41. Практическое занятие 41. Какими качествами должен обладать 
социальный работник? 2 

 
 

 
Тема 3.3 

Социальный патронат. 

Содержание учебного материала 8  
 

 
ОК 04 
ОК 05 

В том числе практических и лабораторных занятий 8 
42. Практическое занятие 42. Чтение и перевод текста «Социальная 
работа в России». Новая лексика по теме. 2 

43. Практическое занятие 43. Составление диалогов по теме. 
Грамматика. 2 

44. Практическое занятие 44. Социальные службы в США. Грамматика. 2 
45. Практическое занятие 45. Социальная поддержка в Великобритании. 
Грамматика. 2 

 
Тема 3.4 

Профилактика 

здорового образа 

жизни 

Содержание учебного материала 4  
ОК 04 
ОК 05 
ОК 09 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 
46. Практическое занятие 46. Чтение и перевод текста «Здоровый образ 
жизни». Новая лексика по теме. 2 

47. Практическое занятие 47. Здоровая еда. Грамматика. 2 

Тема 3.5 Ведение 

деловой переписки. 

Содержание учебного материала 14 ОК 01 
ОК 09 В том числе практических и лабораторных занятий 14 
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 48. Практическое занятие 48. Правила написания личных писем. 2  

49. Практическое занятие 49. Изучение специфики ведения деловой 
переписки на английском языке. 2 

50. Практическое занятие 50. Выполнение письменных 
лексико-грамматических заданий по активизации изученного материала. 2 

51. Практическое занятие 51. Составление текстов и оформление 
деловых писем разного вида с использованием словаря. 2 

52. Практическое занятие 52. Составление резюме и анкеты.по образцу 2 
53. Практическое занятие 53. Выполнение письменных 

лексико-грамматических заданий. Подготовка к контрольной работе. 2 

54. Практическое занятие 54. Контрольная работа 2 
 Всего: 136  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения: 
Кабинет «Иностранного языка», оснащенный оборудованием: посадочные места по 

количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; демонстрационный стол; доска; 

информационные стенды; шкафы для хранения учебных пособий, учебников; наглядные 

пособия (учебники, карточки, раздаточный материал); аптечка, огнетушитель, 

техническими средствами обучения: компьютер с лицензионным программным 

обеспечением, телевизор, компьютерное и мультимедийное оборудование. 
• Для лиц с нарушением слуха предусмотрено: наличие аудиотехники (акустический 

усилитель и колонки), видеотехники (телевизор). 
• Для слабовидящих обучающихся предусмотрено: наличие видео увеличителей для 
удаленного просмотра, электронных луп, программы не визуального доступа к 

информации; Windows 8. 
• Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата предусмотрено: 

организована безбарьерная среда. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
Для реализации программы библиотечный фонд укомплектован печатными 

изданиями и (или) электронными изданиями по дисциплине из расчета одно печатное 

издание и (или) электронное издание по дисциплине на одного обучающегося: 
• Для лиц с соматическими заболеваниями: в печатной форме; в форме электронного 

документа; в простом печатном виде; 
• Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация предоставляется: 

в печатной форме; в форме электронного документа; в форме аудио видеофайла/ 
видеофайла. 

• Для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС): в печатной форме; в форме 

электронного документа, презентации. 
• Для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 

электронного документа; в форме аудио видеофайла/ видеофайла. 
 

Основные печатные издания: 
1. Английский язык для всех специальностей + еПриложение: тесты, учебник / 

А.П. Голубев, Н.В. Балюк, И.Б. Смирнова. – 3-е изд., доп. – Москва: КНОРУС, 2021. 
2. Английский язык для всех специальностей + еПриложение: тесты, учебник / 

А.П. Голубев, Н.В. Балюк, И.Б. Смирнова. – 3-е изд., доп. – Москва: КНОРУС, 2021. 
 

Дополнительные печатные издания: 
1. Агабекян И.П. Английский язык. 17-е изд., стер. Гриф МО РФ. – Изд. Феникс, 2020 

г. – 318 с. 
2. Голицынский Ю.Б. Грамматика. Сборник упражнений для школьников - СПБ.: 

КАРО,2018.-576 с. 
3. Кубарьков Г.Л. Современные темы английского языка/ Г.Л. Кубарьков, В.А. 

Тимощук. – Донецк: ООО ПФК «БАО», 2019 – 608 с. 
4. Мюллер В.К. Англо-русский и русско-английский. – М.: Эксмо, p.698, 2018. 

 
Основные электронные издания 

1. Тимофеев В.Г., Вильнер А.Б., Колесникова И.Л. и др. Учебник английского языка 

для 10 класса (базовый уровень) / под ред. В.Г. Тимофеева. – М.: Издательский центр 
«Академия», 2016. – 261 с. Рекомендован Министерством образования Российской 

Федерации. 
 

3.2.4. Интернет-ресурсы 
1. www.wikipedia.org 

http://www.wikipedia.org/
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2. http://www.lextutor.ca/22 
3. www.youtube.ru 
4. www.Langformula.ru 
5. https://www.bistroenglish.com 

http://www.lextutor.ca/22
http://www.youtube.ru/
http://www.langformula.ru/
https://www.bistroenglish.com/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценок Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 
–  знает  лексический 
(1200-1400 
лексических единиц) и 

грамматический 

минимум, 
необходимый  для 

чтения и перевода (со 

словарем) 
иностранных текстов 

профессиональной 

направленности 

100-95% Оценка «5» 
Студент полностью справился с 

лексико – грамматическим тестом, 

контрольной работой, 
практическим заданием, 

использовал при этом смысловую 

догадку, анализ слов, владеет 

речевыми оборотами, не допустил 

речевых ошибок. 
 

95-75% Оценка «4» 
Студент допустил 1-2 ошибки 

грамматического или 
лингвистического характера, 

хорошо владеет речевыми 

оборотами, использует языковую 

догадку, анализ слов. 

Устный опрос; тестирование, 

работа по карточкам, разбор 

ситуаций, вопросы для 

самоконтроля, письменные 

ответы на вопросы, выполнение 

практических работ 
• для лиц с соматическими 

заболеваниями - устный 

опрос; тестирование, работа 

по карточкам, разбор 

ситуаций, вопросы для 

самоконтроля, письменные 

ответы на вопросы, 

выполнение практических 

работ; 
• для обучающихся с 

нарушениями 
опорно-двигательного 

аппарата-  устный опрос, 

разбор ситуаций, работа по 

карточкам с  возможностью 

устного   ответа   с 

использованием  аудио 

программ; 
• для лиц с расстройством 

аутистического  спектра 

(РАС)-  тестирования, 

письменные практические 

задания с возможностью 

сдачи материала  в 

письменной форме; 
• для обучающихся с 

нарушением зрения- сдача 

материала в простой устной 

форме с использованием 

материалов подготовленных с 

помощью аудио программ и 

текстового материала 

написанного по шрифту 

Брайля; 
• для   обучающихся   с 

 
75-50% Оценка «3» 
Студент допустил более 3-х ошибок 

в лексико-грамматическом тесте, 

контрольной работе, практическом 

задании, ограниченно владеет 

речевыми оборотами, не использует 

языковую догадку, анализ слов. 

 
Меньше 50% Оценка «2» 
Студент допустил много ошибок в 

лексико- грамматическом тесте, 

контрольной работе, практическом 

задании, плохо владеет речевыми 

оборотами, не использует языковую 

догадку, анализ слов. 
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  нарушениями 

опорно-двигательного 

аппарата-  устный опрос, 

разбор ситуаций, работа по 

карточкам с  возможностью 

устного   ответа   с 

использованием  аудио 

программ; 
• для лиц с расстройством 

аутистического  спектра 

(РАС)-  тестирования, 

письменные практические 

задания с возможностью 

сдачи материала  в 
письменной форме. 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 
• умеет общаться 

(устно и письменно) 

на иностранном языке 

на профессиональные 

и повседневные темы; 
• переводит  (со 

словарем) 

иностранные тексты 

профессиональной 

направленности; 
• самостоятельно 

совершенствует 

устную и 
письменную речь, 

пополнять словарный 

запас. 

100-95% Оценка «5» 
Студент полностью справился с 

лексико – грамматическим тестом, 

контрольной работой, практическим 

заданием, использовал при этом 

смысловую догадку, анализ слов, 

владеет речевыми оборотами, не 

допустил речевых ошибок. 
 

95-75% Оценка «4» 
Студент допустил 1-2 ошибки 

грамматического или 

лингвистического характера, хорошо 

владеет речевыми оборотами, 

использует языковую догадку, 

анализ слов. 
 

75-50% Оценка «3» 
Студент допустил более 3-х ошибок 

в лексико-грамматическом тесте, 

контрольной работе, практическом 

задании, ограниченно владеет 

речевыми оборотами, не использует 

языковую догадку, анализ слов. 

• для лиц с соматическими 

заболеваниями - устный 

опрос; тестирование, работа 

по карточкам, разбор 

ситуаций, вопросы для 

самоконтроля, письменные 

ответы на вопросы, 

выполнение практических 

работ; 
• для обучающихся с 

нарушениями 
опорно-двигательного 

аппарата-  устный опрос, 

разбор ситуаций, работа по 

карточкам с  возможностью 

устного   ответа   с 

использованием  аудио 

программ; 
• для лиц с расстройством 

аутистического  спектра 

(РАС)-  тестирования, 

письменные практические 

задания с возможностью 

сдачи материала  в 
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Меньше 50% Оценка «2» 
Студент допустил много ошибок в 

лексико- грамматическом тесте, 

контрольной работе, практическом 

письменной форме; 
• для обучающихся с 

нарушением зрения- сдача 

материала в простой устной 
форме   с   использованием 
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 задании, плохо владеет речевыми 

оборотами, не использует языковую 

догадку, анализ слов. 

материалов подготовленных с 

помощью аудио программ и 

текстового материала 

написанного по шрифту 

Брайля. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «СГ.04 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина «СГ.04 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

является обязательной частью социально-гуманитарного цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности 39.02.01 Социальная работа. 

Адаптированная для лиц с ОВЗ и инвалидностью. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ПК-1, ПК-5 ОК - 

01, ОК-02, ОК - 03, ОК-04, ОК-06, ОК - 07, ОК-08 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
- формирование и пропаганда знаний, направленных на снижение смертности и потерь 

здоровья людей от внешний факторов и причин. 
- создание защиты человека в техносфере от внешних негативных воздействий 

антропогенного, техногенного и естественного происхождения. 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 

ПК, 
ОК, 

Умения Знания 

 • организует и проводит • знает принципы обеспечения 
 мероприятия по защите работающих и устойчивости объектов экономики; 
 населения  от  негативных  воздействий • прогнозирования развития событий и 
 чрезвычайных ситуаций; оценки последствий при техногенных 
 • предпринимает профилактические чрезвычайных ситуациях  и  стихийных 
 меры для снижения уровня опасностей явлениях, в том числе в условиях 
 различного  вида  и  их  последствий  в противодействия терроризму как 
 профессиональной деятельности и быту; серьезной угрозе национальной 

 
ПК 1 

ПК.5 

ОК-01 
ОК-02 
ОК-03 
ОК-04 
ОК-06 
ОК-07 
ОК-08 

• использует средства 
индивидуальной и коллективной защиты 

от оружия массового поражения; 
• применяет первичные средства 

пожаротушения; 
• ориентируется в перечне 
военно-учетных специальностей и 

самостоятельно определять среди них 

родственные полученной специальности; 
• применяет профессиональные 

знания в ходе исполнения обязанностей 

безопасности России; 
• знает основные виды потенциальных 

опасностей и их последствия в 

профессиональной деятельности и быту, 

принципы снижения вероятности их 

реализации; 
• знает основы военной службы и 

обороны государства; 
• знает задачи и основные мероприятия 

гражданской обороны; 
• знает меры пожарной безопасности и 

 военной службы на воинских должностях правила безопасного поведения при 
 в соответствии с полученной пожарах; 
 специальностью; 

• владеет способами 
• знает организацию и порядок 

призыва граждан на военную службу и 
 бесконфликтного общения и поступления на неё в добровольном 
 саморегуляции в повседневной порядке; 
 деятельности и экстремальных условиях • знает  основные  виды  вооружения, 
 военной службы; военной техники и специального 
 • оказывает первую помощь снаряжения,  состоящих  на  вооружении 
 пострадавшим. (оснащении) воинских подразделений, в 
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  которых имеются военно-учетные 

специальности, родственные 

специальностям СПО; 
• знает область применения 

получаемых профессиональных знаний 

при исполнении обязанностей военной 

службы; 
• знает порядок и правила оказания 

первой помощи пострадавшим. 

 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 68 

в т. ч. в форме практической подготовки 23 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 45 

лабораторные работы - 

практические занятия 23 

курсовая работа - 

контрольная работа - 

Самостоятельная работа - 
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 
Объем в 

часах 
Коды компетенций и 

личностных результатов, 

формированию которых 

способствует элемент 
программы 

1 2 3  
Раздел 1. Защита населения и территорий в чрезвычайных ситуациях 17  

 
Тема 1. Введение. 

Принципы обеспечения 

устойчивости объектов 

экономики в условиях 

ЧС 

Содержание учебного материала 4  
1. Цели и задачи дисциплины. Основные понятия и определения Общие 
понятия об устойчивости объектов экономики в условиях ЧС. Мероприятия 

и принципы обеспечения устойчивости работы объектов экономики. 
2  

ПК 1 
ОК-1, 3 

В том числе практических и лабораторных работ 2 
1.  Практическое  занятие  1.  Основные  мероприятия  по  обеспечению 
устойчивости работы объектов экономики. 2 

Тема 2. Потенциальные 

опасности и их 

последствия в 

профессиональной 
деятельности 

Содержание учебного материала 2  
1. Общие сведения об опасности. Последствия опасностей в 

профессиональной деятельности и в быту. Принципы снижения вероятности 

реализации потенциальных опасностей. 

 
2 ПК-5 

ОК- 1, 4 

 
 
 
 

Тема 3. Чрезвычайные 

ситуации мирного 

времени и защита от них 

Содержание учебного материала 10  
1. Характеристика чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера. Терроризм и меры по его предупреждению. Государственные 

службы по охране здоровья и безопасности граждан. 
2 

 
 
 
 

ПК-1, 5 
ОК-2, 4, 6, 7, 8 

В том числе практических и лабораторных работ 8 
1.  Практическое  занятие  2.  Понятие  и  классификация  чрезвычайных 
ситуаций. 2 

2. Практическое занятие 3. Отработка порядка и правил действий при 

возникновении пожара, пользовании средствами пожаротушения. 2 

3. Практическое занятие 4. Определение первичных и вторичных 2 
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 поражающих факторов ЧС природного и техногенного характера.   
4. Практическое занятие 5. Отработка навыков действий по сигналам 
оповещения. 

2 

Тема 4. Способы защиты 

от оружия массового 

поражения 

Содержание учебного материала 1  
1. Ядерное оружие и его поражающие факторы. Химическое оружие и его 
характеристики. Биологическое оружие и его характеристики. Средства 

коллективной защиты. Средства индивидуальной защиты. 

1 
ПК 5 
ОК-3 

Раздел 2. Основы военной службы 51  

Тема 1. История и 

предназначение 

Вооруженных сил 

Содержание учебного материала 2  
1. История и предназначение Вооруженных Сил. Состав и организационная 

структура Вооружённых Сил. Вооруженные силы России, их структура и 
предназначение. Виды и рода войск Вооруженных сил России. 

2 
ПК - 1 

ОК - 1, 2, 8 

Тема 2. Национальная 

безопасность и 

национальные интересы 

России 

Содержание учебного материала 2  
1. Национальная безопасность и национальные интересы России. Угрозы 

национальной безопасности России. Обеспечение национальных интересов 

России. Военная доктрина Российской Федерации. Военная организация 
Российской Федерации. 

2 
ПК-5 
ОК-6 

 
 

Тема 3. Призыв на 

военную службу 

Содержание учебного материала 4  
1. Призыв на военную службу. Прохождение военной службы по призыву, 
по контракту. Перечень военно-учетных специальностей. 

2  
ПК-1 

ОК-3, 6 В том числе практических и лабораторных работ 2 
1. Практическое занятие 6. Основы обороны государства 2 

 

 
Тема 4. Организация 

воинского учета и 

военная служба 

Содержание учебного материала 2  
1. Воинский учет. Организация медицинского освидетельствования и 

медицинского обследования граждан при постановке их на воинский учет и 

при призыве на воинскую службу. Обязательная и добровольная подготовка 

граждан к военной службе. Перечень военно-учетных специальностей. 

Военная форма одежды военнослужащих Вооруженных сил РФ. Погоны и 

знаки различия военнослужащих. 

2 
 

ПК-1 
ОК-3 
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Тема 5. Воинская 

обязанность 

Содержание учебного материала 2  
1. Содержание воинской обязанности. Комплектование Вооружённых Сил 

личным составом. Общие должностные и специальные обязанности 

военнослужащих. Международные правила поведения военнослужащего в 
бою. Военная присяга. Боевое знамя воинской части. 

 
2 ПК-1 

ОК-3 

 
 

 
Тема 6. Уставы 

Вооруженных сил 

Содержание учебного материала 4  
1. Общевоинские уставы Вооруженных сил России. Запас ВС и его 

предназначение. Военнослужащие и взаимоотношения между ними. 

Внутренний порядок, размещение и быт военнослужащих. Воинская 

дисциплина. Несение караульной службы – выполнение боевой задачи, 
состав караула. Часовой и караульный. Обязанности часового. 

 
2 

 
 
 

ПК-5 
ОК-2, 6 

В том числе практических и лабораторных работ 2 
Практическое занятие 7. Анализ и применение на практике знаний 

Конституции РФ, Федеральных законов «Об обороне», «О статусе 
военнослужащих», «О воинской обязанности и военной службе». 

2 

Тема 7. Боевые традиции 

Вооруженных сил 

России. 

Содержание учебного материала 2  
1. Боевые традиции Вооруженных сил России. Патриотизм и верность 

воинскому долгу – основные качества защитника Отечества. Дружба, 

воинское  товарищество  –  основы  боевой  готовности  частей  и 
подразделений. Воинские символы и ритуалы. 

 
2 ПК-1 

ОК-6 

 
 
 
 

Тема 8. Огневая 

подготовка. Строевая 

подготовка. 

Содержание учебного материала 6  
1. Назначение, боевые свойства и устройство автомата, разборка и сборка. 

Работа частей и механизмов автомата при заряжении и стрельбе. Уход за 

стрелковым оружием, хранение и сбережение. Требования безопасности при 

проведении занятий по огневой подготовке. Правила стрельбы из 

стрелкового оружия. Основные виды вооружения, военной техники и 

специального снаряжения, состоящих на вооружении (оснащении) воинских 
подразделений. 

 

 
2 

 
 
 

 
ОК-2, 4, 6 

В том числе практических и лабораторных работ 4 
1. Практическое занятие 8. Строевая стойка и повороты на месте. Движение 
строевым и походным шагом, бегом, шагом на месте 

2 

2. Практическое занятие 9. Строевые приемы и движения без оружия». 2 
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 Выполнение воинского приветствия на месте и в движении.   
 
 

Тема 9. Понятие первой 

помощи 

Содержание учебного материала 2  
1. Понятие первой помощи. Перечень состояний, при которых оказывается 

первая помощь. Общие сведения о ранах. Инфицирование ран. Асептика и 

антисептика. Первая доврачебная медицинская помощь при ранениях, 

способы обработки ран. 

2 
ПК-1 
ПК-5 
ОК-6 

Тема 10. Первая 

медицинская помощь 

при кровотечениях 

Содержание учебного материала 2  
1. Кровотечение. Виды кровотечений. Способы остановки кровотечения. 2 ПК-1 

ОК-1 

Тема 11. Первая помощь 

при переломах 

Содержание учебного материала 2  
1.  Классификация травм и характерные признаки переломов. Закрытые и 
открытые переломы. Правила оказания первой медицинской помощи. 

Правила наложения шин. Профилактика травм у детей и взрослых. 

2 
ПК-1 
ОК-3 

Тема 12. Первая помощь 

при ожогах 

Содержание учебного материала 2  
1. Ожоги. Классификация ожогов и степени ожогов. Первая помощь при 
ожогах. 

2 ПК-1 
ОК-3 

Тема 13. Первая помощь 

при перегревании и 

переохлаждении 

организма 

Содержание учебного материала 2  
1. Первая (доврачебная) помощь при перегревании организма. Последствия 

воздействия высоких температур на организм человека. Первая 

(доврачебная) помощь при переохлаждении организма, при обморожении и 

общем  замерзании.  Последствия  воздействия  низких  температур  на 
организм человека. Основные степени отморожений 

2  
ПК 5 
ОК-8 

Тема 14. Первая помощь 

при отравлении 

Содержание учебного материала 2  
1. Первая помощь при отравлениях. Острое и хроническое отравление. 2 ПК-1 

ОК - 1, 2 
Тема 15. Первая помощь 

при поражении 

электрическим током 

Содержание учебного материала 2  
1. Первая (доврачебная) помощь при поражении электрическим током. 
Первая помощь при повреждении молнией 

2 ПК-1 
ОК-6 

Тема 16. Первая помощь 

при ушибах, растяжении 
Содержание учебного материала 4  
1. Первая помощь при ушибах, растяжении связок, вывихах 2 ПК-5 
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связок, вывихах В том числе практических и лабораторных работ 2 ОК-1,2,3 
1. Практическое занятие 10. Оказание первой помощи при травмах и 
ранениях 

2 

Тема 17. Десмургия Содержание учебного материала 4  
1. Десмургия. Общая характеристика повязок. Мягкие бинтовые повязки. 
Твердые бинтовые повязки. Порядок наложения повязки при ранениях 
головы, туловища, верхних и нижних конечностей. 

2 
 

ПК-1, 
ПК-5 
ОК-3 

В том числе практических и лабораторных занятий 3 
1. Практическое занятие 11. Наложение повязок на голову, туловище. 2 
2. Практическое занятие 12. Наложение повязок на верхние и нижние 
конечности. 

1 

Тема 18. Первая помощь 

при попадании 

инородных тел в верхние 

дыхательные пути 

Содержание учебного материала 2  
1. Первая помощь при попадании инородных тел в верхние дыхательные 

пути. Основные приемы удаления инородных тел из верхних дыхательных 
путей. 

2 ПК-1 
ОК-1,4 

Промежуточная 

аттестация в форме 
дифференцированного 

зачета 

 2  

Всего 68  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения: 
Кабинет «Безопасность жизнедеятельности», оснащенный оборудованием: 

• посадочные места по количеству обучающихся; 
• рабочее место преподавателя; 
• демонстрационный стол; 
• доска; 
• информационные стенды; 
• шкафы для хранения учебных пособий, учебников; 
• наглядные пособия (учебники, карточки, раздаточный материал); 
• аптечка; 
• огнетушитель; 
• техническими средствами обучения: 
• компьютер с лицензионным программным обеспечением; 
• телевизор; 
• компьютерное и мультимедийное оборудование. 

 
• Для лиц с нарушениями зрения материал предоставляется: в печатной форме 
увеличенным шрифтом; в форме электронного документа; в форме аудио видеофайла; 
• Для лиц с нарушениями слуха информация предоставляется: в печатной форме или в 

форме электронного документа; 
• Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация 

предоставляется: в печатной форме; в форме электронного документа; в форме аудио 

видеофайла. 
 

• Для лиц с нарушением слуха предусмотрено: наличие аудиотехники (акустический 
усилитель и колонки), видеотехники (телевизор), компьютер, наушники; 
• Для слабовидящих обучающихся предусмотрено: наличие видео увеличителей для 

удаленного просмотра, программы не визуального доступа к информации; ручное 

увеличивающее устройство (портативная электронная лупа), программы синтеза речи TTS 

(Text-To-Speech), читающая машина; 
• Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: организована 

безбарьерная среда. 
 

В обучении лиц с нарушением зрения предусматривается: 
• -использование словесных методов: рассказ, объяснение, инструктаж, лекция, 

беседа; 
• использование наглядного материала разных видов: натуральные наглядные 

пособия (предметы которые специально подбираются в соответствии с изучаемой темой 

урока), 
• иллюстрации, фотоматериалы, слайды, кино- и видеоматериалы, плакаты, 

графические наглядные пособия (таблицы, схемы). 

Аспекты образования обучающихся с нарушениями зрения заключаются в 

следующем: 
• озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе 

занятий; 
• наличие подписей и описания у всех, используемых в процессе обучения рисунков и 
иных графических объектов, что дает возможность перевести письменный текст в 

аудиальный; 
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• обеспечение особого речевого режима преподавания: изучаемый материал читается 

громко, разборчиво, отчетливо, с паузами между смысловыми блоками информации, 

обеспечивается интонирование, повторение, акцентирование; 
• минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
• возможность вести запись учебной информации обучающимися в удобной для них 
форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном тексте); 
• использование в процессе преподавания не только зрительных, но и иных сенсорных 

модальностей (слуховых, тактильных, вестибулярных), активизирующих процесс 
сенсорного замещения; 
• увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение внимания, апелляция 

к ограничениям по времени, контактные виды работ, групповые задания и др.) на 
практических и лабораторных занятиях; 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 
облегчить усвоение данного материала; 
• минимизирование заданий, требующих активного использования зрительной 

памяти и зрительного внимания; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
• допустимая продолжительность непрерывной зрительной нагрузки для 

слабовидящих обучающихся составляет 15–20 минут. 
 

В обучении лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата предусматривается: 
• практические методы и приемы обучения: постановка практических и 

познавательных задач; целенаправленные действия с дидактическими материалами; 

многократное повторение практических и умственных действий; наглядно-действенный 

показ (способа действия, образца выполнения); подражательные упражнения; 

дидактические игры; 
• словесные методы: речевая инструкция, беседа, описание предмета; указания и 

объяснение как пояснение способов выполнения задания, последовательности действий, 

содержания; вопросы как словесный прием обучения (репродуктивные, требующие 

констатации; прямые; подсказывающие); 
• использование дополнительных вспомогательных приемов и средств: памятки; 

образцы выполнения заданий; алгоритмы деятельности; печатные копии заданий, 

написанных на доске; использования упражнений с пропущенными словами или 

предложениями; использование листов с упражнениями, которые требуют минимального 

заполнения, предоставление краткого содержания глав учебников; предоставление 

обучающимся списка вопросов для обсуждения до чтения текста; предоставление 

альтернативы объемным письменным заданиям; 
• дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей 
обучающихся; 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
• для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение 

переутомления, предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с учетом 

медицинских рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида деятельности на 

другой через 15–20 минут. 
Для обучающихся с РАС предусмотрено: 

• предоставление учебных материалов в виде схем, алгоритмов, таблиц; 
• демонстрация слайдов, учебных фильмов, презентаций; 
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• использование электронных видеоматериалов для иллюстрирования вопросов и 

контекста обсуждаемой проблемы, вопроса; 
• минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 
облегчить усвоение данного материала; 
• индивидуализация процесса обучения в соответствии с особенностями 

обучающегося с расстройствами аутистического спектра; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного. 

Для обучающихся с инвалидностью без нарушений психофизического развития 

предполагается: 
• нормализация психоэмоционального и функционального состояния обучающихся; 
• снятие утомления и повышение адаптационных возможностей, обучающихся; 
• применение индивидуального подхода; 
• дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей 
обучающихся; 
• использование наглядного метода обучения; 
• применение методов обучения, соблюдающих требования к доступности и условиям 
здоровьесбережения. 
• доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге; в виде 

электронного текста, набранного на компьютере; устно); 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
• для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение 

переутомления, предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с учетом 

медицинских рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида деятельности на 

другой через 15–20 минут. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
 

Для реализации программы в библиотечном фонде образовательной организации 

имеется: 
Основные источники 

1. Н. В. Косолапова, Н. А. Прокопенко, Е. Л. Побежимова. Безопасность 

жизнедеятельности. Цифровой колледж Подмосковья. Информационная система «Система 

электронного   обучения»,   учебное   электронное   издание.   Доступ: 

https://e-learning.tspk-mo.ru/login/ 
2. Э. А. Арустамов, Н. В. Косолапова, Н. А. Прокопенко, Г. В. Гуськов. Безопасность 

жизнедеятельности: Учебник для студентов среднего профессионального образования. -М.: 

Издательский центр «Академия», 2019 г. 
 

Дополнительные источники 
1. http://encyclopedia.mil.ru/encyclopedia.htm/ (сайт энциклопедии Министерства обороны 

РФ); 
2. http://www.mchs.gov.ru/ (сайт Министерства по ЧС РФ); 
3. http://www.culture.mchs.gov.ru/ (сайт «Культура безопасности жизнедеятельности»); 
4. http://fire.mchs.gov.ru/ (сайт Федеральной целевой программы «Пожарная 

безопасность»); 

https://e-learning.tspk-mo.ru/login/
http://encyclopedia.mil.ru/encyclopedia.htm/
http://www.mchs.gov.ru/
http://www.culture.mchs.gov.ru/
http://fire.mchs.gov.ru/
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5. http://rb.mchs.gov.ru/ (сайт Межведомственной информационной системы по вопросам 

обеспечения радиационной безопасности населения и проблемам преодоления последствий 

радиационных аварий); 
6. http://www.ruor.org/school-of-safety/ (сайт Всероссийского детско-юношеского движения 
«Школа безопасности»). 

 
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 
• знает  принципы 

обеспечения устойчивости 

объектов экономики, 

прогнозирования развития 

событий и  оценки 

последствий    при 

техногенных 
чрезвычайных ситуациях и 

стихийных явлениях, в том 

числе в    условиях 

противодействия 
терроризму  как серьезной 

угрозе   национальной 

безопасности России; 
• знает основные виды 

потенциальных опасностей 

и их последствия в 

профессиональной 

деятельности  и  быту, 

принципы   снижения 

вероятности их реализации; 
-знает основы военной 

службы и обороны 

государства; 
• знает задачи и 
основные мероприятия 

гражданской обороны; 
• знает меры пожарной 

безопасности и правила 

безопасного поведения при 

пожарах; 
• знает организацию и 

порядок призыва граждан на 

военную службу и 

поступления на неё в 

добровольном порядке; 

Отметкой "5" оценивается 

ответ, который показывает 

прочные знания основных 

процессов изучаемой 
предметной        области, 

отличается    глубиной и 

полнотой  раскрытия  темы; 

владение терминологическим 

аппаратом;        умением 

объяснять сущность, явлений, 

процессов, событий, делать 

выводы и обобщения, давать 

аргументированные    ответы, 

приводить примеры; 

Отметкой    "4" оценивается 

ответ,   обнаруживающий 

прочные знания   основных 

процессов      изучаемой 
предметной    области, 

отличается  глубиной и 

полнотой раскрытия  темы; 

владением 
терминологическим 

аппаратом;    умением 

объяснять сущность, явлений, 

процессов, событий, делать 

выводы и обобщения, давать 

аргументированные   ответы, 

приводить примеры. Однако 

допускается  одна-две 

неточности в ответе. 
Отметкой "3" оценивается 

ответ, свидетельствующий в 

основном о знании процессов 

изучаемой  предметной 

области, отличающийся 

недостаточной глубиной и 

полнотой раскрытия темы; 

знанием основных вопросов 

теории;   слабо 

Для обучающихся с нарушением 

зрения применяется: 
- Фронтальный опрос; 
- Тестирование; 
- Решение ситуационных задач; 
- Выполнение заданий по 

промежуточной аттестации 
Для обучающихся с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 
-Защита алгоритма оказания 

первой помощи; 
- Защита презентаций; 
- Тестирование; 
- Выполнение заданий на 

дифференцированном зачете 
Для обучающихся с РАС 

применяется: 
- Заполнение таблиц; 
-Графический диктант; 
- Тестирование; 
-Выполнение практических 

заданий; 
- Выполнение заданий на 

дифференцированном зачете 
Для обучающихся с 

соматическими заболеваниями 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Вопросы для самоконтроля; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 
- Защита алгоритма оказания 

первой помощи; 
- Защита презентаций; 
- Тестирование; 
- Тест-задание; 

http://rb.mchs.gov.ru/
http://www.ruor.org/school-of-safety/
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• знает основные виды 

вооружения,    военной 

техники и специального 

снаряжения, состоящих на 

вооружении  (оснащении) 

воинских подразделений, в 

которых    имеются 

военно-учетные 

специальности, родственные 

специальностям СПО; 
• знает   область 

применения получаемых 

профессиональных знаний 

при  исполнении 

обязанностей  военной 

службы; 
• знает порядок и 
правила 
оказания первой помощи 

пострадавшим. 

сформированными навыками 

анализа явлений, процессов, 

недостаточным   умением 

давать аргументированные 

ответы и приводить примеры; 

допускается    несколько 

ошибок в содержании ответа. 

Отметкой   "2" оценивается 

ответ,  обнаруживающий 

незнание    процессов 
изучаемой     предметной 

области,   отличающийся 

неглубоким    раскрытием 

темы; незнанием   основных 

вопросов         теории, 

несформированными 

навыками анализа   явлений, 

процессов; неумением давать 

аргументированные    ответы, 

слабым      владением 

монологической      речью, 

отсутствием логичности и 

последовательности. 
Допускаются серьезные 

ошибки в содержании ответа. 

- Выполнение заданий на 

дифференцированном зачете 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 
• организует и проводит 

мероприятия по защите 

работающих и населения от 

негативных воздействий 

чрезвычайных ситуаций; 
• предпринимает 

профилактические меры для 

снижения  уровня 

опасностей различного вида 

и их последствий в 

профессиональной 

деятельности и быту; 
• использует средства 

индивидуальной  и 

коллективной защиты от 

оружия массового 

поражения; 
• применяет первичные 
средства пожаротушения; 
• ориентируется в 

перечне   военно-учетных 

Отметкой "5" оценивается 

ответ, который показывает 

прочные знания основных 

процессов изучаемой 
предметной        области, 

отличается    глубиной и 

полнотой  раскрытия  темы; 

владение терминологическим 

аппаратом;        умением 

объяснять сущность, явлений, 

процессов, событий, делать 

выводы и обобщения, давать 

аргументированные    ответы, 

приводить примеры; 

Отметкой    "4" оценивается 

ответ,   обнаруживающий 

прочные знания   основных 

процессов      изучаемой 
предметной    области, 

отличается  глубиной и 

полнотой раскрытия темы; 

владением 
терминологическим 

аппаратом;   умением 

объяснять сущность, явлений, 

Для обучающихся с нарушением 

зрения применяется: 
- Фронтальный опрос; 
- Тестирование; 
- Тест-задание; 
- Выполнение заданий по 

промежуточной аттестации 
Для обучающихся с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Задание исследование; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 
- Защита презентаций; 
- Тестирование; 
- Выполнение заданий на 

дифференцированном зачете 
Для обучающихся с РАС 

применяется: 
- Заполнение таблиц; 
-Графический диктант; 
- Тестирование; 
-Выполнение практических 

заданий; 
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специальностей и 

самостоятельно определять 

среди них родственные 

полученной специальности; 
• применяет 

профессиональные знания в 

ходе   исполнения 

обязанностей   военной 

службы на  воинских 

должностях в соответствии с 

полученной 
специальностью; 
• владеет способами 

бесконфликтного общения и 

саморегуляции в 

повседневной деятельности 

и экстремальных условиях 

военной службы; 
• оказывает первую 
помощь пострадавшим. 

процессов, событий, делать 

выводы и обобщения, давать 

аргументированные ответы, 

приводить примеры. Однако 

допускается одна-две 

неточности в ответе. 
Отметкой "3" оценивается 

ответ, свидетельствующий в 

основном о знании процессов 

изучаемой  предметной 

области, отличающийся 

недостаточной глубиной и 

полнотой раскрытия темы; 

знанием основных вопросов 

теории;   слабо 
сформированными навыками 

анализа явлений, процессов, 

недостаточным   умением 

давать аргументированные 

ответы и приводить примеры; 

допускается   несколько 

ошибок в содержании ответа. 

Отметкой   "2" оценивается 

ответ,  обнаруживающий 

незнание    процессов 
изучаемой     предметной 

области,   отличающийся 

неглубоким    раскрытием 

темы; незнанием   основных 

вопросов         теории, 

несформированными 

навыками анализа   явлений, 

процессов; неумением давать 

аргументированные    ответы, 

слабым      владением 

монологической      речью, 

отсутствием логичности и 

последовательности. 
Допускаются серьезные 

ошибки в содержании ответа. 

- Выполнение заданий на 

дифференцированном зачете 
Для обучающихся с 

соматическими заболеваниями 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Вопросы для самоконтроля; 
- Задание исследование; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 
- Защита алгоритма оказания 

первой помощи; 
- Защита презентаций; 
- Тестирование; 
- Выполнение заданий на 

дифференцированном зачете 
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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины «Физическая 

культура» 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: Учебная 

дисциплина СГ.05 «Физическая культура» (для обучающихся, имеющих нарушения 

опорно-двигательного аппарата, нарушением зрения, расстройства аутистического 

спектра,  соматические  нарушения),  является  обязательной  частью 

социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности 39.02.01. Социальная работа. 

 
1.2 Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание программы адаптированной для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья  и инвалидов общеобразовательной дисциплины ОГСЭ.06 
«Физическая культура» направлено на достижение следующих целей: развитие у 

обучающихся двигательных навыков, совершенствование всех видов физкультурной и 

спортивной деятельности, гармоничное физическое развитие, формирование культуры 

здорового и безопасного образа жизни будущего квалифицированного специалиста, на 

основе национально - культурных ценностей и традиций, формирование мотивации и 

потребности к занятиям физической культурой у будущего квалифицированного 

специалиста. Социализация и интеграция студентов с ограниченными возможностями 

здоровья средствами адаптивной физической культуры для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья (в соответствии с ограничениями 

жизнедеятельности) с использованием средств адаптивной физической культуры и 

адаптивного спорта», развитие компенсаторных функций организма, заболевания или 

физического состояния студента с использованием средств и методик адаптивной 

физической культуры. 
Задачи: коррекционно-оздоровительные по таким нозологиям как- РАС, НОДА, 

нарушение зрения: содействие всестороннему совершенствованию оставшихся 

(сохранных) физических качеств и способностей и духовных сил, обеспечивающих 

доступную учебную и бытовую трудоспособность студентов , а в дальнейшем 

профилактику остаточного здоровья, необходимого для какого-либо вида трудовой 

деятельности;  коррекция соматических нарушений: осанки, плоскостопия и других 

деформаций телосложения; коррекция координационных способностей: 
согласованности движений отдельных звеньев тела, точности тонкой моторики рук, 

ориентировки в пространстве, равновесия и др. 

 
1.1.   Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций: ОК-1, ОК-4, ОК-6 ОК-08. 
 

Код 

ОК Умения Знания 

 • Выбирать способы решения 
• роли физической 

культуры в общекультурном, 

профессиональном  и 

социальном развитии человека; 

• основы здорового 

ОК-01 
ОК-04 

задач профессиональной деятельности 
применительно к различным 

ОК-06 контекстам; 
ОК-08 • Эффективно взаимодействовать 

 и работать в коллективе и команде; 



 

 
 • Проявлять 

гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 
• Использовать средства 

физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и 

поддержания  необходимого  уровня 
физической подготовленности. 

образа жизни. 

 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 136 

в т.ч. в форме практической подготовки 136 

в т. ч.: 

практические занятия 136 

Промежуточная аттестация зачет - 2 семестр, 
дифференцированный зачет- 4 семестр 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины. 
 

 
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся  
Объем 

в часах 

Коды компетенций и 

личностных результатов, 

формированию которых 
способствует элемент 

программы 
1 2 3  

Раздел 1. Формирование навыков здорового образа жизни, самостоятельных занятий и самоконтроля   
 
 
 
 
 

 
Тема 1.1. 

Организация и методика 

проведения корригирующей 

гимнастики при нарушениях 

осанки. 

В том числе практических и лабораторных занятий 12  
 
 
 
 
 
 
 

ОК 01 
ОК 08 

Практическое занятие 1. Выполнение комплексов упражнений для 
формирования и коррекции осанки при конкретном нарушении функций 

ОДА. 
2 

Практическое занятие 2. Общеразвивающие упражнения: с предметами и 

без предмета. Адаптация к физической нагрузке. Дыхательные 
упражнения. Упражнения на внимание. Упражнения в равновесии. 

 
2 

Практическое занятие 3. Проведение студентами самостоятельно 
подготовленных комплексов упражнений, направленных на укрепление 

здоровья и поддержание функциональных систем организма 
2 

Практическое занятие 4. Выполнение комплексов упражнений ЛФК. 

Проведение части комплекса с учебной группой. Основные приемы 

массажа и самомассажа. 

 
2 

Практическое занятие 5. Выполнение комплексов упражнений для 
профилактики плоскостопия и других заболеваний ОДА 2 

Практическое занятие 6. Подбор упражнений по воздействию на 

организм занимающегося. Составление комплекса упражнений утренней 

гигиенической гимнастики. 

 
2 

Тема 1.2. 
Методика составления и 

Содержание учебного материала 6 ОК 01 
ОК 08 В том числе практических и лабораторных занятий 6 
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проведения занятий 

физическими упражнениями 

гигиенической 

направленности. 

Практическое занятие 9. Индивидуальные специальные упражнения по 
назначению. Упражнения на общую, специальную выносливость. 2  

Практическое занятие 10. Индивидуальная оздоровительная программа 

двигательной активности с учетом профессиональной направленности. 2 

Практическое занятие 12. Формирование двигательной компенсации. 
Упражнения на релаксацию. 2 

 
 
 
 
 

Тема 1.3. 
Принципы 

здоровьесбережения и 

ценностного отношения к 

своему здоровью 

Содержание учебного материала 8  
 
 
 
 
 
 

ОК 08 

В том числе практических занятий 8 
Практическое занятие 13. Врачебный контроль. Педагогический 

контроль. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью. 

 
2 

Практическое занятие 14. Определение содержания и методик 
индивидуальных физических упражнений по показаниям здоровья. 2 

Практическое занятие 15. Корректировка содержания занятий с 

обучающимися разных групп по результатам показателей 
врачебно-педагогического контроля. 

 
2 

Практическое занятие 16. Поднимание и опускание туловища в 

положении лежа. Приседания за 1 минуту. Подтягивание. Отжимание от 

скамейки. Лежа на животе положение «лодочка». Лежа на спине - 
удержание ног под углом Гибкость сидя на полу-наклон вперед (см). 

 
2 

 

 
Тема 1.4. 

Самоконтроль, его основные 

методы, показатели и 

критерии оценки. 

Содержание учебного материала 2  
 
 

ОК 04 
ОК 08 

В том числе практических занятий 2 
Практическое занятие 17. Функциональные пробы: Проба «Серкина», 

Проба «Бондаревского», «Ортостатическая проба», проба «Ромберга», 

проба «Штанге и «Генчи». Тесты для оценки физического развития, 

телосложения, функционального состояния организма, физической 

подготовленности: (PWC 170). Весоростовой показатель, кистевая 

динамометрия, степинг тест, ОГК, Проба на гибкость позвоночного 
столба. Определение физической нагрузки по пульсу. 

 

 
2 

Раздел 2. Учебно-практические основы формирования физической культуры личности   
Тема 2.2. Содержание учебного материала 6 ОК 04 
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Оздоровительная лыжная 

подготовка. 
Скандинавская ходьба. 

В том числе практических занятий 6 ОК 06 
Практическое занятие 18. Подбор лыжного инвентаря. Техника 

безопасности при занятиях на лыжах. Основы биомеханики лыжных 

ходов. 
Ходьба с лыжными палками (скандинавская ходьба) 

 
2 

Практическое занятие 19. Повороты на месте (уступом, прыжком, 

махом), торможения (плугом, полуплугом), спуски и подъёмы (елочкой, 

лесенкой). Скандинавская ходьба. Повороты в движении. Прохождение 
учебного круга. Скандинавская ходьба. 

 
2 

Практическое занятие 20. Лыжные ходы. Обучение технике лыжных 

ходов: Бесшажный, одношажный ходы. Попеременно двухшажный ход, 
ознакомление с коньковым ходом 

2 

 
 

Тема 2.3. 

Бадминтон 

Содержание учебного материала 4  
 

ОК 01 

ОК О6 

В том числе практических занятий 4 
Практическое занятие 21. Техника короткой, плоской и высокой подач, 

удары справа, слева и их сочетания с нижними, плоскими и верхними 

ударами 

 
2 

Практическое занятие 22. Парные игры. Правила игры. 2 
 
 
 
 

 
Тема 2.4. 
Баскетбол 

(адаптивные формы) 

Содержание учебного материала 6  
 
 
 

 
ОК 01 
ОК 08 
ОК 08 

В том числе практических занятий 6 
Практическое занятие 23. Передача мяча сверху двумя руками, стоя 

спиной и лицом в направлении передачи. Подготовительные, 

подводящие упражнения, упражнения по технике. Обучение элементам 

техники игры в баскетбол. Техника нападения. Стойка баскетболиста. 

Передвижения приставными шагами лицом вперед, вправо, влево, 

спиной вперед. Прыжки толчком одной ноги, двух ног. Остановки 

прыжком и двумя шагами. Повороты на месте, вперед, назад. Сочетание 

способов перемещения. Подготовительные упражнения по технике. Для 

обучающихся с ОВЗ-повышение уровня подготовленности и улучшение 
морфофункционального состояния с использованием спортивных игр 

 
 
 

 
2 

Практическое занятие 24. Элементы игры в баскетбол. Ведение мяча: с 
высоким отскоком; с  низким отскоком;  с изменением скорости 2 
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 передвижения; с изменением высоты отскока; с переводом мяча на 

другую руку, с изменением направления движения, с обводкой 

препятствия. Подготовительные, подводящие упражнения, упражнения 

по технике. Техника защиты. Для обучающихся с ОВЗ-повышение 

уровня  подготовленности  и  улучшение  морфофункционального 
состояния с использованием спортивных игр 

  

Практическое занятие 25. Ловля мяча двумя руками, на уровне груди; 
«высокого мяча»; с отскоком от пола; на месте и в движении. 

Подготовительные, подводящие упражнения, упражнения по технике. 
Передача мяча двумя руками, от груди; сверху; с отскоком от пола. 

Передача мяча одной рукой: от плеча, снизу, сбоку. Передача мяча на 

месте, при встречном и поступательном движении. Подготовительные, 

подводящие упражнения. 

 

 
2 

Практическое занятие 26. Упражнения по технике. Игры с применением 

навыков баскетбола (33, минус 5), штрафные броски. Двух стороння 

игра. Для обучающихся с ОВЗ-повышение уровня подготовленности и 

улучшение  морфофункционального  состояния  с  использованием 
спортивных игр. 

 
2 

 
 
 
 
 

Тема 2.5 

Волейбол 
(адаптивные формы) 

Содержание учебного материала 8  
 
 
 
 

 
ОК 08 

В том числе практических занятий 8 
Практическое занятие 27. Обучение элементам технике игры в волейбол. 

Техника перемещений. Стартовая стойка (исходные положения). 

Перемещение лицом, боком и спиной вперед: шаги, скачок, бег, 

остановки. 
Сочетания способов перемещения. Подготовительные упражнения, 

упражнения по технике. Для обучающихся с ОВЗ-повышение уровня 

подготовленности и улучшение морфофункционального состояния с 

использованием спортивных игр. 

 
 

 
2 

Практическое занятие 28. Обучение технике передачи мяча сверху 

двумя руками, стоя спиной и лицом в направлении передачи. 

Подготовительные,  подводящие  упражнения.  Для  обучающихся  с 
ОВЗ-повышение   уровня   подготовленности   и   улучшение 

 
2 
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 морфофункционального состояния с использованием спортивных игр.   

Практическое занятие 29. Обучение технике нижнего приема и передачи 
мяча. Подводящие упражнения. 2 

Практическое занятие 30. Обучение технике подача мяча: нижняя 

прямая, верхняя прямая. Подготовительные, подводящие упражнения. 

Для обучающихся с ОВЗ-повышение уровня подготовленности и 

улучшение  морфофункционального  состояния  с  использованием 
спортивных игр. 

 
2 

 
 
 

 
Тема 2.6 

Настольный теннис 

Содержание учебного материала 4  
 
 
 

ОК 01 
ОК 06 
ОК 08 

В том числе практических занятий 4 
Практическое занятие 31. Характеристика игры. Оборудование 

площадки и инвентарь для игры. Правила игры. Способы держания 

ракетки. Исходные положения при выполнении игровых приемов. 

 
2 

Практическое занятие 32. Стойки, перемещения и их разновидности. 

Удары по мячу и способы их выполнения. Подачи и их разновидности. 

Тактика одиночной встречи. Тактика парной игры. Учебная игра и 

судейство.   Для   обучающихся   с   ОВЗ-повышение   уровня 
подготовленности и улучшение морфофункционального состояния с 

использованием спортивных игр. 

 

 
2 

33. Промежуточная аттестация в форме зачета 2  
Раздел 3. Основы здорового образа жизни. Физические способности человека и их развитие.   

 
 
 

Тема3.1. 
Легкая атлетика с 

использованием адаптивной 

физической культуры 

Содержание учебного материала 10  
 
 

 
ОК 08 

В том числе практических занятий 10 
Практическое занятие 34. Основы техники безопасности на занятиях 

легкой атлетикой. Ознакомление, обучение и овладение двигательными 
навыками и техникой видов лёгкой атлетики. 

2 

Практическое занятие 35. Оздоровительный бег и ходьба. Определение 
нагрузки при планировании занятий бегом. 2 

Практическое занятие 36. Совершенствование знаний, умений, навыков 

и развитие физических качеств в лёгкой атлетике. Меры безопасности на 
занятиях лёгкой атлетикой. Техника выполнения легкоатлетических 

2 
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 упражнений.   
Практическое занятие 37. Развитие физических качеств и 

функциональных возможностей организма средствами лёгкой атлетики. 

Специальная  физическая  подготовка  в  различных  видах  лёг  кой 
атлетики. 

 
2 

Практическое занятие 38. Способы и методы самоконтроля при занятиях 

лёгкой атлетикой. Бег на короткие и средние дистанции, изучение 

техники бега и прыжки в длину с места и с разбега, метание теннисного 
мяча. 

 
2 

 
 
 
 
 

 
Тема 3.2. Профилактическая 

гимнастика, оздоровительная 

гимнастика (адаптивные 

виды) 

Содержание учебного материала. 8  
 
 
 
 
 
 

ОК 1 
ОК 04 
ОК 08 

В том числе практических занятий. 8 
Практическое занятие 39. Профилактическая гимнастика. 

Оздоровительная гимнастика. Обучение и совершенствование 
техники  выполнения  специальных упражнений для профилактики 
различных заболеваний: нарушений опорно-двигательного аппарата; 

желудочно-кишечного тракта и почек: нарушений зрения. 

 
2 

Практическое занятие 40. Общеразвивающие упражнения: с предметами 

и без предмета. Адаптация к физической нагрузке. Дыхательные 

упражнения. Упражнения на внимание. Упражнения в равновесии. 
2 

Практическое занятие 41. Комплексы упражнений, направленные на 

коррекцию физических нарушений. Индивидуальные специальные 

упражнения по назначению. Упражнения на общую, специальную 

выносливость. Упражнения на силу, гибкость. 

 
2 

Практическое занятие 42. Упражнения с набивными мячами. 

Общеразвивающие упражнения. Корригирующие упражнения. 
Сложно- координационные упражнения 

 
2 

 
 

Тема3.3. 
Фитболгимнастика 

Содержание учебного материала 6 
 

ОК 01 
ОК 08 

В том числе практических занятий 6 
Практическое занятие 43. Общеразвивающие упражнения. Упражнения 
с использованием мяча как опоры. 2 

Практическое занятие 44. Упражнения с использованием мяча как 
предмет. Упражнение с использованием мяча как отягощение. 2 
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 Практическое занятие 45. Упражнения с использованием мяча как 

сопротивление. Игры с фитболом. Упражнения на фитболе с 
отягощениями. 

2 
 

 
 

Тема3.4. 

Стретчинг 

Содержание учебного материала 4 
 

ОК 01 
ОК 08 

В том числе практических занятий 4 
Практическое занятие 46. Основные упражнения стретчинга, техника 
выполнения упражнений. Содержание комплексов упражнений. 2 

Практическое занятие 47. Проведение самостоятельно составленного 
комплекса упражнений стречинг гимнастики. 2 

 
 

 
Тема 3.5. 
Пилатес 

Содержание учебного материала 6  
 

 
ОК 06 
ОК 08 

В том числе практических занятий 6 
Практическое занятие 48. Пилатес как современное занятие ФУ. 
Основные упражнения и техника их выполнения. 
Влияние занятиями Пилатесом на организм человека. 

2 

Практическое занятие 49. Содержание комплексов упражнений. 
Выполнение комплекса по круговому методу. 2 

Практическое занятие 50. Индивидуальные специальные упражнения по 

назначению. Упражнения на общую, специальную выносливость. 

Упражнения на силу, гибкость. 

 
2 

Раздел 4. Профессионально прикладная физическая подготовка   
 
 

 
Тема 4.1. 

Упражнения для 

профилактики 

профессиональных 

заболеваний. 

Содержание учебного материала 6  
 
 
 

ОК 01 
ОК 04 
ОК 08 

В том числе практических занятий 6 
Практическое занятие 51. Психофизиологические основы учебного 
труда и интеллектуальной деятельности. Средства физической 
культуры в регулировании работоспособности 

2 

Практическое занятие 52. Общеукрепляющие упражнения для рук, ног, 

туловища. Гимнастические упражнения с мячами, обручем, 
скакалкой. 

2 

Практическое занятие 53. Разучивание и совершенствование 

выполнения комплекса упражнений, направленных на 

совершенствование  умений  и  навыков  по  профилирующим  видам 
необходимой двигательной активности. 

 
2 
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Тема 4.2. 

Средства и методы 

направленного 

формирования 

профессионально значимых 

двигательных навыков 

Содержание учебного материала 20  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ОК 01 
ОК 04 
ОК 08 

В том числе практических занятий 20 
Практическое занятие 54. Выполнения комплексов УГГ. 2 
Практическое занятие 55. Выполнение комплекса упражнений 
дыхательной гимнастики по методу «Стрельниковой» 2 

Практическое занятие 56. Составление комплекса упражнений для 
профилактики профессиональных заболеваний 2 

Практическое занятие 57. Выполнение физкультминуток и физкультпауз 

в режиме дня. Комплексы упражнений вводной и производственной 
гимнастики. 

2 

Практическое занятие 58. Методика совершенствования 
пространственной, временной и силовой точности движения. 

Упражнения на координацию движений 
2 

Практическое  занятие  59.  Проведение  занятий  с  использованием, 
рекомендованных для профессионально-прикладной физической 

подготовки видам спорта. 
2 

Практическое занятие 60. Двигательно-координационные способности и 
основы их воспитания. Акробатика, комплекс акробатических упражнений. 2 

Практическое занятие 61. Гибкость и основы методики ее воспитания. 

Средства и методы воспитания гибкости. «Занятия аэробикой». 
Акробатика: комплексы акробатических упражнений. 

2 

Практическое занятие 62. Комплекс упражнений на фитнесс мячах для 
равновесия. 2 

Практическое занятие 63. Изометрические и изотонические упражнения 2 

 
Тема 4.3. Определение 

физической 

подготовленности и развития 

в избранной сфере 

профессионального труда 

Содержание учебного материала 20  
 

ОК 01 
ОК 04 
ОК 08 

В том числе практических занятий 20 
Практическое занятие 64. Функциональная проба (%Увеличение ЧСС от 
исходного после нагрузки 20 приседаний ) 2 

Практическое занятие 65. Кистевой индекс; сгибание разгибание рук в 

упоре лежа от пола; «лодочка». Определение биологического возраста. 
Весоростовой индекс Жизненный индекс 

2 

Практическое занятие 66. Практическое занятие 65. Ортостатическая 2 
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 проба; Наклон вперед на гибкость, стоя на скамейке; весоростовой 
показатель; Поба «Генчи и Стени»; 

  

Практическое занятие 67. Учебные занятия, сочетающие в себе 

статическую, динамическую нагрузки для снятия локального утомления 

и общего воздействия. Упражнения для разных групп мышц с учетом их 
напряжения в процессе деятельности. 

 
2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 ОК 01 
ОК 04 
ОК 08 

Всего: 136  



 

3. Специальные условия реализации рабочей программы учебной дисциплины 
3.1. Для реализации программы дисциплины должны быть предусмотрены спортивные 

сооружения: 
• (универсальный) спортивный зал, оснащенный спортивным инвентарём и 

оборудованием, обеспечивающим достижение результатов освоения дисциплины; 
• оборудованные открытые спортивные площадки, обеспечивающие достижение 

результатов освоения дисциплины. 
 

Примерный перечень оборудования и инвентаря спортивных сооружений: 
• Спортивные игры 

Щит баскетбольный игровой (комплект); ворота, трансформируемые для гандбола и 

мини-футбола(комплект), ворота складные для флорбола и подвижных игр (комплект), мяч 

баскетбольный №7 массовый, мяч баскетбольный №5 массовый, мяч футбольный №4 

массовый, мяч футбольный №5 для соревнований, насос для накачивания мячей с иглой, 

сетка для хранения мячей, конус игровой. 
• Гимнастика 

Стенка гимнастическая, скамейка гимнастическая, комплект матов гимнастических 
№2, перекладина гимнастическая пристенная, коврик гимнастический, палка 

гимнастическая №3, обруч гимнастический №2, скакалка гимнастическая. Фитбол 10шт. 
• Легкая атлетика 

Стойки для прыжков в высоту (комплект), граната для метания 
• Ядро для толкания 
• Общефизическая подготовка 

Перекладина навесная универсальная, брусья навесные, снаряд «доска наклонная», 

горка атлетическая, комплект гантелей обрезиненных 90 кг, эспандер универсальный, 

лестница координационная (12 ступеней), комплект медболов №3. 9. Силовая станция 
-1шт. 

Велотренажер 2шт.Силовой тренажер «Kettler»Беговая дорожка «Torneo» 
Скамья для жима – 1шт.Коврики поролон. - 12 шт.Гриф гантельный -6 шт.Диск 

обрезин. 2,5 кг - 8шт., 5 кг. – 4 шт.,10кг-.4шт., 15 кг. -4шт., 
Гриф для штанги -1шт.Диски метал. 2,5 кг. - 2 шт., 5кг – 4шт.1Диски «Здоровье» - 4 

шт. 
Гриф изогнутый-1шт. Стол для армрестлинга, Гантели от 1 до 5кг 

Лыжный спорт, коньки 
Стеллаж для хранения лыж. Коньки роликовые-12 пар. 

Коньки фигурные 10 пар. 
Подвижные игры 
Набор для подвижных игр в контейнере, сумка для подвижных игр 

Оборудование для проведения соревнований 
скамейка для степ-теста – пьедестал, весы напольные, сантиметр мерный, комплект 

для соревнований №1, аппаратура для музыкального сопровождения, персональный 

компьютер (ведение мониторингов и иных документов) 
Прочее 
Аптечка медицинская, сетка заградительная 

Открытые спортивные площадки: 
Открытая спортивная площадка с разметкой для игры в «Бочча»; 
турник уличный, брусья уличные, рукоход уличный, полоса препятствий, мячи 

футбольные, сетка для переноса мячей, стартовые флажки рулетка металлическая, мерный 

шнур, секундомеры. Все помещения, объекты физической культуры и спорта и места для 

занятий  физической  подготовкой,  на  которых  реализуется  учебная  дисциплина 



 

«Физическая культура», оснащены соответствующим оборудованием и инвентарем в 

зависимости от изучаемых разделов программы и видов спорта. Реконструкции здания 

была осуществлена в рамках "доступной среды" в соответствии с СП 59.13330.2012. 
«Доступность зданий и сооружений для маломобильных групп населения. 

Актуализированная редакция СНиП 35-01-2001», утвержденный Приказом Минрегиона 

России от 27 декабря 2011 г. № 605. 
Программа направлена на создание комплексного 

психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся с учетом состояния их 

здоровья и особенностей психофизического развития, коррекцию недостатков в 

физическом и (или) психическом развитии обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов, оказание им помощи в освоении основной образовательной 

программы. 
Созданы специальные условия обучения и воспитания обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, в том числе без барьерной среды 

жизнедеятельности  и  учебной  деятельности,  система  комплексного 

психолого-медико-социального сопровождения и поддержка обучающихся с особыми 

образовательными потребностями, в том числе с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов. 
Учебная дисциплина с целью обеспечения доступности образования при 

необходимости может быть реализована с применением технологий дистанционного, 

электронного и смешанного обучения. Организация практических занятий для 

обучающихся с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ проводится с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей, состояния здоровья на 

основании рекомендаций МСЭ о необходимости предоставления специальных условий 

обучения с приложением документов, подтверждающих наличие у обучающегося 

индивидуальных особенностей (за исключением случаев, когда документы находятся в 

распоряжении профессиональной образовательной организации). 
Специальные (особые) условия могут включать: 
1) установление индивидуального графика и сроков прохождения образовательной 

программы. 
2) проведение занятий в отдельной инклюзивной группе или совместно с 

обучающимися, не имеющими ограничений здоровья, если это не создает трудностей при 

прохождении учебных занятий; 
3) присутствие на уроке тъютора который оказывает обучающемуся необходимую 

техническую и иную помощь (в том числе. помощь в передвижении, знакомстве с 

учебными материалами и оборудованием, коммуникациях с учетом индивидуальных 

особенностей обучающегося. 
Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата предусмотрены 

поручни и беспрепятственный проезд для колясочников. 
Для слабовидящих: стены залов абсолютно гладкие, без уступов. Все крепежные 

детали оборудования, регуляторов, электрических выключателей установлены заподлицо с 

поверхностью стен. Инвентарь для проведения занятий подобран яркого окраса. 

Поверхность пола идеально ровная и гладкая. При расстановке оборудования в 

тренажерном зале созданы проезды для учащихся на креслах-колясках. Открытые 

плоскостные сооружения предусматривают зону безопасности шириной 3,0 м во всех 

направлениях от его границ, свободную от всякого рода препятствий и имеет яркий 

контрастный окрас. 
При соматических заболеваниях и расстройствах аутистического спектра 

необходимо следовать следующим рекомендациям: Заболевание ССС и органов 

дыхания-противопоказаны упражнения с задержкой дыхания и натуживанием, резким 

усилением темпа, статические напряжения. При заболевании почек - исключаются прыжки 

52 
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и переохлаждения снижается объём и интенсивность упражнений. При РАС - упражнения, 

вызывающие нервное перенапряжение, упражнения на равновесия, повышенной опоре. 

Хронические заболевания ЖКТ, печени - уменьшается нагрузка на мышцы брюшного 

пресса, ограничиваются прыжковые упражнения. 

 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 
Для реализации программы в библиотечном фонде образовательной организации 

имеется печатное издание, электронные информационные ресурсы 
Основные печатные издания 
1. Лях В. И., Зданевич А.А. Физическая культура 10—11 кл. — М., 2020. 
2. Бирюкова А. А. Спортивный массаж: учебник для вузов. — М., 2019. 
3. Решетников Н.В., Кислицын Ю.Л. Физическая культура: учеб. пособия для 

студентов СПО. — М., 2018. 
4. Хрущев С. В. Физическая культура детей заболеванием органов дыхания: 

учеб. пособие для вузов. — М., 2019. 
3.2.2. Основные электронные издания 

http://www.healtheducation.ru 
http://www.1 september.ru 
http://www.booksmed.com 
http://lib.sportedu.ru/press/fkvot/2005N6/Index.htm 
https://resh.edu.ru/ 
https://schools.school.mosreg.ru/journals 
https://e-learning.tspk-mo.ru/login/ 

 
Дополнительные источники: 
1. Барчуков И.С. Физическая культура. — М., 2019. 
2. Бишаева А. А., Зимин В. Н. Физическое воспитание и валеология: учебное 

пособие для студентов вузов: в 3 ч. Физическое воспитание молодежи с профессиональной 

и валеологической направленностью. — Кострома, 2019. 
3. Вайнер Э.Н. Валеология. — М., 2019. 
4. Вайнер Э.Н., Волынская Е. В. Валеология: учебный практикум. — М., 2019. 

http://www.healtheducation.ru/
http://www.1september.ru/
http://www.booksmed.com/
http://lib.sportedu.ru/press/fkvot/2005N6/Index.htm
https://resh.edu.ru/
https://schools.school.mosreg.ru/journals
https://e-learning.tspk-mo.ru/login/


 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых 

в рамках дисциплины: 
- о роли физической культуры в 

общекультурном, 

профессиональном и 

социальном развитии человека; 
- основы здорового образа 

жизни. 

оценка «5» ставится, если студент 

самостоятельно выполнил все этапы 

практической работы в среде 

программирования; 
самостоятельное задание выполнено 

полностью, в соответствии с 

заданием и получено верное 

представление результата работы 

(использование отдельных модулей и 

библиотек допустимо с указанием 

источника кода) соответствующего 

уровня сложности; 
полное соответствие требованиям по 

содержанию и оформлению отчета по 

практической работе; 
грамотная речь с правильным 

использованием терминологии; 

заранее продуманная логика, 

выступления; полнота освещения 

проекта 
оценка «4» ставится, если: 
работа выполнена полностью, но при 

выполнении  самостоятельного 

задания потребовалась помощь 

преподавателя или использованы 

наименее оптимальные подходы к 

решению поставленной задачи 

тестирование и отладка программы 

проведены в не полном объеме. 

оценка «3» ставится, если: 
программа заимствована более чем на 

уровень сложности не соответствует 

отведенному  под  выполнение 

проекта времени 
- работа выполнена не полностью, но 

студент владеет основными 

навыками работы в среде 

программирования, требуемыми для 

решения поставленной задачи. 
отчет по практической работе или 

инд. проекту не соответствует 

требованиям по оформлению. 
оценка «2» ставится, если: 
-допущены существенные ошибки, 

показавшие, что студент не владеет 

обязательными знаниями по данной 

теме  в  полной  мере  значительная 

Экспертное 
наблюдение и оценка 

умений студентов в 

ходе  проведения 

методико-практических 

и 
учебно-тренировочных 

занятий,  занятий в 

секциях  по    видам 

спорта, группах ОФП. 

Экспертная    оценка 

умений студентов при 

выполнении фрагмента 

учебно-тренировочного 

занятия;   тестовых 

заданий и  учебных 

нормативов 
(примерные 
нормативы приведены 
в  табл.2) на 

контрольных работах, 

зачетах  и 
дифференцированном 

зачете 
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 часть работы выполнена не 

самостоятельно; 
отказ от защиты проекта в 

установленные сроки  или 

неспособность  объяснить 
существенные аспекты 

работыпрограммы. 

 

Перечень умений, осваиваемых оценка «5» ставится, если студент Экспертное 
в самостоятельно  выполнил  все  этапы наблюдение и оценка 
рамках дисциплины: практической работы в среде умений студентов в 
-использовать программирования; ходе проведения 
физкультурно-оздоровительную самостоятельное задание выполнено методико-практических 
деятельность для укрепления полностью, в соответствии с заданием и и 
здоровья, достижения получено верное представление учебно-тренировочных 
жизненных и результата работы (использование занятий, занятий в 
профессиональных целей отдельных модулей и библиотек секциях по видам 

 допустимо с указанием источника кода) спорта, группах ОФП. 
 соответствующего уровня сложности; Экспертная оценка 
 полное соответствие  требованиям  по умений студентов при 
 содержанию и оформлению отчета по выполнении фрагмента 
 практической работе; учебно-тренировочного 
 грамотная речь с правильным занятия; тестовых 
 использованием терминологии; заранее заданий и учебных 
 продуманная логика, выступления; нормативов (примерные 
 полнота освещения проекта нормативы приведены в 
 оценка «4» ставится, если: табл.2) на контрольных 
 работа выполнена полностью, но при работах, зачетах и 
 выполнении самостоятельного задания дифференцированном 
 потребовалась  помощь  преподавателя зачете 
 или использованы наименее  
 оптимальные подходы к решению  
 поставленной  задачи  тестирование  и  
 отладка  программы  проведены  в  не  
 полном объеме;  
 частично соблюдены требования по  
 оформлению отчета по практической  
 работе  
 работа выполнена полностью.  
 оценка «3» ставится, если:  
 программа заимствована более чем на  
 уровень  сложности  не  соответствует  
 отведенному под выполнение проекта  
 времени  
 - работа выполнена не полностью, но  
 студент владеет основными навыками  
 работы в среде программирования,  
 требуемыми для решения поставленной  
 задачи.  
 отчет по практической работе или инд.  
 проекту не соответствует требованиям  
 по оформлению.  
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 оценка «2» ставится, если: 
- допущены существенные ошибки, 

показавшие, что студент не владеет 

обязательными знаниями по данной 

теме в полной мере 
значительная часть работы выполнена 

не самостоятельно; 
отказ от защиты проекта в 

установленные сроки или 

неспособность объяснить существенные 

аспекты работы программы. 

 

Система оценки результативности занятий и требований к освоению студентами с 

ограниченными возможностями здоровья предмета «Физическая культура» имеют свою 

специфику. Их содержание разработано с учетом возможностей студентов и целей занятий 

адаптивной физической культурой. 
Основной акцент в оценивании учебных достижений по физический культуре студентов, 

имеющих выраженные отклонения в состоянии здоровья, должен быть сделан на стойкую их 

мотивацию к занятиям физическими упражнениями и динамике их физических возможностей. 

При самых незначительных положительных изменениях в физических возможностях студента, 

которые обязательно должны быть замечены преподавателем и сообщены занимающемуся, 

выставляется положительная отметка. Положительная оценка (зачет) должна быть выставлена 

также студенту, который не продемонстрировал существенных сдвигов в формировании 

навыков, умений и развитии физических качеств, но регулярно посещал занятия по физической 

культуре, старательно выполнял задания преподавателя, овладел доступными ему навыками 

самостоятельных занятий оздоровительной, корригирующей гимнастики, необходимыми 

знаниями в области физической культуры и другими разделами программного материала. 
Студенты, освобожденные от практических занятий по дисциплине, защищают 

реферативную работу по рекомендованной тематике. Если работа получила положительную 

оценку, то студенту зачитывается освоение текущего раздела учебной программы и делается 

соответствующая запись в зачетной книжке. 
Студенты, имеющие временное освобождение от практических занятий и выполнившие 

необходимые задания и требования, получают «зачет» по дисциплине за текущий семестр. 
Контрольно-зачетные тесты и требования для оценки индивидуального уровня 

физической и функциональной подготовленности студентов с ограниченными возможностями 

здоровья. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина СГ.06 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 
адаптированная для лиц с ОВЗ и инвалидностью является обязательной частью программы 

профессиональной  подготовки  специалистов  среднего  звена  (ППССЗ) 

социально-гуманитарного учебного цикла. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 03, ОК 06. 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 
знания 

 
Код 

ОК 
Умения Знания 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ОК 03 
ОК 06 

• выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой идеи; 
• презентовать идеи 

открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 
• рассчитывать размеры 

выплат по процентным ставкам 
кредитования; 
• определять 

инвестиционную 

привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать 

бизнес-идею; 
• определять источники 

финансирования; 
• проявляющий и 

демонстрирующий уважение к 

людям труда, осознающий 

ценность собственного труда; 

• основы предпринимательской 
деятельности; 
• основы финансовой 
грамотности; 
• правила разработки 

бизнес-планов; 
• порядок выстраивания 

презентации; 
• кредитные банковские 

продукты; 
• осознающий себя гражданином 

и защитником великой страны; 
• проявляющий активную 
гражданскую  позицию, 

демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, 

открытости, экономически активный 

и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в 

том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно 
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 • стремящийся к 

формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального 
конструктивного «цифрового 

следа»; 
• демонстрирующий 

приверженность к  родной 

культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному 

народу, малой родине, принятию 

традиционных  ценностей 

многонационального    народа 

России; 
• проявляющий уважение к 

людям старшего поколения и 

готовность к участию в 

социальной поддержке и 

волонтерских движениях; 
• осознающий приоритетную 

ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую 

уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах 

деятельности; 
• проявляющий  и 

демонстрирующий уважение к 

представителям различных 

этнокультурных, социальных, 

конфессиональных и иных групп; 
• сопричастный к 

сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций 

и ценностей многонационального 

российского государства; 
• заботящийся о защите 

окружающей среды, собственной 

и чужой безопасности, в том числе 

цифровой; 
• проявляющий уважение к 

эстетическим ценностям, 
обладающий основами 

эстетической культуры; 
• принимающий семейные 

ценности, готовый к созданию 
семьи и воспитанию детей; 
• демонстрирующий 

неприятие насилия в семье, ухода 

от родительской ответственности, 

отказа от отношений со своими 
детьми и их финансового 

взаимодействующий и участвующий 

в деятельности общественных 

организаций; 
• соблюдающий нормы 

правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения 

безопасности, прав и свобод граждан 

России, готовый оказать поддержку 

нуждающимся; 
• лояльный к установкам и 

проявлениям представителей 

субкультур, отличающий их от групп 

с деструктивным и девиантным 

поведением; 
• демонстрирующий неприятие 
и предупреждающий социально 

опасное поведение окружающих; 
• соблюдающий и 
пропагандирующий правила 

здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; 
• предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. 
• сохраняющий 
психологическую  устойчивость  в 

ситуативно сложных или 

стремительно   меняющихся 

ситуациях; 
• проявляющий сознательное 

отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной 

деятельности; 
• проявляющий гражданское 

отношение к профессиональной 

деятельности как к возможности 

личного участия в решении 

общественных, государственных, 

общенациональных проблем; 
• принимающий  основы 

экологической культуры, 

соответствующей современному 

уровню экологического мышления, 

применяющий опыт экологически 

ориентированной 
рефлексивно-оценочной и 

практической деятельности в 

жизненных ситуациях и 
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 содержания; 
• демонстрирующий 

готовность и способность вести 

диалог  с другими  людьми, 

достигать   в   нем 

взаимопонимания,  находить 

общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной 

деятельности; 
• проявляющий ценностное 

отношение к культуре и 

искусству, к культуре речи и 

культуре поведения, к красоте и 
гармонии. 

профессиональной деятельности. 

 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 34 

в т.ч. в форме практической подготовки 14 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 20 

практические занятия 14 

контрольная работа 2 

Промежуточная аттестация в форме контрольной работы  



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 
Объем в часах Коды компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 
элемент программы 

1 2 3 4 
Раздел 1. Семейная экономика. 16  

Тема 1. Личное 

финансовое 

планирование. 

Содержание учебного материала 4 ОК 03 
ОК 06 1.Источники денежных средств семьи. 2 

В том числе практических занятий 2 
1. Практическое занятие 1. Работа с конспектом. Составление контрольных 
вопросов по теме. 

2 

 
Тема 2. Контроль 

семейных расходов. 

Содержание учебного материала 4 ОК 03 
ОК 06 1. Расходы. Структура расходов среднестатистической российской семьи. 2 

В том числе практических занятий 2 
1. Практическое занятие 2. Сообщение с использованием Интернет-ресурсов, 

СМИ по теме «Уровень жизни населения Московской области». 
2 

 
Тема 3. Семейный 

бюджет. 

Содержание учебного материала 4 ОК 03 
1. Личный бюджет и бюджет семьи. Дефицит (профицит) бюджета. 2 
В том числе практических занятий 2 
1. Практическое занятие 3. Тест «Построение семейного бюджета». 2 

Тема 4. Финансовое 

планирование как 

способ повышения 

благосостояния 

семьи. 

Содержание учебного материала 4 ОК 03 
1. Роль денег в нашей жизни. Постановка личных (семейных) финансовых целей. 2 
В том числе практических занятий 2 
1. Практическое занятие 4. Создание электронной презентации с использованием 
Интернет-ресурсов по темам «История происхождения денег», «Денежная валюта 

разных стран», «Финансовый план моей семьи». 

2 
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Раздел 2. Накопления и средства платежа. Финансовый рынок и инвестиции. 16  
Тема 1. Способы 

увеличения 

семейных доходов с 

использованием 

услуг финансовых 
организаций. 

Содержание учебного материала 4 ОК 06 
1. Инвестиции – сбережения на будущее. 2 
В том числе практических занятий 2 
1. Практическое занятие 5. Подготовка реферата с использованием 

Интернет-ресурсов, СМИ по теме «Финансовый рынок РФ». 
2 

Тема 2. 
Пенсионное 

обеспечение и 

финансовое 

благополучие 

старости. 

Содержание учебного материала 4 ОК 03 
1. Пенсионная система. Пенсия: виды пенсий. 2 
В том числе практических занятий 2 
1. Практическое занятие 6. Расчет своей будущей пенсии (задачи по пенсионному 

обеспечению). 
2 

Тема 3. 
Финансовые риски 

и способы защиты 

от них. 

Содержание учебного материала 6 ОК 03 
ОК 06 1. Инфляция. Экономический кризис. Банкротство. 2 

2. Финансовое мошенничество. Финансовая пирамида. 2 
В том числе практических занятий 2 
1. Практическое занятие 7. Тест «Риски в мире денег». 2 

Тема 4. 
Бизнес, тенденции 

его развития и 

риски. 

Содержание учебного материала 2 ОК 06 
1. Бизнес, выручка, издержки (затраты), прибыль. 2 

Промежуточная аттестация в форме контрольной работы 2  
Всего 34  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

64 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ. 
 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрено специальное 

помещение: 
• «Кабинет социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием: 
– посадочные места с техническими средствами обучения по количеству 

обучающихся с различными видами ограничения здоровья; 
– рабочее место преподавателя; 
– компьютеры по количеству обучающихся с лицензионным программным 

обеспечением; 
– интерактивная доска; 
– принтер; 
– компьютер с лицензионным программным обеспечением; 
– доступ к сети Интернет (справочно-правовые системы «Консультант Плюс», 

«Гарант»); 
– интерактивная доска. 

Оборудование рабочих мест: 
 

Так же предусмотрено: 
– для лиц с соматическими заболеваниями- подобраны щадящие условия работы с 

чередованием выполнения различных видов работ и отдыха, предоставление 

дополнительного времени на выполнение задания; 
– для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата организована 

безбарьерная среда; 
– для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС)- организована подача 

письменного материала посредством презентации материала лекции или 

практического задания с помощью проекции на интерактивную доску или в виде 

документа Word для работы на ноутбуке или на бумажном носителе; 
– для обучающихся с нарушением зрения: наличие видеоувеличителей для 

удаленного просмотра, дисплей с использованием системы Брайля, электронных 

луп, программы невизуального доступа к информации, программ-синтезаторов 

речи. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы. 
 

Для реализации программы Библиотечный фонд укомплектован печатными 

изданиями и (или) электронными изданиями по дисциплине из расчета одно печатное 

издание и (или) электронное издание по дисциплине на одного обучающегося. 
Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от 

остальных, имеют свои специфические особенности восприятия, переработки 

материала, выполнения промежуточных и итоговых форм контроля знаний. Они должны 

быть обеспечены: 
• Для лиц с соматическими заболеваниями: в печатной форме; в форме 

электронного документа; в простом печатном виде; 
• Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация 

предоставляется: в печатной форме; в форме электронного документа; форме 

аудиовидеофайла/ видеофайла; 
• Для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС): в печатной форме; в 

форме электронного документа, презентации; 
• Для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в 

форме электронного документа; в форме аудиовидеофайла/ видеофайла. 
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Основные печатные издания: 
1.  Жданова А.О., Савицкая Е.В. Финансовая грамотность: материалы 

для обучающихся. Среднее профессиональное образование. – М.: ВАКО, 2020 – 
400 с. – (Учимся разумному финансовому поведению). 

Основные электронные издания: 
1. catalog.iot.ru – каталог образовательных ресурсов в сети Интернет; 
2. http://www.edu.ru Российское образование Федеральный портал 

Дополнительные источники: 
1. Жданова А.О., Зятьков М.А. Финансовая грамотность: рабочая 

тетрадь. Среднее профессиональное образование. – М.: ВАКО, 2020. – 48 с. – 
(Учимся разумному финансовому поведению). 

http://www.edu.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
Уметь: 
- выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи 
презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; 
- оформлять бизнес-план; 
- рассчитывать размеры 

выплат по процентным 

ставкам кредитования; 
- определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в 

рамках профессиональной 

деятельности; 
- презентовать бизнес-идею; 
- определять источники 

финансирования. 

Экспертная оценка 

результатов устного 

опроса. Экспертная 

оценка выполнения 

практического 

задания. Экспертная 

оценка домашней 

работы. 
Оценка «отлично» - 
задания выполнены 

правильно на 85%, 
«хорошо» - на 70%, 
«удовлетворительно» 
- на 50%, 
«неудовлетворительн 

о» - менее 50 %. 

Компьютерное тестирование на знание 

терминологии по теме; 
Тестирование. 

Выполнение проекта; 
Наблюдение за выполнением 

практического задания. (деятельностью 

студента) 
Оценка выполнения практического 

задания(работы) 
Текущий контроль в форме защиты 

практических заданий. 
Подготовка и выступление с докладом, 

сообщением, презентацией 
Решение ситуационной задачи. 

Специальные тестовые задания 

теоретического и 
характера. 
- для лиц с соматическими 

заболеваниями- устный опрос; 

тестирование, работа по карточкам, 

разбор ситуаций, вопросы для 

самоконтроля, письменные ответы на 

вопросы, выполнение практических 

работ; 
-для обучающихся с с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата- устный 

опрос, разбор ситуаций, работа по 

карточкам с возможностью устного 

ответа с использованием аудио 

программ; 
-для лиц с расстройством 

аутистического спектра (РАС)-
тестирования,  письменные 

практические задания с возможностью 

сдачи материала в письменной форме (в 

некоторых случаях с исключением 

публичного выступления 

обучающегося); 
-для обучающихся с нарушением зрения-
сдача материала в простой устной форме с 

использованием материалов 

подготовленных с помощью аудио 

программ и текстового материала 

написанного по шрифту Брайля. 
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Знать: Экспертная оценка Компьютерное тестирование на знание 
- основы результатов устного терминологии по теме; 
предпринимательской опроса. Экспертная Тестирование. 
деятельности; оценка выполнения Выполнение проекта; 
- основы финансовой практического Наблюдение за выполнением 
грамотности; задания. Экспертная практического задания. (деятельностью 
- правила разработки оценка домашней студента) 
бизнес-планов; работы. Оценка выполнения практического 
- порядок выстраивания Оценка «отлично»  - задания(работы) 
презентации; задания выполнены Текущий контроль в форме защиты 
- кредитные банковские правильно на 85%, практических заданий. 
продукты. «хорошо» - на 70%, Подготовка и выступление с докладом, 
 «удовлетворительно» сообщением, презентацией 
 - на 50%, Решение ситуационной задачи. 
 «неудовлетворительн Специальные тестовые задания 
 о» - менее 50 %. теоретического и 
  характера. 
  - для лиц с соматическими 
  заболеваниями- устный опрос; 
  тестирование, работа по карточкам, 
  разбор ситуаций, вопросы для 
  самоконтроля, письменные ответы на 
  вопросы, выполнение практических 
  работ; 
  -для обучающихся с с нарушениями 
  опорно-двигательного аппарата- устный 
  опрос, разбор ситуаций, работа по 
  карточкам с возможностью устного 
  ответа с использованием аудио 
  программ; 
  -для лиц с расстройством 
  аутистического спектра (РАС)- 
  тестирования, письменные 
  практические задания с возможностью 
  сдачи материала в письменной форме (в 
  некоторых случаях с исключением 
  публичного выступления 
  обучающегося); 
  -для обучающихся с нарушением зрения- 
  сдача материала в простой устной форме с 
  использованием материалов 
  подготовленных с помощью аудио 
  программ и текстового материала 
  написанного по шрифту Брайля. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина «ОП.01. ТЕОРИЯ И МЕТОДИКА СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ» 

адаптированная для лиц с ОВЗ и инвалидностью является обязательной частью 

профессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

по специальности 39.02.01 Социальная работа. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ПК-1, ПК-2, ПК-3, 

ПК-6, ОК – 01,02, 05, 06. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 
Код ОК, 

ПК Умения Знания 

 Осуществлять профессиональную категории  и  понятия  социальной  работы, 
 деятельность в специфику профессии; 
 соответствии с традиции российской и международной 
 профессиональными благотворительности; 
 ценностями социальной работы; основные современные концепции и модели 
 оперировать основными социальной работы, их основания; 

ОК 01 понятиями и категориями; основные этапы истории развития 
ОК 02 использовать технологии и социальной работы в России и за рубежом; 
ОК 05 методики социальной работы общие и частные технологии, методы 
ОК 06 для преобразования ТЖС клиента; социальной работы; 
ПК1 

ПК 2 
ПК 3 
ПК 6 

собирать необходимую 
информацию, осуществлять 

анализ ситуации клиента при 

оказании социальных услуг и 

адресной помощи. 

особенности объекта и субъекта социальной 

работы; 
основные подходы,  применяющиеся в 
социальной  работе (субъект-субъектный, 
личностно-ориентированный, 

  системно-деятельностный и иные); 
  принципы деятельности социального 
  работника; 
  понятие  ценностей  социальной  работы  и 
  традиционных духовных ценностей; 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 159 

в т.ч. в форме практической подготовки 58 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 70 

практические занятия 58 

контрольная работа 2 
Самостоятельная работа 13 
Консультации 10 
Промежуточная аттестация в форме экзамена 8 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 
 

 
Наименование 

разделов и тем 

 

 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа 

обучающихся 

 

 
Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 
программы 

1 2 3 4 
Раздел 1. Сущность и социальная значимость профессии 12  

 
 
 

Тема 1. Специфика 

деятельности в 

социальной работе. 

Содержание учебного материала 8  
 
 

ОК 1 
ПК 1 

Социальная работа как социокультурный феномен современного общества и 

личностная помощь людям. Социальная работа в системе общественных 
отношений. 

2 

Социальная работа как специфическое общественное явление, 
разновидность социального действия. Миссия социальной работы в обществе. 2 

Самостоятельная работа обучающихся 4 
Миссия социальной работы в обществе: описание миссии (подготовка 

мини-сообщения). 4 

 
Тема 2. Ценности 

профессиональной сферы 

специалиста по 

социальной работе. 

Содержание учебного материала 4  
ОК 1 
ПК 1 
ПК 2 

Декларации МАШСР и МФСР об идеалах и ценностях социальной работы. 2 
Уважение основных прав человека, справедливость, чувство социальной 

ответственности, уважение свободы личности, поддержка стремления человека к 

самоопределению как основополагающие ценности профессиональной 
социальной работы. 

 
2 

Раздел 2. Социальная работа как особый вид деятельности 20  

Тема 1. 
Основные категории, и 

понятия 
социальной работы. 

Содержание учебного материала 10 
ОК 1 
ОК 2 
ПК 2 
ПК 3 

Определения: понятие, категория. 2 
Основные категории и понятия теории социальной работы: социальна защита, 

социальная работа, социальная реабилитация, социальные гарантии, социальная 
помощь, социальная поддержка, адресная социальная помощь. 

2 



 

 Понятие о социальной работе как особом виде профессиональной деятельности. 2  

Самостоятельная работа обучающихся 4 
Определения основных понятий социальной работы (составление тезауруса). 4 

Тема 2. 
Уровни социальной 

работы и 

функционально-ролевой 

репертуар субъектов 

разных 
уровней социальной 

работы. 

Содержание учебного материала 6 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 05 
ОК 06 
ПК1 

ПК 2 
ПК 3 
ПК 6 

Индивидуальная социальная работа, групповая социальная работа, работ в 

сообществе, административная социальная работа, исследования, социальная 

политика, практическая социальная работа. 

 
2 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 
Практическое занятие 1. Определение функционально-ролевого репертуара 
субъектов социальной работы разного уровня. 2 

Практическое занятие 2. Определение функционально-ролевого репертуара 
субъектов социальной работы разного уровня. 2 

Тема 3. 
Основные 

закономерности и 

принципы социальной 

работы. 

Содержание учебного материала 4  
ОК 2 
ОК 3 

Понятие о закономерностях социальной работы. Закономерности социальной 

работы как ее важнейший структурный элемент и отражение тенденций 
становления и функционирования социальной помощи населению. 

2 

Понятие о принципах как основополагающих правилах социальной работы. 2 
Раздел 3. Технологии социальной работы 109  

 
 

Тема 1. 
Социальные технологии и 

технологии социальной 

работы: взаимосвязь, 

классификация, 

специфика технологии 

решения социальных 

проблем. 

Содержание учебного материала 8  
 

ПК 1 
ПК 2 
ПК 3 

Понятия: социальная технология и технология социальной работы. Соотношение 

между названными понятиями. Условия технологизации деятельности в 

социальной сфере. Специфика технологии социальной работы. Сущность и 

структура технологического процесса, его основные процедурные этапы. 
Целеполагание в технологии социальной работы. Типология и классификация 

социальных технологий. 

 

 
4 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 ПК 1 
ПК 2 
ПК 3 

Практическое занятие 3. Факторы, определяющие выбор технологии социальной 
работы с клиентом. 2 

Практическое занятие 4. Факторы, определяющие выбор технологии социальной 
работы с клиентом 2 

Тема 2. Характеристика Содержание учебного материала 12 ПК 1 



 

технологического 

процесса решения 

социальных проблем 

клиента. 

Характеристика понятия: социальная диагностика, сущность, место в социальной 
работе. 

2  

Принципы социальной диагностики: конфиденциальность, ненанесение ущерба, 

объективность, причинная обусловленность, комплексность, научная 
обоснованность. 

2 

Этапы, способы и методы социальной диагностики, зависимость предмета 
социальной диагностики от притязаний специалиста по социальной работе. 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 
Практическое занятие 5. Решение ситуационных задач. 2 
Практическое занятие 6. Решение ситуационных задач. 2 
Практическое занятие 7. Зависимость предмета социальной диагностики от 
притязаний специалиста по социальной работе: решение ситуационных задач. 2 

 
 
 
 
 
 

Тема 3. 
Технология социальной 

терапии и социальной 

коррекции. 

Содержание учебного материала 8  
 
 
 

 
ОК 01 
ПК1 

ПК 2 
ПК 3 
ПК 6 

Понятие о социальной терапии. 
Основные формы и методы терапевтического воздействия, применяемые в 

социальной работе: индивидуальная и групповая терапия – показания, задачи, 

варианты и методы технологического решения проблем. Трудовая терапия, терапия 

самовоспитания, дискуссионная терапия, социотерапия, арттерапия, 

музыкотерапия, натуротерапия, логотерапия, библиотерапия. Технология 

социальной терапии. Социальная коррекция: понятие, основные направления 

социальной 

 
 

 
4 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 
Практическое занятие 8. Социальный диагноз как необходимое условие 

эффективности терапии и коррекции в социальной работе: анализ показательного 

занятия в учреждении базы практики. 

 
2 

Практическое занятие 9. Социальный диагноз как необходимое условие 

эффективности терапии и коррекции в социальной работе: анализ показательного 
занятия в учреждении базы практики. 

2 

Тема 4. Содержание учебного материала 15 ПК 1 



 

Технология 

социальной адаптации. 
Технология социальной 

реабилитации. 

Понятие о социальной адаптации, уровни и механизм. 

Видысоциальной адаптации: функциональная, организационная, 

экономическая, педагогическая, профессиональная, семейно-бытовая. 
Социальная адаптация как результат и социально-технологический процесс. 

Технология регулирования процессов социальной адаптации в социальной 

работе с группами социального риска. Понятие, принципы, виды социальной 

реабилитации. 
Социальная реабилитация как технологический процесс и результат. 

 
 

 
4 

ПК 2 
ПК 3 
ОК 1 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 
Практическое занятие 10. Технология разработки программы социальной 
адаптации целевой группы клиентов. 2 

Практическое занятие 11. Социальная реабилитация как технологический процесс 

и результат социальной работы с клиентами разных групп социального риска: 

разработка технологической карты социальной реабилитации целевой 
группы клиентов. 

 
2 

Практическое занятие 12. Социальная реабилитация как технологический процесс 

и результат социальной работы с клиентами разных групп социального риска: 

разработка технологической карты социальной реабилитации целевой 
группы клиентов. 

 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 5 
Технология регулирования процессов социальной адаптации в 

социальной работе с целевыми группами клиентов (заполнение сводной таблицы). 5 

 
 
 

Тема 5. 
Технология социальной 

экспертизы и социального 

прогнозирования. 

Содержание учебного материала 8  
 
 

ОК 06 
ПК1 

ПК 2 
ПК 3 

Понятие о социальном прогнозировании. 
Технологические этапы и методы социального прогнозирования. 
Понятие о социальной экспертизе, значение в социальной работе. Социальная 

экспертиза как технологическая процедура социальной работы. Сущность 

технологии социальной экспертизы и ее место в социальном прогнозировании. 

 
4 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическое занятие 13. Социальная экспертиза как технологическая процедура в 

прогнозировании и планировании социальной работы с клиентом: решение 
ситуационных задач. 

 



 

 Практическое занятие 14. Социальная экспертиза как технологическая процедура в 

прогнозировании и планировании социальной работы с клиентом: решение 

ситуационных задач. 

  

 
 

 
Тема 6. 

Технология 

социального 

патронажа 

Содержание учебного материала. 8  
 

 
ПК 1 
ПК 2 
ПК 3 

Понятия «патронат», «патронаж» их взаимосвязь. Виды социального патронажа и 

его принципы. Объекты, субъекты и содержание социального патронажа, факторы 
его определяющие. Технология адресного социального патронажа. 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий. 4 
Практическое занятие 15. Планирование адресного социального патронажа в 
практике социальной работе с клиентами разных групп риска: решение 

ситуационных задач. 
2 

Практическое занятие 16. Планирование адресного социального патронажа в 
практике социальной работе с клиентами разных групп риска: решение 

ситуационных задач. 
2 

 
 
 

 
Тема 7. 

Технология 

социального 

консультирования. 
Технология 

социального 

посредничества. 

Содержание учебного материала. 12  
Понятия «социальное консультирование», «социономическое 

консультирование». Цель и задачи социального консультирования. Принципы 

консультирования. Основные виды социономического консультирования. 
Технология консультирования. Субъекты социономического консультирования. 

Специфика социального консультирования в деятельности специалиста по 

социальной работе. Понятие, принципы и содержание технологии посредничества в 

социальной работе. Взаимосвязь консультирования и посредничества в социальной 

работе. 

 
 

 
4 

 
 
 
 
 
 

ПК 1 
ПК 2 
ПК 3 В том числе практических и лабораторных занятий. 8 

Практическое занятие 17. Определение содержания социального 

консультирования в деятельности специалиста по социальной работе: решение 
ситуационных задач. 

2 

Практическое занятие 18. Определение содержания социального 

консультирования в деятельности специалиста по социальной работе: решение 
ситуационных задач. 

2 



 

 Практическое занятие 19. Технология посредничества в практике социальной 

работы с клиентами социальных служб: решение ситуационных задач, ролевая 

игра. 

 
2 

 

Практическое занятие 20. Технология посредничества в практике социальной 

работы с клиентами социальных служб: решение ситуационных задач, ролевая 
игра. 

2 

 

 
Тема 8. 

Технология 

социальной 

профилактики. 

Содержание учебного процесса 8  
 
 

ПК 1 
ПК 2 
ПК 3 

Понятие «социальная профилактика». Сущность и содержание социальной 

профилактики. Виды социальной профилактики. Субъекты и объекты социальной 
профилактики. Технология социальной профилактики. 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 
Практическое занятие 21. Профилактическая функция технологий социальной 
работы с клиентами разных групп социального риска. 2 

Практическое занятие 22. Профилактическая функция технологий социальной 
работы с клиентами разных групп социального риска. 2 

 
 
 
 
 
 

Тема 9. 
Технологии 

социальной работы 
с малообеспеченными 

гражданами. 

Содержание учебного материала. 12  
 
 
 
 
 
 
 

ПК 3 

Малообеспеченность, бедность как социальная проблема. Технологии социальной 

диагностики малообеспеченности. Основные направления социальной работы по 

оказанию помощи малообеспеченным. Содержание и инструментарий 

технологии социальной работы с малообеспеченными: формы и методы 

экономической и психологической поддержки. Социальные службы и 
учреждения социальной поддержки населения: их виды, функции и задачи. 

 

 
6 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 
Практическое занятие 23. Технология социальной работы по повышению 

жизненного уровня малообеспеченных групп населения: решение ситуационных 
задач. 

2 

Практическое занятие 24. Факторы, определяющие содержание и инструментарий 

технологии социальной работы с малообеспеченными (составление 
технологической карты). 

2 

Практическое занятие 25. Факторы, определяющие содержание и инструментарий 
технологии социальной работы с малообеспеченными (составление 

технологической карты). 
2 

Тема 10. Технологии Содержание учебного материала. 10 ОК 01 



 

социальной работы с 

беженцами и 

вынужденными 

переселенцами. 

Миграция и проблемы социальной работы: понятие миграции и ее виды. Причины 

(социально-политические, экономические, экологические) и социальные 

последствия миграции населения. Правовые основы, формы и методы социальной 

работы с беженцами и вынужденными переселенцами. Условия и процедура 

получения статуса беженца и его роль в социальном функционировании 

индивида, диагностическая, информационная, профилактическая работа. Формы 

самопомощи и взаимоподдержки. Опыт деятельности органов управления и 

социальных служб администраций по решению проблем беженцев и 
вынужденных переселенцев. 

 
 

 
6 

ОК 02 
ОК 05 
ОК 06 
ПК1 

ПК 2 
ПК 3 
ПК 6 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 
Практическое занятие 26. Формы и методы социальной работы с беженцами и 
вынужденными переселенцами: решение ситуационных задач. 2 

Практическое занятие 27. Формы и методы социальной работы с беженцами и 
вынужденными переселенцами: решение ситуационных задач. 2 

 
 
 
 

 
Тема 11. 

Проблемы новаторства в 

технологии социальной 

работы. 

Содержание учебного материала. 10  
Понятие об инноватике и инновационной деятельности и ее основные 

характеристики: новизна нововведения, совместимость инновации с 

традиционным состоянием, простота апробации, коммуникативность 
нововведения. Типологизация нововведений. Инновационный потенциал 

нововведения. Характеристика этапов инновационного процесса. 

6  

В том числе практических и лабораторных занятий. 4  
 

ОК 01 
ОК 02 
ПК 2 
ПК 3 
ПК 6 

Практическое занятие 28. Проблемы новаторства в технологии социальной работы: 

проблемы связанные с полисубъектностью социальной работы, финансово- 
экономические проблемы, проблемы, связанные с межведомственными барьерами, 

проблемы, связанные с профессионализмом кадров. 

 
2 

Практическое занятие 29. Проблемы новаторства в технологии социальной работы: 

проблемы связанные с полисубъектностью социальной работы, финансово-
экономические проблемы, проблемы, связанные с межведомственными барьерами, 
проблемы, связанные с профессионализмом кадров. 

 
2 

Промежуточная аттестация в форме экзамена. 8  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ. 
 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие 

специальные помещения: Кабинет «социальной работы», оснащенный оборудованием: 
• посадочные места по количеству обучающихся с учетом количества мест для ОВЗ; 
• рабочее место преподавателя; 
• комплект учебно-наглядных пособий (учебники, карточки, видеофрагменты, 

презентации, раздаточный материал); 
• телевизор; 
• техническими средствами обучения: персональный компьютер преподавателя, 

интерактивная доска или монитор. 
Так же предусмотрено: 
• для лиц с нарушением слуха: наличие аудиотехники (акустический усилитель и 

колонки), видеотехники (телевизор), документ-камеры; 
• для слабовидящих обучающихся: наличие видеоувеличителей для удаленного 

просмотра, дисплей с использованием системы Брайля, электронных луп, программы 

невизуального доступа к информации, программ-синтезаторов речи; 
• для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата организована 

безбарьерная среда. 
 

• Для лиц с нарушением слуха предусмотрено: наличие аудиотехники (акустический 

усилитель и колонки), видеотехники (телевизор), компьютер, наушники. 
• Для слабовидящих обучающихся предусмотрено: наличие видео увеличителей для 

удаленного просмотра, программы не визуального доступа к информации; ручное 

увеличивающее устройство (портативная электронная лупа), программы синтеза речи TTS 

(Text-To-Speech), читающая машина. 
• Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: организована 

безбарьерная среда. 
• В обучении лиц с нарушением зрения предусматривается: 
• Аспекты образования обучающихся с нарушениями зрения заключаются в следующем: 
– озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе занятий; 
– наличие подписей и описания у всех, используемых в процессе обучения рисунков и 

иных графических объектов, что дает возможность перевести письменный текст в 

аудиальный; 
– обеспечение особого речевого режима преподавания: изучаемый материал читается 

громко, разборчиво, отчетливо, с паузами между смысловыми блоками информации, 

обеспечивается интонирование, повторение, акцентирование; 
– минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
– возможность вести запись учебной информации обучающимися в удобной для них 

форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном тексте); 
– использование в процессе преподавания не только зрительных, но и иных сенсорных 

модальностей (слуховых, тактильных, вестибулярных), активизирующих процесс 
сенсорного замещения; 

– увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение внимания, апелляция к 

ограничениям по времени, контактные виды работ, групповые задания и др.) на 

практических и лабораторных занятиях; 
– деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
– минимизирование заданий, требующих активного использования зрительной памяти и 

зрительного внимания; 
– именение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
– допустимая продолжительность непрерывной зрительной нагрузки для слабовидящих 

обучающихся составляет 15–20 минут. 
В обучении лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата предусматривается: 



 

• практические методы и приемы обучения: постановка практических и познавательных 

задач; целенаправленные действия с дидактическими материалами; многократное 

повторение практических и умственных действий; наглядно-действенный показ 

(способа действия, образца выполнения); подражательные упражнения; дидактические 

игры; 
• словесные методы: речевая инструкция, беседа, описание предмета; указания и 

объяснение как пояснение способов выполнения задания, последовательности 

действий, содержания; вопросы как словесный прием обучения (репродуктивные, 

требующие констатации; прямые; подсказывающие); 
• использование дополнительных вспомогательных приемов и средств: памятки; образцы 

выполнения заданий; алгоритмы деятельности; печатные копии заданий, написанных на 

доске; использования упражнений с пропущенными словами или предложениями; 

использование листов с упражнениями, которые требуют минимального заполнения, 

предоставление краткого содержания глав учебников; предоставление обучающимся 

списка вопросов для обсуждения до чтения текста; предоставление альтернативы 

объемным письменным заданиям; 
• дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей обучающихся; 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
• для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение переутомления, 

предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с учетом 

медицинских рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида деятельности 

на другой через 15–20 минут. 
• Для обучающихся с РАС предусмотрено: 
– предоставление учебных материалов в виде схем, таблиц; 
– демонстрация слайдов, учебных фильмов, презентаций; 
– использование электронных видеоматериалов для иллюстрирования вопросов и 

контекста обсуждаемой проблемы, вопроса; 
– минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
– деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
– индивидуализация процесса обучения в соответствии с особенностями обучающегося с 

расстройствами аутистического спектра; 
– применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного. 
Для обучающихся с инвалидностью без нарушений психофизического развития 

предполагается: 
– нормализация психоэмоционального и функционального состояния обучающихся; 
– снятие утомления и повышение адаптационных возможностей обучающихся; 
– применение индивидуального подхода; 
– дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей обучающихся; 
– использование наглядного метода обучения; 
– применение методов обучения, соблюдающих требования к доступности и условиям 

здоровьесбережения; 
– доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге; в виде 

электронного текста, набранного на компьютере; устно); 
– деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
– применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
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– для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение переутомления, 

предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с учетом 

медицинских рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида деятельности 

на другой через 15–20 минут. 
Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы в библиотечном фонде образовательной организации 

имеется: 
Основные печатные издания 

1. Гуслова М.Н. Организация социальной работы в Российской Федерации: учебник для 

студ. учреждений сред. проф. образования / М.Н. Гуслова – 4-е изд., перераб. и доп. – М: 

Издательский центр «Академия», 2019. – 192 с. 
2. Кононова, Т.Б. Теория и методика социальной работы: история социальной работы. 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для СПО. – М.: Юрайт, 2019.- 356 с. – (ЭБС 

Юрайт) -1 экз. 
3. Тюрина Э.И. Социальная работа с семьей и детьми: учебник для 

студ.сред.проф.учеб.заведений / Э.И.Тюрина, Н.Ю. Кучукова, Е.А. Пенцова. – М.: 

Издательский центр «Академия», 2018. – 336с. 
Основные электронные издания необходимых для освоения дисциплины: 

1. Википедия. Свободная энциклопедия. http:// www.wikipedia.org 
2. Социальная    работа    и    социальная    политика.    Учебный    сайт. 

http://sizovai.ucoz.ru/index/teorija socialnoj raboty/0-30 
3. ЭБС «Лань»: https://e.lanbook.com/book/ 
4. ЭБС Библиокомплектатор — инновационная платформа, разработанная ООО «Ай Пи 

Эр Медиа» (ЭБС IPRbooks). http://www.bibliocomplectator.ru/book/?id 
5. ЭБС BOOK.ru https://www.book.ru/book/ 
6. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» https://biblioclub.ru/index.php?page= 

 
Дополнительные источники 

1. Основы социальной работы [Электронный ресурс]: учеб. пособие для академического 

бакалавриата / Н. Ф. Басов [и др.] ; под ред. Н. Ф. Басова. — 5-е изд., испр. и доп. — М.: 

Юрайт, 2019. — 213 с. – (ЭБС Юрайт) - 1 экз.Кононова, Т.Б. Теория и методика 

социальной работы: история социальной работы. [Электронный ресурс]: учебное 

пособие для СПО. – М.: Юрайт, 2019.- 356 с. – (ЭБС Юрайт) - 1 экз. 
• для лиц с нарушениями зрения материал предоставляется: в печатной форме 

увеличенным шрифтом; в форме электронного документа; в форме аудио 

видеофайла; 
• Для лиц с нарушениями слуха информация предоставляется: в печатной форме или в 

форме электронного документа; 
• Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация 

предоставляется: в печатной форме; в форме электронного документа; в форме 

аудио видеофайла. 

http://www.wikipedia.org/
http://sizovai.ucoz.ru/index/teorija
https://e.lanbook.com/book/
http://www.bibliocomplectator.ru/book/?id
https://www.book.ru/book/
https://biblioclub.ru/index.php?page


 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
умения 

- осуществлять 
профессиональную 

деятельность в соответствии 

с профессиональными 

ценностями социальной 

работы 
-оперировать основными 

понятиями и категориями 

специальности; 
- использовать технологии и 

методики социальной работы 

для преобразования ТЖС 

клиента; 
- собирать необходимую 

информацию, осуществлять 

анализ ситуации клиента при 

оказании социальных услуг и 

адресной помощи 

Демонстрация  способности 

планировать и  решать 

педагогические проблемы 

Обоснованность   выбора 

верного 
Нахождение необходимого 

научного материала 

Демонстрация умений работы 

с информационным 

оборудованием 
Соблюдение правил  и 

навыков сотрудничества 

Формулирование  цели 

деятельности для получения 

результата 
Планирование обучающимся 

повышения личностного  и 

квалификационного уровня 

Обоснование    выбора 

решения ситуации с учетом 

смены технологий 

Проявление толерантности к 

людям независимо  от их 

национальных, социальных, 

религиозных   и  иных 

различий 
Демонстрация  знаний 

бережного отношения  к 

природе, обществу, человеку 

Ясность   и 
аргументированность 

изложения теоретического 

материала 
Определение  необходимого 

вида помощи лицам 

пожилого  возраста  и 

инвалидов в соответствии с 

проблемой клиента 

Определение   особенностей 

социально-бытового 

обслуживания лиц пожилого 

возраста и инвалидов 

− оценка в процессе проведения 

практических занятий; 
− оценка рефератов, 

презентаций; 
− оценка в процессе проведения 

практических занятий; 
- оценка в процессе проведения 

практических занятий 
Для обучающихся с нарушением 

зрения применяется: 
- Фронтальный опрос; 
- Тестирование; 
- Решение ситуационных задач; 
- Тренинги 

Для обучающихся с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
Для обучающихся с РАС 

применяется: 
- Заполнение таблиц; 
-Графический диктант; 
- Тестирование; 
-Выполнение практических 

заданий; 
Для обучающихся с 

соматическими заболеваниями 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Вопросы для самоконтроля; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 

Тренинги 

Знания   
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- категории и понятия 

социальной работы, 

специфику профессии; 
- традиции российской и 

международной 

благотворительности; 
- основные современные 

концепции и модели 

социальной работы, их 

основания; 
- основные этапы истории 

развития социальной работы 

в России и за рубежом; 
- общие и частные 

технологии, методы 

социальной работы; 
- особенности объекта и 

субъекта социальной работы; 
- основные подходы, 

применяющиеся    в 

социальной  работе 

(субъект-субъектный, 

личностно-ориентированный, 

системно-деятельностный и 

т.д.); 
- принципы деятельности 

социального работника; 
- понятие ценностей 

социальной работы и 

традиционных духовных 

ценностей. 

Экспертная  оценка 

результатов устного опроса. 

Экспертная  оценка 

выполнения практического 

задания. 
Экспертная оценка 

домашней работы. 

- оценка рефератов, 
-презентаций; 
- оценка в процессе проведения 

практических занятий; 
- оценка в процессе экзамена 
- оценка в процессе проведения 

практических занятий; 
- оценка в процессе проведения 

практических занятий 
- оценка в процессе экзамена 
− оценка в процессе проведения 

практических занятий; 
− оценка в процессе проведения 

практических занятий; 
− оценка в процессе проведения 

практических занятий; 
Для обучающихся с нарушением 

зрения применяется: 
- Фронтальный опрос; 
- Тестирование; 
- Решение ситуационных задач; 
- Тренинги 
Для обучающихся с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
Для обучающихся с РАС 

применяется: 
- Заполнение таблиц; 
-Графический диктант; 
- Тестирование; 
-Выполнение практических 

заданий; 
Для обучающихся с 

соматическими заболеваниями 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Вопросы для самоконтроля; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; Тренинги. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
«ОП.03. Документационное обеспечение управления» 

 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина «ОП.02. Основы документоведения и делопроизводства в 

социальной работе» является обязательной частью профессионального цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 39.02.01 Социальная 

работа. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1, ОК 2, ОК 5, ОК 

9, ПК 1, ПК 2, ПК 3. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 
Код ПК, 
ОК, ЛР 

 
Умения 

 
Знания 

ОК 01, Распознавать задачу и/или проблему в Государственной политики в сфере 

социального обслуживания населения 

на федеральном,    региональном, 

муниципальном          уровнях 

применительно  к      различным 

категориям  граждан;   Содержание 

актуальной нормативно-  правовой 

документации; современной научной 

и профессиональнойтерминологии; 

Нормативные правовые акты в сфере 

социальной  защиты    населения и 

социального обслуживания граждан; 

Социокультурные,   социально  - 
психологические,   психолого  - 
педагогические           основы 

межличностноговзаимодействия; 

Регламент  межведомственного 

взаимодействия; 
Номенклатуры   информационных 

источников,   применяемых   в 

профессиональной деятельности; 

Виды, структуру  и содержание 

документов,  необходимых  для 

оказания  социальных услуг, 

социального сопровождения; 
Основы документоведения, 

требования к отчетности, порядку и 

срокам ее предоставления в рамках 

своей компетенции; 
Содержания актуальной нормативно-
правовой  документации; 

современной научной и 

профессиональной терминологии; 

ОК 02, профессиональном и/или социальном 
ОК 05, контексте; анализировать задачу и/или 
ОК 09, проблему и  выделять  её составные 
ПК 1, части; определять этапы решения 
ПК 2, задачи; выявлять и эффективно искать 
ПК 3 информацию, необходимую для 

 решения задачи и/или проблемы; 
 Составляет план действий. Определяет 
 необходимые ресурсы. Осуществлять 
 подготовку документов для 
 заключения 
 Договора о предоставлении 
 гражданину социальных услуг в 
 соответствии с индивидуальной 
 программой предоставления 
 социальных услуг; 
 Ведения документации, необходимой 
 для предоставления социальных услуг 
 и социального сопровождения, в 
 соответствии с требованиями к 
 отчетности в бумажном и электронном 
 виде; 
 Использовать основные методы, 
 способы и средства получения, 
 хранения, переработки информации, 
 навыки  работы  с компьютером  как 
 средством управления информацией, в 
 том числе в информационно- 
 телекоммуникационной сетиИнтернет; 
 Применять средства информационных 
 технологий для решения 
 профессиональных задач; 
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 Распознавать задачу и/или проблему международного законодательства по 
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 в профессиональном и/или социальном 

контексте;анализировать 
задачу и/или проблему и 

выделять её составные части; 

определять  этапы  решения  задачи; 

выявлять  эффективно  искать 

информацию,  необходимую  для 

решения задачи и/илипроблемы; 

Составить план  действия; 

определить необходимые ресурсы; 

Владеть актуальными методамиработы 

в профессиональной  и смежных 

сферах; 
Реализовать составленный план; 

Оценивать результат и последствия 

своих действий; 
Определять задачи дляпоиска 

информации; 
Определять необходимые источники 

информации; планировать процесс 

поиска; структурировать получаемую 

информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость результатов  поиска; 

оформлятьрезультаты поиска; 

Применять средства информационных 

технологий  для  решения 

профессиональных задач;использовать 

современное   программное 

обеспечение; 
Определять   актуальность 

нормативно-правовой документации в 

профессиональнойдеятельности; 

Применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

Определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 
Взаимодействовать   с коллегами, 

руководством,  клиентами   в  ходе 

профессиональной деятельности; 

Грамотно излагать свои   мысли  и 

оформлять    документы    по 

профессиональной    тематике    на 

государственном   языке,  проявлять 

толерантность в рабочемколлективе 

Описывать  значимость    своей 

специальности; 
Применять стандарты 

вопросам обеспечения социальных 

прав граждан; Федеральных 
проектов, направленных на 

социальную защиту; 
Особенности      социального   и 

культурного  контекста;  правила 

оформления     документов  и 

построенияустных сообщений; 

Перечень документов, необходимых 

для оказания   социальных  услуг 

гражданам,    обратившимся   в 

социальные  службы; Регламенты 

ведения документации:   правила 

составления договоров на социальное 

обслуживание,       программ 

сопровождения; 
Требования к конфиденциальности 

личной информации, хранению и 

оперированию  персональными 

данными граждан, обратившихся за 

получением социальных услуг, мер 

социальной поддержки и 

государственной   социальной 

помощи; 
Актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем 

в профессиональном и/или 

социальном контексте; 
Алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана длярешения 

задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности; 
Номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

Приемы структурирования 

информации; 
Формат оформления результатов 

поискаинформации; 
Современные средства и устройства 

информатизации; порядок их 

применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности; 
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 антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения; 

Соблюдать нормы  экологической 

безопасности; 
Определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

специальности; 
Применять рациональные приемы 

двигательных функций в 

профессиональной  деятельности; 

пользоваться   средствами 
профилактики  перенапряжения 

характерными для данной 

специальности; 
Понимать  общий смысл четко 

произнесенных  высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты набазовые 

профессиональные темы;участвовать в 

диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; 
Строить простые высказывания о себе 

и о своей профессиональной 

деятельности; 
Кратко обосновывать и объяснить свои 

действия (текущие и планируемые); 
Писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 
профессиональные темы. 

Содержание актуальной нормативно-
правовой документации; 

Современная научная   и 

профессиональная терминология; 

Возможные  траектории 

профессионального развития  и 

самообразования; 
Особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и 

построенияустных сообщений; 
Сущность 
гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих      ценностей; 

значимость    профессиональной 

деятельности по специальности; 

Стандарты антикоррупционного 

поведения и  последствия   его 

нарушения; Правила экологической 

безопасности     при   ведении 

профессиональнойдеятельности; 

Основные ресурсы, задействованные 

в профессиональной  деятельности; 

путиобеспечения ресурсосбережения; 

Условия     профессиональной 

деятельности  и    зоны  риска 

физического    здоровья   для 

специальности; 
Средства 

профилактик 
иперенапряжения; 
Правила построения  простых  и 
сложных    предложений   на 
профессиональные темы; основные 

общеупотребительные    глаголы 
(бытовая   и    профессиональная 
лексика);  лексический   минимум, 
относящийся к описанию предметов, 
средств       и    процессов 
профессиональной  деятельности; 

особенности     произношения; 
правила     чтения     текстов 
профессиональной направленности. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 79 

в т.ч. в форме практической подготовки 32 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 30 

практические занятия (если предусмотрено) 32 

Самостоятельная работа 17 
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.02 «Основы документоведения и делопроизводства в социальной работе» 
 

 
 

 
Наименование 

разделов 
и тем 

 
 
 
 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 
обучающихся 

 
 
 
 

Объем 

в часах 

Коды 
компетенций и 

личностных 
результатов, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 
1 2 3 4 

Раздел 1. Делопроизводство как система 12  
 
 
 
 
 
 

Тема 1.1. 

Система 

делопроизводст 

ва всоциальной 

работе 

Содержание учебного материала 4  
 
 
 
 
 
 
 

ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ОК 09 

Цели, принципы и основы организации социального посредничества между 
получателем социальных услуг и различными социальными институтами для 
представления интересов получателей социальных услуг и решения его 
социальных проблем. 

 
2 

Делопроизводство: цели, задачи и основные принципы. Социокультурные, 

социально-психологические, психолого-педагогические основы 
межличностного взаимодействия в процессе делопроизводства. 

Общая характеристика ГОСТ Р 7.0.97-2016 «Национальный стандарт Российской 

Федерации. Система стандартов по информации, библиотечномуи издательскому 

делу. Организационно-распорядительная документация. 
Требования к оформлению документов». 
4. Спецификация стандартов Ворлдскиллс по компетенции «Документационное 
обеспечение управления и архивоведение» и их учет в социальной работе 
В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 
1. Семинар-практикум 1. «История развития системы государственного 
делопроизводства в России». 2 

Тема 1.2. 
Документирова 

Содержание учебного материала 4  
1. Деловой документ: понятие, нормативно-правовая база, структура.  
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нная 

информация 
2. Классификация документов. 

2 
 

ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ОК 09 

3. Виды, структура и содержание документов, необходимых для оказания 
социальных услуг, социального сопровождения. 
4. Требования к составлению и оформлению деловых документов. 
5. Языковые нормы и стиль официальных документов. 
6. Культура составления делового документа. 
7. Правила построения устных сообщений с учетом особенностей социального и 
культурного контекста. 

  

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2  
Практическое занятие 2. Практикум по изучению документов, необходимых для 
оказания социальных услуг, социального сопровождения. 2  

Тема 1.3. 
Классификаторы и 

унифицированные 

системы 

документации 

Содержание учебного материала 4  
 

ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ОК 09 

1. Единая система классификации и кодирования  
2 2. Унифицированные системы документации. 

3. Унифицированные системы отраслевой документации. 
В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 
Практическое занятие 3. Тестирование 2 

Раздел II. Составление и оформление организационно-распорядительной документации. 
Документооборот организации (на примере учреждений социального обслуживания) 57  

 
 

 
Тема 2.1 

Организационно-
правовые 

документы 

Содержание учебного материала 8  
 
 

 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ОК 09 

1. Понятие, цель и этапы разработки организационно-правовой документации  
 

4 

Общая характеристика документов, регулирующих деятельность организации 
и структурного подразделения: устав, положение, учредительный договор, 
договор, порядок, структура и штатная численность, штатное расписание. 
3. Документы, регулирующие деятельность сотрудников: инструкция, 
должностная инструкция, доверенность. 
В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 
Практическое занятие 4. Практикум по изучению регламента ведения 
документации: правил составления договоров на социальное обслуживание, 

программ сопровождения.м 
4 

 1. Понятие, цель, основные виды.   
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2. Характеристика документов, издаваемых в условиях коллегиального 
принятия управленческих решений: постановления, решения. 
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 3. Характеристика документов, издаваемых в условиях единоличного принятия 

решений: приказы, распоряжения, указания. 
2  

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 
Практическое занятие 5. Практикум по составлению распорядительных 
документов в учреждении социального обслуживания. 4 

Самостоятельная работа обучающихся 9 
Анализ нормативно-правовых актов, составление опорных конспектов, 

составление документов. 
Примерная тематика вопросов для самостоятельного изучения и составления 

опорных конспектов 
Особенности составления и оформления приказов по основнойдеятельности и по 

личному составу. 
Распорядительные документы – как элемент правовой системы РФ (Указы 

Президента РФ, Постановления Правительства РФ). 

 
 

 
9 

 
 
 
 
 
 
 

Тема 2.3. 

Справочно-
информационн 

ыедокументы 

Содержание учебного материала 14  
1. Деловые документы, обеспечивающие информационный обмен между 
структурными подразделениями и организациями 

 

 
2 

 
 
 
 
 
 

 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ОК 09 

2. Понятия «служебный документ», «информационно-справочный документ». 
Общая характеристика информационно-справочных документов: справки, 
акты, докладные, объяснительные, служебныезаписки, протоколы, заявления, 
деловое письмо 
В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 
Практическое занятие 6.Практикум по составлению справочно- 
информационных документов в учреждении социального обслуживания. 4 

Самостоятельная работа обучающихся 8 
Анализ нормативно-правовых актов, составление опорно-логических схем. 

Примерная тематика вопросов для самостоятельного изучения и составления 

опорно-логических схем. 
Случаи и порядок составления актов обследования материально-бытовыхусловий 

проживания граждан. Особенности составления отдельных видов 
справочно-информационных документов. Понятие содержание и виды 

служебных писем. 

 

 
8 
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Тема 2.4. Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 02, 
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Документооборот 

организации 
1. Организация работы с документами.  

 
4 

ОК 05, ОК 09 
2. Регистрация и контроль исполнения документа. 
3. Определение ценности документов документной информации. 
4. Общие требования к систематизации документов и формированию дел. 
5. Составление заголовков дел. 
6. Установление сроков хранения. Хранение документов и формирование дел. 

 
 
 
 

Тема 2.5 
Работа с 

конфиденциальн 

ымидокументами 

при оказании 

социальныхуслуг 

Содержание учебного материала 8  
 
 
 
 
 

ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ОК 09 

1. Особенности работы с конфиденциальными документами: сведения, 

относящиеся к конфиденциальной информации; защита документов, содержащих 
коммерческую тайну, персональные данные получателей социальных услуг; 
организация работы с документами, содержащимиконфиденциальные сведения. 

 
 
 

 
4 

2. Технология обработки документов: этапы подготовки делопроизводителем 

конфиденциальных документов; основные операционные технологические 

схемы обработки конфиденциальных документов; учет подготовленных 
конфиденциальных документов. 
В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 
Практическое занятие 7. Семинар-практикум «Требования к 

конфиденциальности личной информации, хранению и оперированию 

персональными данными граждан, обратившихся за получением социальных 
услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи». 

 
4 

 
Тема 2.6. 

Архивное хранение 

документов 

Содержание учебного материала 8 ПК 1, ПК 2, ПК 3 
ОК 1, ОК 2, ОК 
03, ОК 04, ОК 
05, ОК 06, ОК 

07, ОК 08, ОК 09 

1. Оценка значимости документов и сроки хранения. 4 2. Основы законодательства по архивному делу. 
В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 
Практическое занятие 8. Тестирование 4 

Раздел III. Автоматизированные системы и технологии документационного обеспечения 
делопроизводства 

10  

Тема 3.1. 
Компьютерные 

системыи 

технологии создания 

документов 

Содержание учебного материала 2 
ПК 1, ПК 2, ПК 3 
ОК 1, ОК 2, ОК 
05, ОК 07, ОК 

08, ОК 09 

1. Проблема интеграции программных средств обработки документов и методы 
её решения.  

2 2. Офисные программные системы. 
3. Облачные сервисы. 
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 4. Техника безопасности при работе со средствами организационной техники.   
 
 
 

Тема 3.2 

Оформление 

текста 

Содержание учебного материала 6  
1. Основные методы и требования к оформлению (форматированию) текста: 

оформление символов текста, абзацев; расположение текста; рубрики; выделения 

в тексте; оформление заголовков; примечания; сноски; верстка 
многостраничного текста; печать. 

 

 
2 

 
 

 
ПК 1, ПК 2, ПК 3 
ОК 1, ОК 2, ОК 
05, ОК 07, ОК 

08, ОК 09 

2. Подготовка таблиц: понятие и структура таблицы; основные требования к 
форме и построению таблиц; оформление нумерационного заголовка 

таблицы; оформление заголовков и граф. 
В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

 Практическое занятие 9. Практикум по работе с компьютерными системами. 
Пути обеспечения ресурсосбережения. Средства профилактики перенапряженияи 
профессионального выгорания. 

 
4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2  
Всего: 79  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие 

специальные помещения: 
Кабинет «Документационного обеспечения управления», оснащенный оборудованием: 
• посадочные места с техническими средствами обучения по количеству обучающихся с 

различными видами ограничения здоровья; 
• рабочее место преподавателя; 
• компьютеры по количеству обучающихся с лицензионным программным 

обеспечением; 
• интерактивная доска с документ-камерой; 
• принтер, многофункциональное устройство, факс, шредер, ламинатор, резальное 
оборудование, копир, телефон, телефонная станция, концентратор и техническими 

средствами обучения: 
• доступ  к  сети  Интернет  (справочно-правовые  системы  «Консультант  Плюс», 
«Гарант»); 
• телевизор. 
Оборудование рабочих мест: 
• Для лиц с нарушением слуха предусмотрено: наличие аудиотехники 

(акустический усилитель и колонки), видеотехники (телевизор), компьютер, наушники. 
• Для слабовидящих обучающихся предусмотрено: наличие видео увеличителей 

для удаленного просмотра, программы не визуального доступа к информации; ручное 

увеличивающее устройство (портативная электронная лупа), программы синтеза речи 

TTS (Text-To-Speech), читающая машина. 
• Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: организована 

безбарьерная среда. 
В обучении лиц с нарушением зрения предусматривается: 
Аспекты образования обучающихся с нарушениями зрения заключаются в следующем: 
• озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе 

занятий; 
• наличие подписей и описания у всех, используемых в процессе обучения 
рисунков и иных графических объектов, что дает возможность перевести письменный 

текст в аудиальный; 
• обеспечение особого речевого режима преподавания: изучаемый материал 
читается громко, разборчиво, отчетливо, с паузами между смысловыми блоками 

информации, обеспечивается интонирование, повторение, акцентирование; 
• минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
• возможность вести запись учебной информации обучающимися в удобной для 

них форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном 
тексте); 
• использование в процессе преподавания не только зрительных, но и иных 

сенсорных модальностей (слуховых, тактильных, вестибулярных), активизирующих 

процесс сенсорного замещения; 
• увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение внимания, 

апелляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, групповые задания и 

др.) на практических и лабораторных занятиях; 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 
облегчить усвоение данного материала; 
• минимизирование заданий, требующих активного использования зрительной 
памяти и зрительного внимания; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
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• допустимая продолжительность непрерывной зрительной нагрузки для 

слабовидящих обучающихся составляет 15–20 минут. 
В обучении лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата предусматривается: 
• практические методы и приемы обучения: постановка практических и 

познавательных задач; целенаправленные действия с дидактическими материалами; 

многократное повторение практических и умственных действий; наглядно-действенный 

показ (способа действия, образца выполнения); подражательные упражнения; 

дидактические игры; 
• словесные методы: речевая инструкция, беседа, описание предмета; указания и 

объяснение как пояснение способов выполнения задания, последовательности действий, 

содержания; вопросы как словесный прием обучения (репродуктивные, требующие 

констатации; прямые; подсказывающие); 
• использование дополнительных вспомогательных приемов и средств: памятки; 

образцы выполнения заданий; алгоритмы деятельности; печатные копии заданий, 

написанных на доске; использования упражнений с пропущенными словами или 

предложениями; использование листов с упражнениями, которые требуют 

минимального заполнения, предоставление краткого содержания глав учебников; 

предоставление обучающимся списка вопросов для обсуждения до чтения текста; 

предоставление альтернативы объемным письменным заданиям; 
• дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей 

обучающихся; 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
• для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение 

переутомления, предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с 

учетом медицинских рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида 

деятельности на другой через 15–20 минут. 
Для обучающихся с РАС предусмотрено: 
• предоставление учебных материалов в виде схем, таблиц; 
• демонстрация слайдов, учебных фильмов, презентаций; 
• использование электронных видеоматериалов для иллюстрирования вопросов и 
контекста обсуждаемой проблемы, вопроса; 
• минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 
облегчить усвоение данного материала; 
• индивидуализация процесса обучения в соответствии с особенностями 

обучающегося с расстройствами аутистического спектра; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного. 
Для обучающихся с инвалидностью без нарушений психофизического развития 
предполагается: 
• нормализация психоэмоционального и функционального состояния 

обучающихся; 
• снятие утомления и повышение адаптационных возможностей обучающихся; 
• применение индивидуального подхода; 
• дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей 

обучающихся; 
• использование наглядного метода обучения; 
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• применение методов обучения, соблюдающих требования к доступности и 

условиям здоровьесбережения; 
• доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге; в 

виде электронного текста, набранного на компьютере; устно); 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
• для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение 

переутомления, предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с 

учетом медицинских рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида 

деятельности на другой через 15–20 минут. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
Для реализации программы Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями и 

(или) электронными изданиями по дисциплине из расчета одно печатное издание и (или) 

электронное издание по дисциплине на одного обучающегося. 
Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от остальных, 

имеют свои специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения 

промежуточных и итоговых форм контроля знаний. Предусмотрено: 
Для лиц с нарушениями зрения материал предоставляется: в печатной форме 

увеличенным шрифтом; в форме электронного документа; в форме аудио видеофайла; 
Для лиц с нарушениями слуха информация предоставляется: в печатной форме или в 

форме электронного документа; 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация предоставляется: в 

печатной форме; в форме электронного документа; в форме аудио видеофайла. 
 

Основные печатные издания 
1. Документационное обеспечение управления. Составление и оформление деловых 

документов: учебное пособие для СПО / составители Е. И. Башмакова. — Саратов, Москва: 

Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 144 c. 
2. Корнеев, И. К. Документационное обеспечение управления: учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / И. К. Корнеев, А. В. Пшенко, В. А. Машурцев. 
— 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 2021. — 384 с. — (Профессиональное 

образование). 
3. Кузнецов, И. Н. Документационное обеспечение управления. Документооборот и 

делопроизводство: учебник и практикум для среднего профессионального образования / И. Н. 

Кузнецов. — 3-е изд., перераб. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 2021. — 462 с. — 
(Профессиональное образование). 

 
Основные электронные издания 

1. Документационное обеспечение управления. Составление и оформление деловых 

документов: учебное пособие для СПО / составители Е. И. Башмакова. — Саратов, 

Москва: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 144 c. Текст: электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/103343.html — Режим доступа: для авторизир. 

Пользователей. 
2. Доронина, Л. А. Документационное обеспечение управления: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Л. А. Доронина, В. С. Иритикова. — 
Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 233. — (Профессиональное образование). — 
Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/473802 

https://www.iprbookshop.ru/103343.html
https://urait.ru/bcode/473802
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3. Казакевич, Т. А. Документационное обеспечение управления: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Т. А. Казакевич, А. И. Ткалич. — 2-е изд., 

испр. И доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 177 с. — (Профессиональное 

образование). — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/471615 

4. Корнеев, И. К. Документационное обеспечение управления: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / И. К. Корнеев, А. В. Пшенко, В. А. 

Машурцев. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 2021. — 384 с. — 
(Профессиональное образование). Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/472550 

5. Кузнецов, И. Н. Документационное обеспечение управления. Документооборот и 

делопроизводство: учебник и практикум для среднего профессионального образования / 
И. Н. Кузнецов. — 3-е изд., перераб. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 2021. — 462 с. 
— (Профессиональное образование). — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/470020 

6. Шувалова, Н. Н. Документационное обеспечение управления: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Н. Н. Шувалова. — 2-е изд. — М.: 

Издательство Юрайт, 2021. — 265 с. — (Профессиональное образование). —Текст: 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469832 

https://urait.ru/bcode/471615
https://urait.ru/bcode/472550
https://urait.ru/bcode/470020
https://urait.ru/bcode/469832
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
Знания: раскрывает содержание Тестирование Устный опрос 
Государственной политики государственной политики Собеседование 
в сфере социального в сфере Для обучающихся с 
обслуживаниянаселения на социального обслуживания нарушением зрения 
федеральном, населения на федеральном, применяется: 
региональном, региональном, - Фронтальный опрос; 
муниципальном уровнях муниципальном уровнях - Тестирование; 
применительно к применительно к - Решение ситуационных задач; 
различным категориям различным категориям - Тренинги 
граждан; граждан; Для обучающихся с 
Содержание актуальной раскрывает содержание нарушением 
нормативно-правовой актуальной опорно-двигательного аппарата 
документации; нормативно-правовой применяется: 
современной научной и документации; - Кейс-задание; 
профессиональной современной научной - Фронтальный опрос; 
терминологии; психологических - Графический диктант; 
Нормативные правовые психолого- педагогических - Тестирование; 
акты в сфере социальной основ Для обучающихся с РАС 
защиты населения и межличностного применяется: 
социального обслуживания взаимодействия; - Заполнение таблиц; 
граждан; демонстрирует знание -Графический диктант; 
Социокультурные, регламента - Тестирование; 
социально- межведомственного -Выполнение практических 
психологические, взаимодействия; заданий; 
психолого- педагогические демонстрирует знание Для обучающихся с 
основы межличностного номенклатуры соматическими заболеваниями 
взаимодействия; информационных применяется: 
Регламент источников, - Кейс-задание; 
межведомственного применяемых в - Вопросы для самоконтроля; 
взаимодействия; профессиональной - Фронтальный опрос; 
Номенклатуры деятельности; - Графический диктант. 
информационных характеризует виды,  
источников, применяемых структуру и содержание  
в профессиональной документов, необходимых  
деятельности; для оказания социальных  
Виды, структуру и услуг, социального  
содержание документов, сопровождения;  
необходимых для оказания демонстрирует знание  
социальных услуг, основ документоведения,  
социального требования  к отчетности,  
сопровождения; порядку и срокам ее  
Основы предоставления  в  рамках  

документоведения, своей компетенции;  
требования  к  отчетности, демонстрирует знание  
порядку и срокам ее содержания актуальной  
предоставления  в  рамках нормативно-правовой  
своей компетенции; документации;  
Содержанияактуальной современной научной и  
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нормативно-правовой 

документации; 
современной  научной  и 

профессиональной 

терминологии; 

международного 

законодательства  по 

вопросам обеспечения 

социальных прав граждан; 

Федеральных   проектов, 

направленных     на 
социальную защиту. 

профессиональной 

терминологии; 

международного 

законодательства по 

вопросам обеспечения 

социальных 

 

Умения: 
Владеет приемами анализа 

задачи и/или проблемы и 

выделения её составных 

частей. Определяет этапы 

решения задачи. Выявляет и 

осуществляет эффективный 

поиск информации, 

необходимой для решения 

задачи и/или проблемы. 

Составляет план действий. 

Определяет необходимые 

ресурсы. 
Осуществлять подготовку 

документов для заключения 

договора о предоставлении 

гражданину   социальных 

услуг в соответствии с 

индивидуальной 
программой предоставления 

социальных услуг. 
Ведения документации, 

необходимой для 

предоставления социальных 

услуг и социального 

сопровождения,  в 
соответствии с 
требованиями к отчетности 
в бумажном и электронном 

виде; 
Использовать основные 

методы, способы и средства 

получения,  хранения, 

переработки информации, 

навыки работы с 

компьютером как средством 

управления информацией, в 

томчисле в информационно-
телекоммуникационной 

демонстрирует владение 

приемами анализа задачи 

и/или проблемы и 

выделения её составных 

частей. 
Определяет этапы решения 

задачи. Выявляет и 

осуществляет эффективный 

поиск информации, 

необходимой для решения 

задачи и/или проблемы. 

Составляет план действий. 

Определяет необходимые 

ресурсы. 
демонстрирует способность 

осуществлять    подготовку 

документов для заключения 

договора о предоставлении 

гражданину    социальных 

услуг в  соответствии   с 

индивидуальной 
программой предоставления 

социальных услуг; 

демонстрирует    навыки 

ведения    документации, 

необходимой      для 

предоставления социальных 

услуг  и   социального 

сопровождения,     в 
соответствии с 
требованиями к отчетности 

в бумажном и электронном 

виде; 
демонстрирует умение 
использовать основные 

методы, способы и средства 

получения,  хранения, 

переработки информации, 

навыки работы с 

Оценка результатов выполнения 

практическойработы. 
Оценка результатов выполнения 
тестов. 
Экспертное наблюдение за ходом 

выполнения практической 

работы. 
Для обучающихся с нарушением 

зрения применяется: 
- Фронтальный опрос; 
- Тестирование; 
- Решение ситуационных задач; 
- Тренинги 
Для обучающихся с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
Для обучающихся с РАС 

применяется: 
- Заполнение таблиц; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
- Выполнение практических 

заданий; 
Для обучающихся с 

соматическими заболеваниями 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Вопросы для самоконтроля; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант. 
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сети Интернет компьютером как средством 

управления информацией, в 

том числе в информационно 

телекоммуникационной 
сети Интернет. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина «ОП.03 Основы учебно-исследовательской деятельности» 

адаптированная для лиц с ОВЗ и инвалидностью является обязательной частью программы 

профессиональной подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) общепрофессиональных 

дисциплин. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии профессиональных 

компетенций ПК 4 и ОК 1, ОК 02, ОК 05, ОК 09. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код ОК Умения Знания 

ПК 4 ОК 
1 

ОК 02 
ОК 05 
ОК 09 

работать с информационными источниками, 

в том числе с изданиями, сайтами; 

оформлять  и  защищать 

учебно-исследовательские студенческие 

работы (реферат, выпускная 
квалификационная работа). 

формы и методы 

учебно-исследовательской работы; 

требования, предъявляемые к 

защите реферата, выпускной 

квалификационной работы. 

 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 70 

в т.ч. в форме практической подготовки 33 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 30 

практические занятия (если предусмотрено) 33 

Самостоятельная работа 7 
Промежуточная аттестация в форме контрольной работы  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем 

в часах 
Коды ОК ПК 

Раздел 1. Исследовательская деятельность как вид учебно-профессиональной деятельности обучающихся в системе 
СПО 

  

Тема 1.1. Особенности Содержание учебного материала. 3  
Место исследовательской работы в реализации образовательных программ СПО. 1 

организации 

исследовательской 

деятельности студентов 

 
Организация исследовательской работы обучающихся. Траектория профессионального 
развития и самообразования специалиста по социальной работе. 1 

Виды учебно-исследовательских работ. 1 
Тема 1.2. Современные Содержание учебного материала. 7  

средства поиска, анализа и Основные источники информации, ресурсы, алгоритм поиска информации и ресурсов 1  
интерпретации информации для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте.  

с использованием Форматы оформления результатов поиска информации. 1  
информационных  Правила составления и оформления библиографических источников. 1 

технологий для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности специалиста по 
социальной работе 

ПК 4 ОК 1 
ОК 02 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 
Практическое занятие 1. Практикум по работе с электронными библиотечными 

системами: 

 
4 

 Содержание учебного материала 7  
 Чтение и изучение учебной и научной литературы 1  
 Факторы улучшения/снижения качества чтения. Правила рационального чтения. 1  
 Характеристика читательских стереотипов: читательских интересов и предпочтений;   

Тема 1.3. Работа с учебной и 

научной литературой 

позитивного и негативного отношения к процессу чтения; восприятия прочитанного; 
оценки прочитанного. 

1  

Виды чтения: углубленное, быстрое, панорамное, выборочное, чтениепросмотр, 1  чтение-сканирование.  
 Виды анализа текстов: поструктурный, поаспектный, послойный. 1  
 В том числе практических занятий и лабораторных работ 2  
 Практическое занятие 2. Семинар-практикум: «Виды учебно-исследовательской  
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 работы студентов: правила оформления текстов и построения устных сообщений»   
Тема 1.4. Публичное 

выступление 
Содержание учебного материала 9 ПК 4 ОК 1 

ОК 02 Понятие о публичном выступлении. Структура выступления. 1 
Ораторские приёмы. 1 
Учет рисков и соблюдение правил этики и безопасности в процессе публичного 
выступления. 1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 
Практическое занятие 3. Практикум по выработке навыков публичного выступления. 6 

Тема 1.5. 
Научно-исследовательская 

деятельность и ее сущность. 

Содержание учебного материала. 3 ПК 4 ОК 1 
ОК 02 

ОК 05 ОК 09 
Специфика научного исследования. Понятие о логике процесса исследования. 

Структура и содержание этапов исследовательского процесса. Методологическая база 

исследования (идея и замысел, тема, проблема, актуальность, цели, задачи, объект и 

предмет, гипотеза). Сравнительный анализ видов гипотез. 

 
1 

 В том числе практических и лабораторных занятий 

Практическое занятие 3. 
«Выявление структуры и содержания этапов исследовательского процесса». 

2 
 

Тема 1.6. Методы 

исследования. 
Содержание учебного материала. 13  

 
ОК 02 

ОК 05 ОК 09 

Понятие метода, методики и методологии научного исследования. Анализ 
классификации методов исследования. 1 

Правила ведения беседы, интервью. Правила составления анкет и проведения 
анкетирования. 2 

 Экспериментальные исследования. Классификация, типы и задачи эксперимента. 
Организация эксперимента. 2  

 В том числе практических и лабораторных занятий 

Практическое занятие: №4 
«Анализ классификации методов исследования. Сравнение методов исследования». 

2  

Практическое занятие 5. 
«Разработка анкеты для исследования». 

2 

Практическое занятие 6. 
«Проведение опроса, анкетирования». 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 2 
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 Сделать схему по теме «Методика исследования»   
Раздел 2. Организация исследовательской опытно-экспериментальной работы студентов.  

 
 
 
 
 
 
 
 

Тема 2.1. Этапы организации 

исследовательской 

деятельности, методика 

исследования, структура 

исследовательской работы. 

Содержание учебного материала 8  
 
 
 
 
 
 
 

 
ПК 4 ОК 1 

ОК 09 

Проблема как «знание о незнании». Выявление и формулировка проблемы. 

Тема и ее актуальность. Практическая и научная актуальность. 
Цель, задачи, логика исследования. Цель как представление о результате, правила 

постановки целей и задач исследования. 
Введение: правила написания. Обоснование актуальности темы, составление 

представления о степени разработанности темы; формулировка проблемы 

исследования. Постановка целей и задач исследования. 
Описание методов исследования. 
Заключение. Формулировка выводов исследования. Постановка новых задач. 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Практическое занятие: №7 
«Выбор темы, подбор методов исследования». 

2 

Практическое занятие: №8 
«Определение структуры работы. Разработка программы опытной (экспериментальной) 

работы». 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 
1.Кратко законспектировать тему: «Применяемые методы исследования в педагогике. 

2.Определить типичную ошибку в постановке педагогической гипотезы и 

формулировании защищаемых положений. Раскрыть методики, применяемые в 

пределах статистического метода. сделать краткий конспект. 

2 

Тема 2.2. Правила 

составления аннотации, 

рецензии, плана, конспекта 
тезисов. 

Виды переработки текста (план, конспект, тезисы, выписки, аннотация, реферат). 

Правила составления аннотации, рецензии, плана, конспекта, тезисов. 
2 ОК 1 

ОК 02 

Раздел 3. Требования к оформлению научно-исследовательской работы.   
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Тема 3.2. Литературное 

оформление и защита 

научно-исследовательских 

работ. 

Содержание учебного материала 
8 

 
 
 
 

 
ОК 02 

ОК 05 ОК 09 

Стандарт оформления списка литературы и других источников. 2 
В том числе практических и лабораторных занятий 
Практические занятия: №9 «Оформление цитат». 2 

Практические занятия: №10 
«Оформление списка используемой литературы». 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Тема: Становление и развитие методов познания. Написать реферат. 

Тема: Физический натуральный эксперимент. Написать реферат. 
Тема: Курсовые работы и ВКР. Подготовить доклады Тема:Зачем нужны ВКР и 

курсовые работы. С чего начать? 

 
2 

Раздел 4. Организация исследовательской опытно-экспериментальной работы студентов   
Тема 4.1 Курсовые работы Содержание учебного материала. 

1 Структура курсовой работы 
Требования к оформлению курсовой работы. 

 
2 

 
ПК 4 ОК 1 

Тема 4.2 Выпускная 

квалификационная 
Содержание учебного материала 8  

 
 
 

 
ОК 02 

2 Структура выпускной квалификационной работы Требования к оформлению 

выпускной квалификационной работы 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 5 
Практические занятия: №10Требования к оформлению и защите курсовой работе. 

Тестирование по темам» Организация исследовательско-опытнической – 
экспериментальной работе. 

2 

Практические занятия: №11 
Требования к оформлению и защите ВКР. 

Контрольная работа 
3 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Охарактеризовать сходство и различия курсовых и ВКР. 1 

 Всего 70  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: Кабинет «социальной работы», оснащенный 

оборудованием: 
• посадочные места по количеству обучающихся с учетом количества мест для ОВЗ; 
• рабочее место преподавателя; 
• комплект учебно-наглядных пособий (учебники, карточки, видеофрагменты, 

презентации, раздаточный материал); 
• телевизор; 
• техническими средствами обучения: персональный компьютер преподавателя, 

интерактивная доска или монитор. 
Для лиц с нарушением слуха предусмотрено: наличие аудиотехники (акустический 

усилитель и колонки), видеотехники (телевизор), компьютер, наушники. 
Для слабовидящих обучающихся предусмотрено: наличие видео увеличителей для 

удаленного просмотра, программы не визуального доступа к информации; ручное 

увеличивающее устройство (портативная электронная лупа), программы синтеза речи TTS 

(Text-To-Speech), читающая машина. 
Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: организована 

безбарьерная среда. 
В обучении лиц с нарушением зрения предусматривается: 
Аспекты образования обучающихся с нарушениями зрения заключаются в следующем: 
• озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе занятий; 
• наличие подписей и описания у всех, используемых в процессе обучения рисунков и 

иных графических объектов, что дает возможность перевести письменный текст в 
аудиальный; 
• обеспечение особого речевого режима преподавания: изучаемый материал читается 

громко, разборчиво, отчетливо, с паузами между смысловыми блоками информации, 
обеспечивается интонирование, повторение, акцентирование; 
• минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
• возможность вести запись учебной информации обучающимися в удобной для них 

форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном тексте); 
• использование в процессе преподавания не только зрительных, но и иных сенсорных 

модальностей (слуховых, тактильных, вестибулярных), активизирующих процесс сенсорного 

замещения; 
• увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение внимания, апелляция к 

ограничениям по времени, контактные виды работ, групповые задания и др.) на практических 
и лабораторных занятиях; 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
• минимизирование заданий, требующих активного использования зрительной памяти и 

зрительного внимания; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
• допустимая продолжительность непрерывной зрительной нагрузки для слабовидящих 

обучающихся составляет 15–20 минут. 
В обучении лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата предусматривается: 
• практические методы и приемы обучения: постановка практических и познавательных 

задач; целенаправленные действия с дидактическими материалами; многократное повторение 

практических и умственных действий; наглядно-действенный показ (способа действия, 

образца выполнения); подражательные упражнения; дидактические игры; 
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• словесные методы: речевая инструкция, беседа, описание предмета; указания и 

объяснение как пояснение способов выполнения задания, последовательности действий, 

содержания; вопросы как словесный прием обучения (репродуктивные, требующие 

констатации; прямые; подсказывающие); 
• использование дополнительных вспомогательных приемов и средств: памятки; 

образцы выполнения заданий; алгоритмы деятельности; печатные копии заданий, написанных 

на доске; использования упражнений с пропущенными словами или предложениями; 

использование листов с упражнениями, которые требуют минимального заполнения, 

предоставление краткого содержания глав учебников; предоставление обучающимся списка 

вопросов для обсуждения до чтения текста; предоставление альтернативы объемным 

письменным заданиям; 
• дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей обучающихся; 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
• для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение переутомления, 

предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с учетом медицинских 

рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида деятельности на другой через 15–20 
минут. 

Для обучающихся с РАС предусмотрено: 
• предоставление учебных материалов в виде схем, таблиц; 
• демонстрация слайдов, учебных фильмов, презентаций; 
• использование электронных видеоматериалов для иллюстрирования вопросов и 

контекста обсуждаемой проблемы, вопроса; 
• минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
• индивидуализация процесса обучения в соответствии с особенностями обучающегося с 

расстройствами аутистического спектра; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного. 
Для обучающихся с инвалидностью без нарушений психофизического развития 

предполагается: 
• нормализация психоэмоционального и функционального состояния обучающихся; 
• снятие утомления и повышение адаптационных возможностей обучающихся; 
• применение индивидуального подхода; 
• дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей обучающихся; 
• использование наглядного метода обучения; 
• применение методов обучения, соблюдающих требования к доступности и условиям 

здоровьесбережения; 
• доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге; в виде 

электронного текста, набранного на компьютере; устно); 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
• для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение переутомления, 

предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с учетом медицинских 

рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида деятельности на другой через 15–20 
минут. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
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Для реализации программы Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями и 

(или) электронными изданиями по дисциплине из расчета одно печатное издание и (или) 

электронное издание по дисциплине на одного обучающегося. 
Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от остальных, имеют 

свои специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения 

промежуточных и итоговых форм контроля знаний. Они должны быть обеспечены: 
Для лиц с нарушениями зрения материал предоставляется: в печатной форме увеличенным 

шрифтом; в форме электронного документа; в форме аудио видеофайла. 
Для лиц с нарушениями слуха информация предоставляется: в печатной форме или в форме 
электронного документа. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация предоставляется: в 

печатной форме; в форме электронного документа; в форме аудио видеофайла. 
 

Основные печатные издания 
1. Гасанова, Э. В. Учебно-методическое пособие по организации внеаудиторной 

(самостоятельной) работы обучающихся по программе среднего профессионального 

образования: учебное пособие / Э. В. Гасанова. — Хасавюрт: Дагестанский государственный 

университет (филиал) в г. Хасавюрте, 2019. — 76 c. — ISBN 978-5- 6042127-4-5. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/80927 
 

Основные электронные издания необходимых для освоения дисциплины: 
1. http://www.obzh.ru/firo/index.html Электронное учебное пособие 

«Учебно-исследовательская деятельность школьников» 
2. http://moluch.ru/archive/43/5286/ Научный журнал «Молодой ученый» 
3. https://ru.wikipedia.org/ Нобелевские лауреаты из России 
4. http://vak.ed.gov.ru/ ВЫСШАЯ АТТЕСТАЦИОННАЯ КОМИССИЯ (ВАК) при 

Министерстве образования и науки Российской Федерации 
5. http://www.niign.ru/ НИИ ГН при Правительстве 
6. http://diss.rsl.ru/ Библиотека диссертаций 
7. http://book.uraic.ru/internet/guide/books.htm Электронные каталоги. Поиск книг в 

российских библиотеках 
8. http://www.rsl.ru/ Российская государственная библиотека 

 
Дополнительные источники 

 
1. ГОСТ Р 7.0.100-2018. Библиографическая запись. Библиографическое описание. 

Общие требования и правила составления: национальный стандарт Российской Федерации: 

изд. официальное: дата введения 1 июля 2019 / Федеральное агентство по техническому 

регулированию. – М.: Стандартинформ, 2018. – 124 с. 

https://profspo.ru/books/80927
https://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fwww.obzh.ru%2Ffiro%2Findex.html
https://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fmoluch.ru%2Farchive%2F43%2F5286%2F
https://infourok.ru/go.html?href=https%3A%2F%2Fru.wikipedia.org%2F
https://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fvak.ed.gov.ru%2F
https://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fwww.niign.ru%2F
https://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fdiss.rsl.ru%2F
https://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fbook.uraic.ru%2Finternet%2Fguide%2Fbooks.htm
https://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fwww.rsl.ru%2F
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
Перечень знаний, осваиваемых в Экспертная оценка - практические задания, 
рамках дисциплины: результатов устного - домашнее задание творческого 
- формы и методы учебно- опроса. характера. 
исследовательской работы; Экспертная оценка Для обучающихся с нарушением 
- требования, предъявляемые к выполнения зрения применяется: 
защите реферата, выпускной практического задания. - Фронтальный опрос; 
квалификационной работы. Экспертная оценка - Тестирование; 

 реферата, ВКР. - Решение ситуационных задач; 
  - Тренинги 
  Для обучающихся с нарушением 
  опорно-двигательного аппарата 
  применяется: 
  - Кейс-задание; 
  - Фронтальный опрос; 
  - Графический диктант; 
  - Тестирование; 
  Для обучающихся с РАС 
  применяется: 
  - Заполнение таблиц; 
  - Графический диктант; 
  - Тестирование; 
  - Выполнение практических 
  заданий; 
  Для обучающихся с 
  соматическими заболеваниями 
  применяется: 
  - Кейс-задание; 
  - Вопросы для самоконтроля; 
  - Фронтальный опрос; 
  - Графический диктант. 
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еречень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 
- работать с информационными 

источниками: изданиями, 

сайтами и т.д.; 
- оформлять и защищать учебно-
исследовательские  
 работы обучающихся (реферат, 

выпускную    квалификационную 

работу) 

Умение работать с 

информацией и ее 

анализом и презентацией 

для определенного круга 

лиц 

Для обучающихся с нарушением 

зрения применяется: 
- Фронтальный опрос; 
- Тестирование; 
- Решение ситуационных задач; 
- Тренинги 
Для обучающихся с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
Для обучающихся с РАС 

применяется: 
- Заполнение таблиц; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
- Выполнение практических 

заданий; 
Для обучающихся с 

соматическими заболеваниями 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Вопросы для самоконтроля; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина «ОП.04 Психология социальной работы» является обязательной частью 

профессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности 39.02.01 «Социальная работа». 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 04, ОК 06, ОК 09, 
ПК 1, ПК 3, ПК 4, ПК 7. 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: в рамках программы учебной 

дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 
Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 49 

в т.ч. в форме практической подготовки 15 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 24 

практические занятия (если предусмотрено) 15 
Самостоятельная работа 10 
Промежуточная аттестация в форме контрольной работы  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Код 

ПК, ОК 
Умения Знания 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ПК 1, 
ПК 3, 
ПК 4, 
ПК 7, 
ОК 01, 
ОК 04, 
ОК 06, 
ОК 09. 

Распознавать задачу и/или проблему в 
Профессиональном и/или социальном 
контексте; анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её составные части; 
определять этапы решения задачи. 
Владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах; 
реализовать составленный план; оценивать 
результативности последствия своих 
действий. 
Взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности. 
Устанавливать контакты с социальным 
окружением гражданина с целью уточнения 
условий жизнедеятельности гражданина 
при предоставлении социальных услуг, 
указанных в индивидуальной программе 
предоставления социальных услуг. 
Взаимодействовать с гражданами 
получателями социальных услуг. 
Применять методы диагностики личности, 
позволяющие актуализировать позицию 
гражданина, обратившегося за получением 
услуг, и обеспечить реализацию технологий 
самопомощи и взаимопомощи. 
Грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе. 
Организовывать  проведение 
индивидуальных профилактических 
мероприятий с гражданами по месту 
жительства (фактического пребывания) в 
виде консультаций, содействия в 
организации занятости, оздоровления, 
отдыха, предоставления социальных, 
правовых, медицинских, образовательных, 
психологических, реабилитационных услуг. 

Алгоритмы выполнения работ  в 
профессиональной и  смежных 
областях; методы  работы в 
профессиональной и смежных 
сферах. 
Психологические и социально-
педагогические основы социальной 
работы. 
Основы психологии, в объеме 
необходимом для выполнения 
трудовой функции. 
Психологические   основы 
деятельности  коллектива, 
психологические особенности 
личности. 
Основы возрастной психологии. 
Предмет, структуру, функции 
психологии  социальной  работы; 
основные психодинамические 
теории 
в практике психосоциальной 
работы; 
психодинамическую практику 
работы 
с клиентом; психодинамическая 
психология и терапия в практике 
социальной работы. 
Основные поведенческие 
психологические  теории; 
поведенческие и когнитивно-
поведенческие модели практики; 
поведенческая модель технологии в 
социальной работе. 
Основные  психологические 
экзистенциально-гуманистические 
теории; экзистенциально - 
гуманистическая практика работы с 
клиентом; экзистенциально - 
гуманистическая психология и 
терапия в психосоциальной 
практике. 
Общие принципы и подходы к 
индивидуальной социальной работе. 
Ценности и принципы в 
индивидуальной работе. 
Модели индивидуальной работы со 
случаем. 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 
 

 
Наименование 

разделов и тем 

 
 

 
Содержание учебного материала и формы организации деятельностиобучающихся 

 
 

 
Объем 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 
программы 

1 2 3 4 
Раздел 1. Основы возрастной психологии. 22  

 
 
 
 

 
Тема 1. Теории 

периодизации 

возрастного 

развития человека. 
Развитие личности 

на разных 
возрастных этапах. 

Содержание учебного материала 10  
1. Теории периодизации возрастного развития человека. Закономерности и динамика 
психического развития и формирования личности в онтогенезе. Психология 

дошкольного и младшего школьного возраста. Психологические особенности 

развития личности в подростковом возрасте. Психологические особенности развития 

в юношеском возрасте. 

 
 

4 

 
 
 

 
ПК 1, 
ПК 3, 
ПК 4, 
ПК 7, 
ОК 01, 
ОК 04, 
ОК 06, 
ОК 09. 

2. Психологические особенности личности в периоды взросления, 

зрелости, старения. Возрастная жизнеспособность. Психологические 
аспекты возрастной жизнеспособности. 

 

Самостоятельная работа обучающихся. 
Становление социально-психологических идей в различные эпохи (подготовка 

сообщения) 
4 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
Практическое занятие 1. Определение вариантов девиантного 
поведения подростков (методика М. И. Рожкова) 

1 

Практическое занятие 2. Определение профессиональной направленности по 

методике Е. А. Климова «Карта интересов» 1 

Тема 2. Психология 

лиц пожилого 
возраста. 

Содержание учебного материала 12 ПК 1, 
ПК 3, 
ПК 4, 

1. Типология старения. Личностные изменения в пожилом возрасте. Когнитивные  
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 функции. Понятие, характеристика когнитивных функций. Основные причины и 

виды нарушений ощущения, 
восприятия, внимания, памяти и мышления у лиц пожилого возраста. 

Особенности эмоциональной сферы лиц пожилого возраста. 

 
 
 
 

6 

 
 

ПК 7, 
ОК 01, 
ОК 04, 
ОК 06, 
ОК 09 

2. Проблемы психического здоровья в пожилом возрасте. Деменция: симптомы, 
диагностика, немедикаментозные методы профилактики. Депрессия. Тревожные 
расстройства. 
3. Психологические проявления переживания стресса и фрустрации 

лицами пенсионного возраста и инвалидами. Понятие и содержание 
В том числе практических и лабораторных занятий 6  
Практическое занятие 3. Диагностика и коррекция внимания в 
пожилом возрасте 

1  
ПК 1, 
ПК 3, 
ПК 4, 
ПК 7, 
ОК 01, 
ОК 04, 
ОК 06, 
ОК 09. 

Практическое занятие 4. Диагностика и коррекция памяти в 
пожилом возрасте 

1 

Практическое занятие 5. Диагностика и коррекция мышления в 
пожилом возрасте 

1 

Практическое занятие 6. Первичная диагностика психического 
здоровья 

2 

Практическое занятие 7. Психологический портрет пожилого 
человека 

1 

Раздел 2. Психология лиц с ограниченными возможностями здоровья 8  
Тема 1. Психология 

 
 
 

инвалидов с 

различной 

нозологией 

Содержание учебного материала 8  

1. Основные группы лиц с нарушением зрения. Психологическиеособенности людей 
с нарушением зрения. 

 
 

 
4 

 
ПК 1, 
ПК 3, 
ПК 4, 
ПК 7, 
ОК 01, 
ОК 04, 

2. Психологическая характеристика не слышащих и слабослышащихлюдей. 

Классификация нарушений слуха. Социально- психологические особенности людей 
с нарушением слуха. 
3.  Психологическая  характеристика  лиц  с  ограничениями  в  передвижении. 
Медико-физиологические и социально- психологические особенности людей с 
ограничениями в передвижении. Анализ состояния общего психического 
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  благополучия людей при патологии с ограничениями в передвижении.   
 4. Насилие и жестокое обращение по отношению к инвалидам – социальные, 

психологические предпосылки. Практика выявления и противодействия. 

Психологическая реабилитация инвалидов. Социально-психологические основы 
эффективной интеграции лиц сразличными нарушениями (зрения, слуха, 

передвижения) в общество. 

 
 

 
4 

 
 
 

ОК 06, 
ОК 09. 

 

Самостоятельная работа 
Современные методики коррекции социально-психологических проблем 
(составление обобщенной таблицы). Подготовить доклад по теме «История развития 
социальной работы в 
России, Европе и США. 

Раздел 3. Психосоциальная практика и основные психологические теории.    

 
Тема 1. 

Психодинамически

й подход в 
социальной 

практике 

Содержание учебного материала 4 
ПК 1, 
ПК 3, 
ОК 04, 
ОК 06, 
ОК 09. 

 
1.  Предмет,  структура,  функции  психологии  социальной  работы.  
Психологические 
особенности личности. Основные психодинамические теории в практике 
психосоциальной работы. 

 
 
 

4 
2. Психодинамическая практика работы с клиентом. Алгоритмы работы. 
Психодинамическая 
психология и терапия в практике социальной работы. 

 
 

 
Тема 2. 

Поведенческий 

подход в 

социальной 

практике 

Содержание учебного материала 8  
 

ПК 1, 
ПК 3, 
ПК 4, 
ПК 7, 
ОК 01, 
ОК 04, 
ОК 06, 
ОК 09. 

 
1. Основные поведенческие психологические теории. Поведенческиеи 
когнитивно-поведенческие модели практики. Поведенческая модель технологии в 

социальной работе. 

 
2 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 
Практическое занятие 8. Функциональный и диагностическийподход: сущность и 
различие 2 
Практическое занятие 9. Функциональный подход виндивидуальной 
социальной работе 2 
Практическое занятие 10. Проблемно-ориентированный подход кпрактике работы 
со случаем 2 
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 Содержание учебного материала 8 ПК 1,  
Тема 3. 1. Основные психологические экзистенциально-гуманистическиетеории.  ПК 3,  
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Экзистенциально

-гуманистические 

подходы в 

психосоциальной 

практике 

2. Экзистенциально-гуманистическая практика работы с клиентом. 
Экзистенциально-гуманистическая психология и терапия в психосоциальной практике. 

 
4 

ПК 4, 
ПК 7, 
ОК 01, 
ОК 04, 
ОК 06, 
ОК 09. 

Самостоятельная работа студентов 
Составление социально-психологических рекомендаций к ведению деловых 
переговоров. Диагностика типа личности. Построение профиля личности 

4  

Раздел 4. Социальная индивидуальная работа со случаем и группой   

 
Тема 1. 

Теория и практика 

индивидуальной 

социальной 
работысо случаем 

Содержание учебного материала 6 ПК 1, 
ПК 3, 
ПК 4, 
ПК 7, 
ОК 01, 
ОК 04, 
ОК 06, 
ОК 09. 

1. Общие принципы и подходы к индивидуальной социальнойработе. 
Ценности и принципы в индивидуальной работе. 4 
2. Основные модели индивидуальной работы со случаем. 
Самостоятельная работа студентов 
Анализ и коррекция асоциального поведения (подготовка сообщений) 

Решение контрольно-итоговых тестов 

2 

 
 
 
 
 

Тема 2. Психология 

групп 

Содержание учебного материала 8 ПК 1, 
ПК 3, 
ПК 4, 
ПК 7, 
ОК 01, 
ОК 04, 
ОК 06, 
ОК 09. 

1. Понятие «клиент социальной работы». Целевые группы клиентовсоциальных служб 
и 
особенности подходов к работе с ними. 

 
 
 

6 2. Понятие группы в психологии. Функции и виды групп. Структурагруппы. 
Групповые 
процессы. Социально-психологический климат группы. Психологические 
основы деятельности коллектива 
3. Межличностное общение в практике психосоциальной работы.Учет особенностей 
социального и культурного контекста. 
В том числе практических и лабораторных занятий 2  
Практическое занятие 11. Особенности психосоциальной работы сразличными 
группами. Контрольная работа 2  

Всего: 70  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 
3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: Кабинет «социальной работы», оснащенный 

оборудованием: 
• посадочные места по количеству обучающихся с учетом количества мест для 
ОВЗ; 
• рабочее место преподавателя; 
• комплект учебно-наглядных пособий (учебники, карточки, видеофрагменты, 

презентации, раздаточный материал); 
• телевизор; 
• техническими средствами обучения: персональный компьютер 
преподавателя, интерактивная доска или монитор. 

Так же предусмотрено: 
• Для лиц с нарушением слуха предусмотрено: наличие аудиотехники 

(акустический усилитель и колонки), видеотехники (телевизор), компьютер, 
наушники. 

• Для слабовидящих обучающихся предусмотрено: наличие видео увеличителей 

для удаленного просмотра, программы не визуального доступа к информации; 

ручное увеличивающее устройство (портативная электронная лупа), программы 

синтеза речи TTS (Text-To-Speech), читающая машина. 
• Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: организована 

безбарьерная среда. 
В обучении лиц с нарушением зрения предусматривается: 
Аспекты образования обучающихся с нарушениями зрения заключаются в следующем: 

• озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе 

занятий; 
• наличие подписей и описания у всех, используемых в процессе обучения рисунков и 

иных графических объектов, что дает возможность перевести письменный текст в 

аудиальный; 
• обеспечение особого речевого режима преподавания: изучаемый материал читается 

громко, разборчиво, отчетливо, с паузами между смысловыми блоками 
информации, обеспечивается интонирование, повторение, акцентирование; 

• минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
• возможность вести запись учебной информации обучающимися в удобной для них 

форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном 
тексте); 

• использование в процессе преподавания не только зрительных, но и иных 
сенсорных модальностей (слуховых, тактильных, вестибулярных), активизирующих 

процесс сенсорного замещения; 
• увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение внимания, апелляция 

к ограничениям по времени, контактные виды работ, групповые задания и др.) на 

практических и лабораторных занятиях; 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
• минимизирование заданий, требующих активного использования зрительной 

памяти и зрительного внимания; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
• допустимая  продолжительность  непрерывной  зрительной  нагрузки  для 
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слабовидящих обучающихся составляет 15–20 минут. 
В обучении лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата предусматривается: 

• практические методы и приемы обучения: постановка практических и 

познавательных задач; целенаправленные действия с дидактическими материалами; 

многократное  повторение  практических  и  умственных  действий; 

наглядно-действенный показ (способа действия, образца выполнения); 

подражательные упражнения; дидактические игры; 
• словесные методы: речевая инструкция, беседа, описание предмета; указания и 

объяснение как пояснение способов выполнения задания, последовательности 

действий, содержания; вопросы как словесный прием обучения (репродуктивные, 

требующие констатации; прямые; подсказывающие); 
• использование дополнительных вспомогательных приемов и средств: памятки; 

образцы выполнения заданий; алгоритмы деятельности; печатные копии заданий, 

написанных на доске; использования упражнений с пропущенными словами или 

предложениями; использование листов с упражнениями, которые требуют 

минимального заполнения, предоставление краткого содержания глав учебников; 

предоставление обучающимся списка вопросов для обсуждения до чтения текста; 

предоставление альтернативы объемным письменным заданиям; 
• дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей 

обучающихся; 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
• для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение 

переутомления, предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с 

учетом медицинских рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида 

деятельности на другой через 15–20 минут. 
Для обучающихся с РАС предусмотрено: 

• предоставление учебных материалов в виде схем, таблиц; 
• демонстрация слайдов, учебных фильмов, презентаций; 
• использование электронных видеоматериалов для иллюстрирования вопросов и 

контекста обсуждаемой проблемы, вопроса; 
• минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
• индивидуализация процесса обучения в соответствии с особенностями 

обучающегося с расстройствами аутистического спектра; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного. 

Для обучающихся с инвалидностью без нарушений психофизического развития 

предполагается: 
• нормализация психоэмоционального и функционального состояния обучающихся; 
• снятие утомления и повышение адаптационных возможностей обучающихся; 
• применение индивидуального подхода; 
• дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей 

обучающихся; 
• использование наглядного метода обучения; 
• применение методов обучения, соблюдающих требования к доступности и условиям 

здоровьесбережения; 
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• доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге; в виде 

электронного текста, набранного на компьютере; устно); 
• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
• для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение 

переутомления, предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с 

учетом медицинских рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида 

деятельности на другой через 15–20 минут. 

Информационное обеспечение реализации программы 
Для реализации программы Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями и 

(или) электронными изданиями по дисциплине из расчета одно печатное издание и (или) 

электронное издание по дисциплине на одного обучающегося. 
Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от остальных, имеют 

свои специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения 

промежуточных и итоговых форм контроля знаний. Они должны быть обеспечены: 
• Для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 

электронного документа; в форме аудиовидеофайла. 
• Для лиц с нарушениями слуха информация предоставляется: в печатной форме или в 

форме электронного документа. 
• Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация 

предоставляется: в печатной форме; в форме электронного документа; в форме 
аудиовидеофайла. 

 
Основные печатные издания 
1. Социальная психология: учебник для СПО / Т. В. Бендас, И. С. Якиманская, А. 
М. Молокостова, Е. А. Трифонова. — Саратов: Профобразование, 2020. — 354 c. — ISBN 
978-5-4488-0608-7. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/92169 
2. Захарова, И. В. Социальная психология: учебное пособие для СПО / И. В. 

Захарова. — Саратов: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2019. — 132 c. — ISBN 978-5-
4488-0385-7, 978-5-4497-0222-7. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/86474 
3. Социальная психология. Современная теория и практика: учебное пособие для 

СПО / В. В. Макерова, Э. Л. Боднар, А. А. Любякин [и др.]. — 2-е изд. — Саратов, 

Екатеринбург: Профобразование, Уральский федеральный университет, 2019. — 227 c. — 
ISBN 978-5-4488-0485-4, 978-5-7996-2808-6. — Текст: электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/87869 

 
Основные электронные издания 
1. Википедия. Свободная энциклопедия. http:// www.wikipedia.org 
2. ЭБС «Университетская библиотека он-лайн» http://biblioclub.ru/ 
3. ЭБС «Лань» https://e.lanbook.com/ 
4. ЭБС «Юрайт» https://www.biblio-online.ru/ 

https://profspo.ru/books/92169
https://profspo.ru/books/86474
https://profspo.ru/books/87869
http://www.wikipedia.org/
http://biblioclub.ru/
https://e.lanbook.com/
https://www.biblio-online.ru/
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Дополнительные источники 

1. Абраменкова, В. В. Социальная психология детства : учебное пособие / В. В. 

Абраменкова. — 2-е изд. — Москва, Саратов: ПЕР СЭ, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 432 c. — 
ISBN 978-5-4486-0840-7. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/88228 
2. Токарская, Л. В. Социальное и психолого-педагогическое сопровождение приемных 

детей и их семей: учебное пособие для СПО / Л. В. Токарская. — 2-е изд. — Саратов, 

Екатеринбург: Профобразование, Уральский федеральный университет, 2019. — 136 c. — 
ISBN 978-5-4488-0509-7, 978-5-7996-2841-3. — Текст: электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/87870 

https://profspo.ru/books/88228
https://profspo.ru/books/87870
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 
У1 планировать и 

осуществлять социально  - 
педагогическую 

деятельность; 
У2 осуществлять первичную 

психологическую 
поддержку клиента; 
У3 пользоваться приемами 

первичной психологической 

помощи в работе; 

Оценка «отлично» - задания 

выполнены правильно на 90%, 

Хорошо – на 70%, 

удовлетворительно – на 51%, 

неудовлетворительно – менее 

50%. 
Экспертная оценка результатов 

устного опроса. 
Экспертная оценка выполнения 

практического задания. 
Экспертная оценка домашней 

работы. 

- устный и письменный 

опросы; 
- практические занятия; 
- самостоятельные работы. 
- устный и письменный 

опросы; 
- практические занятия; 
- самостоятельные работы. 
- устный и письменный 

опросы; 
- практические занятия; 
- самостоятельные работы. 
Для обучающихся  с 

нарушением зрения 

применяется: 
- Фронтальный опрос; 
- Тестирование; 
- Решение ситуационных задач; 
- Тренинги 
Для обучающихся с 

нарушением 
опорно-двигательного аппарата 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
Для обучающихся с РАС 

применяется: 
- Заполнение таблиц; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
- Выполнение практических 

заданий; 
Для обучающихся с 

соматическими заболеваниями 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Вопросы для самоконтроля; 
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Перечень умений, Оценка  «отлично»  -  задания - практические занятия; 
осваиваемых в рамках выполнены правильно на 90%, - самостоятельные работы. 
дисциплины: Хорошо – на 70%, - практические занятия; 
З1 сущность, содержание, удовлетворительно – на 51%, - самостоятельные работы. 
принципы и методы неудовлетворительно – менее - устный и письменный 
воспитания  и  обучения  в 50%. опросы; 
социальной работе Формулирование цели - практические занятия; 
З2 основы деятельности для получения - самостоятельные работы. 
социально-педагогической результата Для обучающихся с 
работы по различным Обоснование выбора решения нарушением зрения 
направлениям; ситуации с учетом смены применяется: 
З3 основы психологии и технологий - Фронтальный опрос; 
методы психологического Проявление толерантности к - Тестирование; 
познания человека; людям независимо от их - Решение ситуационных задач; 

 национальных, социальных, - Тренинги 
 религиозных и иных различий Для обучающихся с 
 Демонстрация знаний нарушением 
 бережного отношения к опорно-двигательного аппарата 
 природе, обществу, человеку применяется: 
  - Кейс-задание; 
  - Фронтальный опрос; 
  - Графический диктант; 
  - Тестирование; 
  Для обучающихся с РАС 
  применяется: 
  - Заполнение таблиц; 
  - Графический диктант; 
  - Тестирование; 
  -Выполнение практических 
  заданий; 
  Для обучающихся с 
  соматическими заболеваниями 
  применяется: 
  - Кейс-задание; 
  - Вопросы для самоконтроля; 
  - Фронтальный опрос; 
  - Графический диктант; 
  Тренинги. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина ОП.05 ОСНОВЫ ВАЛЕОЛОГИИ СОЦИАЛЬНОЙ МЕДИЦИНЫ 
адаптированная для лиц с ОВЗ и инвалидов является обязательной частью программы 

профессиональной подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) профессиональных 

дисциплин. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии профессиональных 

компетенций ПК 1, ПК 5 и общих компетенций ОК 04, ОК 07, ОК 08. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код ПК, 

ОК Умения Знания 

 Анализировать медико-социальные Типы и формы социальных 
 условия  жизни  человека,  семьи  или объединений, связи и отношения 
 группы людей, выявлять людей в социальных общностях; 
 медико-социальные проблемы; основные категории социальной 
 осуществлять взаимодействия в медицины; формы медико-социальной 
 структуре отечественной системы помощи населению; 
 здравоохранения и социальной защиты этапы и особенности социальной 
 для решения медико-социальных работы в медико-социальной сфере. 

ПК 1 проблем населения. Соблюдающий требования 
ПК 5 Соблюдающий  и  пропагандирующий конфиденциальности личной 
ОК 04 правила здорового и безопасного образа информации граждан. 
ОК 07 жизни, спорта; предупреждающий либо Проявляющий высокую 
ОК 08 преодолевающий зависимости от ответственность и собственную 

 алкоголя, табака, психоактивных инициативу. 
 веществ, азартных игр и т.д. Способный к самостоятельному 
 Сохраняющий психологическую решению вопросов жизнеустройства. 
 устойчивость  в  ситуативно  сложных  
 или стремительно меняющихся  
 ситуациях.  
 Заботящийся  о  защите  окружающей  
 среды, собственной и чужой  
 безопасности, в том числе цифровой.  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 66 

в т.ч. в форме практической подготовки 20 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 36 

практические занятия 20 

Самостоятельная работа 10 
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся 
Объем в 

часах 
Коды компетенций 

и личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 
элемент программы 

1 2 3 4 
 
 

Введение 

Содержание учебного материала 3  
ОК 1 
ПК 3 

«Основы социальной медицины» как учебная дисциплина. Цель и задачи 
«Основ социальной медицины» как дисциплины. 

1 

Самостоятельная работа обучающихся 
«Историческая справка о социальной медицине», написать сообщение. 

2 

Раздел 1. Образ жизни – главный фактор здоровья. 15  

Тема 1.1. 
Факторы риска заболеваний 

Содержание учебного материала 1 ОК 1 
ПК 3 Понятия «здоровье», «болезнь». Факторы, определяющие здоровье. Причины 

низкого уровня здоровья населения. 
1 

Тема 1.2. 
Объективные показатели 

здоровья населения и 

общественного здоровья 

Содержание учебного материала 2  
ОК 4 
ПК 3 

Здоровье общественное. Объективные показатели здоровья населения и 
общественного здоровья. 

1 

Самостоятельная работа обучающихся 
«Факторы, определяющие здоровье», составить схему. 

1 

Тема 1.3. Медицинская 

профилактика. 
Формирование установки на 

здоровый образ жизни. 

Содержание учебного материала 1 
 

ПК 1-7 
ОК 1-4 

Медицинская профилактика (понятие, виды). 

Меры и средства медицинской профилактики. 
1 

Тема 1.4. Образ жизни 

человека: понятие и его 

составляющие. 

Содержание учебного материала 5 
ПК 1-7 
ОК 1-4 Образ жизни – главный фактор здоровья. Образ жизни (понятие и его 

составляющие). ЗОЖ и пути его формирования. 
1 
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 В том числе практических и лабораторных занятий 2  

1. Практическое занятие 1. Общие подходы к выявлению медико-социальных 
проблем клиента. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 
«Физическая активность: роль в жизни человека, принципы ее организации. 

Роль закаливания в профилактике заболеваний», написать сообщение. 

2 

 
Тема 1. 5. 

Рациональное питание, 

физическая и медицинская 

активность как важнейшие 

составляющие образа 

жизни. 

Содержание учебного материала 6  
Рациональное питание: понятие, значение и энергетическая ценность основных 
питательных веществ, основные принципы рационального питания в 

повседневной жизни. 

2  
 
 

ПК 1-7 
ОК 1-4 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 
1.Практическое занятие 2. «Деятельность специалиста по социальной работе в 
формировании установок на здоровый образ жизни». 

2 

2.Практическое занятие 3. «Составление собственного оптимального рациона с 

позиции рационального питания». 
2 

Раздел 2. Медико-социальные проблемы наркотизма и ВИЧ-инфекции. 16  
Тема 2.1. 

Медико-социальные 

проблемы наркотизма. 

Содержание учебного материала 2 ПК 1-7 
Понятие наркотизма. Причинные комплексы алкоголизма и наркомании. 

Медико-социальные последствия алкоголизма. 
2 

 
Тема 2.2. 

Меры предупреждения и 

борьбы с проблемами 

наркотизма. 

Содержание учебного материала 6 ПК 1-7 
Меры предупреждения пьянства и алкоголизма. Понятие наркомании. 2 
В том числе практических и лабораторных занятий 2 
1.Практическое занятие 4. Медико-социальная помощь больным хроническим 

алкоголизмом, наркоманией, токсикоманией. 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 
«Решение ситуационных задач» 

2 

Тема 2.3. 
Медико-социальные 

проблемы ВИЧ-инфекции. 

Содержание учебного материала 8 ПК 1-7 
ОК 1-4 ВИЧ-инфекция: понятие, пути передачи, медико-социальные проблемы, 

группы риска. Проблема распространения ВИЧ-инфекции. 
2 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
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 1.Практическое занятие 5. Составление и оформление санитарного бюллетеня. 2  

Самостоятельная работа обучающихся 
«Детский алкоголизм. Влияние алкоголя на детей и подростков», составить 

презентацию. 

10 

Раздел 3. Организация медико-социальной помощи населения в системе отечественного здравоохранения. 16  

Тема 3.1. 
Организация охраны 

здоровья граждан РФ. 

Содержание учебного материала 1  
ПК 1-7 
ОК 1-4 

Принципы, цели и задачи отечественной системы здравоохранения. Типы и 

виды учреждений здравоохранения. 
1 

 
Тема 3.2. 

Медико-социальная помощь 

населению. 

Содержание учебного материала 3 
 

ПК 1-7 
ОК 1-4 

Объекты и субъекты медико-социальной помощи населению. Виды бесплатной 
медицинской помощи. 

1 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
1.Практическое занятие 6. Модели организации здравоохранения. 2 

Тема 3.3. 
Санитарно-эпидемиологиче 

ское благополучие 

населения. 

Содержание учебного материала 2 
ПК 1-7 
ОК 1-4 

Санитарно-эпидемиологическое благополучие населения. Структура, функции, 

задачи санитарно-эпидемиологической службы. 
2 

Тема 3.4. 
ПМСП в системе 

отечественного 

здравоохранения. 

Содержание учебного материала 2 
ПК 1-7 
ОК 1-4 

ПМСП: понятие, содержание, особенности. 2 

Тема 3.5. 

Организация 

специализированной 
медико-социальной помощи 

населению в системе 

отечественного 

здравоохранения. 

Содержание учебного материала 2  

 
ПК 1-7 
ОК 1-4 

Специализированная медико-социальная помощь различным группам 

населения: понятия и формы. 
2 

Тема 3.6. 
Организация 

Содержание учебного материала 4 ПК 1-7 
ОК 1-4 Специализированная медико-социальная помощь различным группам 2 
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специализированной 

медико-социальной помощи 

разным группам населения. 

населения: больным с сердечно-сосудистыми заболеваниями, травмами, 
туберкулезом, психическими заболеваниями, онкологическими заболеваниями, 

с сенсорными нарушениями. 

  

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
1.Практическое занятие 7. Организация и содержание специализированной 
медико-социальной помощи населению. 

2 

Тема 3.7. 
Основы законодательства 

Российской Федерации об 

охране здоровья граждан. 

Содержание учебного материала 2 ПК 1-7 
ОК 1-4 Принципы организации системы здравоохранения. Законодательство о 

здравоохранении. 
2 

Раздел 4. Экспертиза трудоспособности и медико-социальная реабилитация. 14  
Тема 4.1. 

Экспертиза 

трудоспособности. 

Содержание учебного материала 2 
ПК 1-7 
ОК 1-4 Медико-социальная экспертиза: понятие и сущность. Виды 

нетрудоспособности. 
2 

 
Тема 4.2. 

Экспертиза 

трудоспособности. Порядок 

оформления. 

Содержание учебного материала 4  
 

ПК 1-7 
ОК 1-4 

Организация экспертизы временной нетрудоспособности. Определение группы 
и причины инвалидности. Медико-социальная экспертиза: понятие и сущность. 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
1.Практическое занятие 8. Составление структурной схемы порядка 
проведения медико-социальной экспертизы. 

2 

Тема 4.3. 
Медико-социальная 

реабилитация. 

Содержание учебного материала 2 
ПК 1-7 
ОК 1-4 Понятие, виды и принципы медико-социальной реабилитации. Трудовая 

реабилитация инвалидов. 
2 

 
 

Тема 4.4. 
Медико-социальная 

реабилитация. Учреждения 

и средства. 

Содержание учебного материала 6  
 
 

ПК 1-7 
ОК 1-4 

Материально-техническая база реабилитации. Реабилитационные учреждения. 

Понятие о вспомогательно-технических средствах реабилитации больных и 
инвалидов. 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 
1.Практическое занятие 9. Медико-социальная реабилитация. 2 
2.Практическое занятие 10. Первая медицинская помощь при неотложных 
состояниях. 

2 
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Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2  
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Всего: 66  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: Кабинет «социальной работы», оснащенный 

оборудованием: 
• посадочные места по количеству обучающихся с учетом количества мест для ОВЗ; 
• рабочее место преподавателя; 
• комплект учебно-наглядных пособий (учебники, карточки, видеофрагменты, 

презентации, раздаточный материал); 
• проектор; 
• техническими средствами обучения: персональный компьютер преподавателя, 

интерактивная доска или монитор. 
 

• Для лиц с нарушением слуха предусмотрено: наличие аудиотехники (акустический 

усилитель и колонки), видеотехники (телевизор), компьютер, наушники. 
• Для слабовидящих обучающихся предусмотрено: наличие видео увеличителей для 

удаленного просмотра, программы не визуального доступа к информации; ручное 

увеличивающее устройство (портативная электронная лупа), программы синтеза речи 

TTS (Text-To-Speech), читающая машина. 
• Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: организована 

безбарьерная среда. 
В обучении лиц с нарушением зрения предусматривается: 
Аспекты образования обучающихся с нарушениями зрения заключаются в следующем: 

• озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе занятий; 
• наличие подписей и описания у всех, используемых в процессе обучения рисунков и 

иных графических объектов, что дает возможность перевести письменный текст в 

аудиальный; 
• обеспечение особого речевого режима преподавания: изучаемый материал читается 

громко, разборчиво, отчетливо, с паузами между смысловыми блоками информации, 

обеспечивается интонирование, повторение, акцентирование; 
• минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
• возможность вести запись учебной информации обучающимися в удобной для них 

форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном тексте); 
• использование в процессе преподавания не только зрительных, но и иных сенсорных 

модальностей (слуховых, тактильных, вестибулярных), активизирующих процесс 

сенсорного замещения; 
• увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение внимания, апелляция к 

ограничениям по времени, контактные виды работ, групповые задания и др.) на 
практических и лабораторных занятиях; 

• деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
• минимизирование заданий, требующих активного использования зрительной памяти и 

зрительного внимания; 
• применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
• допустимая продолжительность непрерывной зрительной нагрузки для слабовидящих 

обучающихся составляет 15–20 минут. 
В обучении лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата предусматривается: 
- практические методы и приемы обучения: постановка практических и 

познавательных  задач;  целенаправленные  действия  с  дидактическими  материалами; 
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многократное повторение практических и умственных действий; наглядно-действенный показ 

(способа действия, образца выполнения); подражательные упражнения; дидактические игры; 
- словесные методы: речевая инструкция, беседа, описание предмета; указания и 

объяснение как пояснение способов выполнения задания, последовательности действий, 

содержания; вопросы как словесный прием обучения (репродуктивные, требующие 

констатации; прямые; подсказывающие); 
- использование дополнительных вспомогательных приемов и средств: памятки; 

образцы выполнения заданий; алгоритмы деятельности; печатные копии заданий, написанных 

на доске; использования упражнений с пропущенными словами или предложениями; 

использование листов с упражнениями, которые требуют минимального заполнения, 

предоставление краткого содержания глав учебников; предоставление обучающимся списка 

вопросов для обсуждения до чтения текста; предоставление альтернативы объемным 

письменным заданиям; 
- дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей 

обучающихся; 
- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
- для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение 

переутомления, предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с учетом 

медицинских рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида деятельности на 

другой через 15–20 минут. 
Для обучающихся с РАС предусмотрено: 
- предоставление учебных материалов в виде схем, таблиц; 
- демонстрация слайдов, учебных фильмов, презентаций; 
- использование электронных видеоматериалов для иллюстрирования вопросов и 

контекста обсуждаемой проблемы, вопроса; 
- минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
- индивидуализация процесса обучения в соответствии с особенностями обучающегося 

с расстройствами аутистического спектра; 
- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного. 
Для обучающихся с инвалидностью без нарушений психофизического развития 

предполагается: 
- нормализация психоэмоционального и функционального состояния обучающихся; 
- снятие утомления и повышение адаптационных возможностей обучающихся; 
- применение индивидуального подхода; 
- дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей 

обучающихся; 
- использование наглядного метода обучения; 
- применение методов обучения, соблюдающих требования к доступности и условиям 

здоровьесбережения; 
- доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге; в виде 

электронного текста, набранного на компьютере; устно); 
- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
- для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение 

переутомления, предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с учетом 
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медицинских рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида деятельности на 

другой через 15–20 минут. 
 

Информационное обеспечение реализации программы. 
Для реализации программы учебной дисциплины имеется: 

1. https://e-learning.tspk-mo.ru/ Цифровой колледж Подмосковья 
2. https://urait.ru/news/1064 Образовательная платформа «Юрайт». 

https://www.worldskillsacademy.ru/competition-and-course?filters503942420=block-id eq recD 
jIEqLDWX4bjYy&filters503951651=course-block-id eq rec 
Для лиц с нарушениями зрения материал предоставляется: в печатной форме увеличенным 
шрифтом; в форме электронного документа; в форме аудио видеофайла; 

Для лиц с нарушениями слуха информация предоставляется: в печатной форме или в 

форме электронного документа; 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация предоставляется: 

в печатной форме; в форме электронного документа; в форме аудио видеофайла. 

Основные печатные издания 

1. Назарова Е.Н., Жилов Ю.Д. Основы социальной медицины -М.: Академия, 2018.- 368 
с. 

2. Сарычев А.С., Шимановская К.А., Шимановская Я. В. Основы социальной 
медицины – М.: Академия, 2020. – 440 с 

Основные электронные издания 

1. Всероссийский сайт инвалидов. http://www.invalirus.ru/ 
2. Союз инвалидов России. http://www.rosinvalid.ru/ 
3. Научная электронная библиотека www.elibrary.ru 
4. Учебное пособие «Основы социальной медицины» часть 1 

http://repo.ssau.ru/bitstream/Uchebnye-izdaniya/Osnovy-socialnoi-mediciny-Ch-1-73358/1/Кретов 
а%20И.Г.%20Основы%20социальной.%20Ч.1.pdf 

 
Дополнительные источники 

 
1. Артюнина Г.П. Основы социальной медицины: учебное пособие / Г.П 

Артюнина, Н.В. Иванова – М.: ФОРУМ; ИНФРА-М, 2018. – 360 с. 
2. Тен Е.Е. Основы социальной медицины. – М.: Изд. Юрайт, 2020. – 256 с. 

https://e-learning.tspk-mo.ru/
https://urait.ru/news/1064
https://www.worldskillsacademy.ru/competition-and-course?filters503942420=block-id__eq__recDjIEqLDWX4bjYy&filters503951651=course-block-id__eq__rec
https://www.worldskillsacademy.ru/competition-and-course?filters503942420=block-id__eq__recDjIEqLDWX4bjYy&filters503951651=course-block-id__eq__rec
http://www.invalirus.ru/
http://www.rosinvalid.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://repo.ssau.ru/bitstream/Uchebnye-izdaniya/Osnovy-socialnoi-mediciny-Ch-1-73358/1/%D0%9A%D1%80%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%B0%20%D0%98.%D0%93.%20%D0%9E%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%8B%20%D1%81%D0%BE%D1%86%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9.%20%D0%A7.1.pdf
http://repo.ssau.ru/bitstream/Uchebnye-izdaniya/Osnovy-socialnoi-mediciny-Ch-1-73358/1/%D0%9A%D1%80%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%B0%20%D0%98.%D0%93.%20%D0%9E%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%8B%20%D1%81%D0%BE%D1%86%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9.%20%D0%A7.1.pdf
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 
- сущность, содержание, 

принципы и методы 

воспитания и обучения в 

социальной работе 
- основы 
социально-педагогическо 
й работы по различным 

направлениям; 
- основы психологии и 

методы психологического 

познания человека. 

Оценка «отлично» - 
задания выполнены 

правильно на 90%, 

Хорошо – на 70%, 

удовлетворительно – на 

51%, 
неудовлетворительно – 
менее 50%. 
Экспертная оценка 
результатов устного 

опроса. 
Экспертная оценка 

выполнения 

практического задания. 

Экспертная оценка 
домашней работы. 

- устный и письменный опросы; 
- практические занятия; 
- самостоятельные работы. 
- устный и письменный опросы; 
- практические занятия; 
- самостоятельные работы. 
- устный и письменный опросы; 
- практические занятия; 
- самостоятельные работы. 
Для обучающихся с нарушением зрения 

применяется: 
- Фронтальный опрос; 
- Тестирование; 
- Решение ситуационных задач; 
- Тренинги 
Для обучающихся с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
Для обучающихся с РАС применяется: 
- Заполнение таблиц; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
-Выполнение практических заданий; 

Для обучающихся с соматическими 

заболеваниями применяется: 
- Кейс-задание; 
- Вопросы для самоконтроля; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант. 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 
- планировать и 

осуществлять 
социально-педагогическу 

ю деятельность; 
- осуществлять 

первичную 

психологическую 

поддержку клиента; 
- пользоваться приемами 

Оценка «отлично» - 
задания выполнены 

правильно на 90%, 

Хорошо – на 70%, 

удовлетворительно – на 

51%, 
неудовлетворительно – 
менее 50%. 

Формулирование  цели 

деятельности   для 

получения результата 

Обоснование выбора 

 
- практические занятия; 
- самостоятельные работы. 
- практические занятия; 
- самостоятельные работы. 
- устный и письменный опросы; 
- практические занятия; 
- самостоятельные работы. 
Для обучающихся с нарушением зрения 

применяется: 
- Фронтальный опрос; 
- Тестирование; 
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первичной решения ситуации с - Решение ситуационных задач; 
психологической учетом смены - Тренинги 
самопомощи в работе. технологий Для обучающихся с нарушением 

 Проявление опорно-двигательного аппарата 
 толерантности к людям применяется: 
 независимо от их - Кейс-задание; 
 национальных, - Фронтальный опрос; 
 социальных, - Графический диктант; 
 религиозных и иных - Тестирование; 
 различий Для обучающихся с РАС применяется: 
 Демонстрация знаний - Заполнение таблиц; 
 бережного отношения к - Графический диктант; 
 природе, обществу, - Тестирование; 
 человеку - Выполнение практических заданий; 
  Для обучающихся с соматическими 
  заболеваниями применяется: 
  - Кейс-задание; 
  - Вопросы для самоконтроля; 
  - Фронтальный опрос; 
  - Графический диктант. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина ОП.06 «Информационные технологии в профессиональной 

деятельности» является обязательной частью профессионального учебного цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 39.02.01 Социальная 

работа. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 05, ПК 

4, ПК 5. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 
Код 

ПК, ОК 
Умения Знания 

 использовать технологии основные понятия автоматизированной 
 сбора, размещения, хранения, обработки  информации;  общий  состав  и 
 накопления, преобразования и структуру персональных компьютеров и 
 передачи данных в вычислительных систем; состав, функции и 
 профессионально возможности использования 

ОК 01 ориентированных информационных и телекоммуникационных 
ОК 02 информационных системах; технологий в профессиональной 
ОК 05 использовать в деятельности;  методы  и  средства  сбора, 
ПК 4 профессиональной обработки, хранения, передачи и накопления 
ПК 5 деятельности различные виды информации; базовые системные 

 программного обеспечения, в программные продукты и пакеты 
 том числе специального; прикладных программ в области 
 применять компьютерные и профессиональной деятельности; основные 
 телекоммуникационные методы и приемы обеспечения 
 средства. информационной безопасности. 



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 66 

в т.ч. в форме практической подготовки 20 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 36 

практические занятия 20 
Самостоятельная работа 10 
Промежуточная аттестация в форме контрольной работы  



 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

 
Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 
Объем в 

часах 
Коды компетенций 

личностных результатов, 

формированию которых 

способствует элемент 
программы 

   
Раздел 1. Автоматизация обработки информации 10  

 
Тема 1. 

Общая характеристика 

информационных 

технологий и систем. 

 Содержание учебного материала: 10  
ОК 01 
ОК 02 
ОК 05 

1 Понятие и инструментарий ИТ. Правила ТБ и ОТ 2 
2 Проблемы, преимущества, классификация ИТ. 2 
3 Профессиональные программы. Основные возможности 2 
4 Практическое занятие № 1Техническая база ИТ 2 

 Самостоятельная работа обучающихся №1Альтернативные 
устройства ввода. Игровые манипуляторы 2 

Раздел 2. Базовые и прикладные информационные технологии 38  
 
 

ОК 01 
ОК 02 

 
 

Тема 2.1. 
Технология обработки 

текстовой информации. 

Текстовые процессоры. 

 Содержание учебного материала: 10 
5 Текстовый редактор Word: работа с символами, текстом, 

абзацами, таблицами, графикой 2 

6 Форматирование символов, ввод простейших документов 2 
7 Создание простых документов по специальности 2 
8 Практическое занятие № 2 Создание таблиц по специальности 2 

 Самостоятельна работа обучающихся № 2 Создание текстов и 
таблиц по специальности 2 

Тема 2.2. 
Технология обработки 

числовой информации. 

Электронные таблицы. 

 Содержание учебного материала: 10 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 05 

9 Табличный процессор: формулы, функции, работа с листом и 
данными, оформление 2 

13 Создание, редактирование формул и функций в Excel 2 
2 14 Сортировка и фильтрация данных 



 

 
 15 Практическое занятие № 3. Заполнение таблиц по 

специальности 2  

16 Самостоятельна работа обучающихся № 3 Создание в Excel 
документов по специальности 2 

Тема 2.3. 
Технология хранения, 

поиска и сортировки 

информации. Базы 

данных. 

 Содержание учебного материала: 8  
ОК 01 
ОК 02 

17 СУБД ACCESS. Создание таблиц, запросов 2 
18 Организация и создание Схемы данных 2 
19 Заполнение полей БД 2 
20 Практическое занятие № 4. Формирование запросов в БД 2 

 
 

Тема 2.4. 
Мультимедийные 

технологии 

 Содержание учебного материала: 10  
 

ОК 01 
ОК 02 

21 Создание, редактирование объектов средствами презентаций 2 
22 Гиперссылки. Управляющие кнопки 2 
23 Создание интерактивной презентации 2 
28 Практическое занятие № 5. Создание визитки по профессии 2 

 Самостоятельная работа для обучающихся № 4 Создание 
WEB-узла в MS Publisher 2 

Раздел 3. Телекоммуникационные технологии 18  

 
Тема 3.1. Глобальная 

сеть Internet 

 Содержание учебного материала 6  
ОК 01 
ОК 02 

34 Коллекция интернет-ссылок 2 
35 Поиск документов в специализированных справочных 

системах 2 

36 Практическое занятие № 6. Портал государственных услуг 2 

 
Тема 3.2. 

Информационные 

технологии и 

программные средства 

в социальной сфере. 

 Содержание учебного материал: 12 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 05 
ПК 4 
ПК 5 

37 Электронные социальные карты 2 
38 Практическое занятие №7. Адаптация людей с 

ограниченными возможностями в социальной сфере 2 

39 Практическая работа № 8. Единая государственная ИС 
соцобеспечения. 2 

40 Практическая работа № 9. Единая государственная ИС 

соцобеспечения. 2 



 

 
 41 Практическая работа № 10. Контрольная работа 2  

 Самостоятельная работа обучающихся № 7АИС Семья и 
дети, Опека и попечительство, Управление ЖКХ 2 

Промежуточная аттестация контрольная работа 2  
Всего 66  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 
Кабинет «информационных технологий», оснащенный оборудованием: посадочные 

места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; доска; 
техническими средствами обучения: компьютер с лицензионным программным 

обеспечением, телевизор. 
• Для лиц с нарушением слуха предусмотрено: наличие аудиотехники (акустический 

усилитель и колонки), видеотехники (телевизор), компьютер, наушники. 
• Для слабовидящих обучающихся предусмотрено: наличие видео увеличителей для 

удаленного просмотра, программы не визуального доступа к информации; ручное 

увеличивающее устройство (портативная электронная лупа), программы синтеза 

речи TTS (Text-To-Speech), читающая машина. 
• Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: организована 

безбарьерная среда. 
В обучении лиц с нарушением зрения предусматривается: 
Аспекты образования обучающихся с нарушениями зрения заключаются в 

следующем: 
- озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе 

занятий; 
- наличие подписей и описания у всех, используемых в процессе обучения рисунков 

и иных графических объектов, что дает возможность перевести письменный текст в 

аудиальный; 
- обеспечение особого речевого режима преподавания: изучаемый материал 

читается громко, разборчиво, отчетливо, с паузами между смысловыми блоками 

информации, обеспечивается интонирование, повторение, акцентирование; 
- минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
- возможность вести запись учебной информации обучающимися в удобной для них 

форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном тексте); 
- использование в процессе преподавания не только зрительных, но и иных 

сенсорных модальностей (слуховых, тактильных, вестибулярных), активизирующих 

процесс сенсорного замещения; 
- увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение внимания, 

апелляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, групповые задания и др.) 

на практических и лабораторных занятиях; 
- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
- минимизирование заданий, требующих активного использования зрительной 

памяти и зрительного внимания; 
- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
- допустимая продолжительность непрерывной зрительной нагрузки для 

слабовидящих обучающихся составляет 15–20 минут. 
В обучении лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата предусматривается: 
- практические методы и приемы обучения: постановка практических и 

познавательных задач; целенаправленные действия с дидактическими материалами; 

многократное повторение практических и умственных действий; наглядно-действенный 

показ (способа действия, образца выполнения); подражательные упражнения; 

дидактические игры; 
- словесные методы: речевая инструкция, беседа, описание предмета; указания и 

объяснение как пояснение способов выполнения задания, последовательности действий, 

содержания; вопросы как словесный прием обучения (репродуктивные, требующие 



10  

констатации; прямые; подсказывающие); 
- использование дополнительных вспомогательных приемов и средств: памятки; 

образцы выполнения заданий; алгоритмы деятельности; печатные копии заданий, 

написанных на доске; использования упражнений с пропущенными словами или 

предложениями; использование листов с упражнениями, которые требуют минимального 

заполнения, предоставление краткого содержания глав учебников; предоставление 

обучающимся списка вопросов для обсуждения до чтения текста; предоставление 

альтернативы объемным письменным заданиям; 
- дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей 

обучающихся; 
- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
- для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение 

переутомления, предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с учетом 

медицинских рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида деятельности на 

другой через 15–20 минут. 
Для обучающихся с РАС предусмотрено: 
- предоставление учебных материалов в виде схем, таблиц; 
- демонстрация слайдов, учебных фильмов, презентаций; 
- использование электронных видеоматериалов для иллюстрирования вопросов и 

контекста обсуждаемой проблемы, вопроса; 
- минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
- индивидуализация процесса обучения в соответствии с особенностями 

обучающегося с расстройствами аутистического спектра; 
- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного. 
Для обучающихся с инвалидностью без нарушений психофизического развития 

предполагается: 
- нормализация психоэмоционального и функционального состояния обучающихся; 
- снятие утомления и повышение адаптационных возможностей обучающихся; 
- применение индивидуального подхода; 
- дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей 

обучающихся; 
- использование наглядного метода обучения; 
- применение методов обучения, соблюдающих требования к доступности и 

условиям здоровьесбережения. 
- доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге; в виде 

электронного текста, набранного на компьютере; устно); 
- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
- для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение 

переутомления, предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с учетом 

медицинских рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида деятельности на 

другой через 15–20 минут. 

Информационное обеспечение реализации программы. 
Для реализации программы библиотечный фонд укомплектован печатными 
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изданиями и (или) электронными изданиями по дисциплине из расчета одно печатное 

издание и (или) электронное издание по дисциплине на одного обучающегося. 
Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от 

остальных, имеют свои специфические особенности восприятия, переработки материала, 

выполнения промежуточных и итоговых форм контроля знаний. Предусмотрено: 
Для лиц с нарушениями зрения материал предоставляется: в печатной форме 

увеличенным шрифтом; в форме электронного документа; в форме аудио видеофайла; 
Для лиц с нарушениями слуха информация предоставляется: в печатной форме или в 

форме электронного документа; 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация 

предоставляется: в печатной форме; в форме электронного документа; в форме аудио 

видеофайла. 
 

Основные печатные издания 
1. Михеева Е.В. - Информационные технологии в профессиональной 

деятельности: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / Е.В. Михеева, О.И. 

Титова. — 4-е изд., стер. — М.: Издательский центр «Академия», 2020. — 416 с. 
2. Филимонова, Елена Викторовна - Информационные технологии в 

профессиональной деятельности: учебник / Е.В. Филимонова. — Москва: КНОРУС, 2019. 
— 482 с. — (Среднее профессиональное образование). 

3. Гасумова С.Е. - Информационные технологии в социальной сфере: учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / С.Е. Гасумова. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2020. — 284 с. — (Профессиональное образование). — Текст: 

непосредственный. 
4. Михеева Е.В. - Практикум по информационным технологиям в 

профессиональной деятельности: учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. 

образования / Е.В. Михеева, О.И. Титова. - 2-е изд., стер. — М.: Издательский центр 
«Академия», 2018. — 288 с. 

 
Основные электронные издания 

1. http://usu.kz/programmy.php Программы для любого вида бизнеса 
2.  

https://fsc.bsu.by/wp-content/uploads/2015/12/Konspekt-lektsij-po-distsipline-_Teoreticheskie-o 
snovy-sotsial-noj-raboty-_.pdf сайт Белорусского государственного университета 

3.  
https://infourok.ru/referat-po-informatike-na-temu-sozdaniya-publikaciy-v-programme-microsoft 
-publiser-2216716.html Сайт Инфоурок 

4.  
http://studbooks.net/65974/informatika/opisanie_programmy_microsoft_publisher_sozdanie_pub 
likatsii_publisher - Функциональные возможности MicrosoftOfficePublisher 

5. http://dic.academic.ru/dic.nsf/ruwiki/1439631  Сайт Академик 
6.  

http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=201168&fld=134&dst=1 
000000001,0&rnd=0.980932209999593 сайт Некоммерческая интернет-версия 

КонсультантПлюс 
7.  

http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=178749&fld=134&dst=1 
000000001,0&rnd=0.2983921195641557 сайт Некоммерческая интернет-версия 

КонсультантПлюс 

http://usu.kz/programmy.php
https://fsc.bsu.by/wp-content/uploads/2015/12/Konspekt-lektsij-po-distsipline-_Teoreticheskie-osnovy-sotsial-noj-raboty-_.pdf
https://fsc.bsu.by/wp-content/uploads/2015/12/Konspekt-lektsij-po-distsipline-_Teoreticheskie-osnovy-sotsial-noj-raboty-_.pdf
https://infourok.ru/referat-po-informatike-na-temu-sozdaniya-publikaciy-v-programme-microsoft-publiser-2216716.html
https://infourok.ru/referat-po-informatike-na-temu-sozdaniya-publikaciy-v-programme-microsoft-publiser-2216716.html
http://studbooks.net/65974/informatika/opisanie_programmy_microsoft_publisher_sozdanie_publikatsii_publisher
http://studbooks.net/65974/informatika/opisanie_programmy_microsoft_publisher_sozdanie_publikatsii_publisher
http://dic.academic.ru/dic.nsf/ruwiki/1439631
http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=201168&fld=134&dst=1000000001%2C0&rnd=0.980932209999593
http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=201168&fld=134&dst=1000000001%2C0&rnd=0.980932209999593
http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=178749&fld=134&dst=1000000001%2C0&rnd=0.2983921195641557
http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=178749&fld=134&dst=1000000001%2C0&rnd=0.2983921195641557
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8. http://education.simcat.ru/school61/files/1394862123_el._obrazovatelnie_resursi.pdf 
Министерство образования и науки Ульяновской области 

9. https://compress.ru/article.aspx?id=11894  Сайт Компьютер ПРЕСС 
10. https://lib.susu.ru Практикум по работе с Excel: Учебное пособие. —. Челябинск: 

Изд. ЮУрГУ, 2018. — 62 с 
11. https://ru.wikipedia.org/wiki/Microsoft_Office 

Свободная энциклопедия «Википедия» - «MicrosoftOffice» 
12. http://info-olymp.narod.ru/pr_excel_24.pdf Учебный сайт info-olymp.narod.ru 
13. http://colct.ru/ сайт ««Крымский колледж общественного питания и торговли» 
14. https://pedsovet.su/powerpoint/5679_upravlyayuschie_knopki Сообщество 

взаимопомощи учителей Pedsovet.su 
 

Дополнительные источники 
1. Прохорский, Георгий Владимирович. Информатика: учебник / Г.В. Прохорский. 

— Москва: КНОРУС, 2020. — 242 с. 
2. Цветкова М.С. Информатика. практикум для профессии и специальностей 

естественно-научного и гуманитарного профилей: учеб. пособие для студ. учреждений 

сред. проф. образования / М.С. Цветкова, И.Ю. Хлобыстова. — 2-е изд., стер. — М.: 

Издательский центр «Академия», 2017. — 240 с. 

http://education.simcat.ru/school61/files/1394862123_el._obrazovatelnie_resursi.pdf
https://compress.ru/article.aspx?id=11894
https://lib.susu.ru/
https://ru.wikipedia.org/wiki/Microsoft_Office
http://info-olymp.narod.ru/pr_excel_24.pdf
http://colct.ru/
https://pedsovet.su/powerpoint/5679_upravlyayuschie_knopki
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
Умения: 
- использовать технологии 

сбора, размещения, хранения, 

накопления, преобразования и 

передачи данных в 

профессионально 

ориентированных 

информационных системах; 
- использовать в 

профессиональной 

деятельности различные виды 

программного обеспечения, в 

том числе специального; 
- применять компьютерные и 

телекоммуникационные 

средства. 

- умения использовать все 

виды компьютерной техники 
- профессиональная работа с 

офисными программами: MS 
Word, Excel, Access, 
PowerPoint, Publisher. 
- умения обеспечивать 

информационную 

безопасность ПК 
- умения осуществлять все 

варианты работы с 

информацией в сети 

Интернет. 

Экспертное наблюдение за 

ходом выполнения 

практической работы. 
Оценка результатов выполнения 

самостоятельной 
внеаудиторной работы. 
Для обучающихся  с 

нарушением зрения 

применяется: 
- Фронтальный опрос; 
- Тестирование; 
- Решение ситуационных задач; 
- Тренинги 
Для обучающихся с 

нарушением 
опорно-двигательного аппарата 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
Для обучающихся с РАС 

применяется: 
- Заполнение таблиц; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
-Выполнение практических 

заданий; 
Для обучающихся с 

соматическими заболеваниями 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Вопросы для самоконтроля; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант. 

Знания: 
- основные понятия 

автоматизированной обработки 

информации; 
- общий состав и структуру 

персональных компьютеров и 

вычислительных систем; 
- состав, функции и 

возможности использования 

информационных и 

- понимание АСУ 
- знания состава и структуры 

ПК 
- понимание методов работы 

с  информационными и 

телекоммуникационными 

технологиями  в 

профессиональной 

деятельности 
- понимание методов работы 

Экспертное наблюдение за 

ходом выполнения 

практической работы. 
Оценка результатов выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 
Для обучающихся с нарушением 

зрения применяется: 
- Фронтальный опрос; 
- Тестирование; 
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телекоммуникационных с ПО в области - Решение ситуационных задач; 
технологий в профессиональной - Тренинги 
профессиональной деятельности Для обучающихся с нарушением 
деятельности; - понимание методов работы опорно-двигательного аппарата 
-  методы  и  средства  сбора, по информационной применяется: 
обработки, хранения, передачи безопасности. - Кейс-задание; 
и накопления информации;  - Фронтальный опрос; 
- базовые системные  - Графический диктант; 
программные продукты и  - Тестирование; 
пакеты прикладных программ в  Для обучающихся с РАС 
области профессиональной  применяется: 
деятельности;  - Заполнение таблиц; 
- основные методы и приемы  - Графический диктант; 
обеспечения  информационной  - Тестирование; 
безопасности;  - Выполнение практических 

  заданий; 
  Для обучающихся с 
  соматическими заболеваниями 
  применяется: 
  - Кейс-задание; 
  - Вопросы для самоконтроля; 
  - Фронтальный опрос; 
  - Графический диктант. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина «ОП.07 Организация социальной работы в Российской Федерации» 

является обязательной частью профессионального учебного цикла основной 

образовательной  программы  в  соответствии  с  ФГОС  по  специальности  39.02.01. 
«Социальная работа». 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии профессиональных 

компетенций ПК 2, 3, 4, 5 и ОК 1-3,6,7,9. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код ОК Умения Знания 

 - охарактеризовать специфику - структуру органов социальной работы в 
 деятельности (цель, задачи, Российской Федерации и конкретном регионе; 
 направления и иное) особенности межведомственного 
 учреждений социальной сферы; взаимодействия в социальной работе; 
 - обосновать необходимость - особенности социальной работы в различных 
 взаимодействия учреждений сферах жизнедеятельности человека; 

ОК 1-3, 6, 
7, 9 

ПК 2-5 

социальной сферы с 

учреждениями и организациями 

иных систем; 
-   определять   возможность 

- особенности социальной политики Российской 

Федерации, ее цели и задачи; 
- основные направления и принципы социальной 

работы в России; 
 использования зарубежного - систему организации социальной работы в 
 опыта социальной работы в Российской Федерации; 
 своей деятельности. -  систему  учреждений  социальной  сферы  и 
  особенности их взаимодействия; 
  - особенности деятельности органов социальной 
  защиты региона; 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в 

часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 50 

в т.ч. в форме практической подготовки 14 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 26 

практические занятия 14 

Самостоятельная работа 10 
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

Наименование 

разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 
Коды компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 

которых 
способствует элемент 
программы 

1 2 3 4 
Раздел 1. Социальная работа в России: история и современность. 18  

 Содержание учебного материала 4  

 
Тема 1. Введение 

Понятия «социальная работа» Цель социальной работы, ее основное содержание, 

смысл социальной работы. Различные подходы к социальной работе. Методы 
социальной работы. 

2 
ОК 1-3, 6, 7, 9 

ПК 2-5 

 Самостоятельная работа обучающихся: 2  
 Подготовить реферат «Благотворительная деятельность» 2  
 Содержание учебного материала 4  

Тема 2. Исторический 

аспект развития и 

организации системы 

социальной работы в 

Крещение Руси и его влияние на развитие благотворительности. Становление и 

развитие системы общественного призрения в России. Социальная работа в 

послереволюционный и советский периоды. 

2 
 

ОК 1-3, 6, 7, 9 
ПК 2-5 

Самостоятельная работа обучающихся: 2 
России.  

Подготовить презентацию «Роль православной церкви в социальном призрении 2 
 нуждающихся»   
 Содержание учебного материала 4  

 
ОК 1-3, 6, 7, 9 

ПК 2-5 

Тема 3. Современная Структура социальной работы. Социальная работа как особый вид практической 1 
социальная работа в деятельности. Объекты и субъекты социальной работы.  

России. Основные направления и принципы социальной работы в России. Особенности 1 
 социальной работы за рубежом, ее отличие от российской социальной работы.  
 Самостоятельная работа обучающихся 2 
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 Заполнить таблицу «Социальное партнерство»   
 
 

 
Тема 4. Социальная 

политика 

современной России. 

Содержание учебного материала 6 
Понятие «социальная политика». Основные направления и значение 

государственной социальной политики. Механизм реализации социальной 

политики. Взаимосвязь социальной политики государства и социальной работы. 

2 

В том числе практических занятий 2 
Практические занятия№1 
Механизм реализации социальной политики. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 
Взаимосвязь социальной политики и социальной работы 

Подготовить устное сообщение. 

2 

Раздел 2. Система органов социальной защиты населения в России. 12  
 

 
ОК 1-3, 6, 7, 9 

ПК 2-5 

 
Тема 1. Российская 

государственная 

система 
социальной защиты 

населения. 

Содержание учебного материала 3 
Социальная защита населения как государственная система, закрепленная в 

Конституции Р.Ф. Факторы, влияющие на развитие социальной защиты населения: 

политические, экономические, нравственно-психологические, идеологические. 

Принципы социальной защиты населения. 
Основные направления социальной защиты населения 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 1 
Заполнить таблицу «Международный опыт социальной защиты» 1 

Тема 
2. Государственные 

органы социальной 

защиты населения и 
их функции 

Содержание учебного материала 2  
ОК 1-3, 6, 7, 9 

ПК 2-5 
Органы социальной защиты населения Российской Федерации. 2 

Тема 3. Учреждения 

социальной защиты 
населения 

Содержание учебного материала 2 
ОК 1-3, 6, 7, 9 

ПК 2-5 Учреждения социальной защиты населения 2 

Тема 4. Содержание учебного материала 7 ОК 1-3, 6, 7, 9 
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Общественные 

органы социальной 

защиты населения и 

их функции 

Особенности организации управления социальной защиты населения Функции 
общественных органов в области социальной защиты и обслуживания граждан 

2  

В том числе практических занятий 4 
Практические занятия№2 
Медико-социальная экспертиза 

2 

Практические занятия№3 
Методическая и контрольная работа органов социальной защиты населения. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. 
Роль общественных организаций в социальной работе. Кратко законспектировать. 

1 

Раздел 3  Практика социальной работы 20  
 
 
 

ПК 2-5 
ОК 1-3, 6, 7, 9 

 
 
 

Тема 1. Система 

социального 

обеспечения в России 

Содержание учебного материала 6 
1.  Система социального обеспечения. 1 
2.  Пенсионное обеспечение. Виды пенсионного обеспечения. 1 
3.  Социальное обслуживание. Цель социального обслуживания. 1 
4.  Функции социального обслуживания. Виды и формы социального 

обслуживания. 
1 

В том числе практических занятий 2 
1. Практическое занятие №4 Повышение эффективности социального 
обслуживания 

2 

 
Тема 2. 

Территориальные 

учреждения 

социальной защиты и 

социального 

обеспечения 

населения. 

Содержание учебного материала 4  
 
 

 
ПК 2-5 

Система территориальных социальных служб. Особенности деятельности 

территориальных социальных служб в регионах РФ и их взаимодействие с 

учреждениями иных систем. 
Территориальный центр социального обслуживания, его правовое 

положение, задачи и функции. Отделения социального обслуживания на 
дому, срочной социальной помощи, отделение дневного пребывания, их правовое 

положение, задачи и функции. 
Комплексный центр социального обслуживания населения. Организационная 

структура. 
Основные категории граждан и основания для оказания услуг учреждениями. Виды 

2 



23  

 
 и формы социальной помощи, оказываемые территориальными 

учреждениями. Основания для отказа в обслуживании граждан 
территориальными службами 

  

В том числе практических занятий 2 
ОК 1-3, 6, 7, 9 

ПК 2-5 Практическое занятие: №5 Организация социального обслуживания в ЦСО 
Социальное обслуживание на дому 

2 

 
 
 
 
 
 
Тема 3. Стационарные 

формы социального 

обслуживания 

населения. 

Содержание учебного материала 6  
 
 
 
 
 
 

ОК 1-3, 6, 7, 9 
ПК 2-5 

1. Виды стационарных форм учреждений социальной защиты населения, их 

правовое положение. Основные направления деятельности стационарных 

учреждений социального обслуживания. 
Стационарные учреждения для инвалидов и престарелых. 

Организация работы гериатрических центров. 

1 

2. Система социального обслуживания семьи и детей: 

Стационарные учреждения для детей-инвалидов, 
Центр социальной помощи семье и детям, его задачи, функции. 

Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних (задачи, 

функции). Социальная работа в детских приютах. 

1 

В том числе практических занятий 4 
Практические занятия: №6 
Особенности социальной работы в ПН-и 

2 

Практические занятия: №7 
Социальная работа в детском доме для детей-инвалидов 

2 

Тема 4. 
Негосударственные 

службы и 

организации в 

социальной работе. 

Содержание учебного материала 4  
 

 
ОК 1-3, 6, 7, 9 

ПК 2-5 

Общественные организации и их взаимодействие с органами социальной защиты 

населения. 
Всероссийское общество глухих. Всероссийское общество слепых. Всероссийское 

общество инвалидов. 
Иные виды добровольных общественных организаций. Их правовое положение, 

система, задачи и функции. 

1 

Взаимодействие общественных организаций с государственными органами 
социальной защиты населения. 

1 
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 Благотворительные фонды. Их цели и задачи в области социальной защиты 

населения. 
  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 
Всего: 50  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: Кабинет «социальной работы», оснащенный 

оборудованием: 
- посадочные места по количеству обучающихся с учетом количества мест для ОВЗ; 
- рабочее место преподавателя; 
- комплект учебно-наглядных пособий (учебники, карточки, видеофрагменты, 

презентации, раздаточный материал); 
- телевизор; 
техническими средствами обучения: персональный компьютер преподавателя, 

интерактивная доска или монитор. 
• Для лиц с нарушением слуха предусмотрено: наличие аудиотехники (акустический 

усилитель и колонки), видеотехники (телевизор), компьютер, наушники. 
• Для слабовидящих обучающихся предусмотрено: наличие видео увеличителей для 

удаленного просмотра, программы не визуального доступа к информации; ручное 

увеличивающее устройство (портативная электронная лупа), программы синтеза речи 

TTS (Text-To-Speech), читающая машина. 
• Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: организована 

безбарьерная среда. 
В обучении лиц с нарушением зрения предусматривается: 
Аспекты образования обучающихся с нарушениями зрения заключаются в следующем: 
- озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе занятий; 
- наличие подписей и описания у всех, используемых в процессе обучения рисунков и иных 

графических объектов, что дает возможность перевести письменный текст в аудиальный; 
- обеспечение особого речевого режима преподавания: изучаемый материал читается 

громко, разборчиво, отчетливо, с паузами между смысловыми блоками информации, 

обеспечивается интонирование, повторение, акцентирование; 
- минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
- возможность вести запись учебной информации обучающимися в удобной для них форме 

(аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном тексте); 
- использование в процессе преподавания не только зрительных, но и иных сенсорных 

модальностей (слуховых, тактильных, вестибулярных), активизирующих процесс 

сенсорного замещения; 
- увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение внимания, апелляция к 

ограничениям по времени, контактные виды работ, групповые задания и др.) на 

практических и лабораторных занятиях; 
- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью облегчить 

усвоение данного материала; 
- минимизирование заданий, требующих активного использования зрительной памяти и 

зрительного внимания; 
- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
- допустимая продолжительность непрерывной зрительной нагрузки для слабовидящих 

обучающихся составляет 15–20 минут. 
В обучении лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата предусматривается: 
- практические методы и приемы обучения: постановка практических и познавательных 

задач; целенаправленные действия с дидактическими материалами; многократное 

повторение практических и умственных действий; наглядно-действенный показ (способа 

действия, образца выполнения); подражательные упражнения; дидактические игры; 
- словесные методы: речевая инструкция, беседа, описание предмета; указания и 

объяснение как пояснение способов выполнения задания, последовательности действий, 

25 
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содержания; вопросы как словесный прием обучения (репродуктивные, требующие 

констатации; прямые; подсказывающие); 
- использование дополнительных вспомогательных приемов и средств: памятки; образцы 

выполнения заданий; алгоритмы деятельности; печатные копии заданий, написанных на 

доске; использования упражнений с пропущенными словами или предложениями; 

использование листов с упражнениями, которые требуют минимального заполнения, 

предоставление краткого содержания глав учебников; предоставление обучающимся 

списка вопросов для обсуждения до чтения текста; предоставление альтернативы 

объемным письменным заданиям; 
- дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей обучающихся; 
- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью облегчить 

усвоение данного материала; 
- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
- для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение переутомления, 

предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с учетом медицинских 

рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида деятельности на другой через 

15–20 минут. 
Для обучающихся с РАС предусмотрено: 
- предоставление учебных материалов в виде схем, таблиц; 
- демонстрация слайдов, учебных фильмов, презентаций; 
- использование электронных видеоматериалов для иллюстрирования вопросов и контекста 

обсуждаемой проблемы, вопроса; 
- минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью облегчить 

усвоение данного материала; 
- индивидуализация процесса обучения в соответствии с особенностями обучающегося с 

расстройствами аутистического спектра; 
- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного. 
Для обучающихся с инвалидностью без нарушений психофизического развития 

предполагается: 
- нормализация психоэмоционального и функционального состояния обучающихся; 
- снятие утомления и повышение адаптационных возможностей обучающихся; 
- применение индивидуального подхода; 
- дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей обучающихся; 
- использование наглядного метода обучения; 
- применение методов обучения, соблюдающих требования к доступности и условиям 

здоровьесбережения; 
- доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге; в виде 

электронного текста, набранного на компьютере; устно); 
- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью облегчить 

усвоение данного материала; 
- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
- для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение переутомления, 

предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с учетом медицинских 

рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида деятельности на другой через 

15–20 минут. 
Информационное обеспечение реализации программы 
Для реализации программы Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями и 

(или) электронными изданиями по дисциплине из расчета одно печатное издание и (или) 

электронное издание по дисциплине на одного обучающегося. 
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Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от остальных, имеют 

свои специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения 

промежуточных и итоговых форм контроля знаний. Они должны быть обеспечены: 
• Для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в 

форме электронного документа; в форме аудиовидеофайла; 
• Для лиц с нарушениями слуха информация предоставляется: в печатной форме 

или в форме электронного документа; 
• Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация 

предоставляется: в печатной форме; в форме электронного документа; в форме 
аудиовидеофайла. 

 
Основные печатные издания 

 
1. Мельников, С. В. Теоретические основы социальной работы: учебное пособие для СПО / 
С. В. Мельников, Г. В. Люткене. — Саратов: Профобразование, 2021 — 117 c. — 
ISBN978-5-4488-1018-3. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/102333 
2. Мельников, С. В. Социальная работа: учебное пособие для СПО / С. В. Мельников, Г.В. 

Люткене. — Саратов: Профобразование, 2020 — 183 c. — ISBN 978-5-4488-0825-8. - Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/93561 
 

Основные электронные издания необходимых для освоения дисциплины 

1. Википедия. Свободная энциклопедия. http:// www.wikipedia.org 
2. Социальная работа и социальная политика. Учебный сайт. 
http://sizovai.ucoz.ru/index/teorijasocialnoj raboty/0-30 
3. ЭБС «Лань»: https://e.lanbook.com/book/ 
4. ЭБС Библиокомплектатор — инновационная платформа, разработанная ООО «Ай Пи Эр 

Медиа» (ЭБС IPRbooks). http://www.bibliocomplectator.ru/book/?id 
5. ЭБС BOOK.ru https://www.book.ru/book/ 
6. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» https://biblioclub.ru/index.php?page= 

 
Дополнительные источники 

1. Социальная работа с инвалидами: учебное пособие для СПО / составители Л. З 

Гостева, Н. М. Полевая. — Саратов: Профобразование, 2021 — 162 c. — ISBN 
978-5-4488-1157-9. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/105159 

https://profspo.ru/books/102333
https://profspo.ru/books/93561
http://www.wikipedia.org/
http://sizovai.ucoz.ru/index/teorijasocialnoj%20raboty/0-30
https://e.lanbook.com/book/
http://www.bibliocomplectator.ru/book/?id
https://www.book.ru/book/
https://biblioclub.ru/index.php?page
https://profspo.ru/books/105159
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

освоенные умения   
- осуществлять 
профессиональную 

деятельность в соответствии 

с профессиональными 

ценностями социальной 

работы; 
- оперировать основными 

понятиями и категориями 

специальности; 
- использовать технологии и 

методики социальной 

работы для преобразования 

ТЖС клиента; 
- собирать необходимую 

информацию, осуществлять 

анализ ситуации клиента при 

оказании социальных услуг 

и адресной помощи. 

Демонстрация  способности 

планировать и   решать 

педагогические проблемы; 

Обоснованность   выбора 

верного; 
Нахождение необходимого 

научного материала 

Демонстрация умений работы с 

информационным 

оборудованием; 
Соблюдение правил и навыков 

сотрудничества; 

Формулирование  цели 

деятельности для получения 

результата; 
Планирование   обучающимся 

повышения  личностного и 

квалификационного уровня; 

Обоснование выбора решения 

ситуации с  учетом смены 

технологий; 
Проявление толерантности   к 

людям независимо от их 

национальных,  социальных, 

религиозных и иных различий; 

Демонстрация    знаний 

бережного  отношения   к 

природе, обществу, человеку; 

Ясность        и 
аргументированность 

изложения теоретического 

материала; 
Определение необходимого 

вида помощи лицам пожилого 

возраста и инвалидов в 

соответствии с проблемой 

клиента; 
Определение  особенностей 

социально-бытового 

обслуживания лиц пожилого 

возраста и инвалидов. 

− оценка в процессе 

проведения практических 

занятий; 
− оценка рефератов, 

презентаций; 
− оценка в процессе 

проведения практических 

занятий; 
- оценка в процессе 

проведения практических 

занятий. 
Для обучающихся с 

нарушением зрения 

применяется: 
- Фронтальный опрос; 
- Тестирование; 
- Решение ситуационных 

задач; 
- Тренинги 
Для обучающихся с 

нарушением 
опорно-двигательного 

аппарата применяется: 
- Кейс-задание; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
Для обучающихся с РАС 

применяется: 
- Заполнение таблиц; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
- Выполнение практических 

заданий; 
Для обучающихся с 

соматическими 

заболеваниями применяется: 
- Кейс-задание; 
- Вопросы для 

самоконтроля; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант. 
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усвоенные знания Экспертная оценка результатов  
- оценка рефератов, 
-презентаций; 
- оценка в процессе 

проведения практических 

занятий; 
- оценка в процессе экзамена 
- оценка в процессе 

проведения практических 

занятий; 
- оценка в процессе 

проведения практических 

занятий 
- оценка в процессе экзамена 
− оценка в процессе 

проведения практических 

занятий; 
− оценка в процессе 
проведения практических 

занятий; 
− оценка в процессе 
проведения практических 

занятий; 
Для обучающихся с 

нарушением зрения 

применяется: 
- Фронтальный опрос; 
- Тестирование; 
- Решение ситуационных 

задач; 
- Тренинги 
Для обучающихся с 

- категории и понятия устного опроса. 
социальной работы, Экспертная оценка выполнения 
специфику профессии; практического задания. 
- традиции российской и Экспертная оценка домашней 
международной работы. 
благотворительности;  
- основные современные  
концепции и модели  
социальной работы, их  
основания;  
- основные этапы истории  
развития социальной работы  
в России и за рубежом;  
- общие и частные  
технологии, методы  
социальной работы;  
- особенности объекта и  
субъекта социальной  
работы;  
- основные подходы,  
применяющиеся в  
социальной работе  
(субъект-субъектный,  
личностно-ориентированны  
й, системно-деятельностный  
и т.д.);  
- принципы деятельности  
социального работника;  
- понятие ценностей  
социальной работы и  
традиционных духовных  
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ценностей.  нарушением 
опорно-двигательного 

аппарата применяется: 
- Кейс-задание; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
Для обучающихся с РАС 

применяется: 
- Заполнение таблиц; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
- Выполнение практических 

заданий; 
Для обучающихся с 

соматическими 

заболеваниями применяется: 

  - Кейс-задание; 
- Вопросы для 

самоконтроля; 
- Фронтальный опрос; 

графический диктант. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина «ОП.08 ДЕЛОВАЯ КУЛЬТУРА» является обязательной 

частью профессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности 39.02.01 Социальная работа. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ПК-4, ПК-5 

ОК – 01,02, 04, 05, 06 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 

ПК, ОК 
Умения Знания 

 Осуществлять профессиональное - правила делового общения; этические 
 общение с соблюдением норм нормы взаимоотношений с коллегами, 
 и правил делового этикета; партнерами, клиентами; 
 • применять техники и приемы - основы техники и приемы общения: 
 эффективного общения в правила  слушания,  ведения  беседы, 

убеждения, консультирования, 

ПК -4 
ПК -5 
ОК-01 
ОК-02 
ОК-04 
ОК-05 
ОК-06 

профессиональной деятельности; 
• пользоваться приемами 

саморегуляции поведения 
в процессе межличностного 

общения; 
- передавать информацию устно и 

письменно с соблюдением 

инструктирования и др.; 
- формы обращения, изложения просьб, 

выражения признательности, способы 

аргументации в производственных 

ситуациях; 
- источники, причины, виды и способы 

разрешения конфликтов; 
- составляющие  внешнего  облика 

 требований культуры речи; делового человека: костюм, прическа, 
 - принимать решения и макияж, аксессуары и др.; 
 аргументировано отстаивать свою - правила организации рабочего 
 точку зрения в корректной форме; пространства для индивидуальной 
 - поддерживать деловую репутацию работы и профессионального общения. 
 создавать и соблюдать имидж  
 делового человека;  
 - организовывать деловое общение  
 подчиненных.  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 70 

в т. ч. в форме практической подготовки 33 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 30 

практические занятия 33 

Самостоятельная работа 7 
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

 
 

 
Наименование 

разделов и тем 

 
 

 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

 

 
Объем 

в 
часах 

Коды 

компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 
программы 

Раздел 1. Предмет, цель, задачи и базовые категории деловой культуры специалиста 40  
 Содержание учебного материала 3  
 1. Понятие «культура деловых отношений» (деловая культура). Сущность и функции 2  

Тема 1. Понятие 
«культура деловых 

отношений» 

деловой культуры. Этика и мораль: сущность, функции, понятийно-категориальный 

аппарат. Профессиональная этика и ее роль в социальной работе. Профессиональный долг 
специалиста 

 
ПК- 4 

ОК-01,05 

 Самостоятельная работа обучающихся 1  
 Составить глоссарий 1  
 Содержание учебного материала 15  
 1. Общение как инструмент социальной работы. Вербальные и невербальные средства 2  
 общения   
 2. Коммуникативная сторона общения. Барьеры общения 2  
 3. Этические особенности взаимоотношений с получателями социальных услуг, коллегами 2  

Тема 2. Общение как 

коммуникация 

В том числе практических и лабораторных занятий 8 ПК-4 ПК-5 
ОК-01,02 1. Практическое занятие 1. Составление правил делового общения социального работника 2 

2. Практическое занятие 2. Разработка памятки социальному работнику по соблюдению 2 
 культуры поведения при оказании услуг лицам пожилого возраста   
 3. Практическое занятие 3. Составление правил и приемов ведения спора 2  
 4. Практическое занятие 4. Моделирование техники эффективного общения в 2  
 профессиональной деятельности   
 Самостоятельная работа обучающихся 4  



 

 Подготовить сообщение по теме: Психологические проблемы деловых отношений в сфере 
социальной защиты 

1  

 Содержание учебного материала 10  
 1. Факторы успеха в деловом общении. Рефлексивное и нерефлексивное слушание 2  
 В том числе практических и лабораторных занятий 6  
 1. Практическое занятие 5. Тренинги общения 2  

Тема 3. Успех 

делового общения. 

2. Практическое занятие 6. Отработка техники слушания в общении с коллегами, 

партнёрами: «Испорченный телефон», «Слепое слушание», «Эмпатическое слушание», 
«Разыгрывание проблемных ситуаций» 

2 
ПК-4 ПК-5 

ОК-01,02,04,06 

 3. Практическое занятие 7. Моделирование техники эффективного общения в 2  
 профессиональной деятельности   
 Самостоятельная работа обучающихся 3  
 1. Индивидуальное проектное задание на тему: «Моделирование деловой беседы» 2  
 Содержание учебного материала 12  
 1. Виды дистанционного общения 2  

 
ПК-4 ПК-5 

ОК- 01,02,04,05 

 2. Культура телефонного общения. Деловая переписка и ее правила 2 
Тема 4. В том числе практических и лабораторных занятий 8 

Дистанционное 1. Практическое занятие 8. Организация рабочего места для профессионального общения 2 
общение 2. Практическое занятие 9. Определение психологических свойств личности 2 

 3. Практическое занятие 10. Определение индивидуальных особенностей личности в 2 
 процессе общения  
 4. Практическое занятие 11. Составление и отправление деловых писем. 2 
Раздел 2. Деловое взаимодействие и практика проведения консультирования 17  

 Содержание учебного материала 17  
 1. Причины конфликтов, их типы и виды. Правила поведения в конфликтных ситуациях 2  

Тема 1. Конфликт и 2. Особенности конфликтов в профессиональной деятельности 2  
особенности 3. Стресс-менеджмент 2 ПК-4 ПК-5 
поведения в В том числе практических и лабораторных занятий 10 ОК-01,04,05,06 

конфликтных 1. Практическое занятие 12. Конфликты в практике и способы разрешения конфликтов 2  
ситуациях 2. Практическое занятие 13. Преодоление психологических стрессовых ситуаций на 2  

 рабочем месте   
 3. Практическое занятие 14. Технология предупреждения и разрешения конфликтов в 2  

37 
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 деловом общении   
4. Практическое занятие 15. Этические нормы во время общения 2 
5. Практическое занятие 16. Саморегуляция поведения как основа бесконфликтного 
общения. Игра –тренинг «Как достичь успеха в деловой среде» 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 1 
Подготовить сообщение по теме: Роль интерьера и психологического комфорта в 
повышении эффективности деятельности 

1  

Раздел 3. Современный деловой этикет 13  

 
Тема 1. Современный 

речевой этикет 

Содержание учебного материала 5  
1. Культура речи специалиста. Этикет при выполнении служебных обязанностей 2 ПК-4 ПК-5 

ОК-01,04 2. Способы аргументации в производственных ситуациях 2 
В том числе практических и лабораторных занятий 1 
1. Практическое занятие 17. Тренинг «Поиск аргументов при решении логических задач». 1 

 
Тема 2. Имидж 

делового человека 

Содержание учебного материала 4  
1. Имиджелогия как наука. Деловой имидж специалиста 2 ПК-4 ПК-5 

ОК-01,02,04 Самостоятельная работа обучающихся 2 
Подготовить презентацию по теме: «Организация делового общения подчинённых» 2 

Тема 3. Правила 

поведения в 

общественных местах 

Содержание учебного материала 2  
1. Правила поведения в общественных местах 2 ПК-4 ПК-5 

ОК-01, 06 
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2  
Всего 70  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения: 
Кабинет «ОБЖ», оснащенный оборудованием: 
- посадочные места по количеству обучающихся; 
- рабочее место преподавателя; 
- демонстрационный стол; 
- доска; 
- информационные стенды; 
- шкафы для хранения учебных пособий, учебников; 
- наглядные пособия (учебники, карточки, раздаточный материал); 
- аптечка; 
- огнетушитель, 
техническими средствами обучения: 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением; 
- телевизор; 
- компьютерное и мультимедийное оборудование. 

• Для лиц с нарушением слуха предусмотрено: наличие аудиотехники (акустический 

усилитель и колонки), видеотехники (телевизор), компьютер, наушники. 

• Для слабовидящих обучающихся предусмотрено: наличие видео увеличителей для 

удаленного просмотра, программы не визуального доступа к информации; ручное 

увеличивающее устройство (портативная электронная лупа), программы синтеза речи 

TTS (Text-To-Speech), читающая машина. 

• Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: организована 

безбарьерная среда. 

В обучении лиц с нарушением зрения предусматривается: 
Аспекты образования обучающихся с нарушениями зрения заключаются в 

следующем: 
- озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе 

занятий; 
- наличие подписей и описания у всех, используемых в процессе обучения рисунков и 

иных графических объектов, что дает возможность перевести письменный текст в 

аудиальный; 
- обеспечение особого речевого режима преподавания: изучаемый материал читается 

громко, разборчиво, отчетливо, с паузами между смысловыми блоками информации, 

обеспечивается интонирование, повторение, акцентирование; 
- минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
- возможность вести запись учебной информации обучающимися в удобной для них 

форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном тексте); 
- использование в процессе преподавания не только зрительных, но и иных сенсорных 

модальностей (слуховых, тактильных, вестибулярных), активизирующих процесс 

сенсорного замещения; 
- увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение внимания, апелляция 

к ограничениям по времени, контактные виды работ, групповые задания и др.) на 

практических и лабораторных занятиях; 
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- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
- минимизирование заданий, требующих активного использования зрительной памяти 

и зрительного внимания; 
- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
- допустимая продолжительность непрерывной зрительной нагрузки для 

слабовидящих обучающихся составляет 15–20 минут. 
В обучении лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата предусматривается: 
- практические методы и приемы обучения: постановка практических и 

познавательных задач; целенаправленные действия с дидактическими материалами; 

многократное повторение практических и умственных действий; наглядно-действенный 

показ (способа действия, образца выполнения); подражательные упражнения; 

дидактические игры; 
- словесные методы: речевая инструкция, беседа, описание предмета; указания и 

объяснение как пояснение способов выполнения задания, последовательности действий, 

содержания; вопросы как словесный прием обучения (репродуктивные, требующие 

констатации; прямые; подсказывающие); 
- использование дополнительных вспомогательных приемов и средств: памятки; 

образцы выполнения заданий; алгоритмы деятельности; печатные копии заданий, 

написанных на доске; использования упражнений с пропущенными словами или 

предложениями; использование листов с упражнениями, которые требуют минимального 

заполнения, предоставление краткого содержания глав учебников; предоставление 

обучающимся списка вопросов для обсуждения до чтения текста; предоставление 

альтернативы объемным письменным заданиям; 
- дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей 

обучающихся; 
- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
- для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение 

переутомления, предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с учетом 

медицинских рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида деятельности на 

другой через 15–20 минут. 
Для обучающихся с РАС предусмотрено: 
- предоставление учебных материалов в виде схем, таблиц; 
- демонстрация слайдов, учебных фильмов, презентаций; 
- использование электронных видеоматериалов для иллюстрирования вопросов и 

контекста обсуждаемой проблемы, вопроса; 
- минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки; 
- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
- индивидуализация процесса обучения в соответствии с особенностями 

обучающегося с расстройствами аутистического спектра; 
- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного. 
Для обучающихся с инвалидностью без нарушений психофизического развития 

предполагается: 
- нормализация психоэмоционального и функционального состояния обучающихся; 
- снятие утомления и повышение адаптационных возможностей обучающихся; 
- применение индивидуального подхода; 
- дифференциация заданий по степени сложности с учетом возможностей 

обучающихся; 
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- использование наглядного метода обучения; 
- применение методов обучения, соблюдающих требования к доступности и условиям 

здоровьесбережения; 
- доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге; в виде 

электронного текста, набранного на компьютере; устно); 
- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала; 
- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; 
- для поддержания работоспособности обучающихся и предупреждение 

переутомления, предусматривается проведение физкультурных пауз, проводимых с учетом 

медицинских рекомендаций, переключение обучающихся с одного вида деятельности на 

другой через 15–20 минут. 
 

Информационное обеспечение реализации программы 
Для реализации программы в библиотечном фонде образовательной организации 

имеется: 
 

Основные печатные издания 
1. Медведева Г. П., «Деловая культура», М., Академия, 2020 г 

 
Дополнительные источники 

1. Шеламова. Г. М., «Деловая культура и психология общения», М., Академия, 2020 г 

Основные электронные издания 
1. Лавриненко В. Н., Чернышова Л. И., Кафтан В. В. «Деловая культура», М., Юрайт, 

2020 г 
 

• Для лиц с нарушениями зрения материал предоставляется: в печатной форме 

увеличенным шрифтом; в форме электронного документа; в форме аудио видеофайла; 
• Для лиц с нарушениями слуха информация предоставляется: в печатной форме или в 

форме электронного документа; 
• Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация предоставляется: в 

печатной форме; в форме электронного документа; в форме аудио видеофайла. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 
- правила делового 
общения; этические нормы 

взаимоотношений с 

коллегами, партнерами, 

клиентами; 
- основы техники и приемы 

общения: правила 
слушания, ведения беседы, 

убеждения, 

консультирования, 

инструктирования и др.; 
- формы обращения, 

изложения   просьб, 

выражения 
признательности,  способы 

аргументации    в 

производственных 

ситуациях; 
- источники, причины, виды 

и способы разрешения 

конфликтов; 
- составляющие внешнего 

облика делового человека: 

костюм, прическа, макияж, 

аксессуары и др.; 
- правила организации 

рабочего пространства для 

индивидуальной работы и 

профессионального 

общения. 

Отметкой "5" оценивается ответ, 

который показывает прочные 

знания основных процессов 

изучаемой предметной области, 

отличается глубиной и полнотой 

раскрытия темы; владение 

терминологическим аппаратом; 

умением объяснять сущность, 

явлений, процессов, событий, 

делать выводы и обобщения, давать 

аргументированные ответы, 

приводить примеры; 
Отметкой "4" оценивается ответ, 

обнаруживающий прочные знания 

основных процессов   изучаемой 

предметной  области, отличается 

глубиной и полнотой раскрытия 

темы;    владением 
терминологическим аппаратом; 

умением объяснять сущность, 

явлений, процессов, событий, 

делать выводы и обобщения, давать 

аргументированные ответы, 

приводить примеры. Однако 

допускается одна-две неточности в 

ответе. 
Отметкой "3" оценивается ответ, 

свидетельствующий в основном о 

знании процессов изучаемой 

предметной     области, 

отличающийся недостаточной 

глубиной и полнотой раскрытия 

темы; знанием основных вопросов 

теории; слабо сформированными 

навыками  анализа  явлений, 

процессов, недостаточным умением 

давать аргументированные ответы 

и приводить примеры; допускается 

несколько ошибок в содержании 

ответа. 
Отметкой "2" оценивается ответ, 

обнаруживающий   незнание 

процессов изучаемой предметной 

области,   отличающийся 

неглубоким  раскрытием темы; 

незнанием основных вопросов 

Для обучающихся с 

нарушением зрения 

применяется: 
- Фронтальный опрос; 
- Тестирование; 
- Решение ситуационных 

задач; 
- Тренинги 
Для обучающихся с 

нарушением 
опорно-двигательного 

аппарата применяется: 
- Кейс-задание; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
Для обучающихся с РАС 

применяется: 
- Заполнение таблиц; 
- Графический диктант; 
- Тестирование; 
- Выполнение 
практических заданий; 
Для обучающихся с 

соматическими 

заболеваниями 

применяется: 
- Кейс-задание; 
- Вопросы для 

самоконтроля; 
- Фронтальный опрос; 
- Графический диктант; 
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 теории,  несформированными 

навыками  анализа явлений, 

процессов; неумением   давать 

аргументированные  ответы, 

слабым владением монологической 

речью, отсутствием логичности и 

последовательности. Допускаются 

серьезные ошибки в содержании 
ответа. 

 

 
Форма промежуточной аттестации для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья устанавливается с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 

форме тестирования и  т. п.). 
При необходимости предусматривается для них увеличение времени на подготовку к 

промежуточной аттестации, а также дополнительное время для подготовки ответа. 
Возможно установление индивидуальных графиков прохождения промежуточной 

аттестации обучающимися инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
У 

профессиональной подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) профессионального 

учебного цикла. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 03, ОК 04. 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 
Код 

ОК 
Умения Знания 

 Проводить анализ рынка и Конъюнктура спроса и предложения на 
 осуществлять выбор вида рынке. 
 деятельности. Методы анализа рынка. 
 Различать субъекты и объекты Технологии накопления 
 предпринимательской деятельности. предпринимательских идей. 
 Различать формы Основные понятия 
 предпринимательской деятельности. предпринимательской деятельности. 
 Находить территориальное Определения субъекта и объектов 
 местонахождение предпринимательской деятельности. 
 предпринимательской деятельности. Организационно-правовые формы 
 Рассчитывать необходимые ресурсы предпринимательской деятельности. 
 для организации Территориальные особенности 
 предпринимательской деятельности. организации предпринимательской 
 Находить рынки сбыта продукции деятельности. 
 (услуги). Организационные структуры 
 Анализировать рынок и управления предприятием, система 
 осуществлять отбор потенциальных формирования штата сотрудников. 

ОК 03 поставщиков. Отраслевые характеристики видов 
ОК 04 Разрабатывать финансовый план деятельности. 

 предпринимательской деятельности. Основы исследования рынка и 
 Рассчитывать объемы и сроки определение целевых потребителей. 
 необходимого кредита и Формирование цен на товары и услуги. 
 технико-экономическое обоснование Продвижение продукта и 
 получения кредита. стимулирование сбыта. 
 Подготавливать документы на Реклама: содержание, функции и виды 
 получение банковского кредита. рекламы. Эффективность рекламной 
 Выбирать подходящую деятельности. 
 государственную программу Логистика в предпринимательской 
 поддержки малого деятельности. 
 предпринимательства. Пути  поиска  поставщиков  ресурсов: 
 Подготавливать оборудования, расходных материалов и 
 технико-экономического т.д. 
 обоснования участия в программах Понятие договорных отношений. Права 
 государственной поддержки малого и ответственность по договору, формы 
 предпринимательства. договоров. 
 Рассчитывать финансовые Анализ финансовой деятельности 
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 показатели и показатели оценки предприятия. 
эффективности Порядок учета расходов и доходов. 
предпринимательской деятельности. Современные формы кредитования и 
Разрабатывать бизнес-план. инвестирования бизнеса. 
Собирать пакет учредительных Программы государственной 
документов в зависимости от поддержки малого 
организационно-правовой формы. предпринимательства. 
Проводить анализ рынка Технологии расчета показателей 
предоставляемых услуг по экономической эффективности 
разработке уставных документов. предпринимательской деятельности 
Разрабатывать план сбора (рентабельность). 
документов для государственной Основные этапы составления 
регистрации предпринимательской бизнес-планов. 
деятельности. Основные нормативно-правовые 
Разрабатывать план сбора документы, законы и подзаконные акты 
документов для регистрации в регистрации юридических лиц и 
органах статистики и во индивидуальных предпринимателей. 
внебюджетных фондах. Процедуру регистрации юридических 
Пользоваться лиц и индивидуальных 
информационно-коммуникативными предпринимателей. 
системами, Информационно-правовые системы. 
информационно-правовыми  
системами в сети Интернет.  
Организовывать свою деятельность  
как индивидуального  
предпринимателя или коллектива  
организации.  
Планировать свою деятельность,  
деятельность коллектива.  
Устанавливать партнерские связи.  
Заключать хозяйственные договора.  
Отчитываться за ведение  
хозяйственной деятельности.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 
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Объем образовательной программы учебной дисциплины 162 

в т.ч. в форме практической подготовки 72 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 70 

практические занятия 72 

самостоятельная работа 20 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 
Наименование 

разделов 
и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в часах Коды компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 
которых способствует 

элемент программы 
1 2 3 4 

Раздел 1. Поиск идеи 14  
Тема 1.1. 

Конъюнктура 

спроса и 

предложения на 

рынке 

Содержание учебного материала 4  
ОК 03 
ОК 04 

1. Конъюнктура спроса и предложения на рынке 2 
2. Методы анализа рынка 

2 

Тема 1.2. 

Технологии 

накопления 

предпринимательск 

их идей 

Содержание учебного материала 6 
 

ОК 03 
ОК 04 

1. Сущность и источники предпринимательских идей 2 
2. Технологии накопления идей 2 
В том числе практических занятий 2 
1. Практическое занятие 1. Анализ рынка и выбор подходящих бизнес идей 2 

Самостоятельная работа при изучении раздела 1 4 
ОК 03 1. Подготовить доклад на тему «Анализ рынка». 

2. Подготовить презентацию на тему «Источники предпринимательских идей». 2 

Раздел 2. Разработка бизнес-плана 90  
Тема 2.1. Основные 

понятия 

предпринимательск 

ой деятельности. 
Определение 

субъекта и объекта 

Содержание учебного материала 4  

 
ОК 03 

1. Основные понятия предпринимательской деятельности 2 
2. Определения субъекта и объекта предпринимательской деятельности  

2 
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предпринимательск 

ой деятельности 
   

 
Тема 2.2. 

Организационно-пр 

авовые формы 

предпринимательск 

ой деятельности 

Содержание учебного материала 12  
 
 

ОК 03 
ОК 04 

1. Классификация предприятий 2 
2. Классификация объединений предприятий 2 
3. Коммерческие и некоммерческие организации 2 
4. Основные организационно-правовые формы коммерческих организаций 2 
5. Основные организационно-правовые формы некоммерческих организаций 2 
В том числе практических занятий 2 
1. Практическое занятие 2. Выбор оптимальной организационно-правовой формы 2 

Тема 2.3. 
Необходимые 

ресурсы для 

развития 

предпринимательск 

ой деятельности 

Содержание учебного материала 8  

 
ОК 03 
ОК 04 

1. Организационная структура управления предприятием, численность персонала 2 
2. Необходимые ресурсы и выбранная технология по видам деятельности 2 
3. Территориальные особенности организации предпринимательской деятельности 2 
В том числе практических занятий 2 
1.  Практическое  занятие  3.  Выбор  необходимых  ресурсов  для  организации 
предпринимательской деятельности 

2 

 
 
 

Тема 2.4. 
Эффективный 

маркетинг 

Содержание учебного материала 14  
 
 
 

ОК 04 

1. Основы исследования рынка и определение целевых потребителей 2 
2. Формирование цен на товары и услуги 2 
3. Продвижение продукта и стимулирование сбыта 2 
4. Эффективные рекламные решения 2 
5. Логистика товаров и услуг 2 
В том числе практических занятий 4 
1. Практическое занятие 4. Определение целевых потребителей 2 
2. Практическое занятие 5. Разработка плана рекламной кампании 2 

Тема 2.5. Поиск 

поставщиков для 

обеспечения 

Содержание учебного материала 10 
ОК 03 
ОК 04 1. Поставщики ресурсов: оборудования, расходных материалов и т.д., кто они и как 

их найти 
2 
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ресурсами 2. Понятие договорных отношений 2  

3. Организация текущего хранения документов 2 
В том числе практических занятий 4 
1. Практическое занятие 6. Подбор поставщиков ресурсов 2 
2. Практическое занятие 7. Составление договора поставки 2 

 
 

Тема 2.6. 
Финансовый план 

Содержание учебного материала 6 ОК 03 
1. Финансовый анализ деятельности предприятия 2 
2. Порядок учета расходов и доходов 2 
В том числе практических занятий 2 
1. Практическое занятие 8. Разработка финансового плана деятельности 
предприятия 

2 

 
Тема 2.7. 

Обеспечение 

стартапа 

(Фандрайзинг) 

Содержание учебного материала 6  
 

ОК 03 
ОК 04 

1. Современные формы кредитования и инвестирования бизнеса 2 
2. Программы государственной поддержки малого бизнеса 2 
В том числе практических занятий 2 
1. Практическое занятие 9. Подбор подходящей программы для обеспечения 
стартапа 

2 

Тема 2.8. 
Экономическая 

эффективность 

проекта 

Содержание учебного материала 6 
 

ОК 03 1. Прибыль предприятия 2 
2. Рентабельность предприятия 2 
В том числе практических занятий 2 
1. Практическое занятие 10. Расчет рентабельности 2 

 
Тема 2.9. 

Разработка 

бизнес-плана 

Содержание учебного материала 8  
 

ОК 03 
ОК 04 

1. Цели и задачи бизнес-плана 2 
2. Основные разделы бизнес-плана 2 
В том числе практических занятий 4 
1. Практическое занятие 11. Разработка бизнес-плана 2 
2. Практическое занятие 12. Разработка бизнес-плана 2 

Самостоятельная работа при изучении раздела 2 20  
1. Подготовить доклад на тему «Организационно-правовые формы учреждения предприятия, наиболее 2 ОК 03 
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подходящие для организации малого бизнеса». 2  
2. Подготовить доклад на тему «Численность персонала, анализ рынка труда определенной местности». 2 
3. Подготовить презентацию на тему «Разработка плана рекламной компании». 2 
4. Подготовить сообщение на тему «Договор поставки». 2 
5. Подготовить доклад на тему «Разработка финансового плана деятельности предприятия». 2 
6. Подготовить доклад на тему «Разработка технико-экономического обоснования для получения 2 
субсидии по государственной программе поддержки малого предпринимательства». 2 
7. Подготовить доклад на тему «Расчет рентабельности предпринимательской деятельности». 2 
8. Подготовить презентацию на тему «Разработка структуры бизнес-плана». 2 
Раздел 3. Регистрация предпринимательской деятельности   

 Содержание учебного материала 18  
 1.  Основные  нормативно-правовые  документы,  законы  и  подзаконные  акты 2  
 регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей  
 В том числе практических занятий 16  
 1. Практическое занятие 13. Государственная регистрация юридических лиц и 2  

Тема 3.1. 
Особенности 

государственной 

регистрации 

различных 

организационно-пр 

авовых форм 

предпринимательск 

ой деятельности 

индивидуальных предпринимателей  
 
 
 

ОК 03 
ОК 04 

2. Практическое занятие 14. Изучение Федерального закона «О государственной 
регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» от 

08.08.2001 № 129-ФЗ 
2 

3. Практическое занятие 15. Понятие, назначение и состав ЕГРЮЛ и ЕГРИП 2 
4. Практическое занятие 16. Порядок государственной регистрации юридического 
лица и индивидуального предприятия 2 

5. Практическое занятие 17. Комплект документов, предоставляемый в 
регистрирующий орган 2 

6. Практическое занятие 18. Составление пакета документов, необходимых для 2  регистрации юридического лица и индивидуального предприятия  
 7. Практическое занятие 19. Специальный порядок регистрации отдельных видов 2  
 юридических лиц  
 8. Практическое занятие 20. Ответственность должностных лиц регистрирующих 2  
 органов за необоснованный отказ в государственной регистрации,  
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 неосуществление государственной регистрации в установленные сроки или иное 

нарушение порядка государственной регистрации, незаконный отказ в 

предоставлении или за несвоевременное предоставление содержащихся в 

государственных реестрах сведений и документов, иных предусмотренных законом 
документов 

  

 Содержание учебного материала 20  
 1. Процедура регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 2  
 2. Анализа рынка предоставляемых услуг по разработке учредительных документов 2  
 В том числе практических занятий 16  

Тема 3.2. 
Разработка плана 

1.  Практическое  занятие  21.  Разработка  плана  подготовки  документов  для 
государственной регистрации предпринимательской деятельности 

2  

2. Практическое занятие 22. Составление жалобы 2 
подготовки  3. Практическое занятие 23. Порядок обращения в суд 2 

документов для ОК 03 4. Практическое занятие 24. Составление искового заявления 2 
государственной ОК 04 

5. Практическое занятие 25. Решение о государственной регистрации 2 
регистрации 

предпринимательск 

ой деятельности 

 
6. Практическое занятие 26. Государственная регистрация юридического лица при 
его создании на основании судебного акта 

2 

7. Практическое занятие 27. Порядок государственной регистрации юридического 2 
 лица, создаваемого путем реорганизации   
 8. Практическое занятие 28. Завершение государственной регистрации 2  
 юридического лица, создаваемого путем реорганизации   

 Содержание учебного материала 18  

Тема 3.3. 
Регистрация в 

органах статистики 

и во внебюджетных 

фондах 

1. Процедура регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 
в органах статистики и во внебюджетных фондах 

2  
 

ОК 03 
ОК 04 

В том числе практических занятий 16 
1. Практическое занятие 29. Регистрация в органах статистики 2 
2. Практическое занятие 30. Сведения, направляемые в Государственный комитет 
РФ по статистике 

2 

 3. Практическое занятие 31. Регистрация во внебюджетных фондах 2  



55  

 
 4. Практическое занятие 32. Регистрация в качестве страхователя 2  

5. Практическое занятие 33. Постановка на учет в качестве страхователя 2 
6. Практическое занятие 34. Ответственность за осуществление 

предпринимательской деятельности без государственной регистрации, а также 
уклонение от постановки на учет в налоговом органе 

2 

7. Практическое занятие 35. Административная и налоговая ответственность за 
занятие предпринимательством без государственной регистрации 

2 

8. Практическое занятие 36. Уголовная ответственность за занятие 
предпринимательством без государственной регистрации 

2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2  
Всего 162  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрено специальное 
помещение: 

Кабинет «Бухгалтерского учета», оснащенный оборудованием: 
- посадочные места с техническими средствами обучения по количеству обучающихся с 

различными видами ограничения здоровья; 
- рабочее место преподавателя; 
- компьютеры по количеству обучающихся с лицензионным программным 

обеспечением; 
- интерактивная доска; 
- принтер, 
техническими средствами обучения: 
- компьютер с лицензионным программным обеспечением; 
- доступ  к  сети  Интернет  (справочно-правовые  системы  «Консультант  Плюс», 

«Гарант»); 
- интерактивная доска. 

Оборудование рабочих мест: 
Так же предусмотрено: 
- для лиц с соматическими заболеваниями- подобраны щадящие условия работы с 

чередованием выполнения различных видов работ и отдыха, предоставление дополнительного 

времени на выполнение задания; 
-для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата организована 

безбарьерная среда; 
-для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС)- организована подача 

письменного материала посредством презентации материала лекции или практического 

задания с помощью проекции на интерактивную доску или в виде документа Word для работы 

на ноутбуке или на бумажном носителе; 
-для обучающихся с нарушением зрения: наличие видеоувеличителей для удаленного 

просмотра, дисплей с использованием системы Брайля, электронных луп, программы 

невизуального доступа к информации, программ-синтезаторов речи. 
 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
 

Для реализации программы Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями и 

(или) электронными изданиями по дисциплине из расчета одно печатное издание и (или) 

электронное издание по дисциплине на одного обучающегося. 
Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от остальных, 

имеют свои специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения 

промежуточных и итоговых форм контроля знаний. Они должны быть обеспечены: 
• Для лиц с соматическими заболеваниями: в печатной форме; в форме электронного 

документа; в простом печатном виде. 
• Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация предоставляется: в 

печатной форме; в форме электронного документа; в форме аудиовидеофайла/ 

видеофайла. 
• Для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС): в печатной форме; в форме 

электронного документа, презентации. 
• Для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 

электронного документа; в форме аудиовидеофайла/ видеофайла. 
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Основные печатные издания 
1. Череданова Л.Н. Основы экономики и предпринимательства: учебное пособие 

для студентов учреждений среднего профессионального образования – 19-е изд., исправ. 

– М.: Издательский центр «Академия», 2020. 

2. Чеберко, Е. Ф. Основы предпринимательской деятельности. История 

предпринимательства: учебник и практикум для среднего профессионального образования / Е. 

Ф. Чеберко. — Москва: Издательство Юрайт, 2023 — (Профессиональное образование) 

 
Основные электронные издания 

1. catalog.iot.ru – каталог образовательных ресурсов в сети Интернет; 
2. http://www.edu.ru Российское образование  Федеральный портал 

 
Дополнительные источники 

1. Купцова, Е. В. Бизнес-планирование: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Е. В. Купцова, А. А. Степанов. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2023. 

http://www.edu.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
Уметь: Экспертная оценка Компьютерное  тестирование  на  знание 
Проводить анализ рынка и результатов устного терминологии по теме; 
осуществлять выбор вида опроса. Экспертная Тестирование. 
деятельности. оценка выполнения Выполнение проекта; 
Различать субъекты и объекты практического Наблюдение за выполнением 
предпринимательской задания.  Экспертная практического задания. (деятельностью 
деятельности. оценка домашней студента) 
Различать формы работы. Оценка выполнения практического 
предпринимательской Оценка «отлично» - задания(работы) 
деятельности. задания выполнены Текущий контроль в форме защиты 
Находить территориальное правильно на 85%, практических заданий. 
местонахождение «хорошо» - на 70%, Подготовка и выступление с докладом, 
предпринимательской «удовлетворительно» сообщением, презентацией 
деятельности. - на 50%, Решение ситуационной задачи. 
Рассчитывать необходимые «неудовлетворительн Специальные тестовые задания 
ресурсы для организации о» - менее 50 %. теоретического и 
предпринимательской  характера. 
деятельности.  - для лиц с соматическими заболеваниями- 
Находить рынки сбыта  устный опрос; тестирование, работа по 
продукции (услуги).  карточкам, разбор ситуаций, вопросы для 
Анализировать рынок и  самоконтроля, письменные ответы на 
осуществлять отбор  вопросы, выполнение практических работ; 
потенциальных поставщиков.  -  для  обучающихся  с  с  нарушениями 
Разрабатывать финансовый  опорно-двигательного аппарата- устный 
план предпринимательской  опрос, разбор ситуаций, работа по 
деятельности.  карточкам с возможностью устного ответа 
Рассчитывать объемы и сроки  с использованием аудио программ; 
необходимого кредита и  - для лиц с расстройством аутистического 
технико-экономическое  спектра (РАС)- тестирования, письменные 
обоснование получения  практические  задания  с  возможностью 
кредита.  сдачи материала в письменной форме (в 
Подготавливать документы на  некоторых случаях с исключением 
получение банковского  публичного выступления обучающегося); 
кредита.  - для обучающихся с нарушением зрения- 
Выбирать подходящую  сдача материала в простой устной форме с 
государственную программу  использованием материалов 
поддержки малого  подготовленных с помощью аудио 
предпринимательства.  программ и текстового материала 
Подготавливать  написанного по шрифту Брайля. 
технико-экономического   
обоснования участия в   
программах государственной   
поддержки малого   
предпринимательства.   
Рассчитывать финансовые   
показатели и показатели   
оценки эффективности   
предпринимательской   
деятельности.   
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Разрабатывать бизнес-план. 

Собирать пакет учредительных 

документов в зависимости от 

организационно-правовой 

формы. 
Проводить анализ рынка 

предоставляемых услуг по 

разработке уставных 

документов. 
Разрабатывать план сбора 

документов для 
государственной регистрации 

предпринимательской 

деятельности. 
Разрабатывать план сбора 

документов для регистрации в 

органах статистики и во 

внебюджетных фондах. 
Пользоваться 
информационно-коммуникатив 

ными системами, 

информационно-правовыми 

системами в сети Интернет. 
Организовывать свою 
деятельность  как 

индивидуального 

предпринимателя или 

коллектива организации. 
Планировать свою 

деятельность, деятельность 

коллектива. 
Устанавливать партнерские 

связи. 
Заключать хозяйственные 

договора. 
Отчитываться за ведение 

хозяйственной деятельности. 

  

Знать: 
Конъюнктура спроса и 

предложения на рынке. 

Методы анализа рынка. 

Технологии накопления 

предпринимательских идей. 

Основные понятия 

предпринимательской 

деятельности. 
Определения субъекта и 

объектов предпринимательской 

деятельности. 
Организационно-правовые 

формы предпринимательской 

деятельности. 

Экспертная оценка 

результатов устного 

опроса. Экспертная 

оценка выполнения 

практического 

задания. Экспертная 

оценка домашней 

работы. 
Оценка «отлично» - 
задания выполнены 

правильно  на  85%, 
«хорошо» - на 70%, 
«удовлетворительно» 
- на 50%, 
«неудовлетворительн 

Компьютерное тестирование на знание 

терминологии по теме; 
Тестирование. 

Выполнение проекта; 
Наблюдение за выполнением 

практического задания. (деятельностью 

студента) 
Оценка выполнения практического 

задания(работы) 
Текущий контроль в форме защиты 

практических заданий. 
Подготовка и выступление с докладом, 

сообщением, презентацией 
Решение ситуационной задачи. 

Специальные тестовые задания 
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Территориальные особенности о» - менее 50 %. теоретического и 
организации  характера. 
предпринимательской  - для лиц с соматическими 
деятельности.  заболеваниями- устный опрос; 
Организационные структуры  тестирование, работа по карточкам, 
управления предприятием,  разбор ситуаций, вопросы для 
система формирования штата  самоконтроля, письменные ответы на 
сотрудников.  вопросы, выполнение практических 
Отраслевые характеристики  работ; 
видов деятельности.  - для обучающихся с нарушениями 
Основы исследования рынка и  опорно-двигательного аппарата- устный 
определение целевых  опрос, разбор ситуаций, работа по 
потребителей.  карточкам с возможностью устного 
Формирование цен на товары и  ответа с использованием аудио программ; 
услуги.  - для лиц с расстройством аутистического 
Продвижение продукта и  спектра (РАС)- тестирования, 
стимулирование сбыта.  письменные практические задания с 
Реклама: содержание, функции  возможностью сдачи материала в 
и виды рекламы.  письменной форме (в некоторых случаях 
Эффективность рекламной  с исключением публичного выступления 
деятельности.  обучающегося); 
Логистика в  - для обучающихся с нарушением зрения- 
предпринимательской  сдача материала в простой устной форме с 
деятельности.  использованием материалов 
Пути поиска поставщиков  подготовленных с помощью аудио 
ресурсов: оборудования,  программ и текстового материала 
расходных материалов и т.д.  написанного по шрифту Брайля. 
Понятие договорных   
отношений. Права и   
ответственность по договору,   
формы договоров.   
Анализ финансовой   
деятельности предприятия.   
Порядок учета расходов и   
доходов.   
Современные формы   
кредитования и инвестирования   
бизнеса.   
Программы государственной   
поддержки малого   
предпринимательства.   
Технологии расчета   
показателей экономической   
эффективности   
предпринимательской   
деятельности (рентабельность).   
Основные этапы составления   
бизнес-планов.   
Основные   
нормативно-правовые   
документы, законы и   
подзаконные акты регистрации   
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юридических лиц и 

индивидуальных 

предпринимателей. 

Процедуру регистрации 

юридических лиц и 

индивидуальных 

предпринимателей. 
Информационно-правовые 

системы. 
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образовательное учреждение Московской области «Сергиево-Посадский 
социально-экономический техникум» 

 
Разработчик: Красавина А.С., преподаватель первой квалификационной категории. 
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2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: Учебная 

дисциплина   АД.01   СПОСОБЫ   ПОИСКА   РАБОТЫ,   РЕКОМЕНДАЦИИ   ПО 
ТРУДОУСТРОЙСТВУ, ПЛАНИРОВАНИЕ КАРЬЕРЫ адаптированная для лиц с ОВЗ и 

инвалидностью является обязательной частью программы профессиональной подготовки 

специалистов среднего звена (ППССЗ) адаптированного учебного цикла. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 03, ОК 05, ОК 06. 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код ОК Умения Знания 

 Планировать и реализовывать собственное Способы презентации и 
 профессиональное  и  личностное  развитие, самопрезентации, развития, знания в 
 предпринимательскую деятельность в сфере финансовой грамотности, 
 профессиональной сфере, использовать социальные и культурные 
 знания по финансовой грамотности в особенности граждан Российской 
 различных жизненных ситуациях; Федерации; стандарты 
 осуществлять устную и письменную антикоррупционного поведения; 
 коммуникацию  на  государственном  языке традиционные общечеловеческих 
 Российской Федерации с учетом ценности, в том числе с учетом 
 особенностей социального и культурного гармонизации межнациональных и 
 контекста; проявлять межрелигиозных отношений. 
 гражданско-патриотическую позицию, - понятие, виды, этапы карьеры; 
 демонстрировать осознанное поведение на - инструменты планирования и 
 основе традиционных общечеловеческих развития карьеры; 
 ценностей, в том числе с учетом - основы целеполагания и управления 
 гармонизации межнациональных и временем; 
 межрелигиозных отношений, применять - способы поиска работы; 

ОК 03 стандарты антикоррупционного поведения. -  конструктивные  стили  поведения 
ОК 05 - самостоятельно искать работу, используя при поиске работы; 
ОК 06 различные источники информации о - правила составления резюме и 

 вакансиях; портфолио; 
 - ориентироваться в ситуации на рынке труда - этапы и технологии отбора в 
 своего региона; компанию, организацию, на 
 - составлять резюме, сопроводительное предприятие (резюме, 
 письмо; сопроводительное письмо, 
 - сравнивать свои умения, знания, тестирование, деловые игры, 
 компетенции, личностные качества с интервью); 
 приведенными требованиями работодателей; - ситуацию на рынке труда и 
 - формировать портфолио; возможности развития карьеры в 
 - вести общение, используя различные выбранной сфере деятельности; 
 техники говорения и слушания; - потенциальных работодателей 
 - выбирать модели эффективного поведения Московской  области  (в  выбранной 
 на собеседовании (интервью); сфере деятельности); 
 - составлять план своей профессиональной - виды профессиональной адаптации; 
 карьеры (на ближайшую и среднюю - содержание и порядок 
 перспективу). заключения трудового договора; 
  - порядок разрешения трудовых 
  споров. 

http://www.pandia.ru/text/category/trudovie_dogovora/
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 34 

в т.ч. в форме практической подготовки 14 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 13 

практические занятия 14 

самостоятельная работа 7 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины 
 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся 
Объем часов Коды компетенций и 

личностных 
результатов 

1 2 3 4 

Раздел 1. Применение способов поиска работы, рекомендаций по трудоустройству, планирования 
карьеры. 

34  

 

 
Тема 1. Состояние 

рынка труда в 

регионе и отрасли 

Содержание учебного материала 7  
 

 
ОК 03 
ОК 06 

1.Рынок труда: понятие, функции. 2 

2.Рынок труда как совокупность рынка рабочей силы и рынка рабочих мест в 

Московской области. 
2 

Самостоятельная работа 
Составить конспект по темам: Характеристика работодателей: типы, психология. 

Понятие «современный цивилизованный работодатель». Требования 

профессионального стандарта. 

3 

 
 
 
 
 

 
Тема 2. Теория и 

практика 

трудоустройства 

Содержание учебного материала 12  
 
 
 
 
 

 
ОК 03 
ОК 06 

1.Нормативно-правовая база регулирования трудоустройства на работу. Участие 

работодателей в обеспечении занятости населения. 
2 

2.Трудовой договор. Гражданско-правовой договор. Самозанятость. 2 

В том числе практических и лабораторных работ 8 

1.Практическое занятие 1. Анализ профессиональных стандартов, 

квалификационных характеристик, должностных инструкций (в соответствии с 
выбранной специальностью) 

2 

2.Практическое занятие 2. Составление резюме для поиска работы. 2 

3.Практическое занятие 3. Составление личного портфолио для работодателя. 2 

4.Практическое занятие 4. Подготовка и проведение собеседования. Анализ 

неуспешных интервью и выработка мер по предупреждению ошибок в 
2 



 

 дальнейшем трудоустройстве.   

Тема 3. Адаптация 

на рабочем месте. 

Содержание учебного материала 2 
ОК 03 
ОК 05 Особенности адаптации на рабочем месте. Конкуренто способность личности и 

специалиста. 
2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Тема 4. 

Планирование 

карьеры и поиск 

работы. 

Содержание учебного материала 13  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ОК 03 
ОК05 

ОК06 

1.Подходы к типологизации карьеры. Карьерные кризисы. 2 

2.Инструменты управления временем. Способы развития компетенций. 

Самообразование и повышение квалификации как условия карьерного роста. 

Возможные трудности в профессиональной деятельности. 

1 

В том числе практических и лабораторных работ 6 

1.Практическое занятие 5 Составление дневника карьеры. Планирование своей 
профессиональной карьеры. 

2 

2.Практическое занятие 6 Способы поиска работы: кадровые агентства, и 

службы занятости, информация в изданиях по трудоустройству, участие в 
ярмарках вакансий, днях карьеры, поиск по Интернету, прямое обращение к 

работодателю. 

2 

3.Практическое занятие 7. Составление папки необходимых документов для 
успешного трудоустройства. 

2 

Самостоятельная работа 
1. Подготовить сообщение по темам: Тестирование и анкетирование при приеме 

на работу. Цели анкетирования и тестирования. Особенности процедуры 

анкетирования и виды анкет при устройстве на работу. Основные правила 

заполнения анкет. Виды тестов и их применение в трудоустройстве. Подготовка 

к тестированию. 
2. Подготовить вопросы для телефонного собеседования. Цель и структура 

собеседования при устройстве на работу. Типы собеседования: групповое и 

индивидуальное; неформальное, типовое и ситуационное. 

4 

Промежуточная аттестация дифференцированный зачет 2  
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ИТОГО  34  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие 

специальные помещения: Кабинет «социальной работы, оснащенный оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся, рабочее место преподавателя; шкафы для 

хранения учебных пособий, наглядные пособия (учебники, карточки, раздаточный материал); 

техническими средствами обучения: персональный компьютер преподавателя, интерактивная 

доска или монитор. 
Так же предусмотрено: 
- для лиц с соматическими заболеваниями- подобраны щадящие условия работы с 

чередованием выполнения различных видов работ и отдыха, предоставление дополнительного 

времени на выполнение задания; 
- для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата организована 

безбарьерная среда; 
- для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС)- организована подача 

письменного материала посредством презентации материала лекции или практического задания 

с помощью проекции на интерактивную доску или в виде документа Word для работы на 

ноутбуке или на бумажном носителе; 
- для обучающихся с нарушением зрения: наличие видеоувеличителей для удаленного 

просмотра, дисплей с использованием системы Брайля, электронных луп, программы 

невизуального доступа к информации, программ-синтезаторов речи. 
 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
Для реализации программы Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями и 

(или) электронными изданиями по дисциплине из расчета одно печатное издание и (или) 

электронное издание по дисциплине на одного обучающегося. 
Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от остальных, имеют 

свои специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения 

промежуточных и итоговых форм контроля знаний. Они должны быть обеспечены: 
- Для лиц с соматическими заболеваниями: в печатной форме; в форме электронного 

документа; в простом печатном виде; 
- Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация предоставляется: в 

печатной форме; в форме электронного документа; в форме аудиовидеофайла/ видеофайла. 
- Для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС): в печатной форме; в форме 

электронного документа, презентации. 
- Для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 

электронного документа; в форме аудиовидеофайла/ видеофайла. 

Основные печатные издания 
 

1. Грей К., Ларсон Э. Эффективная руководство. - М.: «Дело и сервис», 2018 
2. О. Житкова, Е. Кудрявцева Редактор презентаций PowerPoint. - М.: 

Издательский центр «Академия», 2019г 
3. Климов Е.А. Психология профессионального самоопределения. - Ростов на 

Дону, 2020 
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4. Шеламова Г.М. Деловая культура и психология общения: Учебник для нач. 

проф. образования. - М.: Издательский центр «Академия», 2019 
 

Основные электронные издания 
1. www.consultant.ru 
2. http://www.garant.ru 
3. http://www.career.ru 
4. http://www.e-graduate.ru 
5. http://www.job.ru 
6. http://www.superjob.ru 
7. http://www.professia.ru 
8. Официальный  сайт  Министерства  труда  и  социальной  защиты  РФ. 

https://mintrud.gov.ru/ 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.career.ru/
http://www.e-graduate.ru/
http://www.job.ru/
http://www.superjob.ru/
http://www.professia.ru/
https://mintrud.gov.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Уметь: 
Планировать     и   реализовывать 

собственное  профессиональное  и 

личностное              развитие, 

предпринимательскую деятельность 

в профессиональной      сфере, 

использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных 

ситуациях; осуществлять устную и 

письменную    коммуникацию на 

государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального      и   культурного 

контекста;             проявлять 

гражданско-патриотическую 
позицию,        демонстрировать 

осознанное поведение   на основе 

традиционных      общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации  межнациональных и 

межрелигиозных       отношений, 
применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 
- самостоятельно искать работу, 

используя различные источники 

информации о вакансиях; 
- ориентироваться в ситуации на 

рынке труда своего региона; 
- составлять резюме, 

сопроводительное письмо; 
- сравнивать свои умения, знания, 

компетенции, личностные качества с 

приведенными требованиями 

работодателей; 
- формировать портфолио; 
- вести общение, используя 

различные техники говорения и 

слушания; 
- выбирать модели эффективного 

поведения на собеседовании 

(интервью); 
- составлять план своей 

профессиональной карьеры (на 

ближайшую и среднюю 

- Аргументирует свой 

выбор  в 
профессиональном 

самоопределении; 
- определяет социальную 

значимость 

профессиональной 

деятельности; 
- выполняет самоанализ 

профессиональной 

пригодности. 
- проводит эффективный 

поиск необходимой 

информации, используя 

различные    источники 
литературы, включая 

электронные; 
- определяет соответствие 

информации 
поставленной задаче; 
- оценивает полноту и 

достоверность 

информации. 
-проявляет 

коммуникабельность, 

бесконфликтность, 

толерантность во 
взаимодействии с 

коллегами, руководством 

и педагогами; 
- ведет деловую беседу в 

соответствии с 

этическими нормами. 
- анализирует собственные 

сильные и слабые 

стороны; 
-определяет перспективы 

профессионального и 

личностного развития; 
-показывает владение 

навыками 

самоорганизации   и 

применяет их на практике 

Тестирование,  беседа, 

Устный опрос; 
тестирование,   работа по 

карточкам, разбор ситуаций, 

вопросы для самоконтроля, 

письменные ответы  на 

вопросы,  выполнение 

практических    работ, 

внеаудиторная 

самостоятельная  работа; 

выполнение диктантов 
- для лиц с соматическими 

заболеваниями- устный 

опрос; тестирование, работа 

по карточкам, разбор 

ситуаций, вопросы для 
самоконтроля, письменные 

ответы на вопросы, 

выполнение практических 

работ; 
- для обучающихся с с 

нарушениями 
опорно-двигательного 

аппарата- устный опрос, 

разбор ситуаций, работа по 

карточкам с возможностью 

устного  ответа   с 

использованием  аудио 

программ; 
- для лиц с расстройством 

аутистического   спектра 

(РАС) -   тестирования, 

письменные   практические 

задания  с  возможностью 

сдачи   материала  в 

письменной    форме (в 

некоторых     случаях   с 

исключением     публичного 

выступления 

обучающегося); 
- для обучающихся с 

нарушением зрения- сдача 

материала в простой устной 

форме с использованием 

материалов подготовленных 
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перспективу). защита практических 
работ. Выполнение 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 

с помощью аудио программ 

и текстового материала 

написанного по шрифту 

Брайля. 

Знать: - Аргументирует свой Тестирование, практические 
Способы презентации и выбор в задания по работе с 
самопрезентации, развития, знания в профессиональном информацией, документами, 
сфере финансовой грамотности, самоопределении; литературой; подготовка и 
социальные и культурные - определяет социальную защита индивидуальных и 
особенности граждан Российской значимость групповых заданий 
Федерации; стандарты профессиональной проектного характера, 
антикоррупционного поведения; деятельности; внеаудиторной 
традиционные общечеловеческих - выполняет самоанализ самостоятельной работы; 
ценности, в том числе с учетом профессиональной - для обучающихся с с 
гармонизации межнациональных и пригодности. нарушениями 
межрелигиозных отношений. - проводит эффективный опорно-двигательного 
- понятие, виды, этапы карьеры; поиск необходимой аппарата- устный опрос, 
- инструменты планирования и информации, используя разбор ситуаций, работа по 
развития карьеры; различные источники карточкам с возможностью 
- основы целеполагания и управления литературы, включая устного ответа с 
временем; электронные; использованием аудио 
- способы поиска работы; - определяет соответствие программ; 
- конструктивные стили поведения информации - для лиц с расстройством 
при поиске работы; поставленной задаче; аутистического спектра 
- правила составления резюме и - оценивает полноту и (РАС)- тестирования, 
портфолио; достоверность письменные практические 
- этапы и технологии отбора в информации. задания с возможностью 
компанию, организацию, на -проявляет сдачи материала в 
предприятие (резюме, коммуникабельность, письменной форме (в 
сопроводительное письмо, бесконфликтность, некоторых случаях с 
тестирование, деловые игры, толерантность во исключением публичного 
интервью); взаимодействии с выступления 
- ситуацию на рынке труда и коллегами, руководством обучающегося); 
возможности развития карьеры в и педагогами; - для обучающихся с 
выбранной сфере деятельности; - ведет деловую беседу в нарушением зрения- сдача 
- потенциальных работодателей соответствии с материала в простой устной 
Московской области (в выбранной этическими нормами. форме с использованием 
сфере деятельности); - анализирует собственные материалов подготовленных 
- виды профессиональной адаптации; сильные и слабые с помощью аудио программ 
- содержание и порядок стороны; и текстового материала 
заключения трудового договора; -определяет перспективы написанного по шрифту 
- порядок разрешения трудовых профессионального и Брайля. 
споров. личностного развития;  

 - показывает владение  
 навыками  
 самоорганизации и  
 применяет их на практике  
 Тестирование, беседа,  
 защита практических  

http://www.pandia.ru/text/category/trudovie_dogovora/
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 работ. Выполнение 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ 

ПМ.01 ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ ГРАЖДАНАМ В РАЗЛИЧНЫХ 

ФОРМАХ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 
 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить основной 

вид деятельности ПМ.01 ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ ГРАЖДАНАМ В 
РАЗЛИЧНЫХ ФОРМАХ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ, адаптированного для лиц с 

ОВЗ и инвалидностью и соответствующие ему общие компетенции, и профессиональные 

компетенции: 
1.2. Перечень общих компетенций: 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

ОК 2. 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации, и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5. 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 9. Пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и 
иностранном языках 

1.3. Перечень профессиональных компетенций 
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД Предоставление социальных услуг гражданам в различных формах 
социального обслуживания 

 

 
ПК 1. 

Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении, обусловливающие нуждаемость в социальном обслуживании, 
определять их потенциал в преодолении обстоятельств, ухудшающих или 

способных ухудшить условия их жизнедеятельности. 

 
ПК 2. 

Определять последовательность действий по предоставлению социальных 

услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и 
детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении. 
 

 
ПК 3. 

Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с 

индивидуальной программой предоставления социальных услуг лицам 

пожилого возраста и инвалидам, различным категориям семей и детей (в том 

числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной 

ситуации и/или в социально опасном положении, применяя различные 
методы и технологии социальной работы. 

 
ПК 4. 

Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе 
детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации 
и/или в социально опасном положении. 

ПК 5. Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств, 
ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц 
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 пожилого возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том 

числе детей-инвалидов),  граждан,  находящихся  в трудной  жизненной 
ситуации и/или в социально опасном положении. 

 
ПК 6. 

Обеспечивать ведение документации в процессе предоставления 

социальных услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным 

категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, 

находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 
положении. 

 
ПК 7. 

Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе 
детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации 

и/или в социально опасном положении в области развития цифровой 
грамотности. 

 
1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

 Применения нормативных правовых актов Российской Федерации в сфере 
 социального обслуживания и социальной защиты населения; определения 
 прав различных категорий лиц на социальное обслуживание; анализа 
 конкретной жизненной ситуации получателей социальных услуг, и 
 выявления обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия 
 жизнедеятельности гражданина; осуществления приема граждан, 
 обратившихся за получением социальных услуг, мер социальной поддержки 
 и государственной социальной помощи, на основании представлен-ной 
 индивидуальной программы предоставления социальных услуг; ведения 
 учета граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании; 
 выявления потенциала гражданина и его ближайшего окружения в решении 
 проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих или 
 способных ухудшить условия его жизнедеятельности; планирования 
 действий по предоставлению социальных услуг лицам пожилого возраста, 
 инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям 
 инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или 

Иметь 

практический 

опыт 

в социально опасном положении; выбора технологий, форм и методов 

предоставления социальных услуг, определенных индивидуальной 

программой  предоставления  социальных  услуг;  обеспечения  контроля 
выполнения индивидуальной программы предоставления социальных услуг; 

 предоставления комплекса социальных услуг в соответствии с 
 индивидуальной программой предоставления социальных услуг; 
 обеспечения  комплексного  взаимодействия  с  другими  специалистами, 
 учреждениями, организациями и сообществами по оказанию помощи в 
 решении проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих 
 или способных ухудшить условия его жизнедеятельности; содействия в 
 предоставлении меди-цинской, психологической, социальной помощи 
 гражданам, признанным нуждающимися в социальном обслуживании, не 
 относящемся к социальным услугам; взаимодействия с профильными 
 специалистами для обучения получателей социальных услуг навыкам 
 самообслуживания и общения; обучения членов семьи получателя 
 социальных услуг практическим навыкам общего ухода за получателями 
 социальных услуг, имеющими ограничения жизнедеятельности, в том числе 
 за детьми-инвалидами; организации профилактической работы по 
 предупреждению появления и (или) развития обстоятельств, ухудшающих 
 или способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан; мотивации 
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 получателей социальных услуг и их социального окружение к ведению 

здорового образа жизни, самореализации и преодолению обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности 

граждан; организации проведения индивидуальных профилактических 

мероприятий с гражданами по месту жительства (фактического пребывания) 

в виде консультаций, содействия в организации занятости, оздоровления, 

отдыха, предоставления социальных, правовых, медицинских, 

образовательных, психологических, реабилитационных услуг; ведения 

учета граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании; 

подготовка документов для заключения договора о предоставлении 

гражданину социальных услуг в соответствии с индивидуальной 

программой предоставления социальных услуг; разработка предложений по 

рационализации, автоматизации и модернизации средств и технологий 

социального обслуживания на индивидуальном и групповом уровнях; 

проведения мероприятий по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей 

инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в 
социально опасном положении в области развития цифровой грамотности. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Уметь 

Распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; применять методы диагностики личности, позволяющие 

актуализировать позицию гражданина, обратившегося за получением услуг, 

и обеспечить реализацию технологий самопомощи и взаимопомощи; 

организовывать первичный прием граждан, обратившихся в организацию 

социального обслуживания; обеспечивать эффективное взаимодействие с 

гражданами, нуждающимися в социальном обслуживании и их социальным 

окружением; проводить индивидуальный опрос граждан и анализ комплекса 

необходимых документов с целью выявления обстоятельств, ухудшающих 

или способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан; 

использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, 

переработки информации, навыки работы с компьютером как средством 

управления информацией, в том числе в 

информационно-телекоммуникационной сети Интер-нет; вести 

документацию, необходимую для предоставления социальных услуг и 

социального сопровождения, в соответствии с требованиями к отчетности в 

бумажном и электронном виде; использовать технологии и методы 

социальной работы с лицами пожило-го возраста, инвалидами, различными 

категориями семей и детей (в том числе детей-инвалидов), лиц, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении и условий их применения; планировать состав действий, 

анализировать задачи и/или проблемы и выделять её составные части, 

определять этапы решения задачи; осуществлять эффективный поиск 
ин-формации, необходимой для решения задачи и/или проблемы; выявлять 

и необходимые ресурсы для выполнения поставленных задач; учитывать 

изменяющиеся условия жизнедеятельности граждан с целью внесения 

предложений о корректировке индивидуальной программы предоставления 

социальных услуг; конкретизировать цели, указанные в индивидуальной 

программе предоставления социальных услуг на основе проведенной 

диагностики, а также прогнозировать результаты предоставления 

социальных услуг; использовать оптимальное сочетание различных 

технологий социальной работы в процессе предоставления социальных 
услуг,  определенных  индивидуальной  программой  предоставления 
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 социальных услуг; мобилизовать собственные ресурсы граждан и ресурсы 

их социального окружения для преодоления обстоятельств, ухудшающих 

или способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан; 

конкретизировать указанные в индивидуальной программе предоставления 

социальных услуг цели оказания социальных услуг гражданам – 
получателям социальных услуг на основе проведенной диагностики и с 

учетом их жизненных планов; прогнозировать результаты оказания 

социальных услуг. обеспечивать содействие в предоставлении 

медицинской, психологической, социальной помощи гражданам, 

признанным нуждающимися в социальном обслуживании, не относящемся к 

социальным услугам; обучать членов семьи, в том числе родителей 

детей-инвалидов, практическим навыкам общего ухода; привлекать 

профильных специалистов для обучения получателей социальных услуг 

навыкам самообслуживания и общения; мотивировать получателей 

социальных услуг и их социальное окружение к активному участию в 

реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг. 

выявлять обстоятельства, ухудшающие или способные ухудшить условия 

жизнедеятельности граждан; организовывать мероприятия различной 

направленности (обучающей, корректирующей, досуговой и пр.), 

предупреждающие появление и (или) развитие обстоятельств, ухудшающих 

или способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан; 

мотивировать получателей социальных услуг и их социальное окружение к 

ведению здорового образа жизни, самореализации и преодолению 

обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия 

жизнедеятельности граждан; организовывать индивидуальные 

профилактические мероприятия с гражданами по месту жительства 

(фактического пребывания) в виде консультаций, содействия в организации 

занятости, оздоровления, отдыха, предоставления социальных, правовых, 

медицинских, образовательных, психологических, реабилитационных 

услуг; осуществлять подготовку документов для заключения договора о 

предоставлении гражданину социальных услуг в соответствии с 

индивидуальной программой предоставления социальных услуг; вести 

необходимую документацию, необходимую для предоставления 

социальных услуг и социального сопровождения в соответствии с 

требованиями к отчетности; использовать основные методы, способы и 

средства получения, хранения, переработки информации, навыки работы с 

компьютером как средством управления информацией, в том числе в 

глобальных сетях. проводить индивидуальное консультирование и занятия в 

группах граждан в области информационно-коммуникационных 

технологий, в том числе для граждан с ограниченными возможностями; 

обеспечивать проведение информационно-просветительских мероприятий, 

направленных на развитие цифровой грамотности граждан; обучать граждан 

первичным навыкам применения персональных компьютеров, 

использования информационно-телекоммуникационной сети «Интер-нет», 

онлайн-сервисов, мобильных устройств для получения социальных услуг и 

для обеспечения коммуникаций в социальных сетях; обучение приемам 

применения технических средств автоматизации платежей (в соответствии с 

запросом гражданина); обучать безопасным методам использования 

информационно-коммуникативных средств, информировать о наиболее 

типичных угрозах при работе в сети и о методах противодействия им; 
проводить опросы граждан по результатам мероприятий, направленных на 
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 развитие цифровой грамотности, а также для выявления запросов на 
повышение цифровой грамотности. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Знать 

Основные направления государственной политики в сфере социальной 

защиты и социального обслуживания населения на федеральном, 

региональном, муниципальном уровнях применительно к различным 

категориям граждан; правовое регулирование признания гражданина 

нуждающимся в социальном обслуживании и определение индивидуальных 

потребностей граждан в социальных услугах; правовое регулирование 

деятельности организаций социального обслуживания и индивидуальных 

предпринимателей, осуществляющих предоставление социальных услуг; 

методы диагностики причин, ухудшающих условия жизнедеятельности 

граждан, снижающих их возможностей самостоятельно обеспечивать свои 

основные жизненные потребности; типология проблем граждан, 

признанных нуждающимися; основы комплексных подходов к оценке 

потребностей граждан в предоставлении социальных услуг, социального 

сопровождения, мер социальной поддержки и государственной социальной 

помощи; психологические и социально-педагогические основы социальной 

работы; виды, структура и содержание документов, необходимых для 

оказания  социальных  услуг,  социального  сопровождения; 
нормативно-правовые основы социального обслуживания и предоставления 

государственной социально помощи гражданам, признанным 

нуждающимися; основные формы и виды социального обслуживания; 

порядок и условия предоставления социальных услуг; типологию проблем 

граждан, признанных нуждающимися; содержание и сущность технологий 

социальной работы с различными категориями лиц, особенности технологий 

социальной работы с лицами пожилого возраста и инвалидами, различными 

категориями семей и детей, лицами, находящимися в ТЖС; особенности 

социальной работы с различными гражданами – получателями социальных 

услуг и группами населения; система поставщиков социальных услуг, цели, 

задачи и функции поставщиков социальных услуг; основы проектирования, 

прогнозирования и моделирования в социальной работе; экономические 

основы социальной работы; теоретические основы социальной работы; 

технологии и методы социальной работы с лицами пожилого возраста, 

инвалидами, различными категориями семей и детей (в том числе 
детей-инвалидов), с лицами, находящимися в трудной жизненной ситуации 

и/или в социально опасном положении и условий их применения; система 

организаций социального обслуживания на региональном и муниципальном 

уровне, их цели, задачи и функции; инфраструктура предоставления 

социальных услуг в муниципальном образовании, ресурсы местного 

сообщества; основы возрастной и специальной психологии; особенности 

взаимодействия и коммуникаций с различными группами граждан; 

правовые и экономические основы социальной работы; основы этики в 

социальной работе; регламент межведомственного взаимодействия; сфера 

профессиональной ответственности профильных специалистов в процессе 

предоставления социальных услуг; основы валеологии, социальной 

медицины, геронтологии; правила оказания ситуационной помощи 

инвалидам различных категорий на объектах социальной, инженерной и 

транспортной инфра-структуры; этические основы социальной работы; 

технология профилактики в социальной работе; основы проектирования, 

прогнозирования и моделирования в социальной работе; основы социальной 
политики и нормативно-правового обеспечения профилактической работы; 
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 инфраструктура системы социального обслуживания, основы 

межведомственного взаимодействия; основы здорового образа жизни; 

основы самореализации и самоактуализации, активизации жизненной 

позиции граждан, обратившихся за социальным обслуживанием; перечень 

документов, необходимых для оказания социальных услуг гражданам, 

обратившимся в социальные службы; нормативные правовые акты в сфере 

социальной защиты населения и социального обслуживания граждан; 

основы документоведения, требования к отчетности, порядку и сроками ее 

предоставления в рамках своей компетенции; регламенты ведения 

документации, в том числе в электронном виде; основы использования 

персональных компьютеров, информационно телекоммуникационной сети 
«Интернет», онлайн-сервисов, мобильных устройств; основные 
онлайн-сервисы по оказанию электронных услуг, порталы государственных 

и муниципальных услуг, в том числе услуг, предоставляемых с 

использованием электронных социальных карт, электронных платежей, 

электронных очередей, электронной приемной; основные поисковые 

системы, функциональные возможности популярных сервисов поиска; 

правила деловой переписки и письменного этикета, делового общения и 
речевого этикета; требования к оформлению документации и правила 

оформления информационно-презентационных материалов. 
 
 

1.4. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов 1152 
в том числе в форме практической подготовки 645 
Из них на освоение МДК 792 
в том числе самостоятельная работа 88 
практики, в том числе учебная 72 

производственная 288 
Промежуточная аттестация в форме экзамена 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
2.1. Структура профессионального модуля 

 
 

 
Коды 

профессиональн 

ых общих 

компетенций 

 

 
Наименования 

разделов 

профессиональног 

о модуля 

 Объем профессионального модуля, ак. час. 
 
 

Суммарный 

объем 

нагрузки, 

час. 

В
 т.

ч
. в

 ф
о
р
м

е п
р
ак

т.
 

п
о
д
го

то
в
к
и

 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоя-т 

ельная 

работа 
Обучение по МДК 

Практики  
 
 
Консуль 
-тации 

 
 

Всего 

В том числе 

П
р
о
м

еж
у
т.

 

ат
те

ст
. 

 
Лаборат. и 

практ. 

занятий 

 
Курсовых 

работ 

(проектов) 

 
Учебна 

я 

 
Производственн 

ая 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 



85  

 
 
 
 
 
 
 

 
ПК 1, ПК 2, ПК 

3, ПК 6 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 04, ОК 05, 

ОК 09 

Раздел 1. 

Применение 

социально-право 

вых и 

законодательны 

х основ 

предоставления 

социальных 

услуг лицам 

пожилого 

возраста и 

инвалидам 
(МДК 01.01 

Социально-прав 

овые и 

законодательны 

е основы 

предоставления 

социальных 

услуг лицам 

пожилого 

возраста и 

инвалидами) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
134 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
56 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
122 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
56 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
72 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
288 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
12 
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ПК 1, ПК 2, ПК 

3, ПК 6 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 04, ОК 05, 

ОК 09 

Раздел 2. 

Применение 

социально-право 

вых и 

законодательны 

х основ 

социальной 

работы с семьей 

и детьми и 

лицами из групп 

риска (МДК 

01.02. 
Социально-
правовая и 

законодательная 

основы 

социальной 

работы с семьей 

и детьми и 

лицами из групп 

риска) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
94 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
26 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
80 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
26 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

   
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
14 

 
 

 
ПК 4, ПК 5, ПК 

7 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 04, ОК 05 

Раздел 3. 

Применение 

технологий 

социальной 

работы с лицами 

пожилого 

возраста и 

инвалидами. 
Осуществление 

социального 

патроната к 

пожилым и 

 
 
 
 

 
202 

 
 
 
 

 
80 

 
 
 
 

 
180 

 
 
 
 

 
8 

 
 
 
 

 
80 

 
 
 
 

 
12 

 
 
 
 

 
10 

 
 
 
 

 
22 
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 инвалидам. 

(МДК 01.03. 
Технологии 

социальной 

работы с лицами 

пожилого 

возраста и 

инвалидами. 
Социальный 

патронат лиц 

пожилого 

возраста и 

инвалидов) 

          

 
 
 
 
 
 

 
ПК 4, ПК 5, ПК 

7 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 04, ОК 05 

Раздел 4. 

Применение 

технологий 

социальной 

работы с семьей 

и детьми. 
Осуществление 

социального 

патроната 

различных типов 

семей и детей 

(МДК 01.04. 
Технологии 

социальной 

работы с семьей 

и детьми. 
Социальный 

патронат 

различных типов 

семей и детей) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
122 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
34 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
112 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
8 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
34 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
12 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
8 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
10 
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ПК 4, ПК 5, ПК 

7 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 04, ОК 05 

Раздел 5. 

Применение 

технологий 

социальной 

работы с лицами 

из групп риска, 

попавшими в 

ТЖС. 
Осуществление 

социального 

патроната лиц из 

групп риска 

(МДК 01.05. 
Технологии 

социальной 

работы с лицами 

из групп риска, 

попавшими в 

ТЖС. 
Социальный 

патронат лиц из 

групп риска) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
240 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
89 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
210 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
8 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
89 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

 
8 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
30 

ПК 1, ПК 2, ПК 
6 

ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ОК 09 

Учебная 

практика (по 

профилю 
специальности) 

 
72 

      

ПК 3, ПК 4, ПК 
5, ПК 6, ПК 7 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 04, ОК 05, 

ОК 09 

Производственна 

я практика (по 

профилю 

специальности) 

 
288 

      

 Промежуточная 
аттестация 24       
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 Всего: 1152 285 704 24 285 24 72 288 0 153 
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2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 
 

Наименование разделов 

профессионального модуля 
(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная учебная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 
Объем в часах 

1 2 3 
Раздел 1. Применение социально-правовых и законодательных основ предоставления социальных услуг лицам 
пожилого возраста и инвалидам 134 

МДК 01.01 Социально-правовые и законодательные основы предоставления социальных услуг лицам пожилого 
возраста и инвалидами 134 

 
 
 
 
 

Тема 1. Основные принципы 

государственной 
социальной политики в 

отношении граждан 

пожилого возраста и 

инвалидов 

Содержание 14 
1. Понятия «гражданин пожилого возраста» и «инвалид» в соответствии с 

действующим законодательством. 2 

2.Международное законодательство по вопросам обеспечения социальных прав 
граждан пожилого возраста и инвалидов. 2 

3. Особенности региональных проектов, направленных на социальную защиту 

пожилых граждан и лиц с инвалидностью 2 

В том числе практических занятий 8 
1.Практическое занятие 1 Определение задач и принципов социальной политики в РФ 2 
2.Практическое занятие 2 Взаимосвязь социальной политики и социальной работы 2 
3. Практическое занятие 3 Выполнение профессиональных заданий на тему «Анализ 
федеральных проектов, направленных на социальную защиту лиц пожилого возраста и 

инвалидов» 
2 

4.Практическое занятие 4 Выполнение профессиональных заданий на тему «Анализ 

региональных проектов, направленных на социальную защиту лиц пожилого возраста и 
инвалидов» 

2 

Тема 2. Государственная 

социальная политика РФ в 

отношении пожилых и 

инвалидов. 

Содержание 22 
1 Сущность государственной социальной политики РФ. 2 
2 Механизмы реализации государственной социальной политики РФ. 2 
3 Механизмы реализации государственной социальной политики РФ. 2 
4 Права инвалидов в различных сферах жизнедеятельности в соответствии с ФЗ «О 2 
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  социальной защите инвалидов в Российской Федерации».  
5 Законодательная основа осуществления реабилитации и абилитации инвалидов. 2 
6 Порядок разработки и заполнения индивидуальной программы реабилитации и 

абилитации инвалидов. 
2 

В том числе практических занятий 10 
1.Практическое занятие 5 Правовое регулирование деятельности общественных 
объединений инвалидов. 

2 

2.Практическое занятие 6 Анализ ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской 
Федерации» 

2 

3.Практическое занятие 7 Анализ ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской 
Федерации» 

2 

4.Практическое занятие 8 Решение практических ситуационных задач по теме: «Прав а 
инвалидов в различных сферах жизнедеятельности». 

2 

5.Практическое занятие 9 Решение практических ситуационных задач по теме: «Права 
инвалидов в различных сферах жизнедеятельности». 2 

 
 
 
 

 
Тема 3. Особенности 

системы социального 

обеспечения и социального 

обслуживания пожилых и 

инвалидов. 

Содержание 22 
1 Понятие и функции социального обеспечения. 2 
2 Международные и российские источники права.  
3 Субъекты и объекты правоотношений по социальному обеспечению. 2 
4 Право пожилых и инвалидов на социальное обслуживание. 2 
5 Перечень социальных услуг для пожилых и инвалидов. 2 
6 Условия оказания бесплатной и платной социальной помощи. 2 
7 Категории ветеранов. 2 
8 Законодательное регулирование предоставления мер социальной защиты 

ветеранов 2 

В том числе практических занятий 6 
1 Практическое занятие 10 Определение права пожилых и инвалидов на социальное 

обеспечение. 2 

2 Практическое занятие 11 Определение права пожилых и инвалидов на социальное 
обеспечение. 2 

3 Практическое занятие 12 Проблемы правового регулирования предоставления 
мер социальной защиты различным категориям ветеранов 2 
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Тема 4. Правовое 

регулирование 

предоставления 

государственных услуг 

гражданам пожилого 

возраста и инвалидами 

государственными 

внебюджетными фондами 

Содержание 20 
1 Общая характеристика современной системы пенсионного обеспечения пожилых 

и инвалидов. 2 

2 Виды пенсий, предусмотренные российским законодательством для пожилых и 
инвалидов. 2 

3 Право пожилых и инвалидов на получение пенсии. 2 
4 Условия назначения и порядок выплаты пенсий пожилым и инвалидам. 2 
5 Государственные внебюджетные фонды. 2 

6 
Правовое регулирование предоставления государственных услуг гражданам пенс 

ионного возраста и инвалидам системой фондов обязательного медицинского 
страхования РФ (ФФОМС и ТФОМС). 

2 

В том числе практических занятий 8 
1 Практическое занятие 13 Определение права пожилых и инвалидов на пенсионное 

обеспечение. 2 

2 Практическое занятие 14 Определение права пожилых и инвалидов на пенсионное 
обеспечение 2 

3 Практическое занятие 15 Выполнение профессиональных заданий по теме: 
«Правовое консультирование граждан пожилого возраста и инвалидов по 

вопросам предоставления государственных услуг в сфере пенсионного 

обеспечения, социального страхования, обязательного медицинского 

страхования» 

 
2 

4 Практическое занятие 16 Выполнение профессиональных заданий по теме: 
«Правовое консультирование граждан пожилого возраста и инвалидов по 

вопросам предоставления государственных услуг в сфере пенсионного 

обеспечения, социального страхования, обязательного медицинского 

страхования» 

 
2 

Тема 5. Правовая база 

назначения и 

предоставления льгот и 

пособий пожилым и 

инвалидам. 

Содержание 14 
1 Общая характеристика системы льгот для пожилых и инвалидов. 2 
2 Порядок предоставления льгот пожилым и инвалидам. 2 
3 Виды пособий, предоставляемые государством пожилым и инвалидам. 2 

В том числе практических занятий 8 
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 1 Практическое занятие 17 Определение права пожилых и инвалидов на льготы и 
пособия. 2 

2 Практическое занятие 18 Определение права пожилых и инвалидов на льготы и 
пособия. 2 

3 Практическое занятие 19. Выполнение профессиональных заданий по теме: 
«Порядок признания граждан пожилого возраста и инвалидов нуждающимися в 

социальном обслуживании». 
2 

4 Практическое занятие 20. Выполнение профессиональных заданий по теме: 
«Порядок признания граждан пожилого возраста и инвалидов нуждающимися в 

социальном обслуживании». 
2 

 
 
 
 
 

Тема 6. Основные нормы 

права, регулирующие 

медико-социальную помощь 

пожилым и инвалидам. 

Содержание 14 
1 Виды медико-социальной помощи пожилым и инвалидам, гарантированные 

государством. 2 

2 Обеспечение лекарственными средствами, санаторно-курортным лечением и 

изделиями медицинского назначения пожилых и инвалидов. 2 

3 Протезно-ортопедическая помощь. 2 
4 Нормативно-правовая база определяющая степень утраты трудоспособности и 

сроки переосвидетельствования. 2 

В том числе практических занятий 6 
1 Практическое занятие 21 Определение права пожилых и инвалидов на различные 

виды медико-социальной помощи. 2 

2 Практическое занятие 22 Определение права пожилых и инвалидов на различные 
виды медико-социальной помощи. 2 

3 Практическое занятие 23 Определение права пожилых и инвалидов на различные 
виды медико-социальной помощи. 2 

 
Тема 7. Особенности прав 

пожилых и инвалидов в РФ. 

Содержание 14 
1 Особенности трудового законодательства, определяющего права пожилых и 

инвалидов на труд. Признание инвалида безработным. 2 

2 Особенности гражданского и семейного права, регулирующего отношения, 

связанные с пожилыми и инвалидами: правила наследования, право на алименты 

и т.д. 
2 
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 В том числе практических занятий 10 
1 Практическое занятие 24 Права инвалидов и пожилых, определенные трудовым, 

жилищным законодательством 2 

2 Практическое занятие 25 Права инвалидов и пожилых, определенные трудовым, 
жилищным законодательством 2 

3 Практическое занятие 26 Права инвалидов и пожилых, определенные трудовым, 
жилищным законодательством 

2 

4 Практическое занятие 27 Семинар-конференция по теме: «Проблемы правового 

регулирования предоставления мер социальной защиты инвалидам и лицам 
пожилого возраста». 

2 

5 Практическое занятие 28 Семинар-конференция по теме: «Проблемы правового 

регулирования предоставления мер социальной защиты инвалидам и лицам 
пожилого возраста». 

2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 
Тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 1: 

1. Основные источники норм права, определяющие комплекс мер по социальному обслуживанию пожилых и 

инвалидов (составить таблицу) 
2. Основные международные правовые акты, регулирующие отношения по социальному обеспечению (составить 

таблицу) 
3. Региональные и локальные нормативные акты, регулирующие социальное обеспечение пожилых и инвалидов 

(составить таблицу) 
4. Обязательное пенсионное страхование (написать конспект) 

 
 

 
12 

Учебная практика раздела 1. 
Виды работ: 

1. Определение права пожилых и инвалидов на социальное обеспечение. 
2. Определение права пожилых и инвалидов на пенсионное обеспечение. 
3. Определение права пожилых и инвалидов на льготы. 

 

 
14 

Раздел 2. Применение социально-правовых и законодательных основ социальной работы с семьей и детьми и лицами 
из групп риска 94 

МДК 01.02. Социально- правовая и законодательная основы социальной работы с семьей и детьми и лицами из групп 
риска 94 

Тема 1. Основные Содержание 10 
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принципы 

государственной 

социальной политики в 

отношении семьи, 

женщин и детей 

1. Основные направления и принципы государственной семейной и молодежной политики. 2 
2. Международные нормативно-правовые акты по вопросам социальной поддержки семьи, 

женщин и детей. 2 

3. Особенности федеральных проектов, направленных на социальную защиту семьи, 
женщин и детей. 2 

4. Особенности региональных проектов, направленных на социальную защиту семьи, 
женщин и детей. 2 

5.Требования к конфиденциальности личной информации, хранению и оперированию 

персональными данными граждан, обратившихся за получением социальных услуг, мер 
социальной поддержки и государственной социальной помощи. 

2 

Тема 2. Государственная 

социальная политика РФ 

в отношении семьи и 
детей. 

Содержание 4 
1 Сущность государственной социальной политики РФ в отношении семьи и детей. 2 
2 Механизмы реализации государственной семейной политики и политики детства. 2 

 
 
 
 
 

Тема 3. 
Нормативно-правовая 

основа регулирования 

брачных отношений 

Содержание 14 

1 Условия и порядок заключения брака в соответствии с нормами семейного 
законодательства РФ. 2 

2 Прекращение и недействительность брака в соответствии с нормами семейного 
законодательства 2 

3 Личные (неимущественные) и имущественные права и обязанности супругов 2 
В том числе практических занятий 8 

1 Практическое занятие 1. Решение профессиональных ситуационных задач по теме 
«Правовое регулирование заключения брака». 2 

2 Практическое занятие 2. Составление сравнительной таблицы «Недействительность и 
расторжение брака» 2 

3 Практическое занятие 3. Решение профессиональных ситуационных задач по теме 
«Нормативно-правовое регулирование брачных отношений». 2 

4 Практическое занятие 4. Составление макета брачного договора. 2 
Тема 4. Особенности 

системы защиты прав 

детей в России. 

Содержание 14 
1. Субъекты и объекты правоотношений по вопросам детства. 2 
2 Особенности федеральной системы социальной защиты детей. 2 
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 3 Особенности региональной системы социальной защиты детей. 2 
4 Права детей в РФ. 2 
5 Нормативно-правовые акты, регулирующие защиту прав детей в РФ. 2 

В том числе практических занятий 4 
1 Практическое занятие 5. Определение прав детей в России: соблюдение и реализация. 2 
2 Практическое занятие 6. Определение прав детей в России: соблюдение и реализация. 2 

 
 
 
 

Тема 5. Особенности 

социальной защиты 

детей и семей в РФ. 

Содержание 10 
1. Права детей и семей на социальную защиту в России. Формы социальной защиты 

детей, гарантированные законодательством России. 2 

2. Основные категории семей, нуждающиеся в социальной защите. 2 
3. Основные формы социального обслуживания семей в России 2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 
1. Практическое занятие 7. Определение прав различных категорий детей и семей на 

социальное обслуживание. 2 

2. Практическое занятие 8. Определение прав различных категорий детей и семей на 
социальное обслуживание. 2 

 
Тема 6. Правовая база 

назначения и 

предоставления льгот и 

пособий семьям и детям. 

Содержание 8 
1. Общая характеристика системы льгот для семей и детей. 2 
2. Порядок предоставления льгот. 2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 
1. Практическое занятие 9. Определение права семей и детей на льготы и пособия. 2 
2. Практическое занятие 10. Определение права семей и детей на льготы и пособия. 2 

Тема 7. Правовое 

положение детей-сирот 

и детей, оставшихся без 

попечения родителей 

Содержание 14 
1.Правовой статус «ребенок-сирота» и «ребенок, оставшийся без попечения родителей». 

Основы законодательства о профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

 
2 

2.Государственные гарантии детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей. 2 
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 3.Порядок усыновления детей, оставшихся без попечения родителей, в соответствии с 

действующим законодательством. 2 

4.Законодательное регулирование установления опеки (попечительства) над детьми, 

оставшимися без попечения родителей. Основы правового регулирования передачи в 

приемную семью и на патронатное воспитание детей, оставшихся без попечения 
родителей. 

 
2 

5.Правовой статус учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей. 2 

В том числе практических занятий 4 
1.Практическое занятие 11. Выполнение профессиональных заданий по теме «Правовое 

регулирование передачи детей, оставшихся без попечения родителей, в приемную семью». 2 

2.Практическое занятие 12. Выполнение профессиональных заданий по теме: «Анализ 

процедуры устройства детей, оставшихся без попечения родителей». 2 

Тема 8. Особенности 

иных прав детей и семей 

в РФ. 

Содержание 4 
1. Особенности трудового законодательства, определяющего права детей и женщин на 

труд. 2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 
1. Практическое занятие 13. Определение прав и интересов детей и семей и их защита. 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 
Тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела №2 

 
1. Понятие семьи в семейном праве РФ (написать конспект) (проработать конспект занятий, учебной  литературы) 
2. Понятие брака в семейном праве РФ. (подготовить сообщение) 
3. Алиментные обязательства супругов, детей. (составить таблицу) 
4. Особенности семейного и детского права за рубежом. (написать доклад) 
5. Права и льготы детей-сирот в РФ.(составить таблицу) 

 
 
 

 
14 
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Учебная практика раздела №2 

Виды работ: 
1. Анализ нормативно-правовых актов, регулирующих соблюдение и защиту прав и интересов детей в РФ. 
2. Анализ нормативно-правовых актов, регулирующих соблюдение и защиту прав и интересов семей в РФ. 
3. Определение прав различных категорий детей и семей в РФ. 
4. Определение прав различных категорий детей и семей на социальное обслуживание. 
5. Определение прав детей и семей на льготы и пособия. 

14 

Раздел 3. Применение технологий социальной работы с лицами пожилого возраста и инвалидами. Осуществление 
социального патроната к пожилым и инвалидам. 202 

МДК 01.03. Технологии социальной работы с лицами пожилого возраста и инвалидами. Социальный патронат лиц 
пожилого возраста и инвалидов 202 

 
 

 
Тема 1. Технологический 

процесс в социальной 

работе. 

Содержание 10 
1 Содержание понятий «технология», «социальная технология», «технология 

социальной работы». 2 

2 Содержание и структура технологического процесса. 2 
3 Основные этапы технологического процесса. 2 

В том числе практических занятий 4 
1.Практическое занятие 1. Определение основных этапов технологического процесса в 
социальной работе с пожилыми и инвалидами. 2 

2.Практическое занятие 2. Определение основных этапов технологического процесса в 
социальной работе с пожилыми и инвалидами. 2 

 
 

Тема 2. Особенности 

социальной диагностики 

трудной жизненной 

ситуации пожилых и 

инвалидов. 

Содержание 16 
1 Понятие «социальная диагностика», ее сущность и значение. 2 
2 Диагностическое исследование трудной жизненной ситуации пожилых и 

инвалидов. 2 

3 Особенности первого контакта социального работника с клиентом. 2 
4 Информация и ее источники, необходимые для изучения ситуации клиента. 2 

В том числе практических занятий 8 
1 Практическое занятие 3. Социальная диагностика ситуации пожилых и 2 
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  инвалидов.  

2 Практическое занятие 4. Социальная диагностика ситуации пожилых и 
инвалидов. 

2 

3 Практическое занятие 5. Социальная диагностика ситуации пожилых и 
инвалидов. 

2 

4 Практическое занятие 6. Социальная диагностика ситуации пожилых и 
инвалидов. 

2 

 

 
Тема 3. Особенности 

выявления проблем 

пожилых и инвалидов. 

Содержание 10 
1 Разработка социальным работником идеального видения ситуации клиента. 2 
2 Особенности проблем и затруднений пожилых и инвалидов и их семей. 2 
В том числе практических занятий 6 
1 Практическое занятие 7. Выявление проблем у пожилых и инвалидов. 2 
2 Практическое занятие 8. Выявление проблем у пожилых и инвалидов. 2 
3 Практическое занятие 9. Выявление проблем у пожилых и инвалидов. 2 

 
 
 

Тема 4. Основные формы и 

виды социальной работы с 

пожилыми и инвалидами. 

Содержание 10 
1 Методы и средства решения проблем пожилых и инвалидов и их семей. 2 
2 Современные виды социальной работы с пожилыми и инвалидами. 2 
3 Общие и частные технологии социальной работы. 2 

В том числе практических занятий 4 
1.Практическое занятие 10. Определение путей решения проблем и затруднений 
пожилых и инвалидов. 2 

2.Практическое занятие 11. Определение путей решения проблем и затруднений 
пожилых и инвалидов. 2 

 
 

Тема 5. Технология 

социального обслуживания 

пожилых и инвалидов. 

Содержание 8 
1 Формы и принципы социального обслуживания пожилых людей и инвалидов. 2 
2 Организация социального обслуживания пожилых и инвалидов. 2 

В том числе практических занятий 4 
1.Практическое занятие 12. Определение способа обслуживания пожилого клиента на 
дому 2 

2.Практическое занятие 13. Определение способа обслуживания инвалида на дому 2 
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Тема 6. Технологии 

социальной работы с 

пожилыми людьми. 

Содержание 16 
1 Социальная адаптация и реабилитация пожилых. 2 
2 Социальная коррекция и социальная терапия в решении проблем пожилых люд 

ей. Социальное консультирование пожилых. 2 

3 Принципы социальной профилактики ТЖС у пожилых. 2 
В том числе практических занятий 10 
1.Практическое  занятие  14.  Применение  технологий  при  социальной  работе  с 
пожилыми людьми. 2 

2.Практическое  занятие  15.  Применение  технологий  при  социальной  работе  с 
пожилыми людьми. 2 

3.Практическое  занятие  16.  Применение  технологий  при  социальной  работе  с 
пожилыми людьми. 2 

4.Практическое занятие 17. Решение ситуационных задач с подбором подходящей 
технологии социальной работы 2 

5.Практическое занятие 18. Решение ситуационных задач с подбором подходящей 
технологии социальной работы 

2 

 
 
 
 

Тема 7. Основные 

технологии социальной 

работы с инвалидами. 

Содержание 12 
1 Социальная адаптация и реабилитация инвалидов. 2 
2 Социальная коррекция и социальная терапия в решении проблем инвалидов. 2 
3 Основные принципы социальной профилактики ТЖС у инвалидов. 2 

В том числе практических занятий 6 
1.Практическое занятие 19. Применение технологий при социальной работе с 
инвалидами. 2 

2.Практическое занятие 20. Применение технологий при социальной работе с 
инвалидами. 2 

3.Практическое занятие 21. Применение технологий при социальной работе с 
инвалидами. 2 

Тема 8. Контроль качества 

деятельности социального 

работника. 

Содержание 12 
1 Роль социального работника в защите и реализации прав пожилых и инвалидов. 2 
2 Понятие «эффект» и «эффективность» в деятельности социального работника. 2 
3 Рефлексия в деятельности социального работника. 2 

В том числе практических занятий 6 
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 1 Практическое занятие 22. Оценка деятельности социального работника. 2 
2 Практическое занятие 23. Оценка деятельности социального работника. 2 

3 
Практическое занятие 24. Оценка деятельности социального работника. 

2 

 
 

 
Тема 9. Пожилые люди в 

современном обществе. 

Содержание 10 
1 Постарение населения как социально-демографический процесс общества. 2 
2 Роль и место пожилых людей в современном обществе. 2 
3 Пожилой человек в семье. Типология пожилой семьи. 2 

В том числе практических занятий 4 
1 Практическое занятие 25. Сравнительный анализ отношения государства и 

общества к пожилым и старым людям в России и за рубежом. 2 

2 Практическое занятие 26. Сравнительный анализ отношения государства и 
общества к пожилым и старым людям в России и за рубежом. 2 

 
 
 

 
Тема 10. 

Медико-социальные 

аспекты старения. 

Содержание 12 
1 Старость и старение. Виды старости. 2 
2 Общие механизмы старения. 2 
3 Снижение работоспособности и переносимости физической нагрузки. Трудовая 

деятельность в пожилом возрасте. 2 

В том числе практических занятий 6 
1 Практическое занятие 27. Диагностика медико-социальных проблем пожилого 

человека. Составление социальной истории. 2 

2 Практическое занятие 28. Диагностика медико-социальных проблем пожилого 
человека. Составление социальной истории. 2 

3 Практическое занятие 29. Диагностика медико-социальных проблем пожилого 
человека. Составление социальной истории. 2 

 
Тема 11. Социальное 

положение инвалидов в 

обществе. 

Содержание 14 
1 Понятия «инвалид», «ограничение жизнедеятельности», «человек с 

ограниченными возможностями». 2 

2 Отношение к инвалидам в обществе в России и за рубежом. 2 
3 Социальный статус людей с ограниченными возможностями. Виды депривации. 2 
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 4 Инвалид в семье. Отношения с друзьями и родственниками. Медико-социальные 
и бытовые проблемы инвалидов. 2 

В том числе практических занятий 6 
1 Практическое занятие 30. Диагностика медико-социальных проблем человека с 

ограниченными возможностями. 2 

2 Практическое занятие 31. Диагностика медико-социальных проблем человека с 
ограниченными возможностями. 2 

3 Практическое занятие 32. Диагностика медико-социальных проблем человека с 
ограниченными возможностями. 2 

 
 
 
 
 
 

Тема 12. Особенности 

патроната к пожилым и 

инвалидам. 

Содержание 14 
1 Патронат как система мер по оказанию помощи нуждающимся в ней пожилых и 

инвалидов. Значение, функции и виды. 2 

2 Выявление людей старшего поколения, инвалидов, нуждающихся в социальной 
помощи и услугах. 2 

3 Социальное обслуживание пожилых и инвалидов на дому. 2 
4 Понятие «реабилитация». Основное содержание и виды реабилитации пожилых и 

инвалидов. 2 

В том числе практических занятий 6 

1 Практическое занятие 33. Осуществление медико-социального патронажа к лицам 
пожилого возраста и инвалидам. 2 

2 Практическое занятие 34. Осуществление медико-социального патронажа к 
лицам пожилого возраста и инвалидам. 2 

3 Практическое занятие 35. Осуществление медико-социального патронажа к лицам 
пожилого возраста и инвалидам. 2 

 

 
Тема 13. Учреждения 

социального обслуживания 

пожилых и инвалидов. 

Содержание 16 
1 Надомное социальное обслуживание пожилых и инвалидов. Отделение 

социальной помощи на дому. 2 

2 Стационарная помощь. 2 
3 Организация гериатрической помощи и ее структура. Хоспис. 2 

В том числе практических занятий 10 

1 Практическое занятие 36 Составление карты учреждений социального 
обслуживания населения района. 2 
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 2 Практическое занятие 37 Составление карты учреждений социального 
обслуживания населения района. 2 

3 Практическое занятие 38. Составление карты учреждений социального 
обслуживания населения района. 2 

4 Практическое занятие 39. Система учреждений, способных оказать помощь в 
преобразовании ситуации лицам пожилого возраста и инвалидам. 2 

5 Практическое занятие 40. Система учреждений, способных оказать помощь в 
преобразовании ситуации лицам пожилого возраста и инвалидам. 2 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 8 

Тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела № 3: 
 

1. Сбор информации в социальной работе (подготовить сообщение) 
2. Методы сбора информации: опрос, наблюдение, работа с документацией и т.д. (подготовить презентацию) 
3. Классификация социальных технологий (составить схему) 
4. Работа с конфиденциальной информацией клиента (подготовить доклад) 
5. Основные методологические подходы социальной работы с пожилыми и инвалидами (написать реферат) 
6. Протоколировать результаты опроса по проблемам лиц пожилого возраста (подготовить сообщение) 
7. Провести анализ данных о социальной ситуации инвалидов в России (подготовить письменный конспект) 

 
 
 
 

22 

Учебная практика раздела №3 

Виды работ: 
1. Выявление психологических особенностей личности пожилого человека и инвалида. 
2. Осуществление социальной диагностики трудной жизненной ситуации пожилых и инвалидов. 
3. Определение путей решения проблем пожилых и инвалидов, выявление социальных рисков. 

 

 
16 

Курсовой проект (работа) 
Выполнение курсового проекта (работы) по разделу №3 является обязательным для обучающихся. 

Темы работ: 
1. Методы социальной адаптации пожилых людей в связи с современными технологиями 
2. Надомное обслуживание и его роль в социальной защите населения 
3. Организация нестационарных форм социального обслуживания пожилых и инвалидов на муниципальном уровне 

4.Организация социального обслуживания пожилых людей 
5.Основные направления совершенствования социально-медицинской реабилитации инвалидов в Российской 
Федерации 

 
 
 

 
12 
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6.Перспективные технологии социальной работы с пожилыми людьми 

7.Положение пожилых людей в условиях пенсионной реформы 
8.Помощь и взаимопомощь в системе социальной работы с пожилыми людьми 

9.Содержание и методика социальной работы с лицами пожилого возраста 
10.Социальная работа с инвалидами в условиях стационарного учреждения как средство повышения их 

жизнеспособности 
11.Социальная работа с пожилыми людьми как направление социальной политики государства 

12.Социальная реабилитация инвалидов в домах-интернатах 
13. Социальная реабилитация пожилых людей в условиях стационара 
14. Социально-психологическое сопровождение лиц преклонного возраста с ограниченными возможностями 
15. Формы и методы социальной работы с лицами пожилого возраста на муниципальном уровне 

16.Ценностные ориентиры пожилых людей 
17.Социальные технологии работы с инвалидами в России. 

18.Социальный патронаж в России. 
19.Технология социальной работы с пожилыми и одинокими людьми в сельской местности. 

20.Технология социального обслуживания пожилых людей в стационарных условиях. 
21.Современная система пенсионного обеспечения пожилых и инвалидов. 
22.Компетентность социального работника в работе с людьми пожилого возраста и инвалидами. 

23.Адаптация пожилых людей в современном обществе посредством досуга. 
24.Взаимосвязь медицинской и социальной помощи одиноким пенсионерам и инвалидам. 

25.Индивидуальная социальная работа с лицами пожилого возраста. 
26.Медико-социальная экспертиза в работе с людьми с ограниченными возможностями. 

 

Раздел 4. Применение технологий социальной работы с семьей и детьми. Осуществление социального патроната 
различных типов семей и детей 

122 

МДК 01.04. Технологии социальной работы с семьей и детьми. Социальный патронат различных типов семей и детей 122 
 
 

Тема 1. Семья и дети как 

объект социальной 

работы. 

Содержание 8 
1. Особенности социальной работы с различными категориями семей. 2 
2. Социальные учреждения в решении проблем семьи и детей. 2 

В том числе практических занятий 4 
1. Практическое занятие 1. Определение категории семьей и детей, нуждающиеся в 

социальной помощи. 2 

2. Практическое занятие 2. Определение категории семьей и детей, нуждающиеся в 2 
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  социальной помощи.  
 
 
 
 
 

Тема 2. Технологии 

социальной работы с 

семьей. 

Содержание 18 
1. Технологии социальной работы с неблагополучными семьями. 2 
2. Технологии работы с неполными семьями. 2 
3. Технологии работы с многодетными семьями 2 
4. Технологии работы с малообеспеченными семьями 2 
5. Технологии работы с конфликтной семьей 2 
6. Технологии работы с опекунской семьей 2 
7. Технологии работы с семьей, имеющей ребенка с инвалидностью 2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 
1. 

 
2. 

Практическое занятие 3. Применение технологий в социальной работе с различными 
семьями и детьми 2 

Практическое занятие 4. Применение технологий в социальной работе с различными 
семьями и детьми 2 

 
 
 
 

Тема 3. Особенности 

выявления проблем 

семей и детей. 

Содержание 10 
1. Выявление проблем и затруднений детей, семей путем сопоставления идеального 

представления и реальной ситуации. 2 

2. Особенности проблем и затруднений детей и их семей. 2 

3. Формы социального обслуживания семьи 2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 
1. 
2. 

Практическое занятие 5. Выявление проблем у детей и семей в различных жизненных 
ситуациях. 

2 

Практическое занятие 6. Выявление проблем у детей и семей в различных жизненных 
ситуациях. 

2 

 
Тема 4. Социальные 

технологии в решении 

проблем семей и детей. 

Содержание 20 
1. Выбор приоритетов, методов и средств решения проблем детей их семей, различных 

категорий семей. 2 

2. Социальная адаптация и реабилитация детей. 
Особенности социализации детей. 2 

3. Социальная коррекция и социальная терапия в решении проблем детей и различных 2 
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  семей.  

4. Социальное консультирование в решении проблем и затруднений в различных типах 
семей. 2 

5. Основные принципы социальной профилактики ТЖС у детей и семей. 2 
В том числе практических занятий 10 
1. Практическое занятие 7. Определение путей решения проблем и затруднений у детей 

и семей 2 

2 Практическое занятие 8. Определение путей решения проблем и затруднений у детей 
и семей 2 

3 Практическое занятие 9. Определение путей решения проблем и затруднений у детей 
и семей 2 

4 Практическое занятие 10. Применение социальных технологий в решении проблем 
семей и детей. 2 

5 Практическое занятие 11. Применение социальных технологий в решении проблем 
семей и детей. 2 

 

 
Раздел 5. Контроль 

качества деятельности 

социального работника. 

Содержание 6 
1. Деятельность специалиста по социальной работе по реализации интересов семей в 

России. 2 

В том числе практических занятий 4 
1. Практическое занятие 12. Определение недостатков в осуществление контроля и 

коррекции деятельности социального работника при работе с семьей и детьми. 2 

2. Практическое занятие 13. Определение недостатков в осуществление контроля и 
коррекции деятельности социального работника при работе с семьей и детьми. 2 

 
 
 

Тема 6. Семья и дети в 

современном обществе. 

Содержание 8 
1. Социальное положение семейных людей в обществе. 2 
2. Социальное положение детей в современном российском обществе. 2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 
1. Практическое занятие 14. Проведение сравнительного анализа отношения 

государства и общества к семьям и детям в России и за рубежом. 2 

2. Практическое занятие 15. Проведение сравнительного анализа отношения 
государства и общества к семьям и детям в России и за рубежом. 2 
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Тема 7. Различные типы 

семей и детей, 

нуждающихся в 

патронате. 

Содержание 6 
1. Особенности и причины семейных конфликтов. 2 
2. Деятельность социального работника по выявлению медико-социальных проблем 

детей и семей. 2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 
1. Практическое занятие 16. Проведение диагностики медико-социальных проблем 

различных семей и детей. Составление социальной истории семьи. 2 

 
Тема 8. Особенности 

патроната к семьям и 

детям. 

Содержание 6 
1. Патронат как система мер по оказанию помощи нуждающимся в ней детям и семьям. 2 
2. Выявление семей и детей, нуждающихся в социальной помощи и услугах. 2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 
1. Практическое занятие 17. Осуществление медико-социального патронажа к детям и 

семьям 2 

Тема 9. Учреждения 

социального 
обслуживания детей и 

семей. 

Содержание 2 
1. Особенности организации и направления деятельности учреждений, оказывающих 

социальную помощь семье и детям 2 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 8 
Тематика самостоятельной учебной работы по разделу №4 

1. Разработка опорных схем «Социальные проблемы каждого типа семей групп риска». 
2. Проанализировать основные методы психолого-социального сопровождения семей групп риска. 

(написать доклад) 
3. Принципы организации деятельности кризисных центров для семьи и детей. (составить таблицу) 
4. Методы практической социальной работы с детьми и женщинами – жертвами домашнего насилия. 

(подготовить сообщение) 

 

 
10 

Учебная практика по разделу №4 

Виды работ 
1. Анализ базы данных специалиста, работающего с неблагополучными семьями. 
2. Анализ проведения групповой консультации с семьей на тему «Пособия и льготы семье, имеющей детей 

раннего возраста». 
3. Анализ форм, методов работы семьей и детьми. 
4. Наблюдение поэтапной работы с семьей и членами семьи групп риска. 

 

 
14 
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5. Определение категорий детей и семей, нуждающихся в социальной помощи. 
6. Осуществление социальной диагностики трудной жизненной ситуации детей и семей. 
7. Выявление проблем и затруднений у детей и семей. 
8. Осуществление контроля и коррекции в деятельности социального работника с детьми и семьей. 
9. Составление социальной истории семьи. 

 

Курсовые работы 
Темы работ: 
1. Особенности социальной защиты многодетных семей. 
2. Специфика социальной защиты неполных семей. 
3. Основные аспекты социальной защиты многопоколенных (сложных) семей. 
4. Специфика социальной защиты молодых семей. 
5. Специфика социальной защиты семей военнослужащих и членов их семей. 
6. Особенности социальной защиты семей, имеющих детей раннего возраста. 
7. Социальная защита семей, имеющих детей с ограниченными возможностями здоровья 
8. Социальная защита семей безработных. 
9. Социальная защита детей, оставшихся без попечения родителей. 
10. Специфика социальной работы с семьями в ситуациях семейного насилия. 
11. Технологии социальной работы с уличными детьми. 
12. Социальная работа с семьями девиантного поведения. 

12 

Раздел 5. Применение технологий социальной работы с лицами из групп риска, попавшими в ТЖС. Осуществление 
социального патроната лиц из групп риска 240 

МДК 01.05. Технологии социальной работы с лицами из групп риска, попавшими в ТЖС. Социальный патронат лиц из 
групп риска 240 

 
 
 

Тема 1. Особенности 

диагностики трудной 

жизненной ситуации лиц 

БОМЖ. 

Содержание 14 
1 Особенности социальной диагностики ТЖС граждан БОМЖ. 3 
2 Изучение ТЖС и причин ее возникновения. 3 
3 Осуществление сбора информации о ТЖС людей без определенного места 

жительства. 2 

В том числе практических занятий 6 
1. Практическое занятие 1 Составление таблицы «Медицинские, социальные, жилищные 
проблемы лиц БОМЖ». 2 

2.Практическое занятие 2 Решение ситуационных задач на определение ТЖС и причин ее 
возникновения применительно к конкретной личности и территории. 2 



109  

 3.Практическое занятие 3 Разработка алгоритма деятельности социального работника по 
работе с лицами БОМЖ. 2 

 
 

Тема 2. Социальные 

технологии в решении 

проблем лиц без 

определенного места 

жительства. 

Содержание 10 
1 Основные социальные технологии, применяемые в практической социальной работе 

с лицами БОМЖ. 2 

2 Особенности работы с лицами БОМЖ. 2 
3 Социальная профилактика возникновения бездомности. 2 
В том числе практических занятий 4 
1.Практическое занятие 4 Решение практических задач по работе с лицами БОМЖ 2 
2.Практическое занятие 5 Разработка алгоритма деятельности социального работника по 
выявлению медико-социальных проблем лиц БОМЖ 2 

 
 
 

Тема 3. Особенности 

диагностики трудной 

жизненной ситуации лиц 

с девиантным 

поведением. 

Содержание 12 
1 Причины девиантного поведения. 2 
2 Особенности социальной диагностики ТЖС лиц с девиантным поведением. 2 
3 Изучение ТЖС и причин ее возникновения 2 

В том числе практических занятий 6 
1.Практическое занятие 6 Составление таблицы «Медицинские, социальные, жилищные 
проблемы лиц с девиантным поведением» 2 

2.Практическое занятие 7 Разработка алгоритма деятельности социального работника по 

выявлению медико-социальных проблем лиц с девиантным поведением 2 

3.Практическое занятие 8 Решение практических задач на определение причин 

возникновения девиантного поведения применительно к конкретной личности 2 

 

 
Тема 4. Социальные 

технологии в решении 

проблем лиц с 

девиантным поведением. 

Содержание 8 
1 Основные технологии, применяемые в социальной работе с лицами с девиантным 

поведением. 2 

2 Особенности социальной работы с семьями людей с девиантным поведением. 2 
В том числе практических занятий 4 
1.Практическое занятие 9 Решение практических задач по работе с лицами с девиантным 
поведением 2 

2.Практическое занятие 10 Разработка алгоритма деятельности социального работника по 
работе с лицами с девиантным поведением 2 
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Тема 5. Особенности 

технологии социальной 

работы с мигрантами и 

беженцами. 

Содержание 12 
1 Особенности социальной диагностики ТЖС мигрантов и беженцев. 2 
2 Основные социальные технологии в работе с мигрантами. 2 
3 Основные направления социальной поддержки мигрантов. 2 

В том числе практических занятий 6 
1.Практическое занятие 11 Решение практических задач по работе с мигрантами 2 
2.Практическое занятие 12 Разработка алгоритма деятельности социального работника по 
работе с мигрантами и беженцами 

2 

3.Практическое занятие 13 Составление конспекта консультативной беседы по 
организации помощи мигрантам 

2 

 
 
 
 

Тема 6. Технологии 

социальной работы с 

молодежью. 

Содержание 12 
1 Социальные технологии, применяемые в практической социальной работе с 

молодежью. 2 

2 Формы взаимодействия семьи и детей. 2 
3 Социальная работа с молодой семьей. 2 

В том числе практических занятий 6 
1.Практическое занятие 14 Анализ диагностических методик ТЖС молодежи 2 
2.Практическое занятие 15 Разработка алгоритма деятельности социального работника по 
работе с молодой семьей 2 

3.Практическое занятие 16 Проведение диагностики ТЖС молодежи в современных 
условиях, применение социальных технологий при работе с молодежью. 2 

 
 
 

Тема 7. Технологии 

социальной работы с 

военнослужащими и 

членами их семей. 

Содержание 12 
1 Основные проблемы военнослужащих и их семей: медицинские, социальные, 

правовые, жилищные и т.д. Профессиональная переподготовка и трудоустройство 
бывших военнослужащих. 

2 

2 Профессиональная переподготовка и трудоустройство бывших военнослужащих. 

Решение жилищных проблем военнослужащих. 2 

3 Социальная реабилитация военнослужащих, уволенных с военной службы. 2 
В том числе практических занятий 6 
1.Практическое занятие 17 Анализ диагностических методик ТЖС военнослужащих и их 
семей. 2 
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 2.Практическое занятие 18 Разработка алгоритма деятельности социального работника по 
работе с военнослужащими и их семьями 2 

3.Практическое занятие 19 Определение формы и методов социальной помощи 
военнослужащим. 

2 

 
 

Тема 8. Особенности 

технологии социальной 

работы с безработными 

гражданами. 

Содержание 8 
1 Особенности социальной диагностики ТЖС безработных и их семей. 2 
2 Служба занятости, ее основные направления деятельности. 2 

В том числе практических занятий 4 
1.Практическое занятие 20 Разработка алгоритма деятельности социального работника по 
работе с безработными и их семьями 2 

2.Практическое занятие 21 Составление рекомендаций социальному работнику по 
психологической поддержке безработных 2 

 

 
Тема 9. Особенности 

технологии социальной 

работы с осужденными. 

Содержание 14 
1 Реабилитация и ресоциализация осужденных. 2 
2 Юридическая, педагогическая и психологическая помощь. 2 

В том числе практических занятий 4 
1.Практическое занятие 22 Анализ диагностических методик социальных проблем 
осужденных 2 

2.Практическое занятие 23 Разработка алгоритма деятельности социального работника по 

работе с осужденными и их семьями 2 

 
 

 
Тема 10. Особенности 

патроната к лицам из 

групп риска и членам их 

семей. 

Содержание 30 
1 Субъекты социального патроната 2 

2 Патронат как система мер по оказанию помощи нуждающимся в ней лицам из групп 
риска и их семьям. 2 

3 Сопровождение, опекунство, попечительство, как формы патроната к лицам из групп 
риска. 2 

4 Комплексный и межведомственный подход в социальном патронате лиц из групп 
риска. 2 

5 Этапы осуществления социального патроната, Социальная диагностика при 

осуществлении социального патроната. 2 
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 6 Документирование в социальном патронате. Договор о социальном патронате. 2 
7 Программа патроната. Организационные формы работы специалистов. 2 
8 Выявление людей из групп риска, находящихся в трудной жизненной ситуации. 2 
9 Виды государственной и негосударственной социальной помощи лицам из групп 

риска. Определение объема необходимой помощи. 2 

10 Региональный опыт выявления и учета лиц из групп риска и их семей. 2 
В том числе практических занятий 10 
1.Практическое занятие 24 Составление таблицы «Отличия патроната и патронажа». 
Характеристика основных видов патронажных услуг. 2 

2.Практическое занятие 25 Составление социального паспорта семьи (по выбору студента). 2 
3.Практическое занятие 26 Сопровождение семьи и детей. Опекунство, попечительство в 
социальном патронате. 2 

4.Практическое занятие 27 Социальный патронат детей из семей групп риска. 2 
5.Практическое занятие 28 Составление алгоритма деятельности специалиста по оказанию 
патронатных услуг семьям и детям. 2 

 
 
 
 

 
Тема 11. Учреждения 

социального 

обслуживания лиц из 

групп риска. Заполнение 

отчетных документов. 

Содержание 31 
1 Учреждения социальной помощи лицам группы риска, оказавшимся в трудной 

жизненной ситуации 2 

2 Учреждения социальной помощи лицам группы риска, оказавшимся в трудной 
жизненной ситуации 2 

3 Порядок приема граждан в учреждение социальной помощи и оказание им помощи. 2 
4 Услуги, оказываемые в учреждениях социальной помощи. 2 
5 Особенности региональной системы социального обслуживания граждан из групп 

риска. 2 

6 Особенности региональной системы социального обслуживания граждан из групп 
риска. 2 

7 Особенности социального патроната лиц с ВИЧ. Особенности социального 
патроната осужденных. 2 

8 Особенности социального патроната лиц с алкогольной зависимостью. Особенности 
социального патроната лиц с наркотической зависимостью 2 

9 Особенности социального патроната лиц с психическими заболеваниями. 3 
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  Особенности социального патроната безнадежно больных лиц.  
В том числе практических занятий 12 
1.Практическое занятие 29 Определение нуждаемости в социальном патронате 2 
2.Практическое занятие 30 Составление акта обследования 2 
3.Практическое занятие 31 Составление договора о социальном патронате 2 
4.Практическое занятие 32 Разработка программы социального патроната 2 
5.Практическое занятие 33 Разработка программы социального патроната 2 
6.Практическое занятие 34 Оценка эффективности осуществления социального патроната 
различных категорий лиц групп риска 2 

 
 
 
 
 
 
 

 
Тема 12. 

Негосударственные 

учреждения, 

оказывающие 

социальную помощь 

лицам из групп риска. 

Содержание 31 
1 Общественные объединения, ассоциации, фонды, оказывающие помощь лицам 

групп риска и их семьям. 2 

2 Общественные объединения, ассоциации, фонды, оказывающие помощь лицам 
групп риска и их семьям. 2 

3 Волонтерское движение 2 
4 Региональные негосударственные организации, оказывающие помощь лицам групп 

риска, которые находятся в ТЖС. 2 

5 Региональные негосударственные организации, оказывающие помощь лицам групп 
риска, которые находятся в ТЖС. 2 

В том числе практических занятий 21 
1.Практическое занятие 35 Определение учреждений и организаций, способных оказать 
помощь в преобразовании трудной жизненной ситуации людей из групп риска. 2 

2.Практическое занятие 36 Определение учреждений и организаций, способных оказать 
помощь в преобразовании трудной жизненной ситуации людей из групп риска. 2 

3.Практическое занятие 37 Определение учреждений и организаций, способных оказать 
помощь в преобразовании трудной жизненной ситуации людей из групп риска. 2 

4.Практическое занятие 38 Определение учреждений и организаций, способных оказать 
помощь в преобразовании трудной жизненной ситуации людей из групп риска. 2 

5.Практическое занятие 39 Определение учреждений и организаций, способных оказать 
помощь в преобразовании трудной жизненной ситуации людей из групп риска. 2 

6.Практическое занятие 40 Составление таблицы «Услуги оказываемые лицам группы 
риска» 2 
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 7.Практическое занятие 41 Составление таблицы «Услуги оказываемые лицам группы 
риска» 2 

8.Практическое занятие 42 Составление таблицы «Услуги оказываемые лицам группы 
риска» 2 

9.Практическое занятие 43 Семинар на тему «Проблемы социальной защиты различных 
категорий граждан относящихся к группе риска, попавших в ТЖС» 2 

10.Практическое занятие 44 Семинар на тему «Проблемы социальной защиты различных 
категорий граждан относящихся к группе риска, попавших в ТЖС» 3 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 8 
Тематика самостоятельной учебной работы раздела №5 

1.Подготовка буклета «Куда обратиться за помощью». 
2. Критерии классификации девиантного поведения (подготовить сообщение) 
3. Подготовка методических рекомендаций по профилактике суицида. 
4. Составление картотеки журнальных статей по проблеме «Лица групп риска». 
5. Детские и молодежные движения в России. (подготовить доклад «Взаимодействие социального работника с 

детскими и молодежными общественными объединениями и организациями») 
6. Работа с интернет материалами по проблеме наркозависимости. 
7. Составление рекомендаций по организации социальной работы с осужденными. 
8. Особенности социальной работы с тяжело больными и членами их семей (написать доклад) 
9. Разработка памяток по профилактике наркомании, алкоголизма. 
10. Особенности оказания социальной помощи людям групп риска в разных регионах России (провести 

сравнительный анализ). 
11. Разработка профилактических мероприятий по работе с лицами из групп риска (по выбору обучающихся) 
12. Сравнительный анализ развития патроната как исторической категории. 
13. Составление докладов по теме «Место арттерапии в реабилитационной работе с лицами из групп риска». 
14. Разработка форм, методов и приемов работы с лицами из групп риска, оказавшихся в ТЖС в рамках социального 

патроната (консультации, беседы и др.) (по выбору обучающихся) 
15. Анализ форм взаимодействия специалистов в процессе социального патроната лиц групп риска. 

 
 
 
 
 
 
 

 
30 

Учебная практика раздела №5 

Виды работ: 
1. Осуществление социальной диагностики трудной жизненной ситуации лиц групп риска. 
2. Технологии социальной работы в сфере занятости 
3. Особенности технологий социальной работы с лицами без определенного места жительства 

 
14 
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4. Особенности социальной работы с мигрантами 
5. Специфика технологий социальной работы в сфере здравоохранения 
6. Социальная индивидуальная работа со случаем клиента группы риска 
7. Социальный патронат как технология социальной работы 
8. Специфика социального патронажа в отношениях лиц из группы риска 
9. Осуществление социального патронаж в отношении несовершеннолетних и молодых людей 

 

Производственная практика (по профилю специальности) итоговая по модулю 

Виды работ 
1. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка учреждения. 
2. Изучить направление работы специалистов отделов Центра учреждений социального обслуживания. 
3. Изучить специфику деятельности социального работника в Центре социального обслуживания 
4. Оформление и использование нормативных документов разного уровня для осуществления правовой защиты 

граждан старшего поколения и инвалидов 
5. Изучить специфику социально-психологической работы в учреждении при работе с пожилыми и инвалидами: 

методики, упражнения, тренинги 
6. Принять участие в разработке и проведении культурно - досугового мероприятия 
7. Составить программу или сценарий мероприятия 
8. Самостоятельное проведение обучающимся исследований социального процесса с лицами пожилого возраста и 

инвалидами 
9. Применение социальных технологий в деятельности с лицами пожилого возраста и инвалидами 
10. Изучить особенности социального обслуживания пожилых и инвалидов 
11. Ознакомиться с проведением медико-социального патронажа к лицам пожилого возраста и инвалидам, состоящим 

на обслуживании. 
12. Применение социальных технологий в деятельности по патронированию семьи лиц пожилого возраста и 

инвалидов 
13. Оформление документации специалиста, осуществляющего патронат лиц пожилого возраста и инвалидов 
14. Определение прав различных категорий детей и семей в РФ. 
15. Определение прав различных категорий детей и семей на социальное обслуживание. 
16. Определение прав детей и семей на льготы и пособия. 
17. Определение психологических особенностей человека в различные возрастные периоды. 
18. Определение стадий и особенностей социализации человека в различные возрастные периоды. 
19. Определение факторов, влияющих на социализацию личности. 
20. Определение типа семьи. 
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21. Определение семей групп риска. 
22. Определение категорий детей и семей, нуждающихся в социальной помощи. 
23. Осуществление социальной диагностики трудной жизненной ситуации детей и семей. 
24. Выявление проблем и затруднений у детей и семей. 
25. Применение различных социальных технологий в разрешении ТЖС детей и семей. 
26. Осуществление контроля и коррекции в деятельности социального работника с детьми и семьей. 
27. Осуществление саморефлексии. 
28. Составление социальной истории семьи. 
29. Осуществление медико-социального патронажа к детям и семьям. 
30. Определение круга учреждений, способных оказать помощь в преобразовании ситуации детям и семьям.Анализ 

нормативно-правовых актов, регулирующих соблюдение и защиту прав и интересов лиц из групп риска. 
31. Определение прав лиц из групп риска, оказавшихся в ТЖС. 
32. Определение прав на социальное обеспечение лиц из групп риска, оказавшихся в ТЖС. 
33. Анализ региональной нормативно-правовой базы, регламентирующей социальную работу с лицами из групп 

риска, оказавшихся в ТЖС. 
34. Осуществление социальной диагностики трудной жизненной ситуации лиц групп риска. 
35. Выявление проблем и затруднений у лиц из групп риска, которые оказались в ТЖС. 
36. Применение различных социальных технологий в разрешении ТЖС лиц групп риска. 
37. Выстраивание отношений специалиста по социальной работе с лицами из групп риска и членами их семей. 
38. Выявление людей групп социального риска, находящихся в ТЖС. 

Определение объема помощи, необходимой людям групп социального риска. 
39. Определение круга учреждений, способных оказать помощь в преобразовании ситуации лиц групп риска. 
40. Осуществление социального патроната к лицам с групп социального риска. 

 

Всего 1152 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 
Кабинет «социальной работы», оснащенный оборудованием: инвентарь для 

проведения практических занятий по профессиональному модулю; техническими средствами: 

компьютерной техникой с возможностью подключения к 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду Техникума , монитором для наглядной 

презентации лекции. 
Реализация адаптированной образовательной программы профессионального модуля 

предполагает наличие лаборатории «Социальной работы». В техникуме организована 

безбарьерная среда. 
Так же предусмотрено: 
- для лиц с соматическими заболеваниями- подобраны щадящие условия работы с 

чередованием выполнения различных видов работ и отдыха, предоставление 

дополнительного времени на выполнение задания; 
- для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата организована 

безбарьерная среда; 
- для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС)- организована подача 

письменного материала посредством презентации материала лекции или практического 

задания с помощью проекции на интерактивную доску или в виде документа Word для работы 

на ноутбуке или на бумажном носителе; 
- для обучающихся с нарушением зрения: наличие видеоувеличителей для удаленного 

просмотра, дисплей с использованием системы Брайля, электронных луп, программы 

невизуального доступа к информации, программ-синтезаторов речи. 
Технические средства обучения: 
- компьютер с лицензионным программным обеспечением; 
- доступ к сети Интернет (справочно-правовые системы  «Консультант Плюс», 

«Гарант»); 
- интерактивная доска; 
- проектор. 
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную учебную практику, 

которую рекомендуется проводить концентрированно. 
Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную производственную 

практику, которую рекомендуется проводить концентрированно. 
Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест практики: 
- Для лиц с соматическими заболеваниями: в печатной форме; в форме электронного 

документа; в простом печатном виде; 
- Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация 

предоставляется: в печатной форме; в форме электронного документа; в форме 

аудиовидеофайла/ видеофайла. 
- Для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС): в печатной форме; в форме 

электронного документа, презентации. 
- Для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 

электронного документа; в форме аудиовидеофайла/ видеофайла. 
 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
В соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности, реализация 

компетентностного подхода предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения занятий: использование электронных образовательных 
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ресурсов, групповых дискуссий, разбора конкретных ситуаций и анализа производственных 

ситуаций, деловых игр, индивидуальных заданий в сочетании с внеаудиторной работой с 

целью формирования и развития требуемых компетенций обучающихся. 
При проведении учебных занятий используются мультимедийные комплексы, 

электронные учебники и учебные пособия, адаптированные к обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья. 
 

Официальный сайт Министерства труда и социальной защиты РФ. 
https://mintrud.gov.ru/ 

Союз инвалидов России. http://www.rosinvalid.ru/ 
СПС «Гарант»: информационно-правовой портал. http://www.garant.ru/ 
СПС «Консультант +». http://consultant.ru 
Цифровой колледж Подмосковья https://e-learning.tspk-mo.ru/ 
Образовательная платформа Юрайт https://urait.ru/ 
Научная электронная библиотека www.elibrary.ru 

 
Основные печатные издания 

 
Галаганов В.П. Право социального обеспечения: учебник для студ. учреждений сред. 

проф. образования/ В.П. Галаганов. – М.: Академия, 2018. – 448 с. 
Гуслова М.Н. Организация социальной работы в Российской Федерации: учебник для 

студ. учреждений сред. проф. образования / М.Н. Гуслова – 4-е изд., перераб. и доп. – М: 

Издательский центр «Академия», 2019. – 192 с. 
Нестерова Г.Ф., Лебедева С.С., Васильев С.В. Социальная работа с пожилыми и 

инвалидами: учебник – М.: Академия, 2020. – 287 с. 
Платонова Н.М., Нестерова Г.Ф. Теория и методика социальной работы: учебник. – М.: 

Академия, 2018. – 400 с. 
Коллектив авторов, под редакцией Н.Ф. Басова Социальная работа с лицами пожилого 

возраста и инвалидами. Учебное пособие -М.: КНОРУС, 2021 
Шульга, А. А. Социально-правовая и законодательная основы социальной работы с 

семьей и детьми: организация защиты детей: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. А. Шульга. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2019. — 192 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-10820-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/431590 

Холостова Е. И. Социальная работа с дезадаптированными детьми. Учебное пособие 

для ВУЗов. М: Издательский дом «Дашков и К», 2018. 
Технологии социальной работы с семьёй и детьми: учебник и практикум для СПО. Под 

ред. Е.Н. Приступы.-М.: Изд. Юрайт, 2020.- 465 с. 
Григорьев С.И. Социальная работа с молодежью: основные направления и 

современные формы [Текст]: учебное пособие/ С.И. Григорьев, Л.Г. Гуслякова, С.Н. Павлов. – 
М.: КНОРУС, 2018. – 216 с. ISBN 978-5-406-00232-2 

Мельников, С. В. Социальная работа : учебное пособие для СПО / С. В. Мельников, Г. 

В. Люткене. — Саратов: Профобразование, ЭБС «IPRbooks», (ЭОР), 2020 
Платонова Н.М., Нестерова Г.Ф. Теория и методика социальной работы: учебник. – М.: 

Академия, 2018. – 400 с. 
Социальная работа с осужденными [Текст]: Учебное пособие. – М.: Издательство 

МГСУ, 2019. – 256 с. ISBN 5-7139-0271-4 
Самыгин, П. С. Технологии социальной работы с лицами из групп риска: 

профилактика девиантного поведения молодежи: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / П. С. Самыгин, С. И. Самыгин, Д. В. Кротов; под общей 

https://mintrud.gov.ru/
http://www.rosinvalid.ru/
http://www.garant.ru/
http://consultant.ru/
https://e-learning.tspk-mo.ru/
https://urait.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://urait.ru/bcode/431590


119  

редакцией П. С. Самыгина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 
284 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11043-2. 
URL: https://urait.ru/bcode/495299 

 
Основные электронные издания 

1. Официальный правовой интернет-портал. http://www.pravo.gov.ru 
2. Семейный кодекс. http://www.semkodeks.ru 
3. СПС «Гарант»: информационно-правовой портал. http://www.garant.ru/ 
4. СПС «Консультант +». http://consultant.ru 
5. ЭБС «Лань»: https://e.lanbook.com/book/ 

 
Дополнительные источники 

Галаганов В.П. Организация работы органов социального обеспечения в Российской 

Федерации: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / В.П. Галаганов. – М.: 

КНОРУС, 2019. – 154 с. 
Право социального обеспечения: учебник для бакалавров/ Е.Е. Мачульская. – М.: 

Юрайт, 2020. –587 с. 
Социальная работа с различными группами населения: учеб. пособие /коллектив 

авторов; под ред. Н.Ф. Басова. – М.: КНОРУС, 2021. – 528 с. 
Теория социальной работы: учебник для бакалавров / под ред. Е.И. Холостовой, Л.И. 

Кононовой, М.В. Вдовиной. – М.: Юрайт, 2017. 
Интернет-ресурс «Технологии социальной работы в различных сферах». Форма 

доступа: http: \\ fictionbook.ru 
Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций) «Госуслуги» 

[Электронный ресурс]: Режим доступа: https://www.gosuslugi.ru/, свободный. 
Информационный Портал «Будущее России. Национальные проекты», [Электронный 

ресурс]: Режим доступа: https://futurerussia.gov.ru/, свободный. 
Официальный информационный интернет-ресурс Минтруда России. [Электронный 

ресурс]: Режим доступа: https://mintrud.gov.ru/, свободный. 
Официальный информационный интернет-ресурс Пенсионного Фонда Российской 

Федерации [Электронный ресурс]: Режим доступа: https://pfr.gov.ru/, свободный. 

Официальный информационный интернет-ресурс 
Официальный информационный интернет-ресурс Фонда социального страхования РФ 

[Электронный ресурс]: Режим доступа: https://fss.ru/, свободный. 
Официальный информационный интернет-ресурс Федерального Фонда обязательного 

медицинского страхования РФ [Электронный ресурс]: Режим доступа: 

http://www.ffoms.gov.ru/, свободный. 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 
 

Код и наименование профессиональных и 
общих компетенций, формируемых в 

рамках модуля 
Критерии оценки Методы оценки 

ОК 01. Выбирать способы решения задач Владеет навыками, Наблюдение и 
профессиональной деятельности умениями и знаниями по экспертная оценка за 
применительно к различным контекстам; предоставлению деятельностью 
ОК 02. Использовать современные социальных услуг обучающегося в 
средства поиска, анализа и гражданам в различных процессе освоения 
интерпретации информации, и формах социального образовательной 
информационные технологии для обслуживания, программы, при 

https://urait.ru/bcode/495299
http://www.pravo.gov.ru/
http://www.semkodeks.ru/
http://www.garant.ru/
http://consultant.ru/
https://e.lanbook.com/book/
https://www.gosuslugi.ru/
https://futurerussia.gov.ru/
https://mintrud.gov.ru/
https://pfr.gov.ru/
https://fss.ru/
http://www.ffoms.gov.ru/
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выполнения задач профессиональной 

деятельности; 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять  устную  и 

письменную    коммуникацию на 

государственном  языке   Российской 

Федерации  с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

демонстрирует 

готовность применять на 

практическом опыте. 
Оценка «отлично» - 
задания  выполнены 

правильно на 90%, 

хорошо – на 70%, 

удовлетворительно – на 

51%, 
неудовлетворительно – 
менее 50%. 

выполнении 

практических заданий, 

при  выполнении 

самостоятельной 

внеаудиторной  работы, 

работ по  учебной и 

производственной 

практике. 
- для   лиц с 

соматическими 

заболеваниями- устный 

опрос;  тестирование, 

работа по карточкам, 

разбор     ситуаций, 
вопросы для 
самоконтроля, 

письменные ответы на 

вопросы, выполнение 

практических работ; 
- для обучающихся с с 

нарушениями 
опорно-двигательного 

аппарата- устный опрос, 

разбор ситуаций, работа 

по карточкам с 

возможностью устного 

ответа с использованием 

аудио программ; 
- для   лиц  с 

расстройством 

аутистического спектра 

(РАС)-  тестирования, 

письменные 

практические задания с 

возможностью  сдачи 

материала в письменной 

форме (в некоторых 

случаях с исключением 

публичного 
выступления 

обучающегося); 
- для обучающихся с 

нарушением зрения-
сдача материала в 

простой устной форме с 

использованием 

материалов 

подготовленных    с 

помощью   аудио 

программ и текстового 

материала написанного 

ПК 1. Выявлять проблемы лиц пожилого 

возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе 

детей-инвалидов), граждан, находящихся 

в трудной жизненной ситуации и/или в 

социально опасном положении, 

обусловливающие нуждаемость в 

социальном обслуживании, определять их 

потенциал в преодолении обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить 
условия их жизнедеятельности. 
ПК 2. Определять последовательность 

действий по предоставлению социальных 

услуг лицам пожилого возраста, 

инвалидам, различным категориям семей 

и детей (в том числе детям-инвалидам), 

гражданам, находящимся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально 

опасном положении. 
ПК 3. Предоставлять комплекс 

социальных услуг в соответствии с 

индивидуальной программой 

предоставления социальных услуг лицам 

пожилого возраста и инвалидам, 

различным категориям семей и детей (в 

том числе детям-инвалидам), гражданам, 

находящимся в трудной жизненной 

ситуации и/или в социально опасном 

положении, применяя различные методы 

и технологии социальной работы. 
ПК 4. Осуществлять социальное 

сопровождение лиц пожилого возраста, 

инвалидов, различных категорий семей и 

детей (в том числе детей-инвалидов), 

граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально 

опасном положении. 
ПК 5. Проводить мероприятия по 

профилактике возникновения 
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обстоятельств, ухудшающих или 

способных ухудшить условия 

жизнедеятельности лиц пожилого 

возраста,  инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе 

детей-инвалидов), граждан, находящихся 

в трудной жизненной ситуации и/или в 

социально опасном положении. 
ПК 6. Обеспечивать ведение 

документации в процессе предоставления 

социальных услуг лицам пожилого 

возраста, инвалидам, различным 

категориям семей и детей (в том числе 

детям-инвалидам), гражданам, 

находящимся в трудной жизненной 

ситуации и/или в социально опасном 

положении. 
ПК 7. Проводить мероприятия по 

консультированию лиц пожилого 

возраста и инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе 

детей-инвалидов), граждан, находящихся 

в трудной жизненной ситуации и/или в 

социально опасном положении в области 
развития цифровой грамотности. 

 по шрифту Брайля. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 
ПМ.02 ОСВОЕНИЕ ПРОФЕССИИ РАБОЧЕГО В СООТВЕТСТВИИ С ПЕРЕЧНЕМ 

ПРОФЕССИЙ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЕЙ СЛУЖАЩИХ, СООТВЕТСТВУЮЩИХ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 
 

1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить основной 

вид деятельности ПМ.02 ОСВОЕНИЕ ПРОФЕССИИ РАБОЧЕГО В СООТВЕТСТВИИ С 

ПЕРЕЧНЕМ ПРОФЕССИЙ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЕЙ СЛУЖАЩИХ, 

СООТВЕТСТВУЮЩИХ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ВЫПУСКНИКОВ 
адаптированного для лиц с ОВЗ и инвалидностью и соответствующие ему общие 

компетенции, и профессиональные компетенции: 
1.1.1 Перечень общих компетенций: 

Код Наименование общих компетенций 
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 
ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом  гармонизации  межнациональных  и  межрелигиозных  отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

1.1.2 Перечень профессиональных компетенций 
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 
ВД Предоставление социальных услуг гражданам в различных формах 

социального обслуживания 
 
 

ПК 3. 

Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с индивидуальной 

программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста и 

инвалидам,  различным  категориям  семей  и  детей  (в  том  числе 

детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации 
и/или в социально опасном положении, применяя различные методы и 

технологии социальной работы. 
 

ПК 4. 
Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, инвалидов, 

различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 
положении. 

 
ПК 5. 

Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц 

пожилого возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе 

детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или 
в социально опасном положении. 

 
ПК 6. 

Обеспечивать ведение документации в процессе предоставления социальных 

услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и 
детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении. 
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ПК 7. 

Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 

граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально 
опасном положении в области развития цифровой грамотности. 

1.2 В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

 
Иметь 

практический 

опыт 

Оказывать социально-бытовые услуги лицам пожилого возраста и 

инвалидам на дому; 
содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-медицинских услуг, оказывать первую медицинскую помощь; 

содействовать в проведении реабилитационных мероприятий, в том числе 

на основании индивидуальной программы реабилитации инвалида 

(ребенка-инвалида). 
 
 
 
 
 
 

 
Уметь 

Оказывать содействие в поддержании социальных контактов; 

оказывать первичную психологическую поддержку клиента; 
оказывать консультативную помощь клиенту по социально-бытовым 
вопросам; 
выявлять факторы гигиенического и экологического риска для клиента; 

выявлять основные проблемы физического здоровья клиентов; 

оказывать помощь клиенту в поддержании личной гигиены; 
содействовать в госпитализации, сопровождать клиента в 

лечебно-профилактическое учреждение (ЛПУ); 
осуществлять патронаж при госпитализации клиента; 

работать с профессиональной документацией; 

проводить социально-бытовое обслуживание клиента; 
оказывать помощь в решении социально-бытовых вопросов; 
осуществлять подбор документов для предоставления льгот и 

преимуществ, компенсационных выплат для начисления пенсий и пособий; 

оказывать помощь в организации ритуальных услуг. 
 
 

 
Знать 

Перечень социально-бытовых услуг, предоставляемых клиенту; 
основные типы проблем, возникающих у граждан - получателей 

социальных услуг; 
технологию организационной деятельности специалиста; 
организация социально- медицинских услуг, оказание первой медицинской 

помощи; 
организация проведении реабилитационных мероприятий, в том числе на 

основании индивидуальной программы реабилитации инвалида 
(ребенка-инвалида) оказания социально-бытовых услуг. 

Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов 413 
в том числе в форме практической подготовки 252 
Из них на освоение МДК 269 
в том числе самостоятельная работа 0 
практики, в том числе учебная 36 

производственная 108 
Промежуточная аттестация в форме экзамена 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 
2.1. Структура профессионального модуля 
 

 

 
Коды 

профессиональн 

ых общих 

компетенций 

 

 
Наименования 

разделов 

профессиональног 

о модуля 

 Объем профессионального модуля, ак. час. 
 
 

Суммарный 

объем 

нагрузки, 

час. 

В
 т.

ч
. в

 ф
о
р
м

е п
р
ак

т.
 

п
о
д
го

то
в
к
и

 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоя-т 

ельная 

работа 
Обучение по МДК 

Практики  
 
 
Консуль 
-тации 

 
 

Всего 

В том числе 

П
р
о
м

еж
у
т.

 

ат
те

ст
. 

 
Лаборат. и 

практ. 

занятий 

 
Курсовых 

работ 

(проектов) 

 
Учебная 

 
Производственн 

ая 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
 
 
 
 
 

 
ПК 3, ПК 4, ПК 
5, ПК 6, ПК 7 
ОК 01, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 

Раздел 1. 

Освоение 

профессии 

рабочего в 

соответствии с 

перечнем 

профессий 

рабочих, 

должностей 

служащих, 

соответствующих 

профессионально 

й деятельности 

выпускников 

(МДК 02.01. 
Освоение 

профессии 

рабочего в 

соответствии с 

 
 
 
 
 
 
 

 
269 

 
 
 
 
 
 
 

 
108 

 
 
 
 
 
 
 

 
269 

 
 
 
 
 
 
 

 
8 

 
 
 
 
 
 
 

 
108 

 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 

 
36 

 
 
 
 
 
 
 

 
108 

 
 
 
 
 
 
 

 
8 

 
 
 
 
 
 
 

 
- 
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 перечнем 

профессий 

рабочих, 

должностей 

служащих, 

соответствующих 

профессионально 

й деятельности 
выпускников) 

          

ПК 4, ПК 6 
ОК 01, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 

Учебная практика 

(по профилю 

специальности) 

 
36 

      

ПК 3, ПК 4, ПК 
5, ПК 6, ПК 7 
ОК 04, ОК 05, 
ОК 06, ОК 09 

Производственна 

я практика (по 

профилю 
специальности) 

 
108 

      

 Промежуточная 
аттестация в 

форме экзамена 
8 

      

 Всего: 413 108 269 8 108 -- 36 108 8 - 



129  

2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

 
Наименование разделов 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 
курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 
Объем часов 

1 2 3 
Раздел 1. Освоение профессии рабочего в соответствии с перечнем профессий рабочих, должностей служащих, 
соответствующих профессиональной деятельности выпускников 269 

МДК 02.01. Освоение профессии рабочего в соответствии с перечнем профессий рабочих, должностей 
служащих, соответствующих профессиональной деятельности выпускников 269 

 
 
 

 
Тема 1. Теоретические основы 

социально-бытового 

обслуживания 

Содержание 22 
1. Вводный урок. Социально-бытовое обслуживанию на дому. 2 
2.Понятие и принципы социально-бытового обслуживания лиц пожилого 
возраста и инвалидов. 2 

3.Социальная среда жизнедеятельности инвалидов и пожилых людей. 2 
4.Документы необходимые для оформления социального обслуживания на 
дому. 2 

5.Структура учреждений социального обслуживания на дому района. 2 
В том числе практических занятий 12 
1.Практическое занятие 1 Составление карты социальных служб и 
социально-бытовых услуг. 2 

2.Практическое занятие 2 Составление карты социальных служб и 
социально-бытовых услуг. 2 

3.Практическое занятие 3 Подбор документов для предоставления льгот и 
преимуществ, компенсационных выплат для начисления пенсий и пособий 2 

4.Практическое занятие 4 Подбор документов для предоставления льгот и 
преимуществ, компенсационных выплат для начисления пенсий и пособий 2 

5.Практическое занятие 5 Алгоритм действий социального работника при 
взаимодействии с клиентом, находящимся на социальном обслуживании. 2 

6.Практическое занятие 6 Алгоритм действий социального работника при 
взаимодействии с клиентом, находящимся на социальном обслуживании. 2 

Тема 2 Содержание 34 



130  

Особенности 

социально-бытового 
обслуживания лиц пожилого 

возраста. 
 
 
 
 
 

 
1. 

 
 

2. 
 
 

3. 
 
 

4. 
 
 

5. 
 
 

6. 
 
 

7. 
 
 

8. 

1.Стиль жизни и сферы деятельности пожилого человека. 2 
2.Социально-бытовое обслуживание пожилых людей. Виды помощи в 
решении социально-бытовых вопросов. 2 

3.Направления в организации социально-бытового обслуживания пожилых 

людей. 2 

4.Особенности санитарно-гигиенических требований по уходу за лицами 
пожилого возраста. 2 

5.Гигиена жилого помещения клиента. 2 
6.Гигиена клиента. 2 
В том числе практических занятий 22 

Практическое занятие 7 Разработка  комплексных мероприятий по 

предупреждению снижения  уровня социальной защиты пожилых  и 
инвалидов. 

2 

Практическое занятие 8 Разработка  комплексных мероприятий по 

предупреждению снижения  уровня социальной защиты пожилых  и 
инвалидов. 

2 

Практическое занятие 9 Анализ документации по оказанию содействия в 
получении медицинской помощи, в том числе сопровождение в медицинские 
учреждения. 

2 

Практическое занятие 10 Составление плана работы по поддержанию 

условий проживания семей лиц пожилого возраста и инвалидов в 
соответствии с гигиеническими требованиями. 

2 

Практическое занятие 11 Составление плана работы по поддержанию 

условий проживания семей лиц пожилого возраста и инвалидов в 
соответствии с гигиеническими требованиями. 

2 

Практическое занятие 12 Составление плана работы по поддержанию 
условий проживания семей лиц пожилого возраста и инвалидов в 

соответствии с гигиеническими требованиями. 
2 

Практическое занятие 13 Разработка последовательности действий по 

оказанию социально-бытовой помощи лицам пожилого возраста и 
инвалидам с различными видами нарушений. 

2 

Практическое  занятие  14  Разработка  последовательности  действий  по 
оказанию социально-бытовой помощи лицам пожилого возраста и 2 
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9. 

 
 

10 
 
 

11 

инвалидам с различными видами нарушений.  
Практическое занятие 15 Разработка последовательности действий по 

оказанию социально-бытовой помощи лицам пожилого возраста и 
инвалидам с различными видами нарушений. 

2 

. Практическое занятие 16 Оформление профессиональной документации 
(журнал индивидуального учета работы, отчеты, планы, дневники работы, 

договора) в соответствии с нормами заполнения 
2 

. Практическое занятие 17 Оформление профессиональной документации 
(журнал индивидуального учета работы, отчеты, планы, дневники работы, 

договора) в соответствии с нормами заполнения 
2 

 
1. 

 
2. 

 
3. 

 
4. 
5. 

Тема 3. 
Основы социального 6. 

обслуживания клиентов на 
дому 7. 

8. 
9. 

 
10 

 
11 
12 
13 
14 

Содержание 76 
Общая характеристика современной системы пенсионного обеспечения 

пожилых и инвалидов. 2 

Виды пенсий, предусмотренные российским законодательством для 
пожилых и инвалидов. 2 

Социально-бытовое обслуживание инвалидов с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата. 2 

Социально-бытовое обслуживание инвалидов с нарушениями слуха. 2 
Особенности социально-бытового обслуживания инвалидов с нарушением 
зрения. 2 

Специфика социально-бытового обслуживания инвалидов с психическими 
нарушениями и интеллектуальной недостаточностью. 2 

Национальные стандарты РФ как важный фактор повышения качества 
социального обслуживания населения. 2 

Задачи национальных стандартов социального обслуживания населения. 2 
Переход от принципа категориальности к принципу учета индивидуальных 
особенностей и потребностей пожилых людей и инвалидов. 

2 

. Основные требования к качеству социальных услуг, порядку и условиям их 
оказания. 

2 

. Порядок зачисления на социальное обслуживания, его условия. 2 

. Критерии оценки качества предоставления социальных услуг. 2 

. Правила проведения консультации с клиентом на дому. 2 

. Перечень услуг, предоставляемых клиентам социальным работником на 2 
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15 

 
16 

 
17 

 
18 
19 
20 
21 
22 

 
23 

дому.  
. Перечень услуг, предоставляемых клиентам социальным работником на 
дому. 

2 

. Правила оформления необходимой документации при работе с клиентом на 
дому. 

2 

. Правила оформления необходимой документации при работе с клиентом на 
дому. 

2 

. Сбалансированное меню. Правила подбора. 2 

. Лечебные столы (диеты). 2 

. Технологические карты на приготовление блюда. 2 

. Технологические карты на приготовление блюда. 2 

. Управление ЖКХ, химчистка, отделения связи, аптека, торговые точки, 
парикмахерская, предприятия бытового обслуживания района. 2 

. Управление ЖКХ, химчистка, отделения связи, аптека, торговые точки, 
парикмахерская, предприятия бытового обслуживания района. 2 

В том числе практических занятий 30 
1.Практическое занятие 18 Разработка содержания консультаций по 

социально-бытовым вопросам  инвалидам  с различными категориями 
нарушений. 

2 

2.Практическое занятие 19 Разработка содержания консультаций по 

социально-бытовым вопросам  инвалидам  с различными категориями 
нарушений. 

2 

3.Практическое занятие 20 Определение конкретных форм помощи, 

периодичности ее предоставления гражданам, нуждающимся в социальном 

обслуживании,  исходя  из  состояния  здоровья  и  возможности  к 
самообслуживанию. 

 
2 

4.Практическое занятие 21 Определение конкретных форм помощи, 

периодичности ее предоставления гражданам, нуждающимся в социальном 
обслуживании, исходя из состояния здоровья и возможности к 

самообслуживанию. 

 
2 

5.Практическое занятие 22 Определение конкретных форм помощи, 

периодичности ее предоставления гражданам, нуждающимся в социальном 

обслуживании,  исходя  из  состояния  здоровья  и  возможности  к 
самообслуживанию. 

 
2 
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 6.Практическое занятие 23 Изучение способов оказания социальных, бытовых, 

медицинских, консультативных и иных видов услуг постоянного, временного 
или разового характера гражданам в соответствии с перечнем услуг. 

2 

7.Практическое занятие 24 Изучение способов оказания социальных, бытовых, 

медицинских, консультативных и иных видов услуг постоянного, временного 

или разового характера гражданам в соответствии с перечнем услуг. 

 
2 

8.Практическое занятие 25 Изучение способов оказания социальных, бытовых, 

медицинских, консультативных и иных видов услуг постоянного, временного 
или разового характера гражданам в соответствии с перечнем услуг. 

2 

9.Практическое занятие 26 Составление меню на неделю с учетом состояния 

престарелых и инвалидов (вид заболевания, возрастные особенности лиц 
пожилого возраста) 

2 

10.Практическое занятие 27 Составление меню на неделю с учетом состояния 
престарелых и инвалидов (вид заболевания, возрастные особенности лиц 
пожилого возраста) 

2 

11.Практическое  занятие  28  Разработка  последовательности  выполнения 
технологических операций при приготовлении блюд (суп, каша, картофель, 

полуфабрикаты) в соответствии с нормами 
2 

12.Практическое занятие 29 Разработка последовательности выполнения 

технологических операций при приготовлении блюд (суп, каша, картофель, 
полуфабрикаты) в соответствии с нормами 

2 

13.Практическое  занятие  30  Разработка  последовательности  выполнения 
технологических операций при приготовлении блюд (суп, каша, картофель, 

полуфабрикаты) в соответствии с нормами 
2 

14.Практическое занятие 31 Составление плана работы по взаимодействию с 

учреждениями района, работающими с престарелыми и инвалидами 

(управление ЖКХ, химчистка, отделения связи, аптека, торговые точки, 

парикмахерская, предприятия бытового обслуживания) в соответствии с 
заданной ситуацией 

 
2 

15.Практическое занятие 32 Составление плана работы по взаимодействию с 

учреждениями района, работающими с престарелыми и инвалидами 

(управление ЖКХ, химчистка, отделения связи, аптека, торговые точки, 
парикмахерская, предприятия бытового обслуживания) в соответствии с 

заданной ситуацией 

2 
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Тема 4. 

Пенсионное обеспечение 

граждан старшего поколения и 

инвалидов. 

Содержание 20 
1.Нормативно-правовое обеспечение социально-бытового обслуживания лиц 

пожилого возраста. 2 

2.Совершенствование законодательства и меры по реформированию 
пенсионной системы. 2 

3.Современные способы взаимодействия клиента с Пенсионным фондом РФ. 2 
В том числе практических занятий 14 
1.Практическое занятие 33 Определение порядка установления и поддержания 

связи с трудовыми коллективами. 2 

2.Практическое занятие 34 Изучение способов содействия в организации 

юридической помощи и иных правовых услуг по оформлению документов для 

установления опеки и попечительства 

 
2 

3.Практическое занятие 35 Изучение способов содействия в организации 
юридической помощи и иных правовых услуг по обмену и приватизации жилья 2 

4.Практическое занятие 36 Изучение способов содействия в организации 
юридической помощи и иных правовых услуг для помещения клиента в 
стационарные учреждения системы социальной защиты 

2 

5.Практическое занятие 37 Изучение способов содействия в организации 
юридической помощи и иных правовых услуг по организации ритуальных 
услуг 

2 

6.Практическое занятие 38 Разработка содержания консультаций и бесед по 
охране труда и технике безопасности на дому. 2 

7.Практическое занятие 39 Составление схемы взаимодействия органов, 
оказывающих социальные услуги 2 

 

 
Тема 5. Формы 

медико-социальной помощи 
населению. 

Содержание 24 
1.Структура, задачи и основные принципы системы здравоохранения в России. 2 

2.Медико-социальная работа. Медико-социальная помощь. 2 
3.Основные понятия и виды социально-медицинских услуг 2 
4.Контроль за приемом лекарственных средств. 2 
5.Собственная безопасность социального работника. 2 
6.Понятие здоровья и болезни, образ жизни, качество жизни. 2 
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 7.Профилактика заболеваний 2 
8.Особенности профессиональной деятельности специалистов по социальной 
работе в здравоохранении. 2 

9.Круг компетенций специалиста по социальной работе, занятого в 
учреждениях здравоохранения. 2 

10.Взаимодействие социального работника с медицинским персоналом и 
иными учреждениями здравоохранения. Умение устанавливать контакт с 

пациентом и членами его семьи. 
2 

В том числе практических занятий 4 
1.Практическое занятие 40 Отработка приемов аутотренинга. 2 
2.Практическое занятие 41 Описание гигиенических и экологических факторов 
здоровья человека. 2 

 
 
 

 
Тема 6. Организация 

медицинской помощи 

населению. 

Содержание 14 
1.Медико-социальный патронаж. 2 
2.Медико-социальная помощь престарелым и инвалидам. 2 
3.Медико-социальная помощь больным сердечно-сосудистыми заболеваниями 2 
4.Медико-социальная помощь больным онкологическими заболеваниями 2 
5.Медико-социальная помощь больным туберкулезом. 2 
В том числе практических занятий 4 
1.Практическое занятие 42 Овладение приемами профессионального общения 

с онкологическими больными и их семьями 2 

2.Практическое занятие 43 Овладение приемами профессионального общения 

с больными сердечно-сосудистыми заболеваниями. 2 

 

 
Тема 7. 

Анатомо-физиологические 

особенности организма 

человека. 

Содержание 18 
1.Значение знания анатомии, физиологии и гигиены для социальных 

работников. 2 

2.Строение и функции опорно-двигательной системы. 2 
3.Влияние бытовых, социальных, экологических условий на состояние 
организма и продолжительность жизни. 2 

В том числе практических занятий 12 
1.Практическое занятие 44 Отработка приемов подсчета пульса в покое и после 2 
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 физической нагрузки, измерения давления. 
2.Практическое занятие 45 Определение частоты дыхания в покое и при 

физической нагрузке. 

 

3.Практическое занятие 46 Подбор упражнений для дыхательной гимнастики 
людей пожилого возраста. 2 

4.Практическое занятие 47 Исследование функций зрительного, слухового, 
вкусового и обонятельного анализатора. 2 

5.Практическое занятие 48 Исследование функций нервной и 
нервно-мышечной системы. Выполнение простых координационных проб. 2 

6.Практическое занятие 49 Составление сбалансированного меню 2 
 
 
 

Тема 8. Неотложная 

доврачебная помощь. 

Содержание 10 
1. Принципы оказания первой помощи. Обращение с пострадавшим. 2 
2. Средства первой помощи. 2 
3. Правила оказания доврачебной помощи. 2 
В том числе практических занятий 4 
1.Практическое занятие 50 Первая помощь при терминальных состояниях. 2 
2.Практическое занятие 51 Общие правила транспортировки пострадавших. 2 

 
 
 
 
 
 

Тема 9. Заболевания, 

патологические состояния и 

травмы лиц пожилого возраста 

Содержание 22 
1.Общее понятие о травмах, заболеваниях и патологических состояниях. 2 
2.Инфекционные заболевания. 2 
3.Понятие ухода за больными и его виды. 2 
4.Организация питания тяжелобольных и престарелых. 2 
5.Общие принципы оказания первой помощи при травмах и острых 
патологических состояниях. 

2 

6.Первая помощь при ожогах, обморожениях, перегревании, переохлаждении 2 
7.Первая помощь при остро развивающихся патологических состояниях. 2 
8.Работа с клиентами имеющими ВИЧ (СПИД) 2 
В том числе практических занятий 6 
1.Практическое занятие 52 Составление перечня мер профилактики различных 

инфекционных заболеваний. 2 

2.Практическое занятие 53 Составление перечня мер профилактики различных 
инфекционных заболеваний. 2 
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 3.Практическое занятие 54 Овладение способами проведения дезинфекции при 
борьбе с различными видами инфекций. 2 

 
 

 
Раздел 10. Профессиональный 

этический кодекс социального 

работника. 

Содержание 13 
1.Понятие профессиональной этики 2 
2.История становления этики социальной работы за рубежом. 2 
3.Религия и благотворительность. 2 
4.Традиционные религиозные доктрины и этика социальной работы. 2 
5.Профессиональная этика социального работника. 2 
6.Профессиональный-этический кодекс социального работника: основные 
понятия. 2 

7.Профессиональный-этический кодекс социального работника: принципы. 1 
Промежуточная аттестация в форме экзамена 8 

Учебная практика раздела №1 

Виды работ: 
1. Наблюдение и анализ деятельности социального работника в разных организациях и учреждениях с целью 

определения  содержания,  направлений,  особенностей  реализации  социально-бытовой, 
социально-психологической, социально-медицинской сторон социальной работы с лицами пожилого возраста и 

инвалидами. 
2. Знакомство с перечнем услуг специализированных отделений социально-бытового обслуживания на дому 

граждан пожилого возраста и инвалидов. 
3. Наблюдение и анализ работы специалиста по социально-бытовому обслуживанию пожилых и инвалидов. 
4. Изучение инструктажа по технике безопасности и социально-бытовому обеспечению 
5. Наблюдение и анализ работы специалиста по социально-медицинскому обслуживанию пожилых и инвалидов. 

6.Знакомство с перечнем специализированных отделений социально-медицинского обслуживания граждан 

пожилого возраста и инвалидов. 

 
 
 
 
 
 

 
36 

Производственная практика (по профилю специальности) итоговая по модулю 

Виды работ 
1. Оформление информационных стендов по организации социальной работы с лицами пожилого возраста 

и инвалидами. 
2. Участие обучающихся в разработке программ и планирование работы с лицами пожилого возраста и 

инвалидами. 
3. Участие обучающихся в организации работ по оказанию помощи (поддержка, консультирование, 

реабилитация, другие виды адресной помощи и социальных услуг). 

 
 

 
108 
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4. Участие обучающихся в организации работ по решению проблем лиц пожилого возраста инвалидов, 

путем привлечения соответствующих специалистов. 
5. Планирование деятельности по оказанию социально-бытового обслуживания клиента. 
6. Оформление документации специалиста по социальному обслуживанию. 
7. Исследование и анализ проблемной ситуации клиента с определением вариантов решения проблем. 
8. Оказание консультативной помощи клиенту по социально-бытовым вопросам. 

 

Всего 413 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 
Кабинет «социальной работы», оснащенный оборудованием: инвентарь для проведения 

практических занятий по профессиональному модулю; техническими средствами: компьютерной 

техникой с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

Техникума, монитором для наглядной презентации лекции. 
Реализация адаптированной образовательной программы профессионального модуля 

предполагает наличие лаборатории «Социальной работы». В техникуме организована безбарьерная 

среда. 
Так же предусмотрено: 
- для лиц с соматическими заболеваниями- подобраны щадящие условия работы с 

чередованием выполнения различных видов работ и отдыха, предоставление дополнительного 

времени на выполнение задания; 
- для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата организована 

безбарьерная среда; 
- для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС)- организована подача письменного 

материала посредством презентации материала лекции или практического задания с помощью 

проекции на интерактивную доску или в виде документа Word для работы на ноутбуке или на 

бумажном носителе; 
- для обучающихся с нарушением зрения: наличие видеоувеличителей для удаленного 

просмотра, дисплей с использованием системы Брайля, электронных луп, программы 

невизуального доступа к информации, программ-синтезаторов речи. 
Технические средства обучения: 
- компьютер с лицензионным программным обеспечением; 
- доступ к сети Интернет (справочно-правовые системы «Консультант Плюс», «Гарант»); 
- интерактивная доска; 
- проектор. 
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную учебную практику, 

которую рекомендуется проводить концентрированно. 
Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную производственную 

практику, которую рекомендуется проводить концентрированно. 
Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест практики: 
- Для лиц с соматическими заболеваниями: в печатной форме; в форме электронного 

документа; в простом печатном виде; 
- Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация предоставляется: в 

печатной форме; в форме электронного документа; в форме аудиовидеофайла/ видеофайла. 
- Для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС): в печатной форме; в форме 

электронного документа, презентации. 
- Для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 

электронного документа; в форме аудиовидеофайла/ видеофайла. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности, реализация 

компетентностного подхода предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения занятий: использование электронных образовательных ресурсов, 

групповых дискуссий, разбора конкретных ситуаций и анализа производственных ситуаций, 
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деловых игр, индивидуальных заданий в сочетании с внеаудиторной работой с целью 

формирования и развития требуемых компетенций обучающихся. 
При проведении учебных занятий используются мультимедийные комплексы, электронные 

учебники и учебные пособия, адаптированные к обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья. 
1. Официальный сайт Министерства труда и социальной защиты РФ. 

https://mintrud.gov.ru/ 
2. Союз инвалидов России. http://www.rosinvalid.ru/ 
3. СПС «Гарант»: информационно-правовой портал. http://www.garant.ru/ 
4. СПС «Консультант +». http://consultant.ru 
5. Цифровой колледж Подмосковья https://e-learning.tspk-mo.ru/ 
6. Образовательная платформа Юрайт https://urait.ru/ 
7. Научная электронная библиотека www.elibrary.ru 

 
Основные печатные издания 
 

1. Галаганов В.П. Право социального обеспечения: учебник для студ. 

учреждений сред. проф. образования/ В.П. Галаганов. – М.: Академия, 2018. – 448 с. 
2. Гуслова М.Н. Организация социальной работы в Российской Федерации: 

учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / М.Н. Гуслова – 4-е изд., перераб. и 

доп. – М: Издательский центр «Академия», 2019. – 192 с. 
3. Нестерова Г.Ф., Лебедева С.С., Васильев С.В. Социальная работа с пожилыми 

и инвалидами: учебник – М.: Академия, 2020. – 287 с. 
4. Платонова Н.М., Нестерова Г.Ф. Теория и методика социальной работы: 

учебник. – М.: Академия, 2018. – 400 с. 
5. Коллектив авторов, под редакцией Н.Ф. Басова Социальная работа с лицами 

пожилого возраста и инвалидами. Учебное пособие -М.: КНОРУС, 2021 
6. Социальная  работа  с  различными  группами  населения:  учеб.  пособие 

/коллектив авторов; под ред. Н.Ф. Басова. – М.: КНОРУС, 2021. – 528 с. 
7. Теория социальной работы: учебник для бакалавров / под ред. Е.И. 

Холостовой, Л.И. Кононовой, М.В. Вдовиной. – М.: Юрайт, 2017. 

Основные электронные издания 

1. Официальный правовой интернет-портал. http://www.pravo.gov.ru 
2. Семейный кодекс. http://www.semkodeks.ru 
3. СПС «Гарант»: информационно-правовой портал. http://www.garant.ru/ 
4. СПС «Консультант +». http://consultant.ru 
5. ЭБС «Лань»: https://e.lanbook.com/book/ 

 
Дополнительные источники 
 

1. Галаганов В.П. Организация работы органов социального обеспечения в 

Российской Федерации: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / В.П. 

Галаганов. – М.: КНОРУС, 2019. – 154 с. 
2. Право социального обеспечения: учебник для бакалавров/ Е.Е. Мачульская. – 

М.: Юрайт, 2020. –587 с. 
3. Мельников, С. В. Теоретические основы социальной работы: учебное пособие 

для СПО / С. В. Мельников, Г. В. Люткене. — Саратов: Профобразование, 2021. — 117 c. 
— ISBN 978-5-4488-1018-3. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

https://mintrud.gov.ru/
http://www.rosinvalid.ru/
http://www.garant.ru/
http://consultant.ru/
https://e-learning.tspk-mo.ru/
https://urait.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.pravo.gov.ru/
http://www.semkodeks.ru/
http://www.garant.ru/
http://consultant.ru/
https://e.lanbook.com/book/


141  

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/102333 

4. Мельников, С. В. Социальная работа: учебное пособие для СПО / С. В. 

Мельников, Г. В. Люткене. — Саратов: Профобразование, 2020. — 183 c. — ISBN 978-5-
4488-0825-8. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/93561 
5. Хисматуллина, З. Н. Основы социальной медицины: учебное пособие / З. Н. 

Хисматуллина. — Казань: Казанский национальный исследовательский технологический 

университет, 2018. — 228 c. — ISBN 978-5-7882-2419-0. — Текст: электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. 
— URL: https://profspo.ru/books/94952 

6. Социальная психология: учебник для СПО / Т. В. Бендас, И. С. Якиманская, А. 

М. Молокостова, Е. А. Трифонова. — Саратов: Профобразование, 2020. — 354 c. — ISBN 
978-5-4488-0608-7. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/92169 5 

https://profspo.ru/books/102333
https://profspo.ru/books/93561
https://profspo.ru/books/94952
https://profspo.ru/books/92169%205
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 
 
 

Код и наименование профессиональных и общих 
компетенций, формируемых в рамках модуля 

Критерии 
оценки Методы оценки 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Владеет 

навыками, 

умениями и 
знаниями по 

предоставлени 

ю социальных 

услуг 

гражданам  в 

различных 

формах 

социального 

обслуживания, 

демонстрирует 

готовность 

применять  на 

практическом 

опыте. 
Оценка 
«отлично»  - 
задания 

выполнены 

правильно на 

90%, хорошо – 
на 70%, 
удовлетворите 

льно – на 51%, 

неудовлетвори 

тельно – менее 

50%. 

Наблюдение        и 

экспертная  оценка  за 

деятельностью 

обучающегося       в 

процессе   освоения 

образовательной 

программы,      при 

выполнении 

практических   заданий, 

при  выполнении 

самостоятельной 

внеаудиторной   работы, 

работ по  учебной   и 

производственной 

практике. 
- для    лиц с 

соматическими 

заболеваниями- устный 

опрос;  тестирование, 

работа по карточкам, 

разбор    ситуаций, 
вопросы для 
самоконтроля, 

письменные ответы на 

вопросы, выполнение 

практических работ; 
-для обучающихся с с 

нарушениями 
опорно-двигательного 

аппарата- устный 

опрос, разбор ситуаций, 

работа по карточкам с 

возможностью устного 

ответа  с 
использованием аудио 

программ; 
-для  лиц   с 

расстройством 

аутистического спектра 

(РАС)- тестирования, 

письменные 

практические задания с 

возможностью сдачи 

материала   в 

ПК 3. Предоставлять комплекс социальных услуг 

в соответствии с индивидуальной программой 

предоставления социальных услуг лицам 

пожилого возраста и инвалидам, 

различным категориям семей и детей (в том числе 

детям-инвалидам), гражданам, находящимся в 

трудной жизненной ситуации и/или в социально 

опасном положении, применяя различные методы 

и технологии социальной работы. 
ПК 4. Осуществлять социальное сопровождение 

лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе 
детей-инвалидов), граждан, находящихся в 

трудной жизненной ситуации и/или в социально 

опасном положении. 
ПК 5. Проводить мероприятия по профилактике 

возникновения обстоятельств, ухудшающих или 

способных ухудшить условия жизнедеятельности 

лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе 
детей-инвалидов), граждан, находящихся в 

трудной жизненной ситуации и/или в социально 

опасном положении. 
ПК 6. Обеспечивать ведение документации в 

процессе предоставления социальных услуг лицам 



143  

пожилого возраста, инвалидам, различным  письменной  форме  (в 
категориям семей и детей (в том числе некоторых случаях с 
детям-инвалидам),  гражданам,  находящимся  в исключением 
трудной жизненной ситуации и/или в социально публичного 
опасном положении. выступления 
ПК 7. Проводить мероприятия по обучающегося); 
консультированию лиц пожилого возраста и -для обучающихся с 
инвалидов, различных категорий семей и детей (в нарушением зрения- 
том числе детей-инвалидов), граждан, сдача материала в 
находящихся в трудной жизненной ситуации простой устной форме с 
и/или в социально опасном положении в области использованием 
развития цифровой грамотности. материалов 

 подготовленных с 
 помощью аудио 
 программ  и  текстового 
 материала написанного 
 по шрифту Брайля. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ ПП.01 ПМ.01 ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ 
ГРАЖДАНАМ В РАЗЛИЧНЫХ ФОРМАХ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

 
1.1. В результате изучения производственной практики профессионального модуля 

обучающийся должен освоить основной вид деятельности ПМ.01 ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ 

СОЦИАЛЬНЫХ  УСЛУГ  ГРАЖДАНАМ  В  РАЗЛИЧНЫХ  ФОРМАХ  СОЦИАЛЬНОГО 
ОБСЛУЖИВАНИЯ, адаптированного для лиц с ОВЗ и инвалидностью и соответствующие ему 

общие компетенции, и профессиональные компетенции: 
1.1.2. Перечень общих компетенций: 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

ОК 2. 
Использовать  современные средства  поиска, анализа  и интерпретации 

информации, и информационные технологии  для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5. 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

1.1.2 Перечень профессиональных компетенций 
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

 
 

ПК 3. 

Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с индивидуальной 

программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста и 

инвалидам,  различным  категориям  семей  и  детей  (в  том  числе 

детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации 
и/или в социально опасном положении, применяя различные методы и 

технологии социальной работы. 
 

ПК 4. 
Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, инвалидов, 

различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 
положении. 

 
ПК 5. 

Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц 

пожилого возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том 

числе  детей-инвалидов),  граждан,  находящихся  в  трудной  жизненной 
ситуации и/или в социально опасном положении. 

 
ПК 6. 

Обеспечивать ведение документации в процессе предоставления социальных 

услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и 

детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной 
жизненной ситуации и/или в социально опасном положении. 

 
ПК 7. 

Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 
граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально 

опасном положении в области развития цифровой грамотности. 
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В результате освоения производственной практики профессионального модуля 

обучающийся должен: 
Иметь Применения нормативных правовых актов Российской Федерации в сфере 
практический социального обслуживания и социальной защиты населения; определения 
опыт прав  различных  категорий  лиц  на  социальное  обслуживание;  анализа 

 конкретной жизненной ситуации получателей социальных услуг, и 
 выявления обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия 
 жизнедеятельности гражданина; осуществления приема граждан, 
 обратившихся за получением социальных услуг, мер социальной поддержки 
 и государственной социальной помощи, на основании представлен-ной 
 индивидуальной программы предоставления социальных услуг; ведения 
 учета граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании; 
 выявления потенциала гражданина и его ближайшего окружения в решении 
 проблем,  связанных  с  преодолением  обстоятельств,  ухудшающих  или 
 способных ухудшить условия его жизнедеятельности; планирования 
 действий по предоставлению социальных услуг лицам пожилого возраста, 
 инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям 
 инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в 
 социально  опасном  положении;  выбора  технологий,  форм  и  методов 
 предоставления социальных услуг, определенных индивидуальной 
 программой  предоставления  социальных услуг;  обеспечения  контроля 
 выполнения индивидуальной программы предоставления социальных услуг; 
 предоставления комплекса социальных услуг в соответствии с 
 индивидуальной программой предоставления социальных услуг; 
 обеспечения  комплексного  взаимодействия  с  другими специалистами, 
 учреждениями, организациями и сообществами по оказанию помощи в 
 решении проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих 
 или способных ухудшить условия его жизнедеятельности; содействия в 
 предоставлении меди-цинской, психологической, социальной помощи 
 гражданам, признанным нуждающимися в социальном обслуживании, не 
 относящемся  к  социальным  услугам;  взаимодействия  с  профильными 
 специалистами  для  обучения  получателей  социальных  услуг  навыкам 
 самообслуживания и общения; обучения членов семьи получателя 
 социальных услуг практическим навыкам общего ухода за получателями 
 социальных услуг, имеющими ограничения жизнедеятельности, в том числе 
 за детьми-инвалидами; организации профилактической работы по 
 предупреждению появления и (или) развития обстоятельств, ухудшающих 
 или способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан; мотивации 
 получателей социальных услуг и их социального окружение к ведению 
 здорового образа жизни, самореализации и преодолению обстоятельств, 
 ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан; 
 организации проведения индивидуальных профилактических мероприятий с 
 гражданами  по  месту  жительства  (фактического  пребывания)  в  виде 
 консультаций, содействия в организации занятости, оздоровления, отдыха, 
 предоставления  социальных,  правовых,  медицинских,  образовательных, 
 психологических, реабилитационных услуг; ведения учета граждан, 
 признанных нуждающимися в социальном обслуживании; подготовка 
 документов для заключения договора о предоставлении гражданину 
 социальных услуг в соответствии с индивидуальной программой 
 предоставления социальных услуг; разработка предложений по 
 рационализации, автоматизации и модернизации средств и технологий 
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 социального обслуживания на индивидуальном и групповом уровнях; 

проведения мероприятий по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей 

инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в 

социально опасном положении в области развития цифровой грамотности. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Уметь 

Распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; применять методы диагностики личности, позволяющие 

актуализировать позицию гражданина, обратившегося за получением услуг, 

и обеспечить реализацию технологий самопомощи и взаимопомощи; 

организовывать первичный прием граждан, обратившихся в организацию 

социального обслуживания; обеспечивать эффективное взаимодействие с 

гражданами, нуждающимися в социальном обслуживании и их социальным 

окружением; проводить индивидуальный опрос граждан и анализ комплекса 

необходимых документов с целью выявления обстоятельств, ухудшающих 

или способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан; использовать 

основные методы, способы и средства получения, хранения, переработки 

информации, навыки работы с компьютером как средством управления 

информацией, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети 

Интер-нет; вести документацию, необходимую для предоставления 

социальных услуг и социального сопровождения, в соответствии с 

требованиями к отчетности в бумажном и электронном виде; использовать 

технологии и методы социальной работы с лицами пожило-го возраста, 

инвалидами, различными категориями семей и детей (в том числе 

детей-инвалидов), лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в 

социально опасном положении и условий их применения; планировать состав 

действий, анализировать задачи и/или проблемы и выделять её составные 

части, определять этапы решения задачи; осуществлять эффективный поиск 

ин-формации, необходимой для решения задачи и/или проблемы; выявлять и 

необходимые ресурсы для выполнения поставленных задач; учитывать 

изменяющиеся условия жизнедеятельности граждан с целью внесения 

предложений о корректировке индивидуальной программы предоставления 

социальных услуг; конкретизировать цели, указанные в индивидуальной 

программе предоставления социальных услуг на основе проведенной 

диагностики, а также прогнозировать результаты предоставления 

социальных услуг; использовать оптимальное сочетание различных 

технологий социальной работы в процессе предоставления социальных 

услуг, определенных индивидуальной программой предоставления 

социальных услуг; мобилизовать собственные ресурсы граждан и ресурсы их 

социального окружения для преодоления обстоятельств, ухудшающих или 

способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан; конкретизировать 

указанные в индивидуальной программе предоставления социальных услуг 

цели оказания социальных услуг гражданам – получателям социальных услуг 

на основе проведенной диагностики и с учетом их жизненных планов; 

прогнозировать результаты оказания социальных услуг. обеспечивать 

содействие в предоставлении медицинской, психологической, социальной 

помощи гражданам, признанным нуждающимися в социальном 

обслуживании, не относящемся к социальным услугам; обучать членов 

семьи, в том числе родителей детей-инвалидов, практическим навыкам 

общего  ухода;  привлекать  профильных  специалистов  для  обучения 
получателей социальных услуг навыкам самообслуживания и общения; 
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 мотивировать получателей социальных услуг и их социальное окружение к 

активному участию в реализации индивидуальной программы 

предоставления социальных услуг. выявлять обстоятельства, ухудшающие 

или способные ухудшить условия жизнедеятельности граждан; 

организовывать мероприятия различной направленности (обучающей, 

корректирующей, досуговой и пр.), предупреждающие появление и (или) 

развитие обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия 

жизнедеятельности граждан; мотивировать получателей социальных услуг и 

их социальное окружение к ведению здорового образа жизни, 

самореализации и преодолению обстоятельств, ухудшающих или способных 

ухудшить условия жизнедеятельности граждан; организовывать 

индивидуальные профилактические мероприятия с гражданами по месту 

жительства (фактического пребывания) в виде консультаций, содействия в 

организации занятости, оздоровления, отдыха, предоставления социальных, 

правовых, медицинских, образовательных, психологических, 

реабилитационных услуг; осуществлять подготовку документов для 

заключения договора о предоставлении гражданину социальных услуг в 

соответствии с индивидуальной программой предоставления социальных 

услуг; вести необходимую документацию, необходимую для предоставления 

социальных услуг и социального сопровождения в соответствии с 

требованиями к отчетности; использовать основные методы, способы и 

средства получения, хранения, переработки информации, навыки работы с 

компьютером как средством управления информацией, в том числе в 

глобальных сетях. проводить индивидуальное консультирование и занятия в 

группах граждан в области информационно-коммуникационных технологий, 

в том числе для граждан с ограниченными возможностями; обеспечивать 

проведение информационно-просветительских мероприятий, направленных 

на развитие цифровой грамотности граждан; обучать граждан первичным 

навыкам применения персональных компьютеров, использования 

информационно-телекоммуникационной сети «Интер-нет», онлайн-сервисов, 

мобильных устройств для получения социальных услуг и для обеспечения 

коммуникаций в социальных сетях; обучение приемам применения 

технических средств автоматизации платежей (в соответствии с запросом 

гражданина); обучать безопасным методам использования 
информационно-коммуникативных средств, информировать о наиболее 

типичных угрозах при работе в сети и о методах противодействия им; 

проводить опросы граждан по результатам мероприятий, направленных на 

развитие цифровой  грамотности, а также  для выявления запросов на 
повышение цифровой грамотности. 

 
 
 
 

 
Знать 

Основные направления государственной политики в сфере социальной 

защиты и социального обслуживания населения на федеральном, 

региональном, муниципальном уровнях применительно к различным 

категориям граждан; правовое регулирование признания гражданина 

нуждающимся в социальном обслуживании и определение индивидуальных 

потребностей граждан в социальных услугах; правовое регулирование 

деятельности организаций социального обслуживания и индивидуальных 

предпринимателей, осуществляющих предоставление социальных услуг; 

методы диагностики причин, ухудшающих условия жизнедеятельности 

граждан, снижающих их возможностей самостоятельно обеспечивать свои 

основные жизненные потребности; типология проблем граждан, признанных 
нуждающимися; основы комплексных подходов к оценке потребностей 
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 граждан в предоставлении социальных услуг, социального сопровождения, 

мер социальной поддержки и государственной социальной помощи; 

психологические и социально-педагогические основы социальной работы; 

виды, структура и содержание документов, необходимых для оказания 

социальных услуг, социального сопровождения; нормативно-правовые 

основы социального обслуживания и предоставления государственной 

социально помощи гражданам, признанным нуждающимися; основные 

формы и виды социального обслуживания; порядок и условия 

предоставления социальных услуг; типологию проблем граждан, признанных 

нуждающимися; содержание и сущность технологий социальной работы с 

различными категориями лиц, особенности технологий социальной работы с 

лицами пожилого возраста и инвалидами, различными категориями семей и 

детей, лицами, находящимися в ТЖС; особенности социальной работы с 

различными гражданами – получателями социальных услуг и группами 

населения; система поставщиков социальных услуг, цели, задачи и функции 

поставщиков социальных услуг; основы проектирования, прогнозирования и 

моделирования в социальной работе; экономические основы социальной 

работы; теоретические основы социальной работы; технологии и методы 

социальной работы с лицами пожилого возраста, инвалидами, различными 

категориями семей и детей (в том числе детей-инвалидов), с лицами, 

находящимися в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 

положении и условий их применения; система организаций социального 

обслуживания на региональном и муниципальном уровне, их цели, задачи и 

функции; инфраструктура предоставления социальных услуг в 

муниципальном образовании, ресурсы местного сообщества; основы 

возрастной и специальной психологии; особенности взаимодействия и 

коммуникаций с различными группами граждан; правовые и экономические 

основы социальной работы; основы этики в социальной работе; регламент 

межведомственного взаимодействия; сфера профессиональной 

ответственности профильных специалистов в процессе предоставления 

социальных услуг; основы валеологии, социальной медицины, геронтологии; 

правила оказания ситуационной помощи инвалидам различных категорий на 

объектах социальной, инженерной и транспортной инфра-структуры; 

этические основы социальной работы; технология профилактики в 

социальной работе; основы проектирования, прогнозирования и 

моделирования в социальной работе; основы социальной политики и 

нормативно-правового обеспечения профилактической работы; 

инфраструктура системы социального обслуживания, основы 

межведомственного взаимодействия; основы здорового образа жизни; 

основы самореализации и самоактуализации, активизации жизненной 

позиции граждан, обратившихся за социальным обслуживанием; перечень 

документов, необходимых для оказания социальных услуг гражданам, 

обратившимся в социальные службы; нормативные правовые акты в сфере 

социальной защиты населения и социального обслуживания граждан; основы 

документоведения, требования к отчетности, порядку и сроками ее 

предоставления в рамках своей компетенции; регламенты ведения 

документации, в том числе в электронном виде; основы использования 

персональных компьютеров, информационно телекоммуникационной сети 
«Интернет»,  онлайн-сервисов,  мобильных  устройств;  основные 
онлайн-сервисы по оказанию электронных услуг, порталы государственных и 

муниципальных услуг, в том числе услуг, предоставляемых с использованием 
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 электронных социальных карт, электронных платежей, электронных 

очередей, электронной приемной; основные поисковые системы, 

функциональные возможности популярных сервисов поиска; правила 

деловой переписки и письменного этикета, делового общения и речевого 

этикета; требования к оформлению документации и правила оформления 
информационно-презентационных материалов. 

 
 

Количество часов, отводимое на освоение производственной практики профессионального 

модуля 
 

Всего часов 288 
в том числе в форме практической подготовки 288 
практики, в том числе производственной 288 
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
2.1. Структура производственной практики 

 
 
 

 
Коды 

профессиона 

льных общих 

компетенций 

 
 
 

 
Наименования разделов 

производственной практики 

 Объем профессионального модуля, ак. час. 
 

 
Сумма 

рный 

объем 

нагруз 

ки, час. 

В
 т.

ч
. в

 ф
о
р
м

е п
р
ак

т.
 

п
о
д
го

то
в
к
и

 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоя-те 

льная 
работа 

Обучение по МДК 
Практики  

 
 
Консуль 
-тации 

 

 
Всего 

В том числе 

П
р
о
м

еж
у
т.

 

ат
те

ст
. 

 
Лаборат. и 

практ. 

занятий 

Курсо 

вых 

работ 

(прое 

ктов) 

 
Учебная 

Произво 

дственн 

ая 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
ПМ.01 ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ 

УСЛУГ ГРАЖДАНАМ В РАЗЛИЧНЫХ 
ФОРМАХ СОЦИАЛЬНОГО 

ОБСЛУЖИВАНИЯ 

 
288 

 
288 

 
288 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

288  
- 

 
- 

 

 
ПК 1, ПК 2, 
ПК 3, ПК 6 
ОК 01, ОК 
02, ОК 04, 
ОК 05, ОК 

09 

Раздел 1. Применение 

социально-правовых    и 
законодательных  основ 

предоставления социальных 

услуг лицам пожилого возраста 

и инвалидам (МДК 01.01 

Социально-правовые   и 

законодательные основы 

предоставления социальных 

услуг лицам пожилого возраста 

и инвалидами) 

 
 
 
 
 

60 

       
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 

- 

ПК 1, ПК 2, Раздел 2. Применение 54      - - 
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ПК 3, ПК 6 
ОК 01, ОК 
02, ОК 04, 
ОК 05, ОК 

09 

социально-правовых  и 

законодательных основ 

социальной работы с семьей и 

детьми и лицами из групп риска 

(МДК 01.02. Социально-
правовая и законодательная 

основы социальной работы с 

семьей и детьми и лицами из 

групп риска) 

          

 
 
 

ПК 4, ПК 5, 
ПК 7 

ОК 01, ОК 
02, ОК 04, 

ОК 05 

Раздел 3. Применение 

технологий социальной работы с 

лицами пожилого возраста и 

инвалидами. Осуществление 

социального патроната к 

пожилым и инвалидам. (МДК 
01.03. Технологии социальной 

работы с лицами пожилого 

возраста и инвалидами. 

Социальный патронат лиц 

пожилого возраста и инвалидов) 

 
 
 
 
 

60 

      
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 

- 

 
ПК 4, ПК 5, 

ПК 7 
ОК 01, ОК 
02, ОК 04, 

ОК 05 

Раздел 4. Применение 

технологий социальной работы с 

семьей и детьми. Осуществление 

социального   патроната 

различных типов семей и детей 

(МДК 01.04. Технологии 

социальной работы с семьей и 

детьми.  Социальный  патронат 
различных типов семей и детей) 

 
 

 
54 

      
 

 
- 

 
 

 
- 

ПК 4, ПК 5, 
ПК 7 

ОК 01, ОК 

Раздел 5. Применение 
технологий социальной работы с 

лицами из групп риска, 
60 

       
- - 
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02, ОК 04, 
ОК 05 

попавшими в ТЖС. 

Осуществление социального 

патроната лиц из групп риска 

(МДК 01.05. Технологии 

социальной работы с лицами из 

групп риска, попавшими в ТЖС. 

Социальный  патронат  лиц  из 
групп риска) 

          

 Промежуточная аттестация в 
форме дифференцированного 

зачета 

       

 Всего: 288 288 288 - - - - 288 - - 
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2.2. Тематический план и содержание производственной практики (ПП.01) 
 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 
курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная учебная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 
Объем в часах 

1 2 3 
МДК 01.01 Социально-правовые и законодательные основы предоставления социальных услуг лицам пожилого 
возраста и инвалидами 60 

 
 

 
Раздел 1. Применение 

социально-правовых и 

законодательных основ 

предоставления социальных 

услуг лицам пожилого 

возраста и инвалидам 

Содержание 60 
41. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка учреждения. 
42. Изучить направление работы специалистов отделов Центра учреждений 

социального обслуживания. 
43. Изучить специфику деятельности социального работника в Центре 

социального обслуживания 
44. Оформление и использование нормативных документов разного уровня для 

осуществления правовой защиты граждан старшего поколения и инвалидов 
45. Изучить специфику социально-психологической работы в учреждении при 

работе с пожилыми и инвалидами: методики, упражнения, тренинги 
46. Принять участие в разработке и проведении культурно - досугового 

мероприятия 
47. Составить программу или сценарий мероприятия 

 
 
 
 

 
60 

МДК 01.02. Социально- правовая и законодательная основы социальной работы с семьей и детьми и лицами из групп 
риска 54 

Раздел 2. Применение Содержание 54 
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социально-правовых и 

законодательных основ 

социальной работы с семьей и 

детьми и лицами из групп 

риска 

1. Определение прав различных категорий детей и семей в РФ. 
2. Определение прав различных категорий детей и семей на социальное 
обслуживание. 
3. Определение прав детей и семей на льготы и пособия. 
4. Определение психологических особенностей человека в различные 

возрастные периоды. 
5. Определение стадий и особенностей социализации человека в различные 

возрастные периоды. 
6. Определение факторов, влияющих на социализацию личности. 

 
 

 
54 

МДК 01.03. Технологии социальной работы с лицами пожилого возраста и инвалидами. Социальный патронат лиц 
пожилого возраста и инвалидов 

60 

 

 
Раздел 3. Применение 

технологий социальной 

работы с лицами пожилого 

возраста и инвалидами. 
Осуществление социального 

патроната к пожилым и 

инвалидам. 

Содержание 60 
1. Самостоятельное проведение обучающимся исследований социального 

процесса с лицами пожилого возраста и инвалидами 
2. Применение социальных технологий в деятельности с лицами пожилого 
возраста и инвалидами 
3. Изучить особенности социального обслуживания пожилых и инвалидов 
4. Ознакомиться с проведением медико-социального патронажа к лицам 
пожилого возраста и инвалидам, состоящим на обслуживании. 
5. Применение социальных технологий в деятельности по патронированию 
семьи лиц пожилого возраста и инвалидов 
6. Оформление документации специалиста, осуществляющего патронат лиц 

пожилого возраста и инвалидов 

 
 
 

 
60 

МДК 01.04. Технологии социальной работы с семьей и детьми. Социальный патронат различных типов семей и детей 54 
Раздел 4. Применение Содержание 54 
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технологий социальной 

работы с семьей и детьми. 

Осуществление социального 

патроната различных типов 

семей и детей 

1. Определение типа семьи. 
2. Определение семей групп риска. 
3. Определение категорий детей и семей, нуждающихся в социальной помощи. 
4. Осуществление социальной диагностики трудной жизненной ситуации детей и 

семей. 
5. Выявление проблем и затруднений у детей и семей. 
6. Применение различных социальных технологий в разрешении ТЖС детей и 

семей. 
7. Осуществление контроля и коррекции в деятельности социального работника с 

детьми и семьей. 
8. Осуществление саморефлексии. 
9. Составление социальной истории семьи. 
10. Осуществление медико-социального патронажа к детям и семьям. 
11. Определение круга учреждений, способных оказать помощь в преобразовании 

ситуации детям и семьям. 

 
 
 
 
 

 
54 

МДК 01.05. Технологии социальной работы с лицами из групп риска, попавшими в ТЖС. Социальный патронат лиц из 
групп риска 60 

Раздел 5. Применение Содержание 60 
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технологий социальной 

работы с лицами из групп 

риска, попавшими в ТЖС. 

Осуществление социального 

патроната лиц из групп риска 

1. Анализ нормативно-правовых актов, регулирующих соблюдение и защиту 

прав и интересов лиц из групп риска. 
2. Определение прав лиц из групп риска, оказавшихся в ТЖС. 
3. Определение прав на социальное обеспечение лиц из групп риска, 

оказавшихся в ТЖС. 
4. Анализ региональной нормативно-правовой базы, регламентирующей 

социальную работу с лицами из групп риска, оказавшихся в ТЖС. 
5. Осуществление социальной диагностики трудной жизненной ситуации лиц 

групп риска. 
6. Выявление проблем и затруднений у лиц из групп риска, которые оказались в 

ТЖС. 
7. Применение различных социальных технологий в разрешении ТЖС лиц групп 

риска. 
8. Выстраивание отношений специалиста по социальной работе с лицами из 

групп риска и членами их семей. 
9. Выявление людей групп социального риска, находящихся в ТЖС. 

Определение объема помощи, необходимой людям групп социального риска. 
10. Определение круга учреждений, способных оказать помощь в преобразовании 

ситуации лиц групп риска. 
Осуществление социального патроната к лицам с групп социального риска. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
60 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  
Всего 288 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПП. 01 
3.1. Для реализации программы производственной практики профессионального модуля должны 

быть предусмотрены следующие специальные помещения: 
Кабинет «социальной работы», оснащенный оборудованием: инвентарь для проведения 

практических занятий по профессиональному модулю; техническими средствами: компьютерной 

техникой с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду Техникума , 

монитором для наглядной презентации лекции. 
Реализация адаптированной образовательной программы учебной практики 

профессионального модуля предполагает наличие лаборатории «Социальной работы». В техникуме 

организована безбарьерная среда. 
Так же предусмотрено: 
- для лиц с соматическими заболеваниями- подобраны щадящие условия работы с 

чередованием выполнения различных видов работ и отдыха, предоставление дополнительного 

времени на выполнение задания; 
- для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата организована 

безбарьерная среда; 
- для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС)- организована подача письменного 

материала посредством презентации материала лекции или практического задания с помощью 

проекции на интерактивную доску или в виде документа Word для работы на ноутбуке или на 

бумажном носителе; 
- для обучающихся с нарушением зрения: наличие видеоувеличителей для удаленного 

просмотра, дисплей с использованием системы Брайля, электронных луп, программы невизуального 

доступа к информации, программ-синтезаторов речи. 
Технические средства обучения: 
- компьютер с лицензионным программным обеспечением; 
- доступ к сети Интернет (справочно-правовые системы «Консультант Плюс», «Гарант»); 
- интерактивная доска; 
- проектор. 
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную учебную практику, 

которую рекомендуется проводить концентрированно. 
Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную производственную 

практику, которую рекомендуется проводить концентрированно. 
Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест практики: 
- Для лиц с соматическими заболеваниями: в печатной форме; в форме электронного 

документа; в простом печатном виде; 
- Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация предоставляется: в 

печатной форме; в форме электронного документа; в форме аудиовидеофайла/ видеофайла. 
- Для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС): в печатной форме; в форме 

электронного документа, презентации. 
- Для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 

электронного документа; в форме аудиовидеофайла/ видеофайла. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
В соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности, реализация 

компетентностного подхода предусматривает использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения занятий: использование электронных образовательных ресурсов, 

групповых дискуссий, разбора конкретных ситуаций и анализа производственных ситуаций, деловых 

игр, индивидуальных заданий в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и 

развития требуемых компетенций обучающихся. 
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При проведении учебных занятий используются мультимедийные комплексы, электронные 

учебники и учебные пособия, адаптированные к обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья. 
Официальный сайт Министерства труда и социальной защиты РФ. https://mintrud.gov.ru/ 
Союз инвалидов России. http://www.rosinvalid.ru/ 
СПС «Гарант»: информационно-правовой портал. http://www.garant.ru/ 
СПС «Консультант +». http://consultant.ru 
Цифровой колледж Подмосковья https://e-learning.tspk-mo.ru/ 
Образовательная платформа Юрайт https://urait.ru/ 
Научная электронная библиотека www.elibrary.ru 

 
Основные печатные издания 

 
Галаганов В.П. Право социального обеспечения: учебник для студ. учреждений сред. проф. 

образования/ В.П. Галаганов. – М.: Академия, 2018. – 448 с. 
Гуслова М.Н. Организация социальной работы в Российской Федерации: учебник для студ. 

учреждений сред. проф. образования / М.Н. Гуслова – 4-е изд., перераб. и доп. – М: Издательский 

центр «Академия», 2019. – 192 с. 
Нестерова Г.Ф., Лебедева С.С., Васильев С.В. Социальная работа с пожилыми и инвалидами: 

учебник – М.: Академия, 2020. – 287 с. 
Платонова Н.М., Нестерова Г.Ф. Теория и методика социальной работы: учебник. – М.: 

Академия, 2018. – 400 с. 
Коллектив авторов, под редакцией Н.Ф. Басова Социальная работа с лицами пожилого 

возраста и инвалидами. Учебное пособие -М.: КНОРУС, 2021 
Шульга, А. А. Социально-правовая и законодательная основы социальной работы с семьей и 

детьми: организация защиты детей: учебное пособие для среднего профессионального образования / 
А. А. Шульга. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2019. — 192 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5- 534-10820-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/431590 
Холостова Е. И. Социальная работа с дезадаптированными детьми. Учебное пособие для 

ВУЗов. М: Издательский дом «Дашков и К», 2018. 
Технологии социальной работы с семьёй и детьми: учебник и практикум для СПО. Под ред. 

Е.Н. Приступы.-М.: Изд. Юрайт, 2020.- 465 с. 
 

Григорьев С.И. Социальная работа с молодежью: основные направления и современные 

формы [Текст]: учебное пособие/ С.И. Григорьев, Л.Г. Гуслякова, С.Н. Павлов. – М.: КНОРУС, 2018. 
– 216 с. ISBN 978-5-406-00232-2 

Мельников, С. В. Социальная работа : учебное пособие для СПО / С. В. Мельников, Г. В. 

Люткене. — Саратов: Профобразование, ЭБС «IPRbooks», (ЭОР), 2020 
Платонова Н.М., Нестерова Г.Ф. Теория и методика социальной работы: учебник. – М.: 

Академия, 2018. – 400 с. 
Социальная работа с осужденными [Текст]: Учебное пособие. – М.: Издательство МГСУ, 

2019. – 256 с. ISBN 5-7139-0271-4 
Самыгин, П. С. Технологии социальной работы с лицами из групп риска: профилактика 

девиантного поведения молодежи: учебное пособие для среднего профессионального образования / 
П. С. Самыгин, С. И. Самыгин, Д. В. Кротов; под общей редакцией П. С. Самыгина. — 2-е изд., испр. 

и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 284 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-11043-2. URL: https://urait.ru/bcode/495299 

 
Основные электронные издания 
1. Официальный правовой интернет-портал. http://www.pravo.gov.ru 

https://mintrud.gov.ru/
http://www.rosinvalid.ru/
http://www.garant.ru/
http://consultant.ru/
https://e-learning.tspk-mo.ru/
https://urait.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://urait.ru/bcode/431590
https://urait.ru/bcode/495299
http://www.pravo.gov.ru/
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2. Семейный кодекс. http://www.semkodeks.ru 
3. СПС «Гарант»: информационно-правовой портал. http://www.garant.ru/ 
4. СПС «Консультант +». http://consultant.ru 
5. ЭБС «Лань»: https://e.lanbook.com/book/ 

 
Дополнительные источники 

Галаганов В.П. Организация работы органов социального обеспечения в Российской 

Федерации: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / В.П. Галаганов. – М.: КНОРУС, 

2019. – 154 с. 
Право социального обеспечения: учебник для бакалавров/ Е.Е. Мачульская. – М.: Юрайт, 

2020. –587 с. 
Социальная работа с различными группами населения: учеб. пособие /коллектив авторов; под 

ред. Н.Ф. Басова. – М.: КНОРУС, 2021. – 528 с. 
Теория социальной работы: учебник для бакалавров / под ред. Е.И. Холостовой, Л.И. 

Кононовой, М.В. Вдовиной. – М.: Юрайт, 2017. 
Интернет-ресурс «Технологии социальной работы в различных сферах». Форма доступа: http: 

\\ fictionbook.ru 
Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций) «Госуслуги» 

[Электронный ресурс]: Режим доступа: https://www.gosuslugi.ru/, свободный. 
Информационный Портал «Будущее России. Национальные проекты», [Электронный ресурс]: 

Режим доступа: https://futurerussia.gov.ru/, свободный. 
Официальный информационный интернет-ресурс Минтруда России. [Электронный ресурс]: 

Режим доступа: https://mintrud.gov.ru/, свободный. 
Официальный информационный интернет-ресурс Пенсионного Фонда Российской Федерации 

[Электронный ресурс]: Режим доступа: https://pfr.gov.ru/, свободный. Официальный 

информационный интернет-ресурс 
Официальный информационный интернет-ресурс Фонда социального страхования РФ 

[Электронный ресурс]: Режим доступа: https://fss.ru/, свободный. 
Официальный информационный интернет-ресурс Федерального Фонда обязательного 

медицинского страхования РФ [Электронный ресурс]: Режим доступа: http://www.ffoms.gov.ru/, 
свободный. 

 
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПП.01 
 

Код и наименование профессиональных и 
общих компетенций, формируемых в рамках 

модуля 

Критерии 

оценки Методы оценки 

ОК 01. Выбирать способы решения задач Владеет Наблюдение и экспертная 
профессиональной деятельности навыками, оценка за деятельностью 
применительно к различным контекстам; умениями и обучающегося в процессе 
ОК 02. Использовать современные средства знаниями по освоения образовательной 
поиска, анализа и интерпретации информации, предоставлени программы, при выполнении 
и информационные технологии для ю  социальных практических заданий, при 
выполнения задач профессиональной услуг выполнении  самостоятельной 
деятельности; гражданам в внеаудиторной работы, работ 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и различных по учебной и 
работать в коллективе и команде; формах производственной практике. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную социального - для лиц с соматическими 
коммуникацию на государственном языке обслуживания, заболеваниями- устный 

http://www.semkodeks.ru/
http://www.garant.ru/
http://consultant.ru/
https://e.lanbook.com/book/
https://www.gosuslugi.ru/
https://futurerussia.gov.ru/
https://mintrud.gov.ru/
https://pfr.gov.ru/
https://fss.ru/
http://www.ffoms.gov.ru/
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Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

демонстрирует 

готовность 

применять на 

практическом 

опыте. 
Оценка 
«отлично»  - 
задания 

выполнены 

правильно на 

90%, 
хорошо – на 
70%, 
удовлетворите 

льно – на 51%, 

неудовлетвори 

тельно – менее 

50%. 

опрос; тестирование, работа 

по карточкам, разбор 

ситуаций, вопросы для 

самоконтроля, письменные 

ответы на вопросы, 

выполнение практических 

работ; 
- для обучающихся с с 

нарушениями 
опорно-двигательного 

аппарата- устный опрос, 
разбор ситуаций, работа по 

карточкам с возможностью 

устного  ответа   с 

использованием  аудио 

программ; 
- для лиц с расстройством 

аутистического  спектра 

(РАС)-  тестирования, 

письменные практические 

задания с возможностью 

сдачи материала в 

письменной форме (в 

некоторых случаях с 

исключением публичного 

выступления обучающегося); 
- для обучающихся с 

нарушением зрения- сдача 

материала в простой устной 

форме с использованием 

материалов подготовленных с 

помощью аудио программ и 

текстового материала 

написанного   по   шрифту 
Брайля. 

ПК 1. Выявлять проблемы лиц пожилого 

возраста, инвалидов, различных категорий 

семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 

граждан, находящихся в трудной жизненной 

ситуации и/или в социально опасном 

положении, обусловливающие нуждаемость в 

социальном обслуживании, определять их 

потенциал в преодолении обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить 

условия их жизнедеятельности. 
ПК 2. Определять последовательность 

действий по предоставлению социальных услуг 

лицам пожилого возраста, инвалидам, 

различным категориям семей и детей (в том 

числе детям-инвалидам), гражданам, 

находящимся в трудной жизненной ситуации 

и/или в социально опасном положении. 
ПК 6. Обеспечивать ведение документации в 

процессе предоставления социальных услуг 

лицам пожилого возраста, инвалидам, 

различным категориям семей и детей (в том 

числе детям-инвалидам), гражданам, 

находящимся в трудной жизненной ситуации 

и/или в социально опасном положении. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ ПП.02 
ПМ.02 «ОСВОЕНИЕ ПРОФЕССИИ РАБОЧЕГО В СООТВЕТСТВИИ С ПЕРЕЧНЕМ 

ПРОФЕССИЙ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЕЙ СЛУЖАЩИХ, СООТВЕТСТВУЮЩИХ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ» 

1.2 Цель и планируемые результаты освоения производственной практики профессионального 

модуля 
В результате изучения производственной практики профессионального модуля 

обучающийся должен освоить основной вид деятельности ПМ.02 ОСВОЕНИЕ ПРОФЕССИИ 

РАБОЧЕГО В СООТВЕТСТВИИ С ПЕРЕЧНЕМ ПРОФЕССИЙ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЕЙ 

СЛУЖАЩИХ,   СООТВЕТСТВУЮЩИХ   ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ   ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКОВ адаптированной для лиц с ОВЗ и инвалидностью и соответствующие ему 

общие компетенции, и профессиональные компетенции: 
1.1. Перечень общих компетенций: 

 
Код Наименование общих компетенций 
ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5. 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке  Российской  Федерации  с учетом  особенностей  социального  и 
культурного контекста 

 
ОК 6. 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 
поведения 

ОК 9. Пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и 
иностранном языках 

1.1.2 Перечень профессиональных компетенций 
 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД Предоставление социальных услуг гражданам в различных формах 
социального обслуживания 

 
 

ПК 3. 

Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с индивидуальной 

программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста и 

инвалидам,  различным  категориям  семей  и  детей  (в  том  числе 

детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации 

и/или в социально опасном положении, применяя различные методы и 
технологии социальной работы. 

 
ПК 4. 

Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, инвалидов, 

различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном 
положении. 

 
ПК 5. 

Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств, 

ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц 

пожилого возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе 

детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или 
в социально опасном положении. 

ПК 6. Обеспечивать ведение документации в процессе предоставления социальных 
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 услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и 

детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной 
жизненной ситуации и/или в социально опасном положении. 

 
ПК 7. 

Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 

граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально 
опасном положении в области развития цифровой грамотности. 

1.1.3 В результате освоения производственной практики профессионального модуля 

обучающийся должен: 
 

 
Иметь 

практический 

опыт 

Оказывать социально-бытовые услуги лицам пожилого возраста и 

инвалидам на дому; 
содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-медицинских услуг, оказывать первую медицинскую помощь; 

содействовать в проведении реабилитационных мероприятий, в том числе 

на основании индивидуальной программы реабилитации инвалида 

(ребенка-инвалида). 
 
 
 
 
 
 

 
Уметь 

Оказывать содействие в поддержании социальных контактов; 

оказывать первичную психологическую поддержку клиента; 
оказывать консультативную помощь клиенту по социально-бытовым 
вопросам; 
выявлять факторы гигиенического и экологического риска для клиента; 

выявлять основные проблемы физического здоровья клиентов; 

оказывать помощь клиенту в поддержании личной гигиены; 
содействовать в госпитализации, сопровождать клиента в 

лечебно-профилактическое учреждение (ЛПУ); 
осуществлять патронаж при госпитализации клиента; 

работать с профессиональной документацией; 

проводить социально-бытовое обслуживание клиента; 
оказывать помощь в решении социально-бытовых вопросов; 
осуществлять подбор документов для предоставления льгот и 

преимуществ, компенсационных выплат для начисления пенсий и пособий; 

оказывать помощь в организации ритуальных услуг. 
 
 

 
Знать 

Перечень социально-бытовых услуг, предоставляемых клиенту; 
основные типы проблем, возникающих у граждан - получателей 

социальных услуг; 
технологию организационной деятельности специалиста; 
организация социально- медицинских услуг, оказание первой медицинской 

помощи; 
организация проведении реабилитационных мероприятий, в том числе на 

основании индивидуальной программы реабилитации инвалида 
(ребенка-инвалида) оказания социально-бытовых услуг. 

1.2 Количество часов, отводимое на освоение производственной практики профессионального 

модуля 
 

Всего часов 108 
в том числе в форме практической подготовки 108 
практики, в том числе производственная 108 
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Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
2.1. Структура производственной практики 

 
 
 

 
Коды 

профессиона 

льных общих 

компетенций 

 
 
 

 
Наименования разделов 

производственной практики 

 Объем профессионального модуля, ак. час. 
 

 
Сумма 

рный 

объем 

нагруз 

ки, час. 

В
 т.

ч
. в

 ф
о
р
м

е п
р
ак

т.
 

п
о
д
го

то
в
к
и

 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоя-те 
льная работа 

Обучение по МДК 
Практики Консуль- 

тации 
 

 
Всего 

В том числе    

П
р
о
м

еж
у
т.

 

ат
те

ст
. 

 
Лаборат. 

и практ. 

занятий 

Курсо 

вых 

работ 

(прое 

ктов) 

 
Учебная 

 
Производс 

твенная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
ПМ.02 ОСВОЕНИЕ ПРОФЕССИИ РАБОЧЕГО 

В СООТВЕТСТВИИ С ПЕРЕЧНЕМ 

ПРОФЕССИЙ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЕЙ 

СЛУЖАЩИХ, СООТВЕТСТВУЮЩИХ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКОВ 

 

 
108 

 

 
108 

 

 
108 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 

108 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
ПК 3, ПК 4, 
ПК 5, ПК 6, 

ПК 7 
ОК 04, ОК 
05, ОК 06, 

ОК 09 

Раздел 1. Освоение профессии 

рабочего  в соответствии с 

перечнем профессий   рабочих, 

должностей     служащих, 

соответствующих 

профессиональной деятельности 

выпускников  (МДК   02.01. 
Освоение профессии рабочего в 

соответствии   с  перечнем 

профессий рабочих, должностей 
служащих, соответствующих 

 
 
 
 
 

108 

       
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 

- 



 

 профессиональной деятельности 

выпускников) 
          

 Промежуточная аттестация в 

форме дифференцированного 
зачета 

       

 Всего: 108 108 108 - - - - 108 - - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
170 
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2.2. Тематический план и содержание производственной практики (ПП.02) 
 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 
курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная учебная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 
Объем в часах 

1 2 3 
МДК 02.01. Освоение профессии рабочего в соответствии с перечнем профессий рабочих, должностей служащих, 
соответствующих профессиональной деятельности выпускников 108 

 Содержание 108 
 Оформление информационных стендов по организации социальной работы с лицами  
 пожилого возраста и инвалидами.  
 Участие обучающихся в разработке программ и планирование работы с лицами  

Раздел 1. Освоение 

профессии рабочего в 

соответствии с перечнем 

профессий рабочих, 

должностей служащих, 

соответствующих 

профессиональной 

деятельности выпускников 

пожилого возраста и инвалидами. 
Участие обучающихся в организации работ по оказанию помощи (поддержка, 

консультирование, реабилитация, другие виды адресной помощи и социальных услуг). 

Участие обучающихся в организации работ по решению проблем лиц пожилого 

возраста инвалидов, путем привлечения соответствующих специалистов. 
Планирование деятельности по оказанию социально-бытового обслуживания клиента. 
Оформление документации специалиста по социальному обслуживанию. 

 
 

 
108 

 Исследование и анализ проблемной ситуации клиента с определением вариантов  
 решения проблем.  
 Оказание консультативной помощи клиенту по социально-бытовым вопросам.  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  
Всего 108 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
3.1. Для реализации программы производственной практики профессионального модуля 

должны быть предусмотрены следующие специальные помещения: 
Кабинет «социальной работы», оснащенный оборудованием: инвентарь для 

проведения практических занятий по профессиональному модулю; техническими 

средствами: компьютерной техникой с возможностью подключения к 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду Техникума, монитором для 

наглядной презентации лекции. 
Реализация адаптированной образовательной программы профессионального модуля 

предполагает наличие лаборатории «Социальной работы». В техникуме организована 

безбарьерная среда. 
Так же предусмотрено: 
- для лиц с соматическими заболеваниями- подобраны щадящие условия работы с 

чередованием выполнения различных видов работ и отдыха, предоставление 

дополнительного времени на выполнение задания; 
- для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата организована 

безбарьерная среда; 
- для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС)- организована подача 

письменного материала посредством презентации материала лекции или практического 

задания с помощью проекции на интерактивную доску или в виде документа Word для 

работы на ноутбуке или на бумажном носителе; 
- для обучающихся с нарушением зрения: наличие видеоувеличителей для удаленного 

просмотра, дисплей с использованием системы Брайля, электронных луп, программы 

невизуального доступа к информации, программ-синтезаторов речи. 
Технические средства обучения: 
- компьютер с лицензионным программным обеспечением; 
- доступ к сети Интернет (справочно-правовые системы «Консультант Плюс», 

«Гарант»); 
- интерактивная доска; 
- проектор. 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную учебную 

практику, которую рекомендуется проводить концентрированно. 
Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную 

производственную практику, которую рекомендуется проводить концентрированно. 
Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест практики: 
- Для лиц с соматическими заболеваниями: в печатной форме; в форме электронного 

документа; в простом печатном виде; 
- Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата информация 

предоставляется: в печатной форме; в форме электронного документа; в форме 

аудиовидеофайла/ видеофайла. 
- Для лиц с расстройством аутистического спектра (РАС): в печатной форме; в форме 

электронного документа, презентации. 
- Для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 

электронного документа; в форме аудиовидеофайла/ видеофайла. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
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В соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности, реализация 

компетентностного подхода предусматривает использование в учебном процессе активных 

и интерактивных форм проведения занятий: использование электронных образовательных 

ресурсов, групповых дискуссий, разбора конкретных ситуаций и анализа 

производственных ситуаций, деловых игр, индивидуальных заданий в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития требуемых компетенций 

обучающихся. 
При проведении учебных занятий используются мультимедийные комплексы, 

электронные учебники и учебные пособия, адаптированные к обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья. 
1. Официальный  сайт  Министерства  труда  и  социальной  защиты  РФ. 

https://mintrud.gov.ru/ 
2. Союз инвалидов России. http://www.rosinvalid.ru/ 
3. СПС «Гарант»: информационно-правовой портал. http://www.garant.ru/ 
4. СПС «Консультант +». http://consultant.ru 
5. Цифровой колледж Подмосковья https://e-learning.tspk-mo.ru/ 
6. Образовательная платформа Юрайт https://urait.ru/ 
7. Научная электронная библиотека www.elibrary.ru 

 
Основные печатные издания 

 
1. Галаганов В.П. Право социального обеспечения: учебник для студ. учреждений 

сред. проф. образования/ В.П. Галаганов. – М.: Академия, 2018. – 448 с. 
2. Гуслова М.Н. Организация социальной работы в Российской Федерации: 

учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / М.Н. Гуслова – 4-е изд., перераб. и 

доп. – М: Издательский центр «Академия», 2019. – 192 с. 
3. Нестерова Г.Ф., Лебедева С.С., Васильев С.В. Социальная работа с 

пожилыми и инвалидами: учебник – М.: Академия, 2020. – 287 с. 
4. Платонова Н.М., Нестерова Г.Ф. Теория и методика социальной работы: 

учебник. – М.: Академия, 2018. – 400 с. 
5. Коллектив авторов, под редакцией Н.Ф. Басова Социальная работа с лицами 

пожилого возраста и инвалидами. Учебное пособие -М.: КНОРУС, 2021 
6. Социальная  работа  с  различными  группами  населения:  учеб.  пособие 

/коллектив авторов; под ред. Н.Ф. Басова. – М.: КНОРУС, 2021. – 528 с. 
7. Теория социальной работы: учебник для бакалавров / под ред. Е.И. 

Холостовой, Л.И. Кононовой, М.В. Вдовиной. – М.: Юрайт, 2017. 
 

Основные электронные издания 
 

1. Официальный правовой интернет-портал. http://www.pravo.gov.ru 
2. Семейный кодекс. http://www.semkodeks.ru 
3. СПС «Гарант»: информационно-правовой портал. http://www.garant.ru/ 
4. СПС «Консультант +». http://consultant.ru 
5. ЭБС «Лань»: https://e.lanbook.com/book/ 

 
Дополнительные источники 

 
1. Галаганов В.П. Организация работы органов социального обеспечения в Российской 

Федерации: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / В.П. Галаганов. – М.: 

КНОРУС, 2019. – 154 с. 

https://mintrud.gov.ru/
http://www.rosinvalid.ru/
http://www.garant.ru/
http://consultant.ru/
https://e-learning.tspk-mo.ru/
https://urait.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.pravo.gov.ru/
http://www.semkodeks.ru/
http://www.garant.ru/
http://consultant.ru/
https://e.lanbook.com/book/
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2. Право социального обеспечения: учебник для бакалавров/ Е.Е. Мачульская. – М.: 

Юрайт, 2020. –587 с. 
3. Мельников, С. В. Теоретические основы социальной работы: учебное пособие для 

СПО / С. В. Мельников, Г. В. Люткене. — Саратов: Профобразование, 2021. — 117 c. — 
ISBN 978-5-4488-1018-3. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/102333 

4. Мельников, С. В. Социальная работа: учебное пособие для СПО / С. В. Мельников, 

Г. В. Люткене. — Саратов: Профобразование, 2020. — 183 c. — ISBN 978-5- 4488-0825-8. 
— Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/93561 
5. Хисматуллина, З. Н. Основы социальной медицины: учебное пособие / З. Н. 

Хисматуллина. — Казань: Казанский национальный исследовательский технологический 

университет, 2018. — 228 c. — ISBN 978-5-7882-2419-0. — Текст: электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — 
URL: https://profspo.ru/books/94952 

6. Социальная психология: учебник для СПО / Т. В. Бендас, И. С. Якиманская, А. М. 

Молокостова, Е. А. Трифонова. — Саратов: Профобразование, 2020. — 354 c. — ISBN 
978-5-4488-0608-7. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/92169 5 

https://profspo.ru/books/102333
https://profspo.ru/books/93561
https://profspo.ru/books/94952
https://profspo.ru/books/92169%205
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 
 

Код и наименование профессиональных и общих 
компетенций, формируемых в рамках модуля 

Критерии 
оценки Методы оценки 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Владеет 

навыками, 

умениями  и 

знаниями по 

предоставлен 

ию 

социальных 

услуг 

гражданам   в 

различных 

формах 

социального 

обслуживани 

я, 

демонстрируе 

т готовность 

применять на 

практическом 

опыте. 
Оценка 
«отлично» - 
задания 

выполнены 

правильно на 

90%, хорошо 
– на 70%, 
удовлетворит 

ельно – на 

51%, 
неудовлетвор 

ительно – 
менее 50%. 

Наблюдение        и 

экспертная  оценка  за 

деятельностью 

обучающегося       в 

процессе   освоения 

образовательной 

программы,      при 

выполнении 

практических   заданий, 

при  выполнении 

самостоятельной 

внеаудиторной   работы, 

работ по  учебной   и 

производственной 

практике. 
- для    лиц с 

соматическими 

заболеваниями- устный 

опрос;  тестирование, 

работа по карточкам, 

разбор    ситуаций, 
вопросы для 
самоконтроля, 

письменные ответы на 

вопросы, выполнение 

практических работ; 
-для обучающихся с с 

нарушениями 
опорно-двигательного 

аппарата- устный 

опрос, разбор ситуаций, 

работа по карточкам с 

возможностью устного 

ответа  с 
использованием аудио 

программ; 
-для  лиц   с 

расстройством 

аутистического спектра 

(РАС)- тестирования, 

письменные 

практические задания с 

возможностью сдачи 

материала   в 

ПК 3. Предоставлять комплекс социальных услуг 

в соответствии с индивидуальной программой 

предоставления социальных услуг лицам 

пожилого возраста и инвалидам, 

различным категориям семей и детей (в том числе 

детям-инвалидам), гражданам, находящимся в 

трудной жизненной ситуации и/или в социально 

опасном положении, применяя различные методы 

и технологии социальной работы. 
ПК 4. Осуществлять социальное сопровождение 

лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе 
детей-инвалидов), граждан, находящихся в 

трудной жизненной ситуации и/или в социально 

опасном положении. 
ПК 5. Проводить мероприятия по профилактике 

возникновения обстоятельств, ухудшающих или 

способных ухудшить условия жизнедеятельности 

лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе 
детей-инвалидов), граждан, находящихся в 

трудной жизненной ситуации и/или в социально 

опасном положении. 
ПК 6. Обеспечивать ведение документации в 

процессе предоставления социальных услуг лицам 
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пожилого возраста, инвалидам, различным  письменной  форме  (в 
категориям семей и детей (в том числе некоторых случаях с 
детям-инвалидам),  гражданам,  находящимся  в исключением 
трудной жизненной ситуации и/или в социально публичного 
опасном положении. выступления 
ПК 7. Проводить мероприятия по обучающегося); 
консультированию лиц пожилого возраста и -для обучающихся с 
инвалидов, различных категорий семей и детей (в нарушением зрения- 
том числе детей-инвалидов), граждан, сдача материала в 
находящихся в трудной жизненной ситуации простой устной форме с 
и/или в социально опасном положении в области использованием 
развития цифровой грамотности. материалов 

 подготовленных с 
 помощью аудио 
 программ  и  текстового 
 материала написанного 
 по шрифту Брайля. 
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