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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
  

 1.1.  Общие сведения  
Адаптированная образовательная программа среднего профессионального 

образования (далее – АОП СПО) представляет собой комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты), 

организационнопедагогических условий, форм аттестации, определяющий содержание и 

регламентирующий содержание, организацию и оценку качества подготовки обучающихся 

и выпускников с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ с учетом требований рынка труда по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование.  
АОП СПО обеспечивает формирование у обучающихся с нарушениями зрения 

профессиональных компетенций, установленных федеральными государственными 

образовательными стандартами среднего профессионального образования, 

профессиональными стандартами по соответствующему направлению подготовки.  
АОП СПО определяет объем и содержание среднего профессионального образования 

по специальности 09.02.07. Информационные системы и программировании.  
АОП СПО разработана с учетом полученного уровня образования обучающимся 

(основное общее образование).  
  
1.2. Нормативно-правовые и методические основы разработки адаптированной 

образовательной программы среднего профессионального образования  
Нормативно-правовую основу разработки АОП СПО составляют правовые 

документы, а также Устав образовательной организации и иные локальные нормативные 

акты, содержащие нормы по организации получения образования обучающимися с 

инвалидностью и ОВЗ.  
 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  
 Федеральный закон от 24.11.1995 N 181-ФЗ (ред. от 28.12.2022) «О социальной 

защите инвалидов в Российской Федерации»;  
 Федеральный закон от 14.07.2022 г. № 300-ФЗ «О внесении изменения в статью 

79 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»;  
 Приказ Минпросвещения России от 02.09.2020 г. № 457 (ред. от  

30.04.2021) «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования»;  
 Приказ Минобрнауки России 9 декабря 2017 года № 1547 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование» 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 декабря 2016 г., 

регистрационный № 44936);  
 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 

2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической 

подготовке обучающихся»;  
 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 04.08.2014 г. № 515 «Об 

утверждении методических рекомендаций по перечню рекомендуемых видов трудовой и 
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профессиональной деятельности инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений 

их жизнедеятельности»;  
 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.11.2015 

№ 1309 «Порядок обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и 

предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой 

помощи»;  
 Приказ Министерства просвещения РФ от 18.05.2025 №371 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования»;  
 Приказ Минпросвещения РФ от 01.09.2022 г. №796 «О внесении изменений в 

федеральные государственные образовательные стандарты среднего профессионального 

образования»;  
 Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка        

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»);  
 Приказ Минпросвещения РФ от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 7 декабря 2021 г., регистрационный № 66211);  
 Постановление Правительства РФ от 29.03.2019 г. № 363 «Об  

утверждении государственной программы Российской Федерации «Доступная среда»;  
 Распоряжение Минпросвещения России от 31.03.2021 г. № Р-74 «Об утверждении 

ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования» (вместе с «Паспортом 

ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования»);  Приказ 

Минобрнауки России № 882, Минпросвещения России № 391 от 5 августа 2020 г. «Об 

организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме 

реализации образовательных программ;  
 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17.05.2022 № 336 

«Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 

образования и установлении соответствия отдельных профессий и специальностей 

среднего профессионального образования, указанных в этих перечнях, профессиям и 

специальностям среднего профессионального образования, перечни которых утверждены 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29  
октября 2013 г. № 1199 "Об утверждении перечней профессий и специальностей 

среднего профессионального образования"»;  
 Приказ Минпросвещения России от 14.07.2025 N 534 "Об утверждении Перечня 

профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное 

обучение" (Зарегистрировано в Минюсте России 14.08.2025 N 74776);  
 Распоряжение Минпросвещения России от 01.04.2019 г. № Р-42 (ред. от 

01.04.2020) «Об утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с 

использованием механизма демонстрационного экзамена»;  
 Письмо Департамента государственной политики в сфере среднего 

профессионального образования и профессионального обучения от 08.04.2021 г. № 05-369 
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«Рекомендации, содержащие подходы к реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования (отдельных их частей) в форме практической подготовки»;  
 Письмо Минпросвещения России от 14.04.2021 г. № 05-401 «О направлении 

методических рекомендаций по реализации среднего общего образования в пределах 

освоения образовательной программы среднего профессионального образования для 

использования в работе образовательными организациями»;  
 Письмо Рособрнадзора от 26.03.2019 г. № 04-32 О соблюдении требований 

законодательства по обеспечению возможности получения образования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья;  
 Письмо Минпросвещения России от 02.03.2022 г. № 05-249 «О  

направлении методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по 

внедрению единых требований к наличию специалистов, обеспечивающих комплексное 

сопровождение образовательного процесса обучающихся с инвалидностью и/или 

ограниченными возможностями здоровья при получении среднего профессионального 

образования и профессионального обучения», утв. Минпросвещения России 01.03.2022);  
 Распоряжение Министерства Просвещения Российской Федерации № Р-98 от 

30.04.2021 года «Об утверждении Концепции преподавания общеобразовательных 

дисциплин с учетом профессиональной направленности программ среднего 

профессионального образования, реализуемых на базе основного общего образования»;  
 Письмо Минпросвещения России от 10.04.2020 г. № 05-398 «О направлении 

методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по реализации 

образовательных программ среднего профессионального образования и 
профессионального обучения лиц с инвалидностью и/или ограниченными возможностями 

здоровья с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий»);  
 Письмо Минобрнауки России от 22.12.2017 г. № 06-2025 «О методических 

рекомендациях» (вместе с «Методическими рекомендациями по организации 

профориентационной работы профессиональной образовательной организации с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью по привлечению их на обучение 

по программам среднего профессионального образования и профессионального обучения», 

«Методическими рекомендациями о внесении изменений в основные профессиональные 

образовательные программы, предусматривающих создание специальных образовательных 

условий (в том числе обеспечение практической подготовки), использование электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий»)  
 Устав ГКПОУ МО «Сергиево-Посадский СЭТ»  
 Локальные нормативные акты образовательной организации, содержащие нормы 

по организации получения образования обучающимися с инвалидностью и ОВЗ.  
Методическую основу разработки АОП СПО составляют:  

 Методические рекомендации по разработке и реализации адаптированных 

образовательных программ среднего профессионального образования (направлены 

письмом Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и  
ДПО Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2022 г. № 12  

 Инструктивно-методическое письмо по организации применения современных 

методик и программ преподавания по общеобразовательным дисциплинам в системе 
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среднего профессионального образования, учитывающих образовательные потребности 

обучающихся образовательных организаций, реализующих программы среднего 

профессионального образования (направлено письмом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 20.07.2020 г. № 05- 772);  
  
1.3. Используемые термины, определения, сокращения  
Адаптационная дисциплина — это элемент адаптированной образовательной 

программы среднего профессионального образования, направленный на индивидуальную 

коррекцию учебных и коммуникативных умений и способствующий социальной и 

профессиональной адаптации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья  
АОП СПО - программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих или 

программа подготовки специалистов среднего звена, адаптированная для обучения 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 

обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц  
Ассистент (помощник) по оказанию технической помощи инвалидам и лицам с 

ограниченными возможностями здоровья. Согласно профессиональному стандарту 

требования к образованию специалиста, претендующего на должность ассистента: среднее 

общее образование и краткосрочное обучение или инструктаж на рабочем месте, или 

Профессиональное обучение - программы профессиональной подготовки по профессии 

рабочих, служащих  
Инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством 

функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, 

приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его 

социальной защиты.  
Инклюзивное образование - обеспечение равного доступа к образованию для всех 

обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей.  
Индивидуальный образовательный маршрут – это форма организации обучения, 

основанная на принципах индивидуализации и вариативности образовательного процесса, 

способствующая реализации индивидуальных образовательных потребностей.  
Индивидуальный учебный план - учебный план, обеспечивающий освоение 

образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом 

особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося.  
Индивидуальная программа реабилитации и абилитации (ИПРА) инвалида - 

разработанный на основе решения Государственной службы медико-социальной 

экспертизы комплекс оптимальных для инвалида реабилитационных мероприятий, 

включающий в себя отдельные виды, формы, объемы, сроки и порядок реализации 

медицинских, профессиональных и других реабилитационных мер, направленных на 

восстановление, компенсацию нарушенных или утраченных функций организма, 

восстановление, компенсацию способностей инвалида к выполнению определенных видов 

деятельности  
Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья - физическое лицо, 

имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 
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психолого-медико- педагогической комиссией и препятствующие получению образования 

без создания специальных условий.  
Специальные условия для получения образования - условия обучения, воспитания и 

развития обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, включающие в себя использование специальных образовательных программ и 

методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), 

оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и 

индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, и другие условия, без которых 

невозможно или затруднено освоение образовательных программ инвалидами и 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья.  
Тьютор – лицо, реализующее педагогическое сопровождение индивидуальных 

образовательных маршрутов, организационно-методическое обеспечение и организацию 

образовательной среды для обучающихся с особыми образовательными потребностями.  
 АОП  СПО  -  адаптированная  образовательная  программа  среднего  

профессионального образования;  
 ПОО  СПО  –  профессиональная  образовательная  организация  среднего  

профессионального образования;  
ФГОС СПО - федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования;  
ППССЗ - программа подготовки специалистов среднего звена;  
ОВЗ – ограниченные возможности здоровья;  
ИПРА – индивидуальная программа реабилитации и абилитации;  
МСЭ – медико-социальная экспертиза;  
ПМПК – психолого-медико-педагогическая комиссия;  
ППС – психолого-педагогическая служба; 

ППк – психолого-педагогический консилиум; 

ИУП – индивидуальный учебный план.  
ФГОС СПО Федеральный государственный образовательный стандарт   
среднего профессионального образования; 

ООД – общеобразовательная дисциплина;  
ЭК – элективный курс;  
АД – адаптационная дисциплина; МДК – междисциплинарный курс; ПМ – 

профессиональный модуль; ОК – общие компетенции;  
ПК – профессиональные компетенции;  
ГИА – государственная итоговая аттестация;  
Цикл ОГСЭ – Общий гуманитарный и социально-экономический цикл  
Цикл ЕН – Математический и общий естественнонаучный цикл  
  

1.4 Характеристики категории обучающихся осваивающих АОП  
Обучение по образовательным программам среднего профессионального образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на основе 
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образовательных программ среднего профессионального образования, адаптированных 

при необходимости для обучения указанных обучающихся.  
Обучение по образовательным программам среднего профессионального образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется образовательной 

организацией с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.  
Особенности психофизического развития различных нозологических групп 

представлены в Приложении 1.  
Инвалид при поступлении на адаптированную образовательную программу среднего 

профессионального образования должен предъявить индивидуальную программу 

реабилитации инвалида (ребенка-инвалида), содержащую информацию о необходимых 

специальных условиях обучения, а также сведения относительно рекомендованных 

условий и видов труда  
Под специальными условиями для получения среднего профессионального 

образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья понимаются 

условия обучения, воспитания и развития таких обучающихся, включающие в себя 
использование специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, 

специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных 

технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, 

предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую 

техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, 

обеспечение доступа в здания образовательных организаций и другие условия, без которых 

невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья.  
В целях доступности получения среднего профессионального образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья образовательной организацией 

обеспечивается:  
1) для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по зрению: адаптация 

официальных сайтов образовательных организаций в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению с приведением их к международному стандарту 

доступности веб-контента;  
- размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или 

слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) 

справочной информации о расписании лекций, учебных занятий (должна быть выполнена 

крупным (высота прописных букв не менее 7,5 см) рельефно-контрастным шрифтом (на 

белом или желтом фоне) и продублирована шрифтом Брайля);  
- обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего 

собаку- поводыря, к зданию образовательной организации, располагающего местом для 

размещения собаки-поводыря в часы обучения самого обучающегося;  
2) для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по слуху:  
дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий 

визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их 

размеры и количество необходимо определять с учетом размеров помещения); обеспечение 

надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации;  
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3) для обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, материально-
технические  условия  должны  обеспечивать  возможность 

беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и другие 

помещения образовательной организации, а также их пребывания в указанных помещениях 

(наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, локальное понижение 

стоек- барьеров до высоты не более 0,8 м; наличие специальных кресел и других 

приспособлений.  
При получении среднего профессионального образования обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные 

учебники и учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков 

и тифлосурдопереводчиков.  
С учетом особых потребностей, обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья образовательной организацией обеспечивается предоставление учебных, 

лекционных материалов в электронном виде.  
  
РАЗДЕЛ 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА АДАПТИРОВАННОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ   
  

2.1 Срок получения среднего профессионального образования по образовательной 

программе, реализуемой на базе основного общего образования с одновременным 

получением среднего общего образования 3 года 10 месяцев.  
Разработка и реализация адаптированной образовательной программы среднего 

профессионального образования ориентирована на решение следующих задач:  
- повышение уровня доступности среднего профессионального образования для 

обучающихся с нарушениями зрения;  
- создание в образовательной организации специальных условий, необходимых для 

получения среднего профессионального образования обучающихся с нарушениями зрения, их 

социализации и адаптации;  
- повышение качества среднего профессионального образования обучающихся с 

нарушениями зрения;  
- возможность формирования индивидуального образовательного маршрута для 

обучающихся с нарушениями зрения;  
- формирование в образовательной организации толерантной инклюзивной культуры.  
.  

 
РАЗДЕЛ 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 
  
3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 06 Связь, 

информационные и коммуникационные технологии Приказ Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н "О реестре 

профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)" 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 19 ноября 2014 г., 

регистрационный № 34779).  
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Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям   
Наименование основных 

видов деятельности  
Наименование 

профессиональных 

модулей  

Квалификации  

Разработка модулей 

программного обеспечения 

для компьютерных систем.  

Разработка модулей 

программного 

обеспечения для 

компьютерных систем  

осваивается  

Осуществление интеграции 

программных модулей.  
Осуществление 

интеграции программных 

модулей  

осваивается  

Сопровождение и 

обслуживание 

программного 

обеспечения 

компьютерных систем.  

Сопровождение и 

обслуживание 

программного 

обеспечения 

компьютерных систем  

осваивается  

Разработка,  
администрирование и защита 

баз данных.  

Разработка, 

администрирование и 

защита баз данных  

осваивается  

  
  

РАЗДЕЛ 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ  
АДАПТИРОВАННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

Результаты освоения АОП определяются приобретаемыми выпускниками 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения, опыт и личные 

качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности.  
  

 4.1.  Общие компетенции  
Программист должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:  

  
Код 

компетенции  
Формулировка 

компетенции  
Знания, умения  
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ОК 01  Выбирать 

способы решения 

задач 

профессионально 

й деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам  

Умения  
-Распознавать задачу и/или проблему в  
профессиональном и/или социальном контексте -
анализировать задачу и/или проблему и  
выделять её составные части -
определять этапы решения задачи  
-выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы  
- составлять план действия  
- определять необходимые ресурсы - 
владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах  
- реализовывать составленный план - 
оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника)  
Знания   
Актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить   
Основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте алгоритмы 

выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях методы работы в 

профессиональной и смежных сферах структуру 

плана для решения задач  
Порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности  
 



13 
 

ОК 02  Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессионально 

й деятельности  

Умения: определять задачи для поиска 

информации определять необходимые 

источники информации Планировать процесс 

поиска; структурировать получаемую 

информацию  
Выделять наиболее значимое в перечне 

Информации оценивать практическую 

значимость результатов поиска оформлять 

результаты поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач  
Использовать современное программное 

обеспечение  
использовать различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач Знания:  
Номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации Формат 

оформления результатов поиска информации, 

современные средства и устройства 

информатизации  
Порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности в 

том числе с использованием цифровых средств  
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ОК 03  Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессионально е 

и личностное 

развитие, 

предприниматель 

скую деятельность в 

профессионально й 

сфере, использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях  

Умения:  
Определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную терминологию  Определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования выявлять 

достоинства и недостатки  
коммерческой идеи презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план 

рассчитывать размеры выплат по   процентным 

ставкам кредитования определят инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности презентовать 

бизнес-идею определять источники 

финансирования Знания:  
Содержание актуальной нормативно-правовой 

документации  
Современная научная и профессиональная 

терминология  
Возможные траектории профессионального 

развития и самообразования  
Основы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности правила 

разработки бизнес-планов порядок выстраивания 

презентации кредитные банковские продукты  
ОК 04  Эффективно 

взаимодействовать 

и работать в 

коллективе и 

команде  

Умения:  
Организовывать работу коллектива и команды 

Взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности основы проектной деятельности  

ОК 05  Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста  

Умения:  
Грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять  
толерантность в рабочем коллективе 

Знания:  
особенности  социального  и 

 культурного контекста;  
Правила оформления документов и построения 

устных сообщений  
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ОК 06  Проявлять 

гражданско- 
патриотическу ю 

позицию, 

демонстрирова ть 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционн 

ого поведения  

Умения:  
Описывать значимость своей специальности 

Применять стандарты антикоррупционного 

поведения Знания:  
Сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей Значимость 

профессиональной  
Деятельности по специальности   
Стандарты  антикоррупционного 

 поведения последствия его нарушения  

и 

ОК 07  Содействовать 

сохранению  
окружающей 

среды,  
ресурсосбережени 
ю, применять знания 

об изменении 

климата, принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях  

Умения:  
соблюдать нормы экологической безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной деятельности по 

специальности, осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об изменении  
климатических условий региона 

Знания:  
правила экологической безопасности при  
ведении профессиональной деятельности  
Основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности пути обеспечения 

ресурсосбережения принципы бережливого 
  производства основные направления изменения 

климатических условий региона  
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ОК 08  Использовать 

средства 

физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления 

здоровья в 

процессе  
профессиональ но 

й  
деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физической  
подготовленност 
и  

Умения:  
Использовать физкультурно-оздоровительную 

Деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных 

целей применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности  
Пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

специальности Знания:  
роль физической   культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии 

человека основы здорового образа жизни условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для специальности средства  
профилактики перенапряжения  

ОК 09  Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках  

Умения:  
Понимать общий смысл четко произнесенных 

Высказываний на известные темы  
(профессиональные и бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональные темы Участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности кратко 

обосновывать и объяснять свои действия (текущие 

и планируемые) писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие  
профессиональные темы Знания:  
Правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика) лексический минимум, 

относящийся к описанию  
предметов, средств и процессов  
профессиональной деятельности особенности 

произношения  
Правила чтения текстов профессиональной 

направленности  
  

4.2. Профессиональные компетенции  
Вид 

профессиональной 

деятельности  

Код 

компетенции  
  

Наименование профессиональных 

компетенций  
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Разработка модулей 

программного  
ПК 1.1.  Формировать алгоритмы разработки 

программных модулей в соответствии с 

техническим заданием.  
обеспечения для 

компьютерных 

систем  

ПК 1.2.  Разрабатывать программные   модули в 

техническим заданием.  

ПК 1.3.  Выполнять отладку программных 

использованием специализированных 

средств.  
ПК 1.4.  Выполнять тестирование программных модулей  

ПК 1.5.  Осуществлять рефакторинг и оптимизацию 

программного кода.  

ПК 1.6.  Разрабатывать модули программного 

обеспечения для мобильных платформ.  
Осуществление 

интеграции 

программных 

модулей.  

ПК 2.1.  Разрабатывать требования к программным 

модулям на  
основе анализа проектной и технической 

документации на предмет 

взаимодействия компонент.  
ПК 2.2.  Выполнять интеграцию модулей в программное 

обеспечение.  
ПК 2.3.  Выполнять отладку программного модуля 

с Использованием специализированных 

программных средств.  
ПК 2.4.  Осуществлять разработку тестовых наборов и 

тестовых сценариев для программного 

обеспечения.  
ПК 2.5.  Производить инспектирование компонент 

обеспечения  на  предмет 

кодирования.    соответствия  
Сопровождение и 

обслуживание 

программного 

обеспечения 

компьютерных 

систем.  

ПК 4.1.  
  

Осуществлять инсталляцию, настройку и 

программного обеспечения компьютерных систем  
ПК 4.2.  Осуществлять измерения эксплуатационных 

характеристик программного обеспечения 

компьютерных систем.  
ПК 4.3.  Выполнять работы по модификации отдельных 

компонент  
программного обеспечения в соответствии с 

потребностями заказчика.  
ПК 4.4.  

  
Обеспечивать защиту программного 

компьютерных систем программными 

средствами.  
Разработка, 

администрирование 

ПК 11.1.  

  

Осуществлять сбор, обработку и анализ 

информации для проектирования баз 

данных.  
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и защита баз 

данных.  
ПК 11.2.  

  

Проектировать базу данных на основе 

анализа предметной области.  

ПК 11.3.  Разрабатывать объекты базы данных в 

соответствии с результатами анализа предметной 

области.  
ПК 11.4.  Реализовывать базу данных управления базами 

данных в конкретной  
системе  

ПК 11.5.  Администрировать базы данных.  
 ПК 11.6.  Защищать информацию в базе данных с 

использованием технологии защиты 

информации.  
  
Минимальные требования к результатам освоения основных видов деятельности 

образовательной программы среднего профессионального образования по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование  
  

Основные виды 

деятельности  
Код и 

формулировка 
компетенции  

Показатели освоения 

компетенции  

Разработка модулей 

программного 

обеспечения для 

компьютерных 

систем.  

ПК 1.1. 

Формировать 

алгоритмы 

разработки 

программных 

модулей в 

соответствии с 

техническим 

заданием.  

Практический опыт:  
Разрабатывать алгоритм решения 

поставленной  
задачи и реализовывать его средствами 

автоматизированного проектирования.  
Умения:  
Формировать алгоритмы разработки 

программных модулей в соответствии 

с техническим заданием. Оформлять 

документацию на программные 

средства.  
Оценка сложности алгоритма.  
Знания:  
Основные этапы разработки 

программного обеспечения.  
Основные принципы технологии 

структурного и 

объектноориентированного 

программирования. Актуальная 

нормативно-правовая база в области 

документирования алгоритмов.  
ПК 1.2. 

Разрабатывать 

программные 

модули в 

соответствии с 

Практический опыт:  
Разрабатывать код программного 

продукта на основе готовой 

спецификации на уровне модуля.  
Разрабатывать мобильные приложения.  
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техническим 

заданием.  
Умения:  
Создавать программу по 

разработанному алгоритму 

как отдельный модуль.  
Оформлять документацию на 

программные средства.  
Осуществлять разработку кода 

программного модуля на языках 

низкого уровня и высокого уровней 

в том числе для мобильных 

платформ.  
Знания:  
Основные этапы разработки 

программного обеспечения. 

Основные принципы 

технологии  
структурного и 

объектноориентированного 

программирования. Знание API 
современных мобильных операционных 

систем. 
ПК.1.3. Выполнять 

отладку 

программных 

модулей с 

использованием 

специализированных 

программных 

средств.  

Практический опыт:  
Использовать инструментальные 

средства на этапе отладки 

программного продукта.  
Проводить тестирование программного 

модуля по определенному сценарию.  
Умения:  
Выполнять отладку и 

тестирование программы на 

уровне модуля. Оформлять 

документацию на программные 

средства. Применять 

инструментальные средства 

отладки программного 

обеспечения.  
Знания: Основные принципы отладки и 

тестирования программных продуктов. 

Инструментарий отладки программных 

продуктов.  
ПК 1.4. Выполнять 

тестирование 

программных 

модулей.  

Практический опыт:  
Проводить тестирование 

программного модуля по 

определенному сценарию. 

Использовать инструментальные 

средства на этапе тестирования 

программного продукта.  
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Умения:  
Выполнять отладку и 

тестирование программы на 

уровне модуля. Оформлять 

документацию на программные 

средства.  
Знания:  
Основные виды и принципы 

тестирования программных 

продуктов  
ПК 1.5.  
Осуществлять 

рефакторинг и 

оптимизацию 

программного кода.  

Практический опыт:  
Анализировать алгоритмы, в 

том числе с применением 

инструментальных средств. 

Осуществлять рефакторинг и 

оптимизацию программного 

кода.  
Умения:  
Выполнять оптимизацию 

и рефакторинг 

программного кода.  
Работать с системой контроля версий.  
Знания:  
Способы оптимизации и приемы 

рефакторинга. Инструментальные 

средства анализа алгоритма. Методы 

организации рефакторинга и 

оптимизации кода. Принципы работы с 

системой контроля версий. 
ПК 1.6. 

Разрабатывать 

модули 

программного 

обеспечения для 

мобильных 

платформ.  

Практический опыт:  
Разрабатывать мобильные приложения.  
Умения:  
Осуществлять разработку кода 

программного модуля на 

современных языках 

программирования.  
Оформлять документацию на 

программные средства.  
Знания:  
Основные этапы разработки 

программного обеспечения. 

Основные принципы технологии  
структурного и 

объектноориентированного 

программирования.  
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Осуществление 

интеграции 

программных 

модулей  

ПК 2.1. 

Разрабатывать 

требования к 

программным 

модулям на основе 

анализа проектной и 

технической 

документации на 

предмет 

взаимодействия 

компонент.  

Практический опыт:  
Разрабатывать и оформлять 

требования к программным 

модулям по предложенной 

документации.  
Разрабатывать тестовые наборы 

(пакеты) для программного 

модуля. Разрабатывать тестовые 

сценарии программного средства. 

Инспектировать разработанные 

программные модули на предмет 

соответствия стандартам 

кодирования.  
Умения:  
Анализировать проектную и 

техническую документацию. 

Использовать специализированные 

графические средства построения и 

анализа архитектуры программных 

продуктов.  
Организовывать заданную интеграцию 

модулей в программные средства на базе 

имеющейся архитектуры и 

автоматизации бизнес-процессов. 

Определять источники и приемники 

данных.  
Проводить сравнительный анализ. 

Выполнять отладку, используя методы 

и инструменты условной компиляции 

(классы Debug и Trace). Оценивать 

размер минимального набора тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и 

тестовые сценарии.  
Выявлять ошибки в системных 

компонентах на основе спецификаций.  
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   Знания:  
Модели процесса 

разработки программного 

обеспечения.  
Основные принципы процесса 

разработки программного обеспечения.  
Основные подходы к интегрированию 

программных модулей.  
Виды и варианты интеграционных 

решений.  
Современные технологии и 

инструменты интеграции.  
Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев 

и ошибок при интеграции приложений.  
Методы отладочных классов. 

Стандарты качества программной 

документации.  
Основы организации инспектирования и 

верификации.  
Встроенные и основные  
специализированные инструменты 

анализа качества программных 

продуктов.  
Графические средства 

проектирования архитектуры 

программных продуктов. Методы 

организации работы в команде 

разработчиков.  
ПК 2.2. Выполнять 

интеграцию 

модулей в 

программное 

обеспечение.  

Практический опыт:  
Интегрировать модули в программное 

обеспечение.  
Отлаживать программные 

модули. Инспектировать 

разработанные программные 

модули на предмет соответствия 

стандартам кодирования.  
Умения:  
Использовать выбранную систему 

контроля версий.  
Использовать методы для получения 

кода с заданной функциональностью и 

степенью ачества.  
Организовывать заданную интеграцию 

модулей в программные средства на базе 

имеющейся архитектуры и 

автоматизации бизнес-процессов.  
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Использовать различные транспортные 

протоколы и стандарты форматирования 

сообщений.  
Выполнять тестирование интеграции.  
Организовывать постобработку 

данных. Создавать классы- исключения 

на основе базовых классов.  
Выполнять ручное и автоматизированное 

тестирование программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных 

компонентах на основе спецификаций. 

Использовать приемы работы в системах 

контроля версий.  
Знания:  
Модели процесса разработки 

программного обеспечения.  
Основные принципы процесса разработки 

программного обеспечения.  
Основные подходы к интегрированию 

программных модулей.  
Основы верификации программного 

обеспечения.  
Современные технологии и инструменты 

интеграции.  
Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев 

и ошибок при интеграции приложений. 

Основные методы отладки. Методы и 

схемы обработки исключительных 

ситуаций.  
Основные методы и виды тестирования 

программных продуктов.  
Стандарты качества программной 

документации.  
Основы организации инспектирования и 

верификации.  
Приемы работы с инструментальными 

средствами тестирования и отладки. 

Методы организации работы в команде 

разработчиков. 
 ПК 2.3. Выполнять 

отладку 

программного 

модуля с 

использованием 

специализированных 

программных 

средств.  
  

Практический опыт:  
Отлаживать программные 

модули. Инспектировать 

разработанные программные 

модули на предмет соответствия 

стандартам кодирования.  
Умения:  
Использовать выбранную систему 

контроля версий.  
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Использовать методы для получения кода 

с заданной функциональностью и 

степенью качества.  
Анализировать проектную и техническую 

документацию.  
Использовать инструментальные 

средства отладки программных 

продуктов. Определять источники и 

приемники данных.  
Выполнять тестирование интеграции.  
Организовывать постобработку данных. 
Использовать приемы работы в 

системах контроля версий.  
Выполнять отладку, используя методы и 

инструменты условной компиляции. 

Выявлять ошибки в системных 

компонентах на основе спецификаций. 

Знания:  
Модели процесса разработки 

программного обеспечения.  
Основные принципы процесса разработки 

программного обеспечения.  
Основные подходы к интегрированию 

программных модулей.  
Основы верификации и аттестации 

программного обеспечения.  
Методы и способы идентификации сбоев 

и ошибок при интеграции приложений. 

Основные методы отладки. Методы и 

схемы обработки исключительных 

ситуаций.  
Приемы работы с 

инструментальными средствами 

тестирования и отладки. Стандарты 

качества программной документации.  
Основы организации инспектирования и 

верификации.  
Встроенные и основные  
специализированные инструменты 

анализа качества программных 

продуктов. Методы организации 

работы в команде разработчиков. 
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 ПК 2.4.  
Осуществлять 

разработку тестовых 

наборов и тестовых 

сценариев для 

программного 

обеспечения.  

Практический опыт:  
Разрабатывать тестовые наборы 

(пакеты) для программного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии 

программного средства. 

Инспектировать разработанные 

программные модули на предмет 

соответствия стандартам кодирования.  
Умения:  
Использовать выбранную систему 

контроля версий.  
Анализировать проектную и техническую 

документацию.  
Выполнять тестирование интеграции.  
Организовывать постобработку данных. 

Использовать приемы работы в 

системах контроля версий.  
Оценивать размер минимального набора 

тестов.  
Разрабатывать тестовые пакеты и 

тестовые сценарии.  
Выполнять ручное и 

автоматизированное тестирование 

программного модуля. Выявлять 

ошибки в системных компонентах на 

основе спецификаций.  
Знания:  
Модели процесса разработки 

программного обеспечения.  
Основные принципы процесса разработки 

программного обеспечения.  
Основные подходы к интегрированию 

программных модулей.  
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  Основы верификации и аттестации 

программного обеспечения.  
Методы и способы идентификации сбоев 

и ошибок при интеграции приложений. 

Методы и схемы обработки 

исключительных ситуаций.  
Основные методы и виды тестирования 

программных продуктов.  
Приемы работы с 

инструментальными средствами 

тестирования и отладки. Стандарты 

качества программной 

документации.  
Основы организации инспектирования и 

верификации.  
Встроенные и основные 

специализированные инструменты 

анализа качества программных 

продуктов. Методы организации работы 

в команде разработчиков.  
ПК 2.5. 

Производить 

инспектирование 

компонент 

программного 

обеспечения на 

предмет 

соответствия 

стандартам 

кодирования.  

Практический опыт:  
Инспектировать разработанные 

программные модули на предмет 

соответствия стандартам кодирования.  
Умения:  
Использовать выбранную систему 

контроля версий.  
Использовать методы для получения 

кода с заданной функциональностью и 

степенью качества.  
Анализировать проектную и 

техническую документацию.  
Организовывать постобработку 

данных. Приемы работы в системах 

контроля версий.  
Выявлять ошибки в 

системных компонентах на 

основе спецификаций.  
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  Знания:  
Модели процесса 

разработки программного 

обеспечения. Основные 

принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения. Основные 

подходы к интегрированию 

программных модулей.  
Основы верификации и 

аттестации программного 

обеспечения. Стандарты 

качества программной 

документации. Основы 

организации инспектирования и 

верификации.  
Встроенные и основные 

специализированные инструменты 

анализа качества программных 

продуктов.  
Методы организации работы в 

команде разработчиков. 
Сопровождение и 

обслуживание 

программного 

обеспечения 

компьютерных 

систем.  

ПК 4.1. 

Осуществлять 

инсталляцию, 

настройку и 

обслуживание 

программного 

обеспечения 

компьютерных 

систем.  

Практический опыт: 

Выполнять инсталляцию, 

настройку и обслуживание 

программного обеспечения 

компьютерных систем.  
Настройка отдельных компонентов 

программного обеспечения 

компьютерных систем.  
Умения:  
Подбирать и настраивать конфигурацию 

программного обеспечения 

компьютерных систем.  
Проводить инсталляцию программного 

обеспечения компьютерных систем. 

Производить настройку отдельных 

компонент программного обеспечения 

компьютерных систем.  
Знания:  
Основные методы и средства 

эффективного анализа 

функционирования программного 

обеспечения.  
Основные виды работ на этапе 

сопровождения ПО.  
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ПК 4.2. 

Осуществлять 

измерения 

эксплуатационных 

характеристик 

программного 

обеспечения 

компьютерных 

систем.  

Практический опыт: Измерять 

эксплуатационные характеристики 

программного обеспечения 

компьютерных систем на соответствие 

требованиям.  
Умения:  
Измерять и анализировать 

эксплуатационные характеристики 

качества программного 

обеспечения.  
Знания:  
Основные методы и средства 

эффективного анализа 

функционирования программного 

обеспечения.  
Основные принципы контроля 

конфигурации и поддержки целостности 

конфигурации ПО.  
ПК 4.3. Выполнять 

работы по 

модификации 

отдельных 

компонент 

программного  

Практический опыт: 

Модифицировать отдельные 

компоненты программного 

обеспечения в соответствии с 

потребностями заказчика. 

Выполнение отдельных видов работ 

на этапе поддержки  
 обеспечения в 

соответствии с 

потребностями 

заказчика.  

программного обеспечения 
компьютерных систем.  

Умения:  
Определять направления 

модификации программного 

продукта.  
Разрабатывать и настраивать 

программные модули программного 

продукта.  
Настраивать конфигурацию 

программного обеспечения 

компьютерных систем.  
Знания:  
Основные методы и средства 

эффективного  
анализа функционирования 

программного обеспечения.  
ПК 4.4. 

Обеспечивать 

защиту 

программного 

Практический опыт:  
Обеспечивать защиту программного 

обеспечения компьютерных систем 

программными средствами.  
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обеспечения 

компьютерных 

систем 

программными 

средствами.  

Умения:  
Использовать методы защиты 

программного обеспечения 

компьютерных систем.  
Анализировать риски и характеристики 

качества программного обеспечения. 

Выбирать и использовать методы и 

средства защиты компьютерных систем 

программными и аппаратными 

средствами.  
Знания:  
Основные средства и методы защиты 

компьютерных систем 

программными и аппаратными 

средствами.  
Разработка, 

администрирование и 

защита баз данных.  

ПК 11.1.  
Осуществлять сбор, 

обработку и анализ 

информации для 

проектирования баз 

данных.  

Практический опыт:  
Выполнять сбор, обработку и анализ 

информации для проектирования баз 

данных.  
Умения:  
Работать с документами 

отраслевой направленности.  
Собирать, обрабатывать и 

анализировать информацию на 

предпроектной стадии.  

 
  Знания:  

Методы описания схем баз данных в 

современных СУБД.  
Основные положения теории 

баз данных, хранилищ данных, 

баз знаний.  
Основные принципы 

структуризации и нормализации 

базы данных. Основные 

принципы построения 

концептуальной, логической и 

физической модели данных.  
ПК 11.2.  
Проектировать базу 

данных на основе 

анализа предметной 

области.  

Практический опыт:  
Выполнять работы с документами 

отраслевой направленности.  
Умения:  
Работать с современными 

caseсредствами проектирования баз 

данных.  
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Знания:  
Основные принципы структуризации 

и нормализации базы данных. 

Структуры данных СУБД, общий 

подход к организации представлений, 

таблиц, индексов и кластеров.  

ПК 11.3. 

Разрабатывать 

объекты базы 

данных в 

соответствии с 

результатами 

анализа предметной 

области.  

Практический опыт:  
Работать с объектами баз данных в 

конкретной системе управления 

базами данных.  
Использовать стандартные 

методы защиты объектов базы 

данных.  
Работать с документами 

отраслевой направленности.  
Использовать средства заполнения базы 

данных. Использовать стандартные 

методы защиты объектов базы данных.  

Умения:  
Работать с современными 

caseсредствами проектирования баз 

данных.  
Создавать объекты баз данных в 

современных СУБД.  
 

  Знания:  
Методы описания схем баз данных в 

современных СУБД.  
Структуры данных СУБД, общий 

подход к организации 

представлений, таблиц, индексов и 

кластеров.  
Методы организации целостности 

данных.  
ПК 11.4.  
Реализовывать 

базу данных в 

конкретной 

системе 

управления базами 

данных.  

Практический опыт:  
Работать с объектами базы данных в 

конкретной системе управления базами 

данных.  
Умения:  
Создавать объекты баз данных в 

современных СУБД.  



31 
 

Знания:  
Основные принципы 

структуризации и 

нормализации базы данных. 

Основные принципы 

построения концептуальной, 

логической и физической 

модели данных.  
Структуры данных СУБД. 

Методы организации 

целостности данных.   
Модели и структуры 

информационных систем.  
ПК 11.5.  
Администрировать 

базы данных.  

Практический опыт:  
Выполнять работы с объектами базы 

данных в конкретной системе 

управления базами данных.  
Умения:  
Применять стандартные методы 

для защиты объектов базы данных. 

Выполнять стандартные 

процедуры  
резервного копирования и 

мониторинга выполнения этой 

процедуры.  
Выполнять процедуру 

восстановления базы данных и 

вести мониторинг выполнения этой 

процедуры.  
Знания:  
Технологии передачи и обмена 

данными в компьютерных сетях. 

Алгоритм проведения 

процедуры резервного 

копирования.  
Алгоритм проведения процедуры 

восстановления базы данных.  
ПК 11.6. 

Защищать 

информацию в 

базе данных с  

Практический опыт: 

Использовать стандартные 

методы защиты объектов 

базы данных.  
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 использованием 

технологии защиты 

информации.  

Умения:  
Выполнять установку и настройку 

программного обеспечения для 

обеспечения работы пользователя с базой 

данных.  
Обеспечивать информационную 

безопасность на уровне базы данных.  
Знания:  
Методы организации целостности 

данных. Способы контроля доступа к 

данным и управления привилегиями. 

Основы разработки приложений баз 

данных.  
Основные методы и средства защиты  
данных в базе данных  

  
По окончании обучения выпускники с нарушениями зрения должны освоить те 

же области и объекты профессиональной деятельности, что и остальные выпускники, 

и быть готовыми к выполнению всех обозначенных в ФГОС СПО видов деятельности. 

Вводить какие-либо дифференциации и ограничения в АОП СПО в отношении 

профессиональной деятельности выпускников с нарушениями зрения не допускается.  
  

РАЗДЕЛ 5. СТРУКТУРА АДАПТИРОВАННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ  
5.1 Учебный план  

Учебный план разрабатывается образовательной организацией самостоятельно с 

указанием учебной нагрузки обучающегося по каждой из изучаемых дисциплин, каждому 

профессиональному модулю, междисциплинарному курсу, учебной и производственной 

практике.   
Учебный план определяет следующие характеристики АОП по специальности  

09.02.07 Информационные системы и программирование:  

 объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и семестрам;  
 перечень  учебных  дисциплин,  профессиональных  модулей, 

 учебной  и  
производственной практик;  

 последовательность изучения учебных дисциплин;  
 распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной 

аттестации по учебным дисциплинам, учебной и производственной практикам;  
 формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, отведенные на 

подготовку и проведение ГИА.  
Объем обязательных учебных занятий (уроков, самостоятельной работы студентов, 

консультаций, лабораторных и практических занятий, работы над курсовым проектом, 
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практики) при очной форме получения образования составляет 36 академических часов в 

неделю. 
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УД.00 Образовательные учебные дисциплины КР/З/ДЗ/Э 1476 1476              - - 

 2/1/10/2 - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ОУД.01 Русский язык КР, Э 90 78 36 42 36 - - 8 4 46 32    - - - 

ОУД.02 Литература КР, ДЗ 118 118 68 50 68 - - - - 68 50    - - - 

ОУД.03 Иностранный язык -, ДЗ 114 114 114 0 114 - - - - 48 66    - - - 

ОУД.04 История З, ДЗ 98 98 20 78 20 - - - - 48 50    - - - 

ОУД.05 Физическая культура -, ДЗ 116 116 116 0 116 - - - - 68 48    - - - 

ОУД.06 ОБЗР -, -, -, ДЗ 68 68 46 22 46 - - - -    68  - - - 

ОУД.07 Обществознание -, ДЗ 88 88 34 54 34 - - - - 42 46    - - - 
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ОУД.08 Астрономия -, ДЗ 36 36 16 20 16 - - - - - 36    - - - 

ОУД.09 Основы проектной деятельности (включая индивидуальный 

проект) дисциплина по выбору -, Э 48 36 10 26 10 - - 12 - - 36    - - - 

ОУД.10 География  -, -, -, ДЗ 46 46 14 32 14 - - - -    46  - - - 

ОУД.11 Химия  -, -, -, ДЗ 72 72 30 42 30 - - - - - 72    - - - 

ОУД.12 Биология  -, -, -, ДЗ 72 72 30 42 30 - - - - 72 -    - - - 

ОУД.13 Введение в специальность дисциплина по выбору ДЗ 44 44 16 28 16 - - - - 44        

Профильный цикл 0/0/2/2              - - - - 

ОУД.13 Математика -, Э 218 218 100 106 100   8 4 56 104 46 - - - - - 

ОУД.14 Информатика -, ДЗ 126 126 60 48 60   10 8 52 56  - - - - - 

ОУД.15 Физика -, Э 122 122 60 42 60   10 8 68 36 - - - - - - 

ОГСЭ.00 Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 0/5/7/1 514 514 390 98 390 26 - - - - - 48 72 92 80 138 84 

ОГСЭ.01 Основы философии -,-,-,-,-,-,ДЗ 48 48 10 30 10 8 - - - - - - - - - 48 - 

ОГСЭ.02 История -,-,-,-,ДЗ 36 36 12 20 12 4 - - -     36    

ОГСЭ.03 Иностранный язык в профессиональной деятельности -,-,-,ДЗ,-,ДЗ,-,ДЗ 168 168 162 6 162 - - - - - - 24 36 28 40 20 20 

ОГСЭ.04 Физическая культура -,-,З,З,З,З,З,ДЗ 168 168 162 6 162 - - - - - - 24 36 28 40 20 20 

ОГСЭ.05 Психология общения -,-,-,-,-,-,-,ДЗ 48 40 22 18 22 8 - - - - - - - - - 28 20 

ОГСЭ.06 Финансовая грамотность и основы предпринимательской 

деятельности -,-,-,-,-,-,-,ДЗ 46 40 22 18 22 6 - - - - - - - - - 22 24 

ЕН.00 Математический и общий естественнонаучный цикл 0/0/2/1 156 156 70 68 70 18 - - - - - 120 - 36 - - - 

ЕН.01 Элементы высшей математики -,-,ДЗ 72 72 34 30 34 8 - - - - - 72 - - - - - 

ЕН.02 Дискретная математика с элементами математической логики -,-,ДЗ 48 48 18 24 18 6 - - - - - 48 - - - - - 

ЕН.03 Теория вероятностей и математическая статистика -,-,-,-,ДЗ 36 36 18 14 18 4 - - - - - - - 36 - - - 

П.00 Общепрофессиональный цикл 0/2/8/7 736 736 290 350 290 82 - 10 8 - - 54 324 150 86 - 108 

ОП.01 Операционные системы и среды -,-,-,ДЗ 48 48 10 32 10 6 - - - - - - 48 - - - - 

ОП.02 Архитектура аппаратных средств -,-,-,ДЗ 48 48 10 32 10 6 - - - - - - 48 - - - - 

ОП.03 Информационные технологии -,-,-,ДЗ 48 48 10 32 10 6 - - - - - - 48 - - - - 

ОП.04 Основы алгоритмизации и программирования -,-,З,ДЗ,Э 164 152 76 60 76 16 - - - - - 54 44 54 - - - 

ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности -,-,-,-,-,-,-,ДЗ 36 36 10 22 10 4 - - - - - - - - - - 36 

ОП.06 Безопасность жизнедеятельности -,-,-,-,-,ДЗ 68 68 48 16 48 4 - - - - - - - - 68 - - 

ОП.07 Экономика отрасли -,-,-,-,-,-,-,ДЗ 36 32 10 22 10 4 - - - - - - - - - - 36 

ОП.08 Основы проектирования баз данных -,-,-,Э 86 86 34 26 34 8 - 10 8 - - - 68 - - - - 

ОП.09 Стандартизация, сертификация и техническое 

документоведение -,-,-,-,-,ДЗ 36 36 16 16 16 4 - - - - - - - - 36 - - 

ОП.10 Численные методы -,-,-,-,ДЗ 48 48 18 24 18 6 - - - - - - - 48 - - - 
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ОП.11 Компьютерные сети -,-,-,-,Э 48 48 10 32 10 6 - - - - - - - 48 - - - 

ОП.12 Менеджмент в профессиональной деятельности -,-,-,-,-,-,-,ДЗ 36 36 10 20 10 6 - - - - - - - - - - 36 

ОП.13 Разработка библиотек общего назначения -,-,-,-,-,ДЗ 50 50 28 16 28 6 - - - - - - - - 50 - - 

П.00 Профессиональный цикл 0/4/20/3                  

ПМ.00 Профессиональные модули 0/4/20/3                  

ПМ.01 Разработка модулей программного обеспечения 0/3/4/3 808 808 536 180 536 50 30 18 24 - - 104 204 298 160 - - 

МДК.01.01 Разработка программных модулей -,-,-,-,Э 146 146 78 42 78 14 30 4 8 - - 34 32 68 - - - 

МДК.01.02 Поддержка и тестирование программных модулей -,-,-,-,Э 184 172 100 54 100 18  4 8 - - 32 46 94 - - - 

МДК.01.03 Разработка мобильных приложений -,-,-,-,-,ДЗ 80 80 30 42 30 8    - - - - 28 52 - - 

МДК.01.04 Системное программирование -,-,-,Э 110 110 40 42 40 10  10 8 - - 38 54 - - - - 

УП.01 Учебная практика -,-,-,-,-,ДЗ 108 108 108 - 108 - - - - - - 36 36 36 - - - 

ПП.01 Производственная практика -,-,-,-,-,ДЗ 180 180 180 - 180 - - - - - - - 36 72 72 - - 

ПМ.02 Осуществление интеграции программных модулей 0/0/5/0 546 546 354 128 354 28 - 20 16 - 160 204 146 - - - - 

МДК.02.01 Технология разработки программного обеспечения -,-,-,Э 148 148 60 56 60 14 - 10 8 - 68 26 36 - - - - 

МДК.02.02 Инструментальные средства разработки программного 

обеспечения -,-,-,Э 146 146 42 72 42 14 - 10 8 - 56 34 38 - - - - 

УП.02 Учебная практика -,-,ДЗ 108 108 108 - 108 - - - - - 36 72 - - - - - 

ПП.02 Производственная практика -,-,-,ДЗ 144 144 144 - 144 - - - - - - 72 72 - - - - 

ПМ.04 Сопровождение и обслуживание программного обеспечения 

компьютерных систем 0/0/4/0 528 528 202 92 202 30 30 14 16 - - - - - 174 168 156 

МДК.04.01 Внедрение и поддержка компьютерных сетей -,-,-,-,-,-,-,Э 190 190 80 44 80 18 30 10 8 - - - - - 94 30 48 

МДК.04.02 Обеспечение качества функционирования компьютерных 

систем -,-,-,-,-,-,Э 122 122 50 48 50 12  4 8 - - - - - 80 30 - 

УП.03 Учебная практика -,-,-,-,-,-,ДЗ 72 72 72 - 72 - - - - - - - - - - - 72 

ПП.03 Производственная практика -,-,-,-,-,-,ДЗ 144 14 144 - 144 - - - - - - - - - - 108 36 

ПМ.07  Соадминистрирование баз данных и серверов 0/0/4/0 616 616 474 90 474 28 - 8 16 - - - - - 358 224 - 

МДК.07.01 Управление и автоматизация баз данных -,-,-,-,-,-,Э 130 130 64 42 64 12 - 4 8 - - - - - 82 36 - 

МДК.07.02  Сертификация информационных систем -,-,-,-,-,-,Э 162 162 86 48 86 16 - 4 8 - - - - - 106 44 - 

УП.07 Учебная практика -,-,-,-,-,-,-,ДЗ 180 180 180 - 180 - - - - - - - - - 72 108 - 

ПП.07 Производственная практика -,-,-,-,-,-,ДЗ 144 144 144 - 144 - - - - - - - - - 108 36 - 

ПМ.11  Разработка, администрирование и защита баз данных 0/1/3/0 184 184 112 44 112 10 - 10 8 - - - - - - 46  

МДК.11.0 Технология разработки и защиты баз данных -,-,-,-,-,-,-,Э 112 112 40 44 40 10 - 10 8 - - - - - - 46 48 

УП.11 Учебная практика -,-,-,-,-,-,-,ДЗ 36 36 36 - 36 - - - - - - - - - - - 36 

ПП.11 Производственная практика -,-,-,-,-,-,-,ДЗ 36 36 36 - 36 - - - - - - - - - - - 36 

ПДП.00 Преддипломная практика -,-,-,-,-,-,-,ДЗ 144 144 144 - 144 - - - - - - - - - - - 144 
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Промежуточная аттестация 288          - 72 - 72 36 - 36 36 

ГИА.00 Государственная итоговая аттестация  216                216 

Всего  5940         612 864 612 864 612 900 612 864 

                   

Государственная итоговая аттестация 
Выпускная квалификационная работа 
с 17 мая по 14 июня 2027 г. (всего 4 недели) 
Демонстрационный экзамен 
с 15 по 28 июня 2027 г. (всего 2 недели) 

часов недельной нагрузки 36 36 36 36 36 36 36 36 

часов учебной практики 0 0 108 36 36 72 108 108 

часов производственной практики 0 0 72 108 72 180 144 72 
часов преддипломной практики 0 0 0 0 0 0 0 144 
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5.2 Календарный учебный график   
В графике учебного процесса указывается последовательность реализации АОП по специальности 09.02.07 Информационные системы 

и программирование, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестацию, каникулы.  
  

Календарный учебный график 
профессии 09.01.07 Информационные системы и программирование Форма обучения: очная 

Срок обучения: 3 год 10 месяцев Год начала обучения: 2025 
Сводные данные по бюджету времени (в неделях) 

   

Курсы 
Обучение по дисциплинам и междисциплинарным 

курсам 
Учебная 

практика* 
Производственная 

практика 
Промежуточная 

аттестация 

Государственная 

итоговая 

аттестация 
Каникулы 

  
Всего 

1 
2 3 4 5 6 7   8 

1 39 0 0 2 0 11   52 

2 38 0 0 3 0 11   52 

3 27 7 5 2 0 10   52 

4 29 1 4 1 6 2   43 

Всего 133 8 9 8 6 34   
199 

*Учебная практика концентрирована     
График учебного процесса    

 Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Май Июнь  Июль  Август 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17   18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42     

                    1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25     
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1 Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т К К Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т С С К К К К К К К К 
2 Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т С С К К Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т С К К К К К К К К 
3 Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т С К К Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т У У У У У У У П П П П П С К К К К К К К К 
4 Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т К К Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т У П ПД ПД ПД ПД С Г Г Г Г Г Г     

      Т  Теоретическое обучение                           

      С  Сессия                           

      У  Учебная практика                           

      П  Производственная практика                           

      ПД  Преддипломная практика                           

      Г  Государственная итоговая аттестация                            

      К  Каникулы                           
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5.5 Рабочая программа воспитания  
Программа воспитания является частью АОП подготовки специалистов среднего 

звена по специальности среднего профессионального образования 09.02.07 

Информационные системы и программирование для обучающихся с нарушениями 

зрения.  
Программа воспитания содержит комплекс мероприятий, направленных на 

формирование гармонично развитой личности, разделяющей российские традиционные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мировому созиданию и защите 

Родины.  
Цель программы - создание воспитательного пространства образовательного 

учреждения, обеспечивающего условия для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых 
в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества 

и государства; развитие обучающегося как субъекта деятельности, конкурентоспособной, 

социально и профессионально мобильной личности, владеющей общечеловеческими 

нормами нравственности, культуры, здоровья и межличностного взаимодействия и 

способной обеспечивать устойчивое повышение качества собственной жизни и общества 

в целом в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование.  
Данная цель ориентирует педагогических работников и руководителей 

воспитательных структур образовательного учреждения на обеспечение позитивной 

динамики развития личности обучающегося с нарушениями зрения. В достижении 

поставленной цели важным фактором успеха выступает сотрудничество, партнерские 

отношения педагогов и обучающихся образовательного учреждения.  
Задачи программы:  
– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития обучающихся профессиональной образовательной организации;  
– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения;  
– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров,  
необходимых для устойчивого развития государства;  

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания.  
  

5.4 Календарный план воспитательной работы  
В целях создания единого воспитательного пространства Министерство просвещения РФ 

рекомендует использовать примерный календарный план воспитательной работы как 

федеральный компонент календарных планов воспитательной работы образовательных 

организаций всех уровней образования.  
При формировании календарного плана воспитательной работы образовательная 

организация включает в него мероприятия по ключевым направлениям развития воспитания и 

дополнительного образования обучающихся. (Приложение 1)  
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В рамках адаптированной образовательной программы среднего профессионального 

образования разрабатываются программы всех учебных дисциплин, указанных в учебном плане.  
5.5 Адаптированные рабочие программы дисциплин/профессиональных модулей  

В рамках адаптированной образовательной программы среднего профессионального 

образования разрабатываются программы всех учебных дисциплин, указанных в учебном плане. 

Приложение 8  
  
  

РАЗДЕЛ 6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ АДАПТИРОВАННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ  
Особые условия организации учебного места обучающегося с особенностями развития и 

ограниченными возможностями здоровья (ОДА, нарушение слуха, зрения и т.д.)  
 

Мастерская представляет собой учебную аудиторию для проведения занятий всех видов, 

предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 

самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими 

средствами обучения и материалами, учитывающими требования международных стандартов. 
Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

Техникума. 
Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, 

соответствующие рабочим учебным программам дисциплин (модулей). 
Рабочее/учебное место обучающегося создается индивидуально с учетом его особых 

образовательных потребностей, а также сопутствующих нейросенсорных нарушений; 
• увеличение размеров рабочей зоны на одно место, с учетом подъезда и разворота кресла-

коляски; 
• увеличение ширины прохода между рядами столов; 
• при организации учебного места учитываются возможности и особенности моторики, 

восприятия, внимания, памяти обучающегося; 
• для инвалидов-колясочников предусматриваются места в первом ряду, ближайшие от 

входа в помещение; 
• установка (перемещение) учебной доски в зоне доступности инвалида на коляске; 
• аудитория должна быть оборудована столами, регулируемыми по росту обучающихся, а 

также специализированными креслами-столами с индивидуальными средствами фиксации, 

предписанными в медицинских рекомендациях; 
• оснащение аудитории персональными компьютерами, техническими приспособлениями 

(специальная клавиатура, различные контакторы, заменяющие мышь, джойстики, трекболы, 

головная компьютерная мышь, выносные кнопки разных цветов и диаметров, сенсорные 

планшеты и т.д.); 
• персональный компьютер должен быть оснащен виртуальной экранной клавиатурой, 

коммуникационными каналами, программными продуктами; 
• для крепления тетрадей и книг на столе обучающегося можно разместить специальные 

магниты и кнопки, наклонные доски для письма. 
Технические и программные средства общего и специального назначения 
• в качестве простых технических средств, служащих для облегчения процесса письма, 

используются увеличенные в размерах ручки и специальные накладки к ним, позволяющие 
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удерживать ручку и манипулировать ею с минимальными усилиями, а также утяжеленными (с 

дополнительным грузом) ручками, снижающими проявления тремора при письме 
• специальная клавиатура: клавиатура с большими кнопками и разделяющей клавиши 

накладкой и/или специализированная клавиатура с минимальным усилием для 

позиционирования и ввода и/или сенсорная клавиатура 
• виртуальная экранная клавиатура 
• головная компьютерная мышь 
• выносные компьютерные кнопки 
• компьютерный джойстик или компьютерный роллер 
• сенсорный планшет 
• компьютерная мышь с прикусывателем ай-трекер. 
Для обучающихся-инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

комплектация библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями основной и 

дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за 

последние 5 лет. 
Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания. Обеспечен к ним доступ обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с использованием 

специальных технических и программных средств. 
Реализация компонентов ПАОП СПО в форме практической подготовки осуществляется 

непрерывно либо путем чередования с реализацией иных компонентов образовательной 

программы в соответствии с календарным учебным графиком и учебным планом. 
Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. 
 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению адаптированной 

образовательной программы  
Реализация АОП СПО по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование в образовательной организации предполагает создание материально- 
технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий в 

соответствующей действующими санитарными и противопожарными правилами и нормами.  
ГКПОУ МО «Сергиево-Посадский СЭТ» специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование, располагает материальнотехнической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов лабораторных работ и практических занятий, дисциплинарной, 

междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных 

учебным планом. Материально- техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам.  
Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной и воспитательной работы; мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования профессиональных стандартов  
6.2 Требования к учебно-методическому обеспечению адаптированной 

образовательной программы.  
Реализация АОП осуществляется образовательной организацией на государственном языке 

Российской Федерации.  
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Реализация АОП обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и 

библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) АОП. Во 

время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет, имеют 

доступ в электронную информационно-образовательную среду образовательной организации.  
Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и/или 

электронным изданием по каждой дисциплине общепрофессионального цикла и одним учебно-
методическим печатным и/или электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу 

(включая электронные базы периодических изданий).  
Техникум предоставляет обучающимся возможность оперативного обмена информацией с 

отечественными образовательными учреждениями, организациями и доступ к современным 

профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети Интернет.  
Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья должны быть 

обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными при 

необходимости для обучения указанных обучающихся.  
 Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз практики по профессии.  

Образовательная организация, реализующая программу по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование, располагает материальнотехнической 

базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, предусмотренных учебным 

планом и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам.  
Минимально необходимый для реализации ОП СПО перечень материально- технического 

обеспечения включает в себя:  
лицензионные офисные программы;  
графические редакторы;  
комплект персональных компьютеров, с программным обеспечением, для  

выполнения профессиональных задач; автоматизированные 

рабочие места;  
 фрагменты или демоверсии производственных  программ,  обеспечивающих  
производственный процесс; учебно-

наглядные пособия; выход в Internet.  
  

6.3 Требования к практической подготовке обучающихся  
Практическая подготовка – форма организации образовательной деятельности при 

освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 

соответствующей образовательной программы.  
Практическая подготовка при реализации адаптированных основных образовательных 

программ среднего профессионального образования направлена на совершенствование модели 

практико-ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 

квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена, в частности, путем 

расширения компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих 

моделирование условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной 

деятельностью, а также обеспечения условий для получения обучающимися практических 
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навыков и компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к 

квалификациям специалистов, рабочих. Образовательная деятельность в форме практической 

подготовки может быть организована при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практической подготовки, иных компонентов образовательных программ, 

предусмотренных учебным планом.  
Организация практической подготовки для обучающихся с инвалидностью и/или лиц с 

ОВЗ проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей, состояния здоровья на основании рекомендаций МСЭ, включенных в ИПРА, 

заключений ПМПК, рекомендаций ППС определяющих степень способности к трудовой 

деятельности, при наличии заявления обучающегося (законного представителя) о 

необходимости предоставления специальных условий обучения с приложением документов, 

подтверждающих наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (за исключением 

случаев, когда документы находятся в распоряжении профессиональной образовательной 

организации). Специальные (особые) условия могут включать:  
установление индивидуального графика и сроков прохождения практической  

подготовки; проведение практической подготовки в отдельной инклюзивной группе или 

совместно с обучающимися, не имеющими ограничений здоровья, если это не создает 

трудностей при прохождении практической подготовки; создание специальных рабочих мест 

(при необходимости) с учетом характера выполняемых трудовых функций и ограничений 

здоровья в соответствии с Приказом Минтруда России №685н от 19 ноября 2013 г. «Об 

утверждении основных требований к оснащению (оборудованию) специальных рабочих мест для 

трудоустройства инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений их 

жизнедеятельности»; использование адаптированных методов обучения и воспитания, 

специальных учебных пособий и дидактических материалов, в том числе специальных 

мультимедийных печатных средств совместно с оборудованием индивидуального и 

коллективного использования основанных на оптическом сканировании; создание специальных 

условий для прохождения промежуточной аттестации по  
результатам практической подготовки и др.  

Для прохождения практической подготовки обучающемуся создаются специальные 

производственные условия: сокращенный рабочий день, дополнительные перерывы в работе, 

соответствующие санитарно-гигиенические условия, рабочее место оснащается специальными 

техническими средствами и пр.  
Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практической 

подготовки в организациях составляет: для инвалидов I и II групп не более 35 часов в неделю 

(ст. 92 ТК РФ).  
При организации практической подготовки необходимо соблюдать общие рекомендации 

для обучающихся с инвалидностью различных нозологических групп:  
− организация технического, психологического, коррекционно-поддерживающего 

сопровождения практической подготовки, направленного на повышение эффективности 

процесса адаптации на рабочем месте;  
− использование специальных средств (в том числе специализированных компьютерных 

технологий), обеспечивающих возможность выполнения трудовых функций;  
− обеспечение пространственной организации рабочего места с учетом эргономических 

требований; − обеспечение доступности информации и коммуникаций;  
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− использование специальных методов, приемов и средств обучения (в том числе 

специализированных компьютерных и ассистивных технологий),  
− предъявление необходимой документации (программа практической подготовки, 

индивидуальное задание, договор, рабочий график (план) проведения практической подготовки 

в профильной организации и др.) на носителе, адаптированном для конкретной нозологии;  
− учет индивидуальных особенностей лиц инвалидностью и/или лиц с ОВЗ:  

состояния здоровья, физического развития и уровня социальной и профессиональной 

подготовленности;  
− учет показанных условий для организации труда инвалидов и/или лиц с ОВЗ, 

утвержденных национальными стандартами и санитарными правилами.  
Место практической подготовки может быть выбрано обучающимся самостоятельно при 

условии соответствия базы практической подготовки требованиям, обеспечивающим 

выполнение программы в полном объеме.  
При выборе места прохождения практической подготовки учитываются аспекты 

безбарьерной среды базы, материально-технические условия для посещения обучающимися с 

инвалидностью и/или лиц с ОВЗ, возможность обеспечения безопасных условий прохождения 

практической подготовки обучающимся, отвечающим санитарным правилам и требованиям 

охраны труда.  
Практическая подготовка может быть организована: непосредственно в техникуме, 

предназначенном для проведения практической  
подготовки; в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы (далее - профильная организация), предназначенном для 

проведения практической подготовки, на основании договора, заключаемого между 

образовательной организацией и профильной организацией.  
Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 

организована при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных 

компонентов образовательных программ, предусмотренных учебным планом.  
Базы практик обеспечивают прохождение практики всеми обучающимися в соответствии 

с учебным планом.  
Учебная практика реализуется в лабораториях техникума и обеспечена наличием 

оборудования, инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов 

работ, определенных содержанием ФГОС СПО.  
Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся.  
Места производственной практики обеспечивают выполнение видов профессиональной 

деятельности, предусмотренных программой, с использованием современных технологий, 

материалов и оборудования под руководством высококвалифицированных специалистов-
наставников.  

Оборудование и техническое оснащение рабочих мест производственной практики на 

предприятиях соответствует содержанию деятельности, направленной на формирование, 

закрепление, развитие практических навыков и компетенций в процессе выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  
Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 

основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций.  
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6.4 Требования к кадровым условиям реализации адаптированной 

образовательной программы  
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности и имеющих стаж работы в данной профессиональной области 

не менее 3 лет.  
Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте «Педагог 

профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования», утвержденном приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н.  
Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности 03 Социальное обслуживание, 

не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций.  
Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт 

деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности 03 Социальное обслуживание, в общем числе 

педагогических работников, реализующих образовательную программу, должна быть не менее 

25 процентов.  
С целью комплексного сопровождения образовательного процесса обучающихся с 

инвалидов и/или лиц с ОВЗ и в рамках реализации адаптированной образовательной программы 

привлекаются специалисты психолого- педагогического, в том числе тьюторского, 

сопровождения: педагоги-психологи, социальные педагоги, тьюторы, специалисты по 

специальным техническим и программным средствам обучения.  
Преподаватель по физической культуре (адаптивной физической культуре) определяет 

содержание занятий физической культурой с учетом возраста, подготовленности, 

индивидуальных и психофизических особенностей и интересов, обучающихся с инвалидов 

и/или лиц с ОВЗ, ведет работу по овладению ими навыками и техникой выполнения 

физических упражнений, формирует их нравственно-волевые качества.  
  

6.5 Требования к финансовым условиям реализации адаптированной 

образовательной программы   
Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы  
Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляется в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 

ноября 2015 г. № АП-114/18вн.  
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Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней 

заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики  
  

РАЗДЕЛ 7. ФОРМИРОВАНИЕ ФОНДОВ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
. Оценка качества освоения ППССЗ включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и итоговую (государственную итоговую) аттестации обучающихся.  
Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 

основных направлениях:  
оценка уровня освоения дисциплин;  оценка компетенций обучающихся.  
7.1 Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация.  
В соответствии с требованиями ФГОС СПО по профессии 09.02.07 Информационные 

системы и программирование для аттестации обучающихся лицами ОВЗ и инвалидностью на 

соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям АОП создаются фонды 

оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и освоенные 

компетенции.  
ПОО самостоятельно разрабатывает процедуру проведения промежуточной и 

государственной итоговой аттестации с учетом особенностей ее проведения и индивидуальных 

психофизических особенностей, обучающихся с нарушениями зрения.  
Промежуточная аттестация по дисциплинам и междисциплинарным курсам 

осуществляется комиссией или преподавателем, ведущим данную дисциплину, 

междисциплинарный курс, в форме экзамена, зачета, дифференцированного зачета или в иной 

форме, предусмотренной учебным планом и программой дисциплины, профессионального 

модуля.  
Промежуточная и итоговая аттестация может проводиться с использованием 

дистанционных образовательных технологий.  
Форма и срок промежуточной и государственной итоговой аттестации для обучающихся 

лиц с ОВЗ и инвалидностью устанавливается с учетом их индивидуальных психофизических 

особенностей. При необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к 

зачетам и экзаменам, а также предоставление дополнительного времени для подготовки ответах.  
Возможно установление ПОО индивидуальных графиков прохождения промежуточной 

аттестации обучающимися лиц с ОВЗ и инвалидностью.  
Для обучающихся лиц с ОВЗ и инвалидностью должна быть предусмотрена организация 

питания и перерывов для проведения необходимых лечебных и профилактических мероприятий 

во время проведения итоговой и промежуточной аттестации.  
Формы и процедуры текущего контроля обучающихся лиц с ОВЗ и инвалидностью 

устанавливаются ПОО самостоятельно с учетом ограничений здоровья (устно, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.).  
Текущий контроль результатов обучения осуществляется преподавателем в процессе 

проведения практических занятий и лабораторных работ, а также выполнения индивидуальных 



48 
 

работ и домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования в целях получения 

информации о выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия данному этапу 

усвоения учебного материала; формировании действия с должной мерой обобщения, освоения и 

т.д.  
  

7.2 Государственная итоговая аттестация обучающихся.  
В целях определения соответствия результатов освоения студентами ППКРС 

соответствующим требованиям ФГОС СПО проводится государственная итоговая аттестация.   
В Техникуме формируется государственная аттестационная комиссия (ГАК) из 

преподавателей Техникума и лиц, приглашенных из сторонних организаций: педагогических 

работников, имеющих ученую степень и (или) ученое звание, высшую или первую 

квалификационную категорию, представителей работодателей или их объединений по профилю 

подготовки выпускников.  
При проведении демонстрационного экзамена в составе ГАК создается экспертная группа 

из числа экспертов Агентства. Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из 

числа экспертов Агентства, включенных в состав ГАК. Главный эксперт организует и 

контролирует деятельность возглавляемой экспертной группы, обеспечивает соблюдение всех 

требований к проведению демонстрационного экзамена и не участвует в оценивании результатов 

ГИА.  
Студентам и лицам, привлекаемым к государственной итоговой аттестации, во время ее 

проведения запрещается иметь при себе и использовать средства связи.  
Состав ГАК утверждается распорядительным актом образовательной организации и 

действует в течение одного календарного года. В состав ГАК входят председатель ГАК, 

заместитель председателя ГАК и члены ГАК.  
Государственную итоговую аттестационную комиссию возглавляет председатель, 

который организует и контролирует деятельность государственной аттестационной комиссии, 

обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам.  
Председателем ГЭК утверждается лицо, не работающее в образовательной организации, 

из числа:  
руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники; представителей организаций-партнеров, включая экспертов 

Агентства, при условии, что направление деятельности данных представителей соответствует 

области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники.  
К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план.  
Государственная итоговая аттестация по ППКРС проводится в форме демонстрационного 

экзамена и защиты дипломного проекта (работы).  
Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделированных 

производственных процессов.  
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Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных 

материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты 

заданий и критерии оценивания, разрабатываемые Агентством, осуществляющим 

организационно-техническое и информационное обеспечение прохождения выпускниками ГИА 

в форме демонстрационного экзамена, по специальности среднего профессионального 

образования.  
Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 

средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, 

требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы 

заданий.  
Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени.  
Министерство просвещения Российской Федерации обеспечивает размещение 

разработанных комплектов оценочной документации на официальном сайте Агентства в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет") не позднее 5 

октября года, предшествующего проведению ГИА.  
Требования к дипломным проектам (работам), методика их оценивания, задания и 

критерии оценивания государственных экзаменов, а также уровни демонстрационного экзамена, 

конкретные комплекты оценочной документации, выбранные, исходя из содержания 

образовательной программы, из размещенных на официальном сайте Агентства в сети 

"Интернет" единых оценочных материалов, включаются в программу ГИА.  
Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов оценочной 

документации, включенных образовательными организациями в Программу ГИА.  
Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, 

предшествующий дню начала демонстрационного экзамена.  
Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для 

обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГАК, 
членов экспертной группы.  

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного 

экзамена (далее - центр проведения экзамена), представляющем собой площадку, 

оборудованную и оснащенную в соответствии с комплектом оценочной документации.  
Дипломная работа направлена на систематизацию и закрепление знаний выпускника по 

специальности, а также определение уровня готовности выпускника к самостоятельной 

профессиональной деятельности. Дипломная работа предполагает самостоятельную подготовку 

(написание) выпускником работы, демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках 

выбранной темы, а также сформированность его профессиональных умений и навыков.  
Студенту предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы), в том числе 

предложения своей тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для 

практического применения. Тематика дипломной работы соответствует содержанию одного или 

нескольких профессиональных модулей, входящих в ППКРС.  
Для подготовки дипломного проекта (работы) студенту назначается руководитель и, при 

необходимости, консультанты.  
Закрепление за студентами тем дипломных работ, назначение руководителей и 

консультантов осуществляется приказом директора.  
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Программа государственной итоговой аттестации, требования к дипломным работам, а 

также критерии оценки знаний утверждаются заместителем директором по УВР после их 

обсуждения на заседании ЦМК с участием председателей ГАК, после чего доводится до сведения 

выпускников не позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА.  
Результаты   проведения   ГИА   определяются   оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в 

установленном порядке протоколов заседаний государственных аттестационных комиссий.  
Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена 

осуществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе в соответствии с 

требованиями комплекта оценочной документации.  
Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 

подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после 

завершения экзамена для аттестационной группы.  
При выставлении баллов присутствует член ГАК, не входящий в экспертную группу, 

присутствие других лиц запрещено.  
Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол 

проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГАК для выставления оценок по 

итогам ГИА.  
Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на хранение в 

образовательную организацию в составе архивных документов.  
Государственная итоговая аттестация выпускников не может быть заменена оценкой 

уровня их подготовки на основе текущего контроля успеваемости и результатов промежуточной 

аттестации.  
Лицам, не проходившим государственной итоговой аттестации по уважительной 

причине, предоставляется возможность пройти государственную итоговую аттестацию без 

отчисления из образовательной организации.  
Обучающиеся, не прошедшие государственную итоговую аттестацию или показавшие на 

государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, проходят 

государственную итоговую аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после прохождения 

государственной итоговой аттестации впервые. Повторное прохождение государственной 

итоговой аттестации для одного лица назначается образовательной организацией не более двух 

раз.  
Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

государственная итоговая аттестация проводится с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников.  
При проведении демонстрационного экзамена для инвалидов и/или лиц с ОВЗ и при 

необходимости предусматривается возможность создания дополнительных условий с учетом 

индивидуальных особенностей.  
По результатам государственной итоговой аттестации выпускников Государственная 

аттестационная комиссия принимает решение о присвоении им квалификации «Наладчик 

компьютерных сетей» и выдаче диплома установленного образца о среднем профессиональном 

образовании.  
  
  

Раздел 8. Разработчики основной профессиональной образовательной программы.  
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